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编辑说明

一、《鄢陵年鉴》是鄢陵县人民政府主办、鄢陵县地方史志编纂室承编的年度

文献。２００８年创刊，每年出版一卷。本卷为第１６卷。

二、 《鄢陵年鉴２０２３》坚持以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、

“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想为指

导，深入贯彻党的二十大精神，全面、客观、准确地记述２０２２年度鄢陵自然、政

治、经济、文化、社会、生态等方面的基本情况，突出记述全县的新成就、新事

物、新发展，既起到存史、资政、垂鉴后人之目的，又为社会各界了解鄢陵、研究

鄢陵、建设鄢陵提供现实服务和历史借鉴。

三、《鄢陵年鉴２０２３》记述时限为２０２２年１月１日至１２月３１日。

四、《鄢陵年鉴２０２３》为三级框架编排，采用科学分类与社会分工相结合的办

法，设类目、分目、条目三个层次，条目为记事实体，体例有述、记、图、表、录

等。全书共设２７个类目。本卷对原有框架和部分内容进行了部分调整。增设 “乡

村振兴”“万人助企联乡帮村”“‘五星’支部创建”三个类目，“中国共产党鄢陵

县委员会”类目中增设 “督查工作”分目，“科技　工业”类目中 “产业集聚区”

改为 “先进制造业开发区”，“基础设施”类目中增设 “引黄调蓄工程运行维护中

心”分目， “教育　体育”类目中增设 “职业教育”和 “教师进修”两个分目。

“人物·荣誉”类目中，人物简介仅限获省级以上表彰的先进模范人物，２０２２年度

被评为高级职称的专业技术人员及荣获三等功以上的现役人员以表格形式列出。

五、本卷所用资料，均由各镇和县直各单位提供，并经单位负责人审阅。主要

数据由县统计局提供，其他数据由相关部门提供。
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!!!!!!!!!!!!

　概况 （２１６）
!!!!!!!!!!!!!

　项目建设 （２１６）
!!!!!!!!!!!

　养护管理 （２１６）
!!!!!!!!!!!

　路政管理 （２１６）
!!!!!!!!!!!

　大气污染防治 （２１７）
!!!!!!!!!

　安全生产 （２１７）
!!!!!!!!!!!

　专项活动 （２１７）
!!!!!!!!!!!

　疫情防控 （２１７）
!!!!!!!!!!!

　道路安全专项整治 （２１８）
!!!!!!!

邮　政 （２１８）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２１８）
!!!!!!!!!!!!!

　经营效益 （２１８）
!!!!!!!!!!!

　业务服务 （２１８）
!!!!!!!!!!!

　关爱职工 （２１９）
!!!!!!!!!!!

移　动 （２１９）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２１９）
!!!!!!!!!!!!!

　客户服务 （２１９）
!!!!!!!!!!!

　数字乡村建设 （２１９）
!!!!!!!!!

　５Ｇ网络建设 （２１９）
!!!!!!!!!!

　通讯保障 （２１９）
!!!!!!!!!!!

联　通 （２２０）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２２０）
!!!!!!!!!!!!!

　业务发展 （２２０）
!!!!!!!!!!!

　网络建设 （２２０）
!!!!!!!!!!!

　疫情防控 （２２０）
!!!!!!!!!!!

　乡村振兴 （２２０）
!!!!!!!!!!!

电　信 （２２０）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２２０）
!!!!!!!!!!!!!

　渠道建设 （２２１）
!!!!!!!!!!!

　网络建设 （２２１）
!!!!!!!!!!!

　客服服务 （２２１）
!!!!!!!!!!!

　业务培训 （２２１）
!!!!!!!!!!!

电　力 （２２１）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２２１）
!!!!!!!!!!!!!

　电力服务 （２２１）
!!!!!!!!!!!

　安全稳定 （２２２）
!!!!!!!!!!!

　电网建设 （２２２）
!!!!!!!!!!!

　规范管理 （２２２）
!!!!!!!!!!!

水　利 （２２２）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２２２）
!!!!!!!!!!!!!

　防汛抗旱 （２２２）
!!!!!!!!!!!

　灾后重建 （２２３）
!!!!!!!!!!!

　农村饮水安全 （２２３）
!!!!!!!!!

　 “全域水系”建设 （２２３）
!!!!!!!

　引黄湿地项目 （２２３）
!!!!!!!!!

　贾鲁河治理项目 （２２３）
!!!!!!!!

　 “河长制”工作 （２２３）
!!!!!!!!

　水资源管理 （２２４）
!!!!!!!!!!
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　移民工作 （２２４）
!!!!!!!!!!!

南水北调 （２２４）
!!!!!!!!!!!!

　概况 （２２４）
!!!!!!!!!!!!!

　运行管理 （２２４）
!!!!!!!!!!!

　联乡帮村 （２２４）
!!!!!!!!!!!

　跨越工程施工 （２２５）
!!!!!!!!!

　疫情防控 （２２５）
!!!!!!!!!!!

引黄调蓄工程运行维护 （２２５）
!!!!!!

　概况 （２２５）
!!!!!!!!!!!!!

　防溺水安全宣传 （２２５）
!!!!!!!!

　隐患排查和治理 （２２５）
!!!!!!!!

　疫情防控 （２２５）
!!!!!!!!!!!

生态环境和自然资源

生态环境保护 （２２７）
!!!!!!!!!!

　概况 （２２７）
!!!!!!!!!!!!!

　大气目标完成 （２２７）
!!!!!!!!!

　水目标完成 （２２７）
!!!!!!!!!!

　重点区域管理 （２２７）
!!!!!!!!!

　 “三散”治理 （２２７）
!!!!!!!!!

　货车尾气监测 （２２７）
!!!!!!!!!

　企业绿色化改造 （２２８）
!!!!!!!!

　危险废物管理 （２２８）
!!!!!!!!!

　生态环境服务 （２２８）
!!!!!!!!!

　环境监管执法 （２２８）
!!!!!!!!!

　 “无废城市”建设 （２２８）
!!!!!!!

　乡村污水治理 （２２８）
!!!!!!!!!

自然资源管理 （２２８）
!!!!!!!!!!

　概况 （２２８）
!!!!!!!!!!!!!

　规划管理 （２２８）
!!!!!!!!!!!

　耕地保护 （２２９）
!!!!!!!!!!!

　用途管制 （２２９）
!!!!!!!!!!!

　土地供应 （２２９）
!!!!!!!!!!!

　不动产登记 （２２９）
!!!!!!!!!!

　矿产资源管理 （２２９）
!!!!!!!!!

　执法监察 （２２９）
!!!!!!!!!!!

　测绘管理 （２３０）
!!!!!!!!!!!

　信访工作 （２３０）
!!!!!!!!!!!

　政务信息宣传 （２３０）
!!!!!!!!!

林　业 （２３０）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２３０）
!!!!!!!!!!!!!

　林业生态建设 （２３０）
!!!!!!!!!

　林业有害生物防治 （２３０）
!!!!!!!

　林政资源管理 （２３０）
!!!!!!!!!

　花木产业转型发展 （２３０）
!!!!!!!

　林木种苗及技术推广 （２３１）
!!!!!!

　森林防火 （２３１）
!!!!!!!!!!!

　灾后重建 （２３１）
!!!!!!!!!!!

　蜡梅新品种 （２３２）
!!!!!!!!!!

　疫情防控 （２３２）
!!!!!!!!!!!

城乡建设

住房和城乡建设 （２３３）
!!!!!!!!!

　概述 （２３３）
!!!!!!!!!!!!!

　基础设施建设 （２３３）
!!!!!!!!!

　经济指标完成 （２３３）
!!!!!!!!!

　提标扩面 （２３３）
!!!!!!!!!!!

　城市更新 （２３３）
!!!!!!!!!!!

　房地产 （２３４）
!!!!!!!!!!!!

　安全生产 （２３４）
!!!!!!!!!!!

　疫情防控 （２３４）
!!!!!!!!!!!

　问题楼盘化解及 “保交楼” （２３４）
!!!

城乡规划 （２３４）
!!!!!!!!!!!!

　概况 （２３４）
!!!!!!!!!!!!!

　城市会客厅 （２３４）
!!!!!!!!!!

　规划编制 （２３５）
!!!!!!!!!!!
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　行政效能提升 （２３５）
!!!!!!!!!

　重点项目规划 （２３５）
!!!!!!!!!

　 “双违”整治 （２３５）
!!!!!!!!!

　法律法规学习 （２３６）
!!!!!!!!!

城市管理 （２３６）
!!!!!!!!!!!!

　概况 （２３６）
!!!!!!!!!!!!!

　环卫保洁 （２３６）
!!!!!!!!!!!

　市容管控 （２３６）
!!!!!!!!!!!

　空间治理 （２３７）
!!!!!!!!!!!

　油烟治理 （２３７）
!!!!!!!!!!!

　项目运营 （２３７）
!!!!!!!!!!!

　垃圾转运 （２３８）
!!!!!!!!!!!

　消毒消杀 （２３８）
!!!!!!!!!!!

　基础设施建设 （２３８）
!!!!!!!!!

　宣传教育 （２３８）
!!!!!!!!!!!

　组织建设 （２３８）
!!!!!!!!!!!

园林绿化 （２３９）
!!!!!!!!!!!!

　概况 （２３９）
!!!!!!!!!!!!!

　机西高速彭店站绿化 （２３９）
!!!!!!

　夏庄小游园绿化建设 （２３９）
!!!!!!

　道路绿化及城区绿地补栽 （２３９）
!!!!

　老城区绿地管护 （２３９）
!!!!!!!!

　园林乡镇申报 （２４０）
!!!!!!!!!

　小区标准化景观建设 （２４０）
!!!!!!

教育　体育

教　育 （２４１）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２４１）
!!!!!!!!!!!!!

　党的建设 （２４１）
!!!!!!!!!!!

　基础设施 （２４１）
!!!!!!!!!!!

　惠农政策落实 （２４１）
!!!!!!!!!

　教育改革 （２４１）
!!!!!!!!!!!

　校外培训机构监管 （２４２）
!!!!!!!

　师德活动开展 （２４２）
!!!!!!!!!

　教师培训 （２４２）
!!!!!!!!!!!

　教学教研 （２４２）
!!!!!!!!!!!

　校园安全 （２４３）
!!!!!!!!!!!

　防疫与教学 （２４３）
!!!!!!!!!!

体　育 （２４３）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２４３）
!!!!!!!!!!!!!

　宣传教育 （２４３）
!!!!!!!!!!!

　项目建设 （２４３）
!!!!!!!!!!!

　全民健身运动 （２４４）
!!!!!!!!!

　网络组织建设 （２４４）
!!!!!!!!!

职业教育 （２４４）
!!!!!!!!!!!!

　概况 （２４４）
!!!!!!!!!!!!!

　教师培训 （２４４）
!!!!!!!!!!!

　教研教学 （２４４）
!!!!!!!!!!!

　优化教学 （２４４）
!!!!!!!!!!!

　技能大赛 （２４５）
!!!!!!!!!!!

　产教融合 （２４５）
!!!!!!!!!!!

　社会化技能培训 （２４５）
!!!!!!!!

　成人教育 （２４５）
!!!!!!!!!!!

　校园安全、疫情防控 （２４５）
!!!!!!

　队伍建设 （２４５）
!!!!!!!!!!!

教师进修 （２４６）
!!!!!!!!!!!!

　概况 （２４６）
!!!!!!!!!!!!!

　教师培训 （２４６）
!!!!!!!!!!!

　万人助企、联乡帮村 （２４６）
!!!!!!

文化　旅游

文化广电和旅游 （２４７）
!!!!!!!!!

　概况 （２４７）
!!!!!!!!!!!!!

　图书馆 （２４７）
!!!!!!!!!!!!

　文化馆 （２４７）
!!!!!!!!!!!!

　博物馆 （２４８）
!!!!!!!!!!!!
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　公共文化 （２４８）
!!!!!!!!!!!

　艺术非遗 （２４８）
!!!!!!!!!!!

　文物考古 （２４９）
!!!!!!!!!!!

　景区创建 （２４９）
!!!!!!!!!!!

　全域旅游 （２４９）
!!!!!!!!!!!

　宣传营销 （２５０）
!!!!!!!!!!!

　市场管理 （２５０）
!!!!!!!!!!!

融媒体 （２５１）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２５１）
!!!!!!!!!!!!!

　广播电视 （２５１）
!!!!!!!!!!!

　新媒体 （２５１）
!!!!!!!!!!!!

　外宣工作 （２５１）
!!!!!!!!!!!

　信号传输 （２５１）
!!!!!!!!!!!

党史研究 （２５２）
!!!!!!!!!!!!

　概况 （２５２）
!!!!!!!!!!!!!

　党史研究 （２５２）
!!!!!!!!!!!

　党史宣传 （２５２）
!!!!!!!!!!!

　资料征编 （２５２）
!!!!!!!!!!!

　革命旧址 （遗址）保护利用 （２５２）
!!!

　老区建设 （２５２）
!!!!!!!!!!!

地方史志 （２５３）
!!!!!!!!!!!!

　概况 （２５３）
!!!!!!!!!!!!!

　理论学习 （２５３）
!!!!!!!!!!!

　能力作风建设 （２５３）
!!!!!!!!!

　年鉴编纂 （２５３）
!!!!!!!!!!!

　省、市年鉴鄢陵篇资料的上报 （２５４）
!!

　镇村志编纂培训工作 （２５４）
!!!!!!

　业务学习 （２５４）
!!!!!!!!!!!

　扩大地方志工作 （２５４）
!!!!!!!!

　其他工作 （２５５）
!!!!!!!!!!!

档　案 （２５５）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２５５）
!!!!!!!!!!!!!

　档案业务指导 （２５５）
!!!!!!!!!

　档案数字化推进 （２５５）
!!!!!!!!

　档案查阅 （２５５）
!!!!!!!!!!!

　档案法制及信息宣传 （２５５）
!!!!!!

　档案安全保管 （２５６）
!!!!!!!!!

图书发行 （２５６）
!!!!!!!!!!!!

　概况 （２５６）
!!!!!!!!!!!!!

　教材教辅发行 （２５６）
!!!!!!!!!

　购书中心门店建设 （２５６）
!!!!!!!

　图书销售 （２５６）
!!!!!!!!!!!

　政治理论读物发行 （２５７）
!!!!!!!

　最美读书声 （２５７）
!!!!!!!!!!

　校园书店工作 （２５７）
!!!!!!!!!

　百姓文化云工作 （２５７）
!!!!!!!!

卫生　康养

卫生健康 （２５８）
!!!!!!!!!!!!

　概况 （２５８）
!!!!!!!!!!!!!

　疫情防控 （２５８）
!!!!!!!!!!!

　医药体制改革 （２５８）
!!!!!!!!!

　项目建设 （２５８）
!!!!!!!!!!!

　医疗服务 （２５９）
!!!!!!!!!!!

　公共卫生服务 （２５９）
!!!!!!!!!

　人口健康服务 （２５９）
!!!!!!!!!

　民生实事 （２５９）
!!!!!!!!!!!

　能力作风年建设 （２６０）
!!!!!!!!

医疗保障 （２６０）
!!!!!!!!!!!!

　概况 （２６０）
!!!!!!!!!!!!!

　医疗保障基金运行 （２６０）
!!!!!!!

　服务中心大局 （２６０）
!!!!!!!!!

　医保惠民制度优势发挥 （２６１）
!!!!!

　医疗领域改革推进 （２６１）
!!!!!!!

　医保经办服务下沉 （２６１）
!!!!!!!

康养产业 （２６２）
!!!!!!!!!!!!

　概况 （２６２）
!!!!!!!!!!!!!

　工作机制 （２６２）
!!!!!!!!!!!
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　规划引领 （２６２）
!!!!!!!!!!!

　品牌创建 （２６２）
!!!!!!!!!!!

　项目建设 （２６２）
!!!!!!!!!!!

　开放合作 （２６３）
!!!!!!!!!!!

社会生活

人力资源和社会保障 （２６４）
!!!!!!!

　概况 （２６４）
!!!!!!!!!!!!!

　就业创业服务 （２６４）
!!!!!!!!!

　社会保障 （２６４）
!!!!!!!!!!!

　人事人才 （２６４）
!!!!!!!!!!!

　劳动关系 （２６５）
!!!!!!!!!!!

　惠企助企 （２６５）
!!!!!!!!!!!

退役军人事务 （２６５）
!!!!!!!!!!

　概况 （２６５）
!!!!!!!!!!!!!

　服务保障 （２６５）
!!!!!!!!!!!

　双拥政策落实 （２６６）
!!!!!!!!!

　军转干部补助 （２６６）
!!!!!!!!!

　优抚褒扬 （２６６）
!!!!!!!!!!!

　信访维稳 （２６６）
!!!!!!!!!!!

　祭奠革命先烈 （２６６）
!!!!!!!!!

　就业创业和权益保障 （２６７）
!!!!!!

　疫情防控 （２６７）
!!!!!!!!!!!

民　政 （２６７）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２６７）
!!!!!!!!!!!!!

　社会救助 （２６７）
!!!!!!!!!!!

　养老服务 （２６７）
!!!!!!!!!!!

　儿童保障 （２６８）
!!!!!!!!!!!

　社会关爱 （２６８）
!!!!!!!!!!!

　基层社会治理 （２６８）
!!!!!!!!!

　 “９９公益日” （２６８）
!!!!!!!!!

　殡葬改革 （２６８）
!!!!!!!!!!!

　地名管理 （２６８）
!!!!!!!!!!!

　疫情防控 （２６８）
!!!!!!!!!!!

镇情概况

安陵镇 （２７０）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２７０）
!!!!!!!!!!!!!

　领导成员 （２７０）
!!!!!!!!!!!

　经济建设 （２７１）
!!!!!!!!!!!

　疫情防控 （２７１）
!!!!!!!!!!!

　文明创建 （２７１）
!!!!!!!!!!!

　生态环境 （２７１）
!!!!!!!!!!!

　民生保障 （２７１）
!!!!!!!!!!!

　社会大局 （２７２）
!!!!!!!!!!!

　作风建设 （２７２）
!!!!!!!!!!!

　党的建设 （２７２）
!!!!!!!!!!!

马栏镇 （２７２）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２７２）
!!!!!!!!!!!!!

　领导成员 （２７３）
!!!!!!!!!!!

　疫情防控 （２７４）
!!!!!!!!!!!

　项目建设 （２７４）
!!!!!!!!!!!

　环境污染防治 （２７４）
!!!!!!!!!

　乡村振兴 （２７４）
!!!!!!!!!!!

　人居环境整治 （２７５）
!!!!!!!!!

　平安建设 （２７５）
!!!!!!!!!!!

　党的建设 （２７５）
!!!!!!!!!!!

张桥镇 （２７５）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２７５）
!!!!!!!!!!!!!

　领导成员 （２７５）
!!!!!!!!!!!

　招商引资 （２７６）
!!!!!!!!!!!

　人居环境整治 （２７７）
!!!!!!!!!

　疫情防控 （２７７）
!!!!!!!!!!!

　社会事业 （２７７）
!!!!!!!!!!!

　平安建设 （２７７）
!!!!!!!!!!!

　党的建设 （２７７）
!!!!!!!!!!!

南坞镇 （２７８）
!!!!!!!!!!!!!
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　概况 （２７８）
!!!!!!!!!!!!!

　领导成员 （２７８）
!!!!!!!!!!!

　经济发展 （２７９）
!!!!!!!!!!!

　疫情防控 （２７９）
!!!!!!!!!!!

　乡村振兴 （２７９）
!!!!!!!!!!!

　基础设施建设 （２７９）
!!!!!!!!!

　村集体经济发展 （２７９）
!!!!!!!!

　安全生产 （２７９）
!!!!!!!!!!!

　人居环境改善 （２７９）
!!!!!!!!!

　民生保障 （２８０）
!!!!!!!!!!!

　文明创建 （２８０）
!!!!!!!!!!!

　平安建设 （２８０）
!!!!!!!!!!!

　党的建设 （２８０）
!!!!!!!!!!!

陶城镇 （２８０）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２８０）
!!!!!!!!!!!!!

　领导成员 （２８１）
!!!!!!!!!!!

　经济发展 （２８１）
!!!!!!!!!!!

　乡村振兴 （２８２）
!!!!!!!!!!!

　民生改善 （２８２）
!!!!!!!!!!!

　社会大局 （２８２）
!!!!!!!!!!!

　党的建设 （２８３）
!!!!!!!!!!!

望田镇 （２８３）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２８３）
!!!!!!!!!!!!!

　领导成员 （２８３）
!!!!!!!!!!!

　特色产业 （２８４）
!!!!!!!!!!!

　乡村振兴 （２８４）
!!!!!!!!!!!

　环境整治 （２８４）
!!!!!!!!!!!

　水利建设 （２８５）
!!!!!!!!!!!

　平安建设 （２８５）
!!!!!!!!!!!

　疫情防控 （２８５）
!!!!!!!!!!!

　社会事业 （２８５）
!!!!!!!!!!!

　党的建设 （２８５）
!!!!!!!!!!!

只乐镇 （２８６）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２８６）
!!!!!!!!!!!!!

　领导成员 （２８６）
!!!!!!!!!!!

　精准扶贫 （２８７）
!!!!!!!!!!!

　经济发展 （２８７）
!!!!!!!!!!!

　 “三农”工作 （２８７）
!!!!!!!!!

　环境保护 （２８７）
!!!!!!!!!!!

　社会事业 （２８７）
!!!!!!!!!!!

　社会治理 （２８８）
!!!!!!!!!!!

　人居环境 （２８８）
!!!!!!!!!!!

　党的建设 （２８８）
!!!!!!!!!!!

　党风廉政建设 （２８８）
!!!!!!!!!

大马镇 （２８９）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２８９）
!!!!!!!!!!!!!

　领导成员 （２８９）
!!!!!!!!!!!

　项目建设 （２９０）
!!!!!!!!!!!

　乡村振兴 （２９０）
!!!!!!!!!!!

　人居环境整治 （２９０）
!!!!!!!!!

　疫情防控 （２９０）
!!!!!!!!!!!

　社会综合治理 （２９１）
!!!!!!!!!

　民生工程 （２９１）
!!!!!!!!!!!

　党的建设 （２９１）
!!!!!!!!!!!

　党风廉政建设 （２９１）
!!!!!!!!!

柏梁镇 （２９１）
!!!!!!!!!!!!!

　概况 （２９１）
!!!!!!!!!!!!!

　领导成员 （２９２）
!!!!!!!!!!!

　产业发展 （２９３）
!!!!!!!!!!!

　项目建设 （２９３）
!!!!!!!!!!!

　环境整治 （２９３）
!!!!!!!!!!!

　大气污染防治 （２９３）
!!!!!!!!!

　乡村振兴 （２９３）
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特　载

在县委十四届四次全会暨
县委经济工作会议上的讲话

县委书记　李东岭

（２０２３年１月３日）

同志们：

今天会议的主要任务是，深入学习贯彻

党的二十大精神，贯彻中央经济工作会议精

神，贯彻省委十一届四次全会、省委经济工

作会议、民营经济高质量发展大会精神，落

实市委八届四次全会、市委经济工作会安排

部署，动员全县上下高举习近平新时代中国

特色社会主义思想伟大旗帜，锚定目标、加

压奋进，奋力谱写中国式现代化的鄢陵篇章。

下面，根据县委常委会研究意见，我讲

五个方面意见。

一、深入学习宣传贯彻党的二十大精神，

坚决捍卫 “两个确立”、做到 “两个维护”

党的二十大是在全党全国各族人民迈上

全面建设社会主义现代化国家新征程、向第

二个百年奋斗目标进军的关键时刻召开的一

次十分重要的大会。大会批准了习近平同志

代表十九届中央委员会所作的 《高举中国特

色社会主义伟大旗帜，为全面建设社会主义

现代化国家而团结奋斗》的报告，批准了十

九届中央纪律检查委员会的工作报告，审议

通过了 《中国共产党章程 （修正案）》，选举

产生了新一届中央委员会和中央纪律检查委

员会。随后召开的党的二十届一中全会，选

举产生了新一届中央领导集体，选举习近平

同志继续担任中共中央总书记。这是一次高

举旗帜、凝聚力量、团结奋进的大会，描绘

了中国式现代化的宏伟蓝图，是全面建设社

会主义现代化国家、推进中华民族伟大复兴

的政治宣言和行动纲领，对凝聚和激励全党

全军全国各族人民高举中国特色社会主义伟

大旗帜、全面建设社会主义现代化国家、全

面推进中华民族伟大复兴具有十分重大的政

治意义、理论意义、战略意义、实践意义。

全县上下要把学习宣传贯彻党的二十大精神

作为当前和今后一个时期的首要政治任务，

深入贯彻落实中央和省委、市委决策部署要

求，守正创新、勇于实践，自觉用党的二十
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大精神统一思想、统一意志、统一行动，不

断从中汲取科学真理力量、强大实践力量、

持久创新力量，转化为紧跟总书记、奋进新

征程、建功新时代的强大动力。

一要在全面研学上下足功夫。学习党的

二十大精神，既要整体把握、全面系统，又

要突出重点、抓住关键。要认真领悟党的二

十大提出的新思想新论断、作出的新部署新

要求，把着力点聚焦到习近平总书记是党中

央的核心、全党的核心，习近平新时代中国

特色社会主义思想是党必须长期坚持的指导

思想上；聚焦到党的十九大以来的重大成就

和新时代１０年的伟大变革上；聚焦到把握好
马克思主义中国化时代化最新成果的世界观

和方法论，坚持好、运用好贯穿其中的立场

观点方法上；聚焦到中国式现代化在理论和

实践的创新突破上；聚焦到贯彻落实党的二

十大作出的重大决策部署上；聚焦到以习近

平同志为核心的新一届中央领导集体是深受

全党全国各族人民拥护和信赖的领导集体上；

聚焦到习近平总书记是全党拥护、人民爱戴、

当之无愧的党的领袖上，把准吃透大政方针

和战略部署的历史逻辑、理论逻辑、实践逻

辑，切实以理论上的清醒确保政治上的坚定、

行动上的自觉。要把学习党的二十大精神作

为理论中心组学习的重点内容，制订计划、

专题研讨，增强学习的系统性、准确性和实

效性。要把学习党的二十大精神作为领导干

部培训的必修课程，分期分批对乡科级干部

和优秀中青年干部进行系统培训，做到学懂

弄通做实。要把学习党的二十大精神作为团

结一切力量的有力武器，组织好社会新阶层

人士、企业家和广大群众的学习教育活动，

在大学习中统一思想、在大讨论中凝聚共识、

在大实干中彰显担当。

二要在全面把握上下足功夫。领会党的

二十大精神，必须坚持全面准确，深入理解

内涵，精准把握外延，原原本本、逐字逐句

学习党的二十大报告和党章，学习习近平总

书记在党的二十届一中全会上的重要讲话精

神，着重把握、深刻领会９个方面的重要内
容，即：深刻领会党的二十大的主题，深刻

领会过去５年的工作和新时代１０年的伟大变
革，深刻领会开辟马克思主义中国化时代化

新境界，深刻领会新时代新征程中国共产党

的使命任务，深刻领会中国式现代化的中国

特色和本质要求，深刻领会社会主义经济建

设、政治建设、文化建设、社会建设、生态

文明建设等方面的重大部署，深刻领会教育

科技人才、法治建设、国家安全等方面的重

大部署，深刻领会国防和军队建设、港澳台

工作、外交工作等方面的重大部署，深刻领

会坚持党的全面领导和全面从严治党的重大

部署。要牢记 “三个务必”、坚定历史自信、

增强历史主动，埋头苦干、奋勇前进。要坚

定捍卫 “两个确立”、做到 “两个维护”，提

高政治判断力、政治领悟力、政治执行力。

要正确把握 “两个结合” “六个必须坚持”，

做到知其言更知其义、知其然更知其所以然。

要把握中国式现代化的 “五个特色”、本质要

求、“五项原则”，坚定信心、锐意进取，主

动识变应变求变，主动防范化解风险，不断

夺取全面建设社会主义现代化国家新胜利。

要把握世界之变、时代之变、历史之变正以

前所未有的方式展开，中国人民愿同世界人

民携手开创人类更加美好的未来。要牢记全

面从严治党永远在路上，党的自我革命永远

在路上，落实新时代党的建设总要求，以党

建 “第一责任”引领和保障发展 “第一要

务”，凝聚争先出彩的磅礴力量。

三要在全面落实上下足功夫。党的二十

大精神内涵丰富，作出的重大决策部署涉及
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改革发展稳定、内政外交国防、治党治国治

军等方方面面。今天会议制订印发的 《中共

鄢陵县委关于深入学习宣传贯彻党的二十大

精神 在高质量建设城乡融合共同富裕先行试

验区中争先出彩的决定 （讨论稿）》，对我县

贯彻落实二十大精神进行了全面部署，各镇

各单位要大力弘扬马克思主义学风，坚持学

思用贯通、知信行合一，找准工作突破口和

切入点，把党的二十大精神落实到鄢陵经济

社会发展各方面、各项工作全过程。要坚守

政治忠诚，健全完善习近平总书记重要指示

批示和党中央重大决策部署贯彻落实机制，

坚定不移在政治立场、政治方向、政治原则、

政治道路上同以习近平同志为核心的党中央

保持高度一致。要提升工作水平，认真对照

党的二十大各项决策部署，结合县委、县政

府工作要求，对各方面工作再审视、再谋划，

确保各项工作更好体现时代性、把握规律性、

富于创造性。要强化效率意识，讲方法、讲

效率、讲质量，通过作风转变、效能提升，

不断开创全面建设社会主义现代化鄢陵工作

新局面。

二、珍惜来之不易的成绩，坚定县域高

质量发展的信心决心

刚刚过去的２０２２年，是党和国家历史上
具有里程碑意义的一年，也是鄢陵发展历程

中极不平凡、极不寻常、极为不易的一年。

面对复杂严峻的经济形势和超出预期的风险

挑战，县委常委会团结带领全县各级党组织

和广大党员干部，坚持以习近平新时代中国

特色社会主义思想为指导，坚决落实 “疫情

要防住、经济要稳住、发展要安全”重大要

求和省委、市委各项决策部署，蹄疾步稳推

动县域经济社会高质量发展。全年生产总值

预计增长２５％左右，规上工业增加值增速同
比增长 ６５％左右，固定资产投资增长 ２％

左右。

一是经济运行平稳有序。制订实施常态

化疫情防控经济运行调度机制，确保经济运

行保持在合理区间，去年一季度综合排名第

２，二季度跃居全市第１，经济发展稳中有进、
持续良好态势。大力发展实体经济，深入实

施市场主体倍增工程，加大 “四上”企业培

育力度，全年新增企业 １８５７户，同比增长
１２３６％，新增 “四上”企业 ６０多家、位居
全市第２位；新增农民专业合作社２９８户，同
比增长１１５９４％；振德医用敷料总产值同比
增长２１４％，搭乘中欧班列出口额持续增加。
深入践行 “项目为王”理念，滚动实施 “三

个一批”，全县 １２６个重点项目完成投资
２９７４亿元、年度投资完成率１２７２％，３３个
省市重点项目完成投资２０８８亿元、年度投资
完成率１５１３％；争取中央预算内资金１３亿
元、专项债券资金１９亿元；谋划实施 “三个

一批”项目２９个、总投资１７１５亿元，项目
履约落地率、开工投产率、投产达效率均居

全市前列。

二是有效抵御疫情冲击。始终坚持人民

至上、生命至上，坚定不移落实 “外防输入、

内防反弹”总策略，经受应对多轮次疫情冲

击，尤其是面对１０月份疫情规模大、范围广、
冲击力强的严峻形势，我们实事求是、因时

因势，科学决策、以变应变，建立完善省市

县专家领导嵌入套合、扁平化指挥体系，统

筹科学调度，规范网格化管理，全力保障重

点物资供应，科学开展诊疗救治，全县上下

凝心聚力、众志成城，齐心协力打好疫情防

控总体战、攻坚战、人民战争，赢得疫情防

控主动权，积累了宝贵的防疫经验，为实现

平稳过度、顺利转段奠定坚实基础。

三是产业布局更趋完善。深化 “４２１”产
业体系建设，形成一产更稳、二产更强、三
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产更优的发展态势。加快花木、板材、装备

制造、医疗纺织等传统产业改造升级，发展

智能制造、绿色制造，提高产品质量和档次，

提升产业价值链水平，推动传统产业加快实

现集约经营、集群发展。聚焦资源禀赋和政

策导向，大力推动 “文化 ＋旅游 ＋康养”深
度融合，鼓励吸引各类资本和社会力量积极

参与文旅康养产业发展，怡康苑三期、鹤鸣

湖生态运动公园、花都颐庭等重点产业项目

稳步实施，水文化产业园有望春节前投产，

鄢国花语国际康养小镇项目顺利开工。积极

把握和利用数字经济的机会窗口，谋划推进

“智慧城市综合体项目”，“一云、一中心、七

个展示平台”智慧城市加快建设，数字赋能

社会治理作用有效发挥。

四是城乡一体协调发展。紧盯 “国家城

乡融合发展试验区”“国家县城新型城镇化建

设示范县”等攻坚任务，勇担使命、积极探

索，农村集体经营性建设用地入市营收１６０万
元，盘活地上建筑物４７３亿元，实现与国有
土地同权同价、同等入市；盘活农村资源产

权，抵押贷款８笔１０００万元；深化 “政产学

研用”协同创新，培育花木新品种２００多个、
申请专利１４５个，完成科技转化项目 １２个。
城市综合承载力显著增强，市民中心、花博

公园等惠民工程建成投用，４０个百城提质项
目、１３个城市基础设施重点项目成效明显，
１７个老旧小区完成改造，新设公共停车位７００
多个。扎实推进乡村建设，编制完成村庄实

用性规划５７个，新建高标准农田１４４万亩，
新增全国名特优新农产品１个、省知名农业品
牌２个；开展人居环境综合整治 “清脏治乱

拆违增绿”集中攻坚行动，改造农村户厕

２８２万户，新改建乡村公路１０００６公里；巩
固拓展脱贫攻坚成果，全县脱贫户、监测户

人均纯收入分别增长１４１％、１１４６％，守牢

了不发生规模性返贫的底线。

五是发展活力有效释放。深化 “放管服

效”改革，建立 “进驻政务服务中心负面清

单”，开展行政审批服务事项清理整治，探索

“综窗”受理、后台审批、统一出证、集成办

理模式改革，企业开办实现全流程集成办理；

畅通政务服务 “好差评”制度拓展线下评价

渠道，创设 “办不成事”反映窗口，接受评

价３５４万多条次，群众满意率达 １００％。加
大科技创新主体培育，“科技型中小企业”评

价入库７８家，入选省、市 “专精特新”中小

企业７家，省级 “专精特新”中小企业实现

“零”的突破；帮助企业对接高等院校、科研

院所，引进先进技术和科研成果，６名优秀人
才被评为首届许昌市优秀专家，引进全市唯

一省级科技特派团。公共服务领域改革成效

明显，成功获批国家积极应对人口老龄化重

点联系城市、全省婚俗改革试验区等改革试

点，紧密型县域医共体建设顺利通过省委核

查验收。

六是民生福祉保障有力。坚持以人民为

中心发展思想，让更多发展红利惠及群众。

大力发展教育事业，新建改扩建幼儿园、中

小学校７所，县一高、县实验学校操场建成使
用。推动 “人人持证、技能河南”建设，完

成各类技能培训１６万多人次，新增技能人才
９５００多人，高技能人才３２００多人。加快医疗
事业发展，１２家镇卫生院全部完成 “优质服

务基层行”基本标准创建，２７１所农村卫生室
完成公有化、标准化建设，定点医药机构及

村级定点医疗机构覆盖率达１００％。深化平安
鄢陵建设，全面开展 “三零”平安单位 （村、

社区）创建，大排查大化解矛盾纠纷，常态

化开展扫黑除恶斗争，强化社会治安整体防

控，有力保障人民生命健康和财产安全，社

会秩序和谐稳定。
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七是管党治党从严从实。扛稳党建 “第

一责任”，把学习贯彻习近平新时代中国特色

社会主义思想作为首修课、必修课、终身课，

认真执行 “第一议题”制度，以高质量党建

筑牢高质量发展保障。坚定不移把抓基层打

基础作为长远之计和固本之举，圆满完成县

乡人大、政府和县政协、工商联换届；积极

开展 “五星”支部创建，深化村级集体经济

发展 “星火行动”，创建 “五星”支部６个，
“四星”支部３７个，村 （社区）领办合作社

２４２个。始终保持 “严”的主基调，拓展深化

能力作风建设年活动成果，坚决纠治 “四

风”，集中整治民生领域突出问题，对侵害群

众利益实行 “零容忍”；勇担基层基础 “三化

三合”改革试点重任，全面实施清明政治、

清廉政府、清正干部、清朗社会 “四大工

程”，持续营造风清气正的良好政治生态。

一年来的工作成效，是在外部环境复杂

严峻、各种不确定不稳定因素叠加传导下取

得的，回顾一年来的风雨历程，深感艰巨艰

辛、让人刻骨铭心，成绩来之不易，更需倍

加珍惜。在此，我代表县委，对大家的艰苦

付出、不懈努力，表示衷心的感谢！

三、综合研判发展形势，准确把握经济

社会发展方向定位

今年是贯彻落实党的二十大精神的开局

之年，是实施 “十四五”规划承上启下的关

键之年，做好今年经济工作意义重大。目前

鄢陵发展的形势与全市一样，面临 “经济发

展的爬坡过坎期、深化改革的克难攻坚期、

财政收支的偿债高峰期、稳定发展的战略机

遇期”，这里面既有宏观的共性特征，也有鄢

陵的个性表现。

就宏观形势而言：一方面，面临诸多变

局。国际新冠病毒持续蔓延、乌克兰危机不

断发酵、新兴经济体和发展中国家经济走势

复杂分化，高通胀、高成本、低增长、供应

链中断等各种制约笼罩全球，外部环境不稳

定、不确定、难预料成为常态；国内需求收

缩、供给冲击、预期转弱三重压力仍然较大。

我们必须居安思危，时刻做好经受重大变化

考验的思想准备、行动准备。另一方面，改

善预期的利好持续释放。党的二十大强调高

质量发展是全面建设社会主义现代化国家的

首要任务，明晰了发展蓝图。中央经济工作

会议指出，“我国经济韧性强、潜力大、活力

足，各项政策效果持续显现，明年经济运行

有望总体回升”。特别是随着新一轮科技革命

和产业变革加速发展，全球产业链、供应链

调整重构，新发展格局加快构建，消费内需

蕴含广阔空间，内陆地区的后发优势、比较

优势更加凸显。

就我县发展实际来看：一是发展企稳向

好。通过近年来持续扬优势、补短板、强弱

项，具有鄢陵特色的生态经济、工业产业、

城市建设、民生事业和党的建设等工作富有

成效，主要经济指标实现连续攀升，全县上

下跨越赶超、激流勇进的精神和斗志不断汇

聚迸发。二是问题不容忽视。依然存在经济

总量小、产业规模小、龙头企业少、科创能

力弱，财政收支不平衡，群众日益增长的美

好生活期盼亟需回应，一些干部能力素质跟

不上新形势新要求等问题，我们要积极应对、

妥善解决。三是未来前景可期。当前，我县

发展的基本盘是好的，利好因素汇聚叠加，

比如，许昌建设城乡融合共同富裕先行试验

区，作为先行区，我县勇担使命、勇闯新路、

勇当先锋，积累了一系列经验做法；再如，

水文化产业园建设，从前期筹备到开工建设，

仅用３个月的时间，建成后必将成为高质量发
展新的产业支撑和县域经济支柱；同时，以

振德为首的医疗用品产业、以南林大为代表
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的板材产业、以银基等企业为代表的纺织产

业，都呈现蓬勃发展的强大活力。

综合分析，２０２３年经济工作的总体要求
是：以习近平新时代中国特色社会主义思想

为指导，全面贯彻落实党的二十大及中央经

济工作会议精神，深入贯彻习近平总书记视

察河南重要讲话重要指示，落实省委十一届

四次全会、省委经济工作会议和市委八届四

次全会、市委经济工作会议部署，坚持稳中

求进工作总基调，完整、准确、全面贯彻新

发展理念，积极服务和融入新发展格局，以

推动高质量发展为主题，聚焦省委 “两个确

保” “十大战略”、市委 “五个强市”建设，

持续 “做优做强生态经济，补齐工业和城市

基础设施短板，筑牢党建、作风和营商环境

保障”，更好统筹疫情防控和经济社会发展，

更好统筹发展和安全，全面深化改革开放，

大力提振市场信心，突出做好稳增长、稳就

业、稳物价工作，有效防范化解重大风险，

推动经济运行整体好转，为高质量建设城乡

融合共同富裕先行试验区、谱写新时代中原

更加出彩的绚丽篇章增添鄢陵光彩、作出鄢

陵贡献。

２０２３年经济发展主要预期目标是：生产
总值增长７％，规模以上工业增加值增长８％，
固定资产投资增长１１％以上，社会消费品零
售总额增长 ８５％，一般公共预算收入增长
５％，居民收入保持稳定增长；常住人口城镇
化率提高１５个百分点；粮食生产稳定在５０
万吨以上；外贸出口总额保持总体稳定；实

际利用外资稳定增长；节能减排完成市定

目标。

以上主要经济预期目标，是在充分论证、

研判、酝酿的基础上确定的，主要基于以下

几个方面考虑：一是稳定社会预期。生产总

值增速确定为７％，高于全国预计增速２个百

分点、全省预计增速１个百分点，与全市持
平，这一目标既体现贯彻党的二十大精神开

好局、起好步的要求，又符合经济发展规律

和鄢陵经济实际，有利于传递积极信号、提

振发展信心。二是注重有机衔接。目标的确

定，贯彻了县十四次党代会确立的发展目标

和我县 “十四五”规划确定的年均增速，符

合鄢陵当前既定的发展思路和产业体系构建

需要，有利于为今后继续发力、全面完成任

务奠定较好基础。三是体现务实进取。我县

遭受３年来最严重的疫情冲击，经济各项基数
大幅度拉低，近期，随着疫情防控政策的持

续优化调整，各项政策效果持续显现，经济

运行总体回升势头明显，在此基础上确定生

产总值７％、规模以上工业增加值８％、固定
资产投资１１％以上等年度增长目标，与我县
经济增长潜力相适应，有基础、有条件、有

支撑能够实现，但也需要付出艰苦的努力。

做好今年经济工作，要将重点放在 “推

动经济实现整体好转、风险得到有效管控、

社会大局保持稳定”等中心任务上来，科学

把握以下几个方面。

一要坚持稳中求进。坚持稳字当头、稳

中求进，是以习近平同志为核心的党中央深

入分析国内外形势作出的重大部署，是我们

党驾驭经济工作成功实践、反复证明的一条

重要经验，体现鲜明的问题导向、目标导向。

要精准把握稳和进的辩证关系，在稳的前提

下进，以稳促进、以进固稳。一方面，要巩

固 “稳”的基础。强化经济运行调节和政策

协调配合，持续深化 “万人助企联乡帮村”

“三个一批”项目建设，突出做好稳增长、稳

就业、稳物价工作，提升招商引资力度和质

效，全力稳住经济大盘、守住安全稳定底线、

保住产业链供应链安全。另一方面，要积蓄

“进”的力量。强化创新赋能、改革破局、开
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放聚力，充分激发创新活力，盘活资产资源，

加快转化增长动能，不断积蓄发展势能。特

别是抓住产业结构和布局调整过程中孕育的

新机遇，发挥好鄢陵生态环境、绿色经济、

康养产业等比较优势，努力在巩固扩大城乡

融合改革成果上积累更多经验，在新能源、

数字经济、生态经济等新领域发力抢滩、抢

占先机。

二要用好政策机遇。近年来，鄢陵经济

建设取得的一系列重大成效和突破性进展，

很大程度上得益于前瞻谋划、及时跟进、高

效承接国家重大政策。今年，国家宏观政策

在保持连续性稳定性的基础上，着重强调财

政、货币、产业、科技、社会五大政策相协

调，与往年政策相比，目标更加精准、重点

更加突出，针对性很强、含金量更高，我们

要抓住政策机遇、发挥政策效应，积极融入

许昌城乡融合共同富裕先行试验区建设，把

更多好的政策落到产业上、落到企业上、落

到项目上、落到民生上，谋划推动落地更多

重大项目。

三要统筹各方关系。中央经济工作会议

指出，２０２３年经济发展面临的困难挑战很多，
总书记强调要坚持系统观念、守正创新，提

出 “六个统筹”重大要求，即更好统筹疫情

防控和经济社会发展、更好统筹经济质的有

效提升和量的合理增长、更好统筹供给侧结

构性改革和扩大内需、更好统筹经济政策和

其他政策、更好统筹国内循环和国际循环、

更好统筹当前和长远。各镇各单位既要加强

全局性谋划，又要牵住牛鼻子，在多重目标、

多重任务、多重约束当中寻求动态平衡，为

今后发展打下坚实基础。

四要守牢安全底线。牢固树立底线思维、

极限思维，坚持凡事从最坏处打算、向最好

处努力，加强风险预判和战略预置，警惕各

类风险的关联性、传染性，做到心中有数、

手中有策、行动有力。要强化斗争意识、斗

争精神，提高防风险、迎挑战、抗打压能力，

增强风险处置的精准性、有效性，切实把影

响经济发展的各种不利因素降到最低。

四、扭住关键重点发力，以实干实绩赢

得尊重赢得未来

积极融入先行试验区建设发展大局，聚

焦 “做优做强生态经济，补齐工业和城市基

础设施短板，筑牢党建、作风和营商环境保

障”，进一步谋深抓实重大举措，纲举目张做

好工作。

（一）优化产业体系布局。实施 “４２１”
产业发展行动，加强前瞻性思考、全局性谋

划、战略性布局、整体性推进，在固根基、

扬优势、补短板、强弱项上加油加力，加快

构建现代产业体系。一要拉长生态产业链条。

市委经济工作会明确要求把 “长寿之乡·花

都鄢陵”品牌做成精品、打出声势。下一步，

要在做强文旅品牌上下功夫，立足我县花木、

温泉、环湖、民宿、古刹等特色，培育壮大

文旅产业市场主体，真正打造一批景区周边

游承接地、农耕文化游体验地、康养休闲游

目的地、近郊乡村游休憩地。要强化龙头企

业带动，总结推广振德 “百千万”健康医疗

产业园建设经验，鼓励振德扩大中欧班列出

口份额、对德合作成果，支持水文化产业园

产研销一体推进，最大化释放文旅、康养产

业综合效应，让生态优势转化为发展胜势。

要抓实生态保护，坚决打好蓝天、碧水、净

土保卫战，突出抓好重污染天气消除、臭氧

污染防治和柴油货车污染治理，加强河流水

环境综合治理、农业面源污染防治，持续擦

亮 “国家生态文明建设示范县”名片。二要

改造提升传统产业。园林建筑、家具板材、

装备制造、纺织作为我县主导传统产业，具
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有巨大的发展潜力。要聚力 “三大改造”，加

快装备制造业转型升级，整合 “电力设备、

金属材料”等行业资源，实施延链强链、企

业培育工程，积极承接产业、引进实力企业

品牌，转移推动传统产业集群向终端、高端

环节延伸，培育一批 “隐形冠军”“行业小巨

人”企业。当前，板材产业园正在抓紧施工

建设，园区主体已初具规模，要立足花木产

业优势，注重发挥行业协会作用，鼓励企业

集群集聚发展，加大国内外知名企业招引力

度，延伸生物质产业链条，做强高档板材、

家具等精深加工，做大做强现代板材家具产

业集群。三要培育发展新兴产业。着眼 “双

碳”目标，加快战略性新兴产业布局，加强

与国电投、省电力公司等央企国企交流合作，

积极发展国家电网储能基地等新能源产业，

着力形成新的经济增长点。要大力发展数字

经济，当前，我国数字经济发展迅速，数字

基础设施实现跨越式发展、数字产业创新能

力加快提升、公共服务数字化深入推进，形

势和任务都要求我们务必增强数字经济意识、

发展数字经济的本领，推动县域发展 “数字

产业化、产业数字化”。要用好 “十四五”数

字经济发展规划、数字经济促进条例等政策

机遇，加快布局建设数字网络基础设施，推

进大数据、云计算、人工智能等数字产业发

展。要依托智慧鄢陵平台，推动数字技术与

实体经济深度融合，加快推进互联网 ＋政务、
智慧环保、智慧交通、智慧教育、智慧医疗、

智慧养老等应用，增强数字化公共服务效能，

提升服务资源配置效率和共享水平，推动数

字红利更多惠及人民群众。

（二）强化项目支撑作用。树牢 “项目为

王”理念，滚动实施 “三个一批”，围绕项目

转、紧盯项目干，扭紧项目建设这个 “牛鼻

子”，为县域高质量发展提供坚实支撑。一要

提高建设效率。今年，我县初步谋划实施重

点项目１３２个，涉及工业、服务业、农业、社
会事业、城建及棚改、基础设施等领域。要

持续好项目攻坚的经验做法，全面落实好重

点项目县级领导分包、联审联批、协调调度

等制度机制，强化土地、资金、用工等要素

保障，真正提升项目签约落地率、落地开工

率、开工投产率、投产达效率。特别是要提

前谋划好今年一季度需要开工的项目，做好

项目推进规划，明确时间表、路线图，确保

项目形成更多实物量，展示好鄢陵形象。需

要强调的是，针对县委县政府谋划的重点项

目，一方面，各相关职能部门要积极与分包

单位、项目企业做好服务对接，及时解决项

目推进中遇到的困难和问题，确保项目有力

有效推进。另一方面，要坚持重点项目动态

管理、畅通进出通道，对带动能力强、效益

好的优质项目重点扶持，对存在问题、迟迟

无法开工投产项目及时动态调整，尤其是对

去年在建项目，要加快施工进度，做好项目

的扫尾收尾，保障好项目建设成效。二要积

极向上争取。中央经济工作会明确指出，“积

极的财政政策要加力提效、稳健的货币政策

要精准有力、产业政策要发展和安全并举、

科技政策要聚焦自立自强、社会政策要兜牢

民生底线”，进一步加大宏观政策调控力度，

形成共促高质量发展合力。各镇各单位尤其

是政府职能部门、经济主管部门，要坚持谋

划储备项目常态化，紧紧围绕国家投资导向、

支持领域，积极主动与国家部委、省直厅局

对接，以系统思维、前瞻思维谋划包装一批

产业项目、民生项目、基建项目，充实到项

目储备库，力争更多项目进入国家和省市大

盘子。三要加大招商力度。随着疫情政策优

化调整，全国各地都在迅速拓展招商渠道、

吸引外资。要积极走出去，与国外知名企业、
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沿海发达地区对接，加强与央企、国企、行

业龙头企业合作，开展精准招商、以商招商、

产业链招商，大力招引一批投资规模大、市

场前景好、带动能力强的优质项目。要发挥

出 “一区三园”平台作用，加大企业招引入

驻力度，积极承接产业转移。

（三）深化城乡融合发展。城乡融合发展

是一个长期、渐进、系统的发展过程，既需

要稳字当头、稳中求进，也需要担起使命、

敢闯敢试。近期，省委省政府出台 《关于支

持许昌高质量建设城乡融合共同富裕先行试

验区的意见》，相关省直部门还将出台系列配

套措施。要强化机遇意识，下好先手棋、打

好主动仗，先行先试、务求实效。一要强化

城市带动。近年来，县委县政府立足县域发

展实际，以建设 “四大片区”为重点，加快

推进规划编制实施，打通高铁片区、鹤鸣湖

片区的 “中轴线”锦绣路，形成３万多亩高
质量发展空间，拓宽链接人民路西延、花城

大道、工业大道、金汇大道、翠柳路等主干

道，初步形成通达的城市格局。下一步，要

树牢经营城市理念，发挥好市民中心、花博

公园、新区医院、城市综合体等作用，科学

摆布产业项目、公共服务设施项目，提升空

间土地级差和资金资源吸引力，持续扩大城

市发展综合效益。要提升城市品质，加强

“里子”工程建设，深化文明城市创建内涵，

大力实施城市更新行动，持续加强城市基础

设施建设，打通 “断头路”、改造 “积水点”、

增加 “停车位”，不断提升城市舒适度、宜居

度，展现好鄢陵对外形象。二要实施乡村振

兴。坚持把 “乡村振兴”作为新时代 “三农”

工作的总抓手，以 “五星”支部创建为统揽，

促进农业高质高效、乡村宜居宜业、农民富

裕富足。要牢牢守住粮食安全底线，全面落

实粮食安全党政同责，大力推进高标准农田

建设，向耕地和科技要产能，向国土资源要

食物。要持续完善资源利用、产业发展、利

益联结、群众动员、环境改善 “五个起来”

制度机制，巩固拓展脱贫攻坚成果，深化村

级集体经济发展 “星火行动”，探索独具特色

的县域 “三农”发展道路。要扎实开展乡村

建设行动，完善县域村庄分类和布局，持续

推进人居环境整治，提高乡村道路、供水、

供气等基础设施建设和公共服务水平，探索

符合农村实际的污染处理设施建设和运维模

式，打造新时代美丽乡村。前不久，中央召

开农村工作会议，近期，我县还要召开县委

农村工作会议，对实施乡村振兴战略进行全

面安排部署。三要扩大融合成效。这方面，

我县通过聚焦五大领域改革，有效整合技术、

资源等优势，实现政府与企业共赢。今年，

要深化推进城乡融合发展体制机制改革，加

快国家城乡融合发展试验区探索，推动城乡

劳动力、资本、技术、数据等要素更加畅通，

城乡基础设施建设向着联通化、一体化方向

加快迈进，为城乡融合共同富裕发展提供更

多可复制、可推广的 “鄢陵方案” “鄢陵样

板”。

（四）激发改革创新动能。勇于解放思

想，不断开阔视野，真正以思想破冰推动改

革突破。一要深化改革成效。纵深推进 “放

管服效”改革，持续完善 “小切口”改革服

务体系和 “红青黑”通报管理等机制，全面

推行 “一枚印章管审批”“进一个门、办多项

事”和 “豫事办”移动服务，健全完善 “一

件事一次办”“陪跑、帮办”模式，持续优化

政务环境、市场环境、法治环境、要素保障

环境。要树牢 “人人事事时时处处”都是营

商环境的理念，促进政企沟通协商常态化、

制度化、规范化，处理好 “亲清”政商关系，

做到 “有事必应、无事不扰”。要深化先进制
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造业开发区改革，发挥开发区经济建设主阵

地、主战场、主引擎作用，深化 “百园增效”

行动，用好开发区发展投资有限公司平台，

通过租赁、回购、重组、 “零地招商”等方

式，提升低效用地企业土地利用效益，厚植

开发区发展潜力后劲。二要发挥科创作用。

当前，区域竞争日益激烈，不进则退、慢进

亦退、不创新必退。要实施创新型企业树标

引领计划、高新技术企业倍增计划、科技型

中小企业 “春笋”计划，充分发挥重点实验

室、工程技术中心、技术创新中心等平台作

用，积极鼓励企业自主研发创新，加大研发

投入力度，分层分档建立研发活动企业培育

库，加大产业发展关键核心技术的科研攻关

力度，提升企业核心竞争力，让更多产业实

现 “从无到有”的突破、 “从有到强”的跃

升。要汇聚创新人才，持续实施 “鄢陵英才

计划”，建立完善 “创新人才 ＋创业团队 ＋优
质项目”的引才模式，完善人才政策体系，

支持企业引进各类亟需紧缺人才，做到人尽

其才、才尽其用。三要支持民营经济发展。

支持民营经济发展，是我们党的一贯方针、

长期政策。中央经济工作会议明确指出，“切

实落实 ‘两个毫不动摇’” “从制度和法律上

把对国企民企平等对待的要求落下来，从政

策和舆论上鼓励支持民营经济和民营企业发

展壮大”；省委召开高规格的民营经济高质量

发展大会，在全省进一步树立了大抓民营经

济的鲜明导向。全县上下要旗帜鲜明坚持

“两个毫不动摇”，深化开展非公企业 “两个

健康”“一联三帮”行动，用好县企业家学院

平台、服务企业 “首席服务官”制度，鼓励

支持民营经济和民营企业发展壮大，完善企

业全生命周期服务链条，依法保护民营企业

产权和企业家权益，培育打造优质企业梯队

和企业家队伍，推动小微企业和个体工商户

健康发展，壮大民营企业总量，不断提升民

营经济的综合实力和核心竞争力。

（五）始终坚持人民至上。尽力而为、量

力而行做好各项民生实事，解决好人民群众

急难愁盼问题，提升公共服务优质共享能力，

让发展成果更多惠及人民群众。一要抓就业。

高标准推进 “人人持证、技能河南”建设，

立足主导产业发展人才需求，强化政府引导，

用好职业教育等平台，培养一批高素质技术

技能人才，尤其注重培养一批花木、文旅、

康养人才，健全高校毕业生、退役军人、城

镇特困人员等重点群体就业支持体系，探索

农民工工资防欠清欠长效机制，保障劳动者

待遇和权益。二要抓教育。要全面贯彻党的

教育方针，落实立德树人根本任务，持续实

施教育高质量发展三年攻坚计划，强化学前

教育普惠发展，实施乡镇寄宿制小学建设工

程，推进县域普通高中发展提升计划，加快

建设高质量教育体系。要深化教育领域综合

改革，有序推进民办义务教育专项治理，缩

小城乡、校际之间差距。要及时补齐教育教

学短板弱项，加强师德师风建设，提升教师

教书育人能力，真正办好人民满意的教育。

三要抓社保。聚焦 “一老一小一青壮”，用好

“紧密型县域医共体”改革成果，健全公共卫

生服务体系，抓好全方位周期健康服务，加

大重大疫情防控救治体系和应急能力建设，

促进优质医疗资源扩容和均衡布局，不断提

高基层防病治病和健康管理能力。持续完善

社会保障体系建设，加强社保扩面征缴，逐

步实现全民参保、应保尽保。要深化城企联

动普惠养老专项行动，加强养老托育服务体

系建设，加快建设居家社区机构相协调、医

养康养相结合的养老服务体系，推动老龄事

业和产业快速发展，擦亮 “国家积极应对人

口老龄化重点联系城市”名片。
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（六）防范化解风险隐患。安全是发展的

前提和基础，要在发展中有效化解出现的各

类风险隐患，确保高质量发展建立在本质安

全之上。一要有效应对疫情防控。近期，我

县已经逐步进入疫情感染高峰，据专家预测，

后续还有疫情波峰，特别是１月８日起，国家
将新型冠状病毒感染从 “乙类甲管”调整为

“乙类乙管”，防控工作进入新阶段，加之春

节来临，必将出现新的人流高峰，压力剧增。

要认真落实新阶段疫情防控各项举措，着力

“保健康、防重症、抓供应、优服务”，努力

把握节奏、控制进程、拉平曲线、推后峰值，

确保平稳转段和社会秩序稳定。要加快推进

疫苗接种，特别要加快提升老年人等重点人

群疫苗接种率，努力做到应接尽接、早接快

接，筑牢免疫 “防火墙”。要完善分级分类诊

疗体系，尤其是高度重视农村地区疫情防控

和卫生健康服务工作，做好医疗物资、医护

力量等储备，加强相关药物供应、投放，确

保群众能够就近问医、就近买药。要持续做

好政策解读、科普宣传等工作，及时回应社

会关切。要增强底线思维，充分考虑政策调

整后可能出现的各种复杂情况，科学研判、

未雨绸缪，制订务实有效的应对预案，坚决

防止次生灾害和极端事件发生。二要强化金

融领域监管。深入落实存量金融风险三年出

清任务，加强和改进金融机构的管理和监管，

积极稳妥处置问题楼盘，持续开展非法集资

专项治理，加快做好农信系统、村镇银行等

高风险机构的处置，严厉打击金融领域腐败

和违法犯罪，防止形成区域性、系统性金融

风险。要坚决兜牢财政风险底线，切实保障

“三保”支出。三要深化平安鄢陵建设。守牢

安全生产底线，实施安全生产风险专项整治，

压紧压实 “三管三必须”责任链条，聚焦火

灾、爆炸、交通事故、建筑物坍塌等群死群

伤事故高风险领域，深入推进消防、危化、

交通、城乡建设等领域隐患排查整治，坚决

防范和遏制重特大事故发生。要坚持和发展

新时代 “枫桥经验”，深入开展 “三零”创

建，健全 “四治融合”治理体系，发挥县域

社会治理指挥部和综治中心指挥平台作用，

保持严惩各类违法犯罪高压态势，维护社会

大局稳定。

五、全面加强党的领导，以党建 “第一

责任”引领和保障发展 “第一要务”

习近平总书记指出，办好中国的事情，

关键在党。要加强党对经济工作的全面领导，

完善重大决策部署落实机制，上下同心、聚

力攻坚，以党建高质量推动经济发展高质量。

一要强化政治担当。以贯彻落实党的二

十大精神为主线，用好 “第一议题”制度，

把 “两个维护”“两个确立”根植于心，将乡

村振兴、生态环保等 “国之大者”落实于行，

在落细中央和省委、市委各项决策中，不断

提升政治判断力、政治领悟力、政治执行力。

要经常站在天安门上看大局、干工作，善于

用政治的眼光看待问题、分析问题、解决问

题，完整、准确、全面贯彻新发展理念，用

党的创新理论破解发展难题、战胜风险挑战、

推动县域发展。要健全党建引领工作机制，

充分发挥党组织战斗堡垒和党员先锋模范作

用，让党旗飘在一线、党组织建在一线、党

员干部干在一线，以表率示范彰显共产党人

政治本色。

二要锤炼能力作风。深化拓展能力作风

建设年活动成果，以项目建设为载体平台，

锤炼经济发展专业素养，努力成为经济发展

的行家里手。要大力弘扬焦裕禄精神、红旗

渠精神、愚公移山精神，严格对照年度目标

任务，细化工作方案，分解指标体系，逐项

落实责任，在急难险重任务中不断提升党员
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干部基层治理、舆情应对、群众工作等方面

能力。要发扬斗争精神，提升斗争本领，准

确把握工作的着眼点、聚焦点、突破点，加

大对重点问题研究、对重点任务攻坚，推动

县域经济 “成高原”。

三要保持竞进状态。立足县域实际，切

实增强 “时时放心不下”的自觉，拿出 “人

一之我十之”的劲头，履职尽责、用心工作，

形成 “干部敢为、地方敢闯、企业敢干、群

众敢首创”的生动局面。要只争朝夕、雷厉

风行，做到血性担当、砥砺前行，不断提振

党员干部 “事事争一流、人人当先进”的精

气神。要敢为人先、敢于创新，敢想敢拼、

敢破敢立、敢闯敢冲，厚积干部勇于突破的

智慧和追求卓越的底气。要精诚团结、高效

协作，树牢大局观念、全局思维，心往一处

想、劲往一处使，在穷尽处找 “金点子”、困

难处用 “新办法”，凝聚团结奋战的强大

合力。

四要树好鲜明导向。认真落实新时代党

的组织路线，始终用结果说话，以实绩用干

部，旗帜鲜明为干事创业者兜底撑腰，建立

健全激励约束机制、容错纠错和澄清正名机

制，让想干事、能干事、干成事的人有机会、

有舞台。要持之以恒加固中央八项规定堤坝，

力戒形式主义、官僚主义，坚决防反弹回潮、

防隐形变异、防疲劳厌战，科学精准靶向整

治。要把纪律建设摆在更加突出位置，把严

的要求贯彻到党规制定、党纪教育、执纪监

督全过程，既让铁纪 “长牙”、发威，又让干

部醒悟、知止。要关心关爱党员干部，做到

在政治上关心、工作上支持、生活上照顾，

让党员干部心无旁骛干事业、谋发展。

同志们，人生需要奋斗，奋斗成就梦想。

让我们更加紧密地团结在以习近平同志为核

心的党中央周围，全面贯彻中央和省委、市

委各项决策部署要求，以不负历史、不负时

代、不负人民的使命担当，上下同心、勇毅

前行，全面开创鄢陵社会主义现代化建设新

局面，为高质量推进城乡融合共同富裕先行

试验区建设、谱写新时代中原更加出彩的绚

丽篇章，增添鄢陵光彩、作出鄢陵贡献。
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在县委十四届四次全会暨
县委经济工作会议上的讲话

县长　李亚强

（２０２３年１月３日）

同志们：

刚才，李书记作了重要讲话，深入贯彻

党的二十大和中央、省委、市委经济工作会

议精神，系统总结了２０２２年经济工作，全面
部署了２０２３年目标任务，指导性、针对性和
操作性都很强。大家要认真学习领会，抓好

贯彻落实。

刚刚过去的 ２０２２年，是鄢陵困难重重、
考验空前的一年，也是鄢陵迎难而上、砥砺

前行的一年。面对严峻疫情形势和艰巨发展

任务，全县上下按照 “疫情要防住、经济要

稳住、发展要安全”要求，全面落实中央和

省、市决策部署，坚定信心、加压奋进，接

续作战、攻坚克难，顶住了下行压力，稳住

了经济大盘，各项事业保持了总体平稳、稳

中有进的良好态势。预计生产总值同比增长

２５％左右、突破４００亿元大关，规上工业增
加值同比增长６５％左右，固定资产投资同比
增长２％左右，社会消费品零售总额同比增长
－２％左右；一般公共预算收入 １６８７亿元、
同比增长１８４％，其中税收收入 ８０８亿元、
同比增长６％；新增 “四上”企业６０家以上。
总体来看，去年在任务重、困难多、挑战大

的情况下，主要经济指标稳居全市第一方阵，

取得了显著成绩。这是县委坚强领导的结果，

是广大干部聚力实干的结果，来之不易，弥

足珍贵。

今年是贯彻党的二十大精神的开局之年，

是实施 “十四五”规划承上启下的关键之年。

县委提出经济增长７％的目标，是贯彻中央和
省委、市委经济工作会议精神，立足鄢陵实

际和发展需要的科学决策，有利于稳定预期、

提振信心，是积极稳妥、合理可行的。但是，

今年经济下行压力依然较大，实现这一目标

并不轻松。因此，我们一定要把思想和行动

统一到中央和省、市、县委对形势的判断和

部署上，坚持 “高质量建设城乡融合共同富

裕先行试验区”不放松，坚持 “现代化鄢陵

建设”不停步，坚持 “稳字当头、稳中求进”

主基调不动摇，以 “开局就是决战、起步就

是冲刺”的奋进姿态，认清形势、抢抓机遇，

实干担当、奋勇争先，确保实现 “开门红”、

力争 “全年红”。下面，就做好经济工作，再

强调几个方面意见。

一、聚焦经济恢复，提振发展信心。随

着国家加大对经济恢复发展的支持力度和系

列政策效应的持续释放，加上年关将至，企

业恢复生产、群众开展消费的愿望迫切，这

些积极因素将为经济恢复增长提供有力支撑。

对此，我们要提振信心，保持定力，把争取

上级政策作为一项重要工作，把握机遇、抢

占先机，对接政策、用足用好，推动经济实
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现质的稳步提升、量的合理增长。

一要加快恢复经济增长。加强经济运行

监测调度，密切关注重点指标、重点行业、

重点企业，用好 “电眼看工业经济”平台，

支持有订单、有市场的企业开足马力、扩大

生产，推动经济回归正常轨道、运行在合理

区间。要充分利用统计、税务、审批等平台，

加大 “四上”企业培育、项目投资入库，做

到 “应统尽统、及时纳统”。要全面落实国家

稳经济一揽子政策，及时兑现应急纾困、留

抵退税、金融支持、减免奖补等惠企措施，

为企业发展减压降本、增添信心。要加强对

上资金争取，积极争取政策性开发性金融工

具、制造业中长期贷款、设备购置与更新改

造贷款、政府专项债券等政策资金，最大限

度缓解财政压力。

二要大力发展民营经济。全面落实全省

民营经济高质量发展大会精神，深化 “万人

助企联乡帮村”活动，扎实开展政策落实攻

坚、企业成长助力、数字赋能提升、项目投

资突破、产业链供应链畅通、科技创新引领、

四项对接深化、要素保障稳基等八项行动，

为民营企业发展提供更温暖、更贴心的服务。

要加大市场主体培育力度，落实 《促进个体

工商户发展条例》，开展 “个转企、小升规、

规改股、股上市”，分层次筛选重点培育对

象，加强政策支持，精准指导帮扶，确保新

增 “四上”企业５０家以上、其中规上工业企
业２０家以上，市场主体规模突破４６万户。
要提高金融服务实体经济能力，引导金融机

构加大对小微企业、科技创新、绿色发展等

领域支持力度，推动企业融资成本稳中有降，

力争新增贷款１５亿元以上。
三要持续激活消费潜力。按照省里 “加

快调整影响消费的限制性措施”要求，组织

开展团购会、发放消费券等促销活动，巩固

提升家居家电、餐饮住宿、零售百货等传统

消费，培育壮大养老医疗、托幼托育、教育

培训等服务消费，创新发展农村电商、直播

带货、夜间经济等新型消费，让群众愿意消

费、乐于消费，推动市场消费扭负为正。要

促进农村消费提质升级，畅通工业品下乡、

农产品进城渠道，实现县城有连锁商超和物

流配送中心、乡镇有商贸中心、村村通快递，

创建 “省级县域商业体系建设示范县”。

二、聚焦投资拉动，狠抓项目建设。坚

持 “项目为王”，扎实开展 “项目建设年”活

动，大抓项目、抓大项目、抓好项目，以项

目投资筑牢经济 “压舱石”。

一要优化服务推进项目。统筹推进１３２个
重大项目建设，力争全年完成投资２６０亿元以
上、带动固定资产投资增长１１％以上，其中
省市重点项目３３个、完成年度计划投资１２８
亿元。滚动开展 “三个一批”活动，推动签

约项目早开工、开工项目早投产、投产项目

早达效，确保履约率、开工率、竣工率保持

领先。要强化项目全链条、全要素、全流程

服务，精准配置审批、土地、环境容量等资

源，畅通项目资金链、用地供应链，做到要

素跟着项目走、服务围绕项目转。

二要抢抓机遇谋划项目。抓住国家实施

扩大内需战略机遇，深度谋划一批交通、能

源、水利等传统基础设施和信息、科技等新

型基础设施项目，力争更多项目搭上政策快

车、进入上级项目盘子。要紧盯政策导向、

产业集群、龙头企业、投资强度、亩均税收

等，科学谋划一批具有关键性、引领性、支

撑性的重大产业项目，动态完善 “十四五”

项目储备库。要加快项目前期手续办理，提

高项目成熟度，确保对外可招商、对上可争

取、对内可实施。

三要精准招商引进项目。紧盯招商引资

“一号工程”，各镇至少引进１个以上亿元产
业项目，确保全年引资总额突破２００亿元。要
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明确招商主攻方向，围绕 “４２１”产业体系，
实施产业链集群招商、以商招商、股权投资

招商，对接承接京津冀、长三角、粤港澳大

湾区等发达地区产业转移，积极参加省、市

组织的对外经贸活动，在５００强企业、头部企
业招引上实现新突破。要深化央企国企合作，

加强与国家电投、中国康养、省电力、省投

资等企业的常态化对接，找准合作契合点、

扩大利益共赢面，引进落户一批含金量高、

含绿量高、含新量高的优质项目。

三、聚焦实体经济，做强产业支撑。坚

定不移发展实体经济，优化产业结构，膨胀

产业规模，做强产业链条，积极构建 “４２１”
产业体系。

一要打造百亿产业集群。围绕园林市政

产业，借鉴江苏常州武进区、我省林州市等

地经验，建设市政绿化资质 “一条街”，培育

二级建造师５００人以上，引导１００家花木公司
办理市政资质、转变为园林绿化企业，形成

“十万花农出中原”之势；要精心筹办春季苗

交会、花博会、二梅文化节等会展活动，让

花木搭台、产业唱戏，实现生态经济效益最

大化；要强化与省水投集团合作，承接水利

工程景观绿化，实现水绿融合、共赢发展。

围绕现代家居板材产业，依托开发区和马坊、

马栏 “一区两园”载体，持续引进南林大的

技术、人才、资源，带动板材企业扩规模、

提档次、创品牌，力争年产值突破１００亿元、
规上企业达到１００家，打造华中地区最大家居
板材加工基地。围绕纺织和卫生材料产业，

重点培育振德、凯豫、银基等行业龙头，加

快上下游、左右链及配套项目建设，支持振

德通过中欧班列 （中豫号）开拓国际市场，

提升企业市场竞争力、盈利能力。围绕装备

制造产业，整合散热器、小家电、金属材料

等行业资源，精准延链补链，建设产业集群，

引导铁广恒通、松卡散热器等企业做精主业、

做出特色，培育一批专注细分领域的 “隐形

冠军”企业。

二要促进文旅康养融合发展。做大做强

康养产业，加快鹤鸣湖片区、陈化店康养小

镇整体开发，强化与中国康养集团、河南投

资集团等实力企业合作，推进省事管局康养

中心、鄢国花语等项目建设，打造 “国际知

名、国内领先、中原一流”的国家级健康养

老示范区。要加大对外宣传推介，积极争取

国家部委、省直厅局、行业协会的政策支持，

联合康养知名企业，引进承办国家级、省级

康养高峰论坛，提升 “康养鄢陵”知名度和

影响力。要做精做优文旅产业，实施文旅文

创融合战略，开展 “民宿走县进村”行动，

新增省级特色生态旅游示范镇１个、旅游特色
村３个、Ａ级康养旅游特色村３个。要加快建
业绿色基地、唐韵小镇等项目建设，盘活五

彩大地、世界蜡梅园，开发建设鄢国古镇，

打造旅游品牌新亮点。要激活春节文旅市场，

宣传推广近郊游、周边游、自驾游，创新举

办 “鄢”花三月等季节性文旅活动，全年接

待游客１０００万人次以上，实现旅游综合收入
３５亿元以上。要发挥鄢陵籍灯光师群体优势，
研究制定产业培育政策，组织召开座谈会、

推介会、老乡会，引导返乡创业、设立协会、

注册企业，谋划建设灯光影视文化基地，实

现鄢陵影视产业零的突破。

三要抢先布局新兴产业。发展新能源产

业，加快国家电网集中式储能电站建设，推

进许继重卡换电项目及产业发展，推动与省

电力合作的绿色低碳园区、与国电投合作的

光伏组件项目、与常州博之旺合作的汽车电

气接插件项目，助力新兴产业无中生有、快

速崛起。要发展数字产业，运用人工智能、

大数据、物联网等技术，拓展智慧城市、智

慧医疗、智慧安防、智能工厂、智能园区等
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场景应用，推动所有企业 “上云上平台”，建

设开通５Ｇ基站１３３个，力争数字经济年均产
值增长３％以上。

四要推进园区提质增效。以深化 “三化

三制”改革为重点，科学推进开发区扩区调

规，加强园区基础设施建设，为产业长远发

展留足空间。要发挥经济发展 “主阵地”作

用，支持开发区发展投资公司开展市场化运

作，投资参股省电力公司等优质企业，参与

建设人才公寓、市政道路、雨污管网等基础

配套项目，提升园区自我发展、反哺财政的

能力。要深入开展 “百园增效”行动，加快

处置 “僵尸企业”、盘活闲置低效工业用地，

建设标准化厂房，帮助项目企业 “拿地即开

工”，争创省级高新技术产业开发区。

四、聚焦改革创新，优化营商环境。坚

持用改革的办法、创新的精神、服务的实招，

破解制约高质量发展的 “中梗阻”现象，力

争进入全省营商环境第一方阵。

一要抓创新、增活力。强化企业创新主

体地位，引导骨干企业牵头组建创新联合体、

共享实验室，协同产业链、上下游企业共同

开展研发活动，提升规模以上工业企业研发

活动覆盖率，新培育科技型中小企业１０家以
上、高新技术企业 ２家以上。要深入实施
“六大工程” （产业链创新链融合工程、创新

载体平台跨越工程、创新主体培育工程、创

新人才集聚工程、科技金融融合工程、创新

生态优化工程），深化与中国农大、北林大、

南林大等高校的产学研合作，建立 “创新人

才＋创业团队 ＋优质项目”的引才模式，着
力引进一批人才团队、创立一批科技企业、

带动一个产业发展。要加强科技金融服务，

推动创新链、产业链、资金链、人才链深度

融合，确保全社会研发经费投入增长 ２１％
以上。

二要抓服务、优环境。优化市场环境，

全面梳理修订我县涉企政策，放宽民间投资

市场准入，实施负面清单制度，开展不正当

竞争行为专项治理，吸引更多民间资本参与

建设。要优化政务环境，推进 “放管服效”

改革，系统性重塑行政审批制度，清理规范

中介服务事项和特殊环节，推动服务数据整

合共享，做到 “清单、大厅、平台之外无审

批”。要优化法治环境，狠抓法治政府建设，

完善府院联动机制，严格规范公正文明执法，

依法从宽、从简、从速办理涉企案件，坚决

防止乱收费、乱罚款、乱摊派等行为，有效

保护企业合法权益。

三要抓改革、添动力。纵深推进县域放

权赋能改革，积极承接省市下放的第二批８６
项经济社会管理权限，扩大县域经济发展自

主权，激发高质量发展动力活力。要深化国资

国企改革，推动政府融资平台市场化转型，加

大对产业发展的资金支持，及时破解关键产业

项目的资金难题，提升企业融资能力。要完成

事业单位重塑性改革，推进乡镇综合执法体制

改革，统筹抓好金融、价格、电力、供销社等

领域改革，让改革持续释放 “制度红利”。

五、聚焦共同富裕，推动城乡融合。坚

持以城乡融合共同富裕先行试验区建设统领

经济社会发展全局，在城乡深度融合、生态

环境优美、精神文化富足、社会和谐稳定等

方面先行示范，争当许昌城乡融合共同富裕

先行试验区的 “先行区”。

一要促进城乡建设一体化。加快国家城

乡融合发展试验区建设，扎实推进五项改革

任务，搞活 “人、地、钱”三要素，巩固拓

展 “鄢陵模式”。要提升城市品质，统筹实施

３０个百城提质项目，稳步推进 “三区一村”

改造，注重城市 “里子工程” “避险工程”，

提升 “１５分钟便民服务圈”，打造宜居宜业现
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代化城市。要加强乡村建设，推动城乡路、

水、电、网、气等基础设施一体化，促进教

育、医疗、养老等公共服务均等化，让群众

生活更便利、更舒心；要整治提升农村人居

环境，探索优化污水、垃圾等运维模式，统

筹抓好户厕改造、果树进村等工作，创建一

批省级乡村建设示范镇。

二要促进现代农业产业化。扛稳粮食安

全重任，坚决遏制耕地 “非农化”、防止 “非

粮化”，深入实施种业振兴行动，新建高标准

农田０３５万亩，全年粮食产量保持在５０万吨
以上。要做强乡村产业，按照 “一镇一特”

“一村一品”要求，做大做强花木、辣椒、果

蔬、养殖等优势特色产业链，培育农业产业

强镇、农业产业化联合体等乡村产业载体，

打造乡村振兴产业示范带、风光带、展示带，

争创国家现代农业产业园。要壮大农业经营

主体，加快发展规模种养业、农产品加工业，

强化对龙头企业、农民合作社、家庭农场的

培育支持，推动农业经营主体数量、质量

“双提升”。

三要促进群众收入均等化。聚焦缩小城

乡贫富差距，扩大中等收入群体规模，提高

低收入群体收入，实现改革发展成果共建共

享。要高度关注城乡居民增收工作，对脱贫

群众，要把稳增收作为巩固脱贫成果的根本

措施，健全防返贫动态监测帮扶机制，扎实

做好政策、资金、帮扶等衔接，最大限度避

免返贫现象发生；对有一定劳动技能的群众，

要加大培训力度，主动融入 “豫农技工”品

牌打造，重点培育农作物生产、畜禽饲养、

农机服务、农产品加工等职业群，打造高素

质农民队伍；对普通群众，要发展壮大村级

集体经济，推进多种形式适度规模经营，建

立完善更加紧密的利益联结机制，让群众在

家门口就业增收。

六、聚焦绿色低碳，加强生态建设。以

创建全省 “两山”转化试点示范县为引领，

协同推进减污、降碳、扩绿、增效，努力让

鄢陵天更蓝、地更绿、水更清。

一要深化污染防治攻坚。推进大气污染

防治，集中取缔 “散乱污”企业，更大力度

抓好重污染天气消除、臭氧污染防治、柴油

货车污染治理，确保优良天数持续改善。要

落实河湖长制，推进 “五水综改”，开展美丽

河湖、幸福河湖创建，加快鹤鸣湖国家湿地

公园建设，保持城市黑臭水体动态清零，实

现国考省考断面水质稳定达标。要加强农业

面源污染防治，推广固体废物资源化利用、

无害化处置，确保受污染耕地安全利用率保

持１００％，争创 “省级农业绿色发展先行区”。

二要推动碳达峰碳中和。严把新上项目

碳排放关，坚决遏制 “两高”（高能耗、高污

染）项目盲目发展，调整能源结构，淘汰落

后产能，完成企业绿色化改造２家以上，打造
一批绿色低碳工厂、园区和供应链。要深化

“无废城市”创建，加快整县屋顶分布式光伏

开发试点、清洁能源、静脉产业园、绿色装

配式建筑等项目建设，促进公共交通、冷链

配送新能源化，推广垃圾分类及循环利用，

让绿色低碳、生态环保成为全民自觉。

三要健全生态保护机制。推进 “森林鄢

陵”建设，落实 “林长制”，开展国土绿化行

动，完成林业生态建设市定任务。要践行最

严格的生态环境保护制度，加强 “三线一单”

（生态保护红线、环境质量底线、资源利用上

线、生态环境准入清单）分区管控，对省市

重点项目、民生工程 “无事不扰”，避免环保

“一刀切”“滥问责”。要开展领导干部自然资

源资产审计，执行生态环境损害终身追责制

度，推行生态环境损害补偿机制，形成生态

环境共建共治共享格局。
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七、聚焦民生民本，增进群众福祉。坚

持尽力而为、量力而行，办好省、市、县民

生实事，让群众获得感成色更足、幸福感更

可持续、荣誉感更加强烈。

一要稳定扩大就业。推进就业优先战略，

落实减负、稳岗、扩就业政策，抓好高校毕

业生、农民工、就业困难人员等重点群体就

业，发放创业担保贷款１１亿元以上，新增城
镇就业 ８０００人以上、农村劳动力转移就业
５０００人以上，“零就业”家庭动态清零。要持
续开展 “人人持证、技能河南”建设，全年

培训 １２万人次以上，新培养高技能人才
３０００人以上；要紧贴产业所需，举办灯光师、
建造师、护理师等职业培训，擦亮 “鄢字号”

技能服务品牌。

二要强化社会保障。实施全民参保计划

攻坚行动，推进企业及务工农民、灵活就业

人员、新业态就业人员等群体参保扩面。要

完善大病保险和医疗救助制度，落实异地就

医结算。要健全 “一老一小”服务体系，推

进乡镇敬老院转型为区域养老服务中心，探

索普惠性托育服务，引导养老和托育服务市

场健康发展。要广泛开展 “关爱你我他 （她）

·温暖千万家”活动，关心关注退役军人、

特困人员、留守人员等群体生活，加强社会

救助、工伤养老、慈善福利、优抚安置等工

作，兜牢基本民生保障底线。

三要统筹社会事业。打好教育高质量发

展三年攻坚收官战，强化学前教育普惠发展，

开展义务教育优质均衡创建，新建 （改扩建）

公办学校１１所、新增学位４４００个，化解择校
热、大班额问题。要推进紧密型县域医共体

建设，高质量建好县级 “三所医院”，县人民

医院新区分院主体完工，妇幼保健院建成投

用，巩固国家卫生县城创建成果。要抓好国

家食品安全示范城市创建，严格落实食品药

品监管责任，守护好群众 “舌尖上的安全”。

八、聚焦安全稳定，防范化解风险。统

筹发展和安全，增强底线思维、极限思维，

全力防风险、保安全、护稳定，守住不发生

系统性、区域性风险的底线。

一要防范新冠疫情风险。准确把握国家

“乙类乙管”措施要求，以 “保健康、防重

症、强救治、优服务”为重心，认真落实新

阶段疫情防控各项举措，确保平稳渡过流行

期。要突出 “治”，统筹抓好重症床位扩容、

亚定点医院改造等工作，高度关注老年人和

基础性疾病患者群体，确保病人及时、对症

得到治疗。要突出 “保”，常态储备药品、口

罩、防护服、消毒剂等医疗物资，加强乡镇

卫生院、村卫生室药品供应保障，满足群众

就医用药需求。要突出 “防”，做好 “两会”、

春节等重点时间和养老院、学校等重点场所

的疫情防控，加强政策解读和科普宣传，引

导群众接受疫苗接种、加强个人防护，稳妥

做好舆情应对，增强社会抗疫信心，避免发

生次生问题和极端事件。

二要防范化解房地产风险。围绕保交楼、

保民生、保稳定，持续推进问题楼盘化解，

健全 “一楼一策一专班一银行”机制，积极

争取第二批专项借款、免息再贷款以及商业

银行融资支持，满足房地产行业合理融资需

求。要坚持 “房住不炒”，稳地价、稳房价、

稳预期，支持刚性和改善性住房需求，落实

新建商品房 “交房即交证”，维护企业和群众

合法权益。

三要防范化解金融领域风险。落实存量

金融风险三年出清任务，推动银行业机构加

快不良资产处置，开展非法集资陈案化解攻

坚，严厉打击恶意逃废债行为，持续优化金

融生态。要加大政府存量隐性债务处置力度，

持续优化债务期限结构，保障到期债务按时

８１ 　鄢陵年鉴２０２３



偿还，有效遏制隐性债务增量，杜绝变相举

债、虚假化债等行为。要树牢过 “紧日子”

的思想，持续压减一般性支出、非刚性支出，

坚决兜牢 “三保”底线。

四要防范化解安全稳定风险。落实国务

院 “十五条措施”和河南省５０条具体举措，
聚焦城镇燃气、经营性自建房、交通运输、

危险化学品等重点领域，突出防火灾、防爆

炸、防翻车、防建筑物坍塌 “四防”，提高隐

患排查率、整改有效率，坚决避免发生群死

群伤事故。要深化 “三零”单位创建，完善

矛盾纠纷源头预防、排查预警、多元化解机

制，推进集中治理重复信访、化解信访积案

等专项工作，防止群访集访现象发生。要常

态化开展扫黑除恶斗争，打击治理电信网络

诈骗犯罪，建设更高水平的平安鄢陵。

同志们，省市 “两会”即将召开，春节

马上就要来临，各镇、各部门要立足当前、

狠抓落实，统筹做好岁末年初各项工作，确

保全年目标任务收好官、交好账。一要抓好

工作谋划，认真学习中央和省委、市委经济

工作会议精神，加强政策研究和统筹谋划，

对２０２３年工作思路进行再调整、再完善、再
细化，尤其要瞄准上级政策导向、投入方向，

逐条对标梳理、逐项深化研究，把政策落到

产业上、落到项目上、落到民生上，谋划推

动更多项目进入国家 “大盘”。二要抓好经济

运行，继续坚持行之有效的日监测、日调度

机制，盯紧各项指标，深入分析研判，精准

调度指挥，确保经济运行在合理区间。当前，

已进入全年指标上报的最后冲刺期，要加强

向上汇报对接，全力争取更好位次，真实反

映我县工作成效。三要抓好项目建设，对年

初确定的省市重点项目，要全面梳理盘点，

未达到既定节点的，要上足人力机械，加强

指挥调度，实行集中攻坚，形成更多实物工

作量；对２０２３年谋划实施的项目，能开工的
要不等不靠、立即开工，暂时不能开工的要

做好前期、创造条件，为经济顺利开局奠定

基础。四要抓好民生保障，当前，低温天气

叠加疫情影响，部分群众生活面临困难。要

聚焦留守儿童和妇女、特困人员、残疾人等

特殊人群，畅通救助渠道，开展走访慰问，

保障群众生活物资、御寒取暖，用心用情解

决实际问题，让群众充分感受党和政府的温

暖。五要抓好安全稳定，时刻绷紧安全这根

弦，全面排查劳动密集型企业、商贸市场、

公交客运、森林防火、用电用气等重点领域

的安全隐患，集中整治拖欠农民工工资问题，

有效防范化解社会矛盾纠纷，让全县人民过

一个平安、欢乐、祥和的春节。

同志们，做好今年经济工作，任务艰巨、

责任重大。各镇、各部门要迅速把思想和行

动统一到县委、县政府决策部署上来，进一

步提振信心、鼓足干劲，埋头苦干、克难攻

坚，奋力开创鄢陵社会主义现代化建设新局

面，交出不负嘱托、不负时代、不负鄢陵人

民的新答卷！
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政府工作报告

———２０２３年５月２７日在鄢陵县第十六届人民代表大会第三次会议上

代县长　袁树林

各位代表：

现在，我代表县人民政府，向大会报告

工作，请予审议，并请各位政协委员和列席

人员提出意见。

一、２０２２年工作回顾

２０２２年，是鄢陵极具挑战、极不平凡的

一年。面对艰巨繁重的改革发展稳定任务和

超出预期的多重压力挑战，在市委、市政府

和县委的正确领导下，在县人大、县政协的

监督支持下，全县上下坚持以习近平新时代

中国特色社会主义思想为指导，全面落实

“疫情要防住、经济要稳住、发展要安全”重

大要求，全力以赴战疫情、稳增长、保安全、

惠民生，顶住了下行压力，稳住了经济大盘，

保持了经济社会发展大局稳定。

（一）聚焦稳中求进，综合实力迈上新台

阶。全面落实国家和省、市稳经济一揽子政

策，建立双线嵌合、“四保”白名单制度，开

展稳经济重要项目集中攻坚，经济加快恢复、

持续向好。全年生产总值同比增长１８％、突

破４００亿元大关，规上工业增加值同比增长

６５％，固定资产投资同比增长１４％；一般

公共预算收入完成 １６８７亿元、同比增长

１８４％，其中税收收入完成８０８亿元、同比

增长６％；深入实施市场主体倍增工程，落实

退减缓税３８５亿元，新增市场主体９８６２个，

新增 “四上”企业６７家，其中规上工业企业

４０家；争取到位专项债券资金１９亿元、中央

预算内资金１０３亿元，对上争取再创新高。

（二）聚焦项目建设，有效投资实现新突

破。实施 “三个一批”项目 ２９个、总投资

１７１５亿元，１２６个重点项目完成投资２９７４

亿元、年度投资完成率１２７２％，南林大科研

转化基地、银基纺织等１７个项目建成投产，

项目履约落地率、开工投产率、投产达效率均

居全市前列；与国电投、省电力公司等央企国

企签订战略合作协议，省内规模最大的集中式

储能电站项目落户我县，汇源集团百万吨陈化

店矿泉水生产项目开工建设；全年签约亿元以

上项目３１个，利用省外资金４７３７亿元。扎实

开展 “万人助企”活动，帮助２８７家企业、项

目纳入 “四保”白名单，助企融资１５４９亿元、

招工４０００余人，涉企诉讼服务中心、“一企一

警”等做法得到企业点赞。

（三）聚焦产业发展，转型升级积蓄新动

能。实行重点产业专班推进机制， “４２１”产

业体系提档升级，百亿级卫生敷料产业集群

初具规模，振德医疗用品总产值占全县规上

工业比重２１５％，现代家居板材 “一区两园”

形成集群效应，板材产业税收同比增长１１％；

康养产业上升为市级专班，与中国康养集团、

省投资集团等实力企业积极合作，省事管局

鹤鸣湖康养中心、鄢国花语国际康养小镇等

项目开工建设，陈化店镇马桥社区、东陈社
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区和大马镇屈岗村被评为 “全省乡村振兴康

养旅游示范村”；先进制造业开发区改革率先

完成，盘活不良资产７处、闲置土地１５００余

亩，园区工业总产值同比增长１５８％；新培

育科技型中小企业７８家、高新技术企业５家，

新增省级工程技术研究中心１个、省级企业技

术中心４个、省级星创天地３个，首家中原学

者工作站获批设立，省级 “专精特新”中小

企业实现零突破。

（四）聚焦城乡融合，人居环境焕发新面

貌。城乡融合五大领域改革有序推进，国道

３１１改建、许昌北绕城高速鄢陵段等重大基础

项目进展顺利；４０个百城提质工程项目超额

完成年度投资，６条城市道路完成雨污管网改

造，整治窨井设施１２２２个，新建燃气管网１０

公里，新设公共停车位７２７个，改造老旧小区

１７个、惠及群众４８１户，市民中心正式投用，

省级文明城通过复审；实施林业生态建设５３

万亩，完成户厕改造２８２万户，新改建农村

公路１００公里；新建高标准农田 １４４万亩，

粮食生产再获丰收，新增农民合作社 ３７家、

家庭农场４４家，成功创建 “全国绿色食品原

料 （辣椒）标准化生产基地”，３个蜡梅新品

种被授予 “国家植物新品种权”， “鄢陵蜡梅

冠天下”品牌进一步擦亮；６３个灾后重建项

目如期竣工，双洎河彭店闸、大浪沟于寨闸

拆除重建，再夺全省 “红旗渠精神杯”。

（五）聚焦群众期盼，民生事业取得新进

步。全年 “三保”支出占财政支出的７０％以

上，省、市、县民生实事全部完成；开展

“人人持证、技能河南”培训 １６７万人次，

新增技能人才９５４６人，城镇新增就业、农村

劳动力转移就业超额完成任务；脱贫攻坚成

果持续巩固，投入财政衔接资金 １０１亿元，

８２个产业发展及基础设施项目建成投用，全

县脱贫户人均纯收入增长１４１％，监测户人

均纯收入增长 １１４６％；发放救助补助资金

１１６亿元，惠及困难群众４３万人；新改建

中小学３所、公办幼儿园４所，全民健身中心

场馆主体完工，义务教育学校课后服务实现

全覆盖；紧密型县域医共体通过省级验收，

县人民医院新区医院开工建设，妇幼保健院

新区分院主体完工，中医院综合病房楼投入

使用，１４４个村卫生室全部建成，大马镇义女

社区被评为 “全国老年友好型社区”，我县被

确定为 “国家积极应对人口老龄化重点联系

城市”“全省婚俗改革实验区”。

（六）聚焦安全稳定，社会治理开创新局

面。面对多轮疫情冲击，始终坚持人民至上、

生命至上，指挥体系一体化运转、扁平化指

挥，广大干部群众特别是医务人员、公安干

警、基层干部、志愿者不畏艰辛、奋战一线，

实现了疫情防控平稳转段，最大限度保护了

人民生命安全和身体健康；扎实做好 “保交

楼”工作，有效化解问题楼盘１０个；深入开

展安全生产专项整治三年行动，２６家规上工

贸企业安全生产 “双重预防体系”建设实现

全覆盖，全年未发生较大及以上安全事故；

扎实推进平安鄢陵建设，电信诈骗、传统盗

抢骗等违法犯罪活动得到有效遏制，刑事案

件同比下降２７９％；扎实开展矛盾排查化解、

赴京到省治理等专项活动，群访集访数量明

显下降，党的二十大等重要节点没有发生来

自鄢陵的干扰，被评为 “全省信访工作成绩

突出县”。

（七）聚焦忠诚履职，自身建设展现新作

为。扎实开展 “能力作风建设年”活动，严

格落实 “第一议题”制度，全面贯彻落实党

的二十大精神，深入学习习近平新时代中国

特色社会主义思想，忠诚拥护 “两个确立”，
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坚决做到 “两个维护”，政治判断力、政治领

悟力、政治执行力进一步提升；固化领导干

部学法清单制度，府院联动机制高效运行，

办结行政复议案件４９件，依法行政能力持续

提升；政务服务事项时限压缩８６％，行政许

可事项时限压缩９１８％，政务环境不断优化；

自觉接受人大法律监督、政协民主监督、社

会各界监督，县人大代表建议、县政协委员

提案办复率均为１００％；严守 “过紧日子”纪

律要求，压减政府 “三公”支出和一般性支

出，“三保”保障能力不断加强。

与此同时，积极支持群团组织开展工作，

工会、共青团、妇联、工商联、残联、文联、

科协、红十字会、慈善、关心下一代等事业

卓有成效，双拥共建、消防救援、人民防空、

民族宗教、审计监督、统计调查等工作持续

加强，外事、侨务、对台、史志、档案、供

销、金融、供电、邮政、气象、通讯、烟草、

石油等工作取得新成绩。

各位代表！２０２２年，我们顶压前行，不

负使命，积累了极其宝贵的经验，取得了极

为不易的成绩。这是习近平新时代中国特色

社会主义思想举旗定向、指路领航的结果，

是省委省政府、市委市政府和县委正确领导、

科学决策的结果，是县人大、县政协有效监

督、大力支持的结果，是全县上下拼搏奋斗、

社会各界鼎力相助的结果。在此，我代表县

人民政府，向工作在全县各条战线上的广大

工人、农民、知识分子、干部、武警官兵、公

安干警，以及长期以来关心支持鄢陵发展的

各民主党派、各人民团体和社会各界人士，

致以崇高的敬意和衷心的感谢！

各位代表！成绩弥足珍贵，未来任重道

远。我们清醒认识到发展不均衡、不充分仍

是鄢陵最大的县情，经济总量不大、产业层

次不高、创新能力不强的现状还没有彻底转

变，支撑发展的大企业、大项目还不够多，

财政底子依然薄弱，收支矛盾依然突出，城

乡基础设施、公共服务质量、营商环境建设

与群众期盼和社会需求还存在差距。对此，

我们将始终保持清醒，居安思危，拿出实招

硬招加以解决，决不辜负代表的厚望、人民

的重托！

二、２０２３年工作总体要求和主要目标

今年是全面贯彻党的二十大精神的开局

之年，是实施 “十四五”规划承上启下的关

键之年，政府工作的总体要求是：以习近平

新时代中国特色社会主义思想为指导，全面

贯彻落实党的二十大及中央经济工作会议精

神，深入贯彻习近平总书记视察河南重要讲

话重要指示，落实省委十一届四次全会、省

委经济工作会议和市委八届四次全会、市委

经济工作会议部署，坚持稳中求进工作总基

调，完整、准确、全面贯彻新发展理念，积

极服务和融入新发展格局，以推动高质量发

展为主题，聚焦省委 “两个确保” “十大战

略”、市委 “五个强市”建设，更好统筹疫情

防控和经济社会发展，更好统筹发展和安全，

全面深化改革开放，大力提振市场信心，突

出做好稳增长、稳就业、稳物价工作，有效

防范化解重大风险，推动经济运行整体好转，

为高质量建设城乡融合共同富裕先行试验区、

谱写新时代中原更加出彩的绚丽篇章增添鄢

陵光彩、作出鄢陵贡献。

全县经济社会发展主要预期目标是：生

产总值增长 ７％，规模以上工业增加值增长

８％，固定资产投资增长１１％以上，社会消费

品零售总额增长８５％，一般公共预算收入增

长５％，居民收入保持稳定增长；常住人口城

镇化率提高１５个百分点；粮食生产稳定在
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５０万吨以上；外贸出口总额保持总体稳定；

实际利用外资稳定增长；节能减排完成市定

目标。

贯彻总体要求、实现预期目标，必须牢

牢把握五个方面：一是坚持把 “全力以赴拼

经济”作为第一任务，扛起稳住经济大盘的

责任，以敢拼的精神、爱拼的行动、善拼的

举措，心无旁骛抓发展，全力以赴拼经济，

实现经济发展质量更高、效益更好、速度更

快，确保年度目标如期完成、保持领先。二

是坚持把 “４２１”产业体系作为重要抓手，实

施 “产业强县”战略，更大力度盘活产业存

量、拓展产业增量、做大产业总量，聚焦产

业链做强企业、做实项目、做优园区，构建

布局结构优、规模体量大、延伸配套性好、

支撑带动力强的百亿级现代产业集群。三是

坚持把 “绿水青山就是金山银山”作为最大

优势，强化 “生态立县”不动摇，深耕生态

优势，擦亮绿色品牌，培育壮大园林绿化、

养生养老、文旅度假、商务会展等生态经济，

促进生态产业化、产业生态化，走好具有鄢

陵特色的 “两山”转化之路。四是坚持把城

乡融合共同富裕先行试验区作为重大机遇，

抓住上级支持城乡融合共同富裕的机遇期，

积极争取改革授权、政策扶持、项目资金，

做大产业 “蛋糕”、分好共富 “蛋糕”，进一

步缩小城乡收入差距、基础设施差距、公共

服务差距，在高质量发展中探索共同富裕的

鄢陵路径。五是坚持把以人民为中心作为最

高使命，牢固树立正确政绩观，办好群众最

盼望、企业最在乎、基层最关注的 “关键小

事”，解决好风险防控、社会稳定、自然灾害

等领域的 “安全大事”，提升群众的获得感、

幸福感、安全感，创造无愧于组织、无愧于

人民、无愧于时代的新业绩。

三、２０２３年政府重点工作

围绕年度经济社会发展目标，全力抓好

以下重点工作：

（一）全力拼经济，提振市场信心。抢抓

积极的财政政策、稳健的货币政策等重大机

遇，精准发力，改善社会预期，持续扩大内

需，激发市场活力，推动经济运行稳中求进、

恢复向好。

一是稳定经济运行。加强经济运行监测

调度，密切关注重点指标、重点行业、重点

企业，支持有订单、有市场的企业开足马力、

扩大生产，推动经济加快恢复、指标运行在

合理区间。充分利用统计、税务、市场监督

等平台，加大 “四上”企业培育、项目投资

入库力度，做到应统尽统、及时纳统，新增

“四上”企业５０家以上、其中规上工业企业

２５家以上。开展好第五次全国经济普查。全

面落实国家稳经济一揽子政策，及时兑现应

急纾困、留抵退税、减免奖补等惠企措施，

为企业发展减压降本、增添信心。

二是壮大民营经济。深化 “万人助企”

活动，常态化联系帮扶民营企业，开展 “政

策落实攻坚、企业成长助力、数字赋能提升、

项目投资突破、产业链供应链畅通、科技创

新引领、四项对接深化、要素保障稳基”八

项行动，助力民营经济增总量、扩规模、提

质效。加大市场主体培育力度，支持 “个转

企、企升规、规改股、股上市”，分层次筛选

重点培育对象，加强政策扶持，精准指导帮

扶，确保市场主体规模突破４６万户。提升金

融服务实体经济能力，引导金融机构加大对

小微企业、科技创新、绿色发展等领域支持

力度，推动企业融资成本稳中有降，力争新

增贷款１５亿元以上。

三是全面提振消费。实施扩大内需战略，
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聚焦 “２０２３消费提振年”，大力发展夜间经

济、节会经济、假日经济，围绕文旅、商贸

等重点领域开展系列促消费活动，支持刚性

和改善性住房消费，做好商品房契税补贴发

放，加速释放消费潜力。丰富消费场景，巩

固提升餐饮住宿、零售百货等传统消费，培

育壮大养老医疗、托幼托育等服务消费，创

新发展社交电商、网络直播等新型消费，满

足多元化消费需求。优化消费服务环境，维

护消费者合法权益，让群众愿意消费、放心

消费。健全县域商业体系，加快农村物流体

系建设，争创省级县域商业体系示范县。

（二）全力扩投资，强化项目招引。坚持

“项目为王”，扎实开展 “项目建设年”活动，

大抓项目、抓大项目、抓好项目，以项目投

资筑牢经济 “压舱石”。

一是抢抓机遇谋划项目。坚持抓当前与

谋长远相结合，用足用好国家政策性开发性

金融工具、制造业中长期贷款、设备购置与

更新改造贷款、政府专项债券等政策，深度

谋划一批交通、环保、水利等传统基础设施

和信息、科技、能源等新型基础设施项目，

动态更新 “十四五”项目储备库，项目数量

保持在２００个以上、总投资７００亿元以上。做

实做细项目研究论证，加快项目前期手续办

理，提高项目成熟度，确保对外可招商、对

上可争取、对内可实施。

二是优化服务推进项目。坚持重点项目

专班推进机制，统筹推进汇源集团百万吨陈

化店矿泉水、花木大世界等１３２个重点项目建

设，强化项目全链条、全要素、全流程服务，

精准配置土地、用能、环境容量等要素资源，

以更多实物工作量拉动有效投资，力争全年

完成投资２６０亿元以上、带动固定资产投资增

长１１％以上。滚动开展 “三个一批”活动，

推动签约项目早开工、开工项目早投产、投

产项目早达效，确保履约率、开工率、竣工

率保持省市领先。

三是精准招商引进项目。紧盯招商引资

“一号工程”，各镇、各部门瞄准亿元以上产

业项目精准招商，对接承接京津冀、长三角、

粤港澳大湾区等发达地区产业转移，积极参

加省、市组织的经贸活动，在５００强企业、头

部企业引进上实现新突破。深化央企国企合

作，加强与国电投、中林集团、国药集团等

企业的常态化对接，找准合作契合点、扩大

利益共赢面。实施产业链招商、股权投资招

商、以商招商，支持纺织卫生材料、现代家

居板材等重点产业集群发展，着力引进一批

强链扩链型、集群配套型、龙头基地型企业

项目，确保全年签约引进亿元项目３０个以上，

招商引资总额突破２００亿元。

（三）全力抓产业，壮大实体经济。把发

展经济的着力点放在实体经济上，改造提升

传统产业，做强做优特色产业，培育壮大新

兴产业，高质量构建 “４２１”产业体系。

一是打造百亿产业集群。围绕园林建筑

产业，建设市政绿化资质 “一条街”，大力实

施３年 “双培”计划，培养建造师５００人以

上，培育建筑市政工程资质企业１００家以上，

形成 “十万花农出中原”之势；稳定花木发

展，调优花木结构，发展特色花木，打造精

品园，不断提升花木亩均效益；精心筹办花

博会、二梅文化节等会展活动，让花木搭台、

企业唱戏，实现生态经济效益最大化。围绕

现代家居板材产业，依托 “一区两园”载体，

持续引进南林大技术、人才、资源，带动板

材企业扩规模、提档次、创品牌，力争年产

值突破１００亿元、规上企业达到１００家，打造

华中地区最大家居板材加工基地。围绕纺织
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和卫生材料产业，重点培育振德、凯豫、银

基等行业龙头，加快上下游、左右链及配套

项目建设，支持振德集团积极开拓海外市场，

提升企业国际市场竞争力。围绕装备制造产

业，整合散热器、小家电、金属材料等行业

资源，精准延链补链，壮大产业集群，做精

主业、做出特色，培育一批专注细分领域的

“隐形冠军”企业。

二是促进文旅康养融合发展。做强康养

产业，加快鹤鸣湖片区、陈化店康养小镇整

体开发，强化与中国康养集团、中青旅、省

水投集团等实力企业合作，推进省事管局鹤

鸣湖康养中心、鄢国花语国际康养小镇等项

目建设，积极承办国家级、省级康养高峰论

坛，打造 “国际知名、国内领先、中原一流”

的国家级健康养老示范区。做优文旅产业，

实施文旅文创融合战略，开展 “民宿走县进

村”行动，新增省级特色生态旅游示范镇 １

个、旅游特色村３个、Ａ级康养旅游特色村３

个；持续丰富旅游业态，精心举办季节性文

旅活动，创新宣传营销模式，让游客慢下来、

留下来、还想来，全年接待游客１０００万人次

以上，实现旅游综合收入３５亿元以上。做大

影视产业，制定影视文化产业扶持政策，整

合鄢陵籍灯光师群体资源，鼓励知名灯光师、

工作室在鄢创办协会、注册企业、投资项目，

引进社会资本投资建设灯光影视文化基地，

构建影视创作、拍摄、灯光、场景、后期制

作等 “全产业链”，加快壮大影视产业规模，

实现鄢陵影视产业新的突破。培育水文化产

业，依托国家地标保护水资源优势，深化与

北京汇源集团合作对接，不断提升陈化店矿

泉水产品附加值，延伸特产 “老红汤”“杜仲

茶”高端茶饮料等产业链条，打造百万吨水

文化产业基地。

三是抢先布局新兴产业。发展新能源产

业，以新一代电子信息技术、新材料、生物

医药、节能环保等产业为重点，加快国家电

网集中式储能电站建设，推进省电力绿色低

碳园区、许继重卡换电项目及产业发展，助

力新兴产业快速崛起。发展数字产业，运用

人工智能、大数据、物联网等技术，拓展智

慧城市、智慧医疗、智慧安防、智能工厂、

智能园区等场景应用，推动企业 “上云上平

台”，建设开通５Ｇ基站１３３个，力争数字经

济产值增长５％以上。

四是推进园区提质增效。发挥经济发展

“主阵地”作用，以深化 “三化三制”改革为

重点，科学推进开发区扩区调规，加强园区

基础设施建设，为产业长远发展留足空间。

支持开发区投融资公司市场化运作，参与建

设人才公寓、市政道路、雨污管网等基础配

套项目，提升园区自我发展、反哺财政的能

力。深入开展 “百园增效”行动，加快处置

“僵尸企业”，盘活闲置低效工业用地，建设

标准化厂房，帮助项目企业 “拿地即开工”

“拎包可入驻”，争创省级高新区。

（四）全力优环境，深化改革创新。坚持

用改革的办法、创新的精神、服务的实招，

破解制约高质量发展的 “中梗阻”现象，力

争进入全省营商环境第一方阵。

一是激发创新活力。强化企业创新主体

地位，引导骨干企业牵头组建创新联合体、

共享实验室，协同产业链、上下游企业共同

开展研发活动，力争科技型中小企业达到９０

家以上、高新技术企业１６家以上，规模以上

工业企业研发活动覆盖率达到市定目标。深

入实施 “六项工程”，深化与中国农大、北林

大、南林大等高校的产学研合作，建立 “创

新人才＋创业团队＋优质项目”的引才模式，
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着力引进一批人才团队、创立一批科技企业、

带动一个产业发展。加强科技金融服务，推

动创新链、产业链、资金链、人才链深度融

合，力争全社会研发经费投入增长２１％以上。

二是创优营商环境。优化市场环境，全

面梳理修订涉企政策，放宽民间投资市场准

入，实施负面清单制度，开展不正当竞争行

为专项治理，吸引更多民间资本参与建设。

优化政务环境，推进 “放管服效”改革，系

统性重塑行政审批制度，健全完善 “陪跑帮

办”机制，清理规范中介服务事项和特殊环

节，推动政务数据整合共享，做到 “清单、

大厅、平台之外无审批”，打造 “鄢好办”政

务服务标准化品牌。优化法治环境，狠抓法

治政府建设，严格规范公正文明执法，依法

从宽、从简、从速办理涉企案件，坚决防止

乱收费、乱罚款、乱摊派等行为，有效保护

企业合法权益。

三是深化改革开放。纵深推进县域放权

赋能改革，积极承接省市下放的第二批８６项

经济社会管理权限，扩大县域经济发展自主

权，激发高质量发展动力活力。深化国资国

企改革，推动政府融资平台市场化转型，加

大对产业发展的资金支持，提升企业经营水

平和融资能力。完成事业单位重塑性改革，

推进乡镇综合执法体制改革，统筹抓好金融、

价格、电力、供销社等领域改革，让改革持

续释放 “制度红利”。

（五）全力促融合，探索共同富裕。坚持

以城乡融合共同富裕先行试验区建设统领经

济社会发展全局，在城乡深度融合、生态环

境优美、精神文化富足、社会和谐稳定等方

面先行示范，争当许昌城乡融合共同富裕先

行试验区的 “先行区”。

一是促进城乡建设一体化。加快国家城

乡融合发展试验区建设，扎实推进重点改革

任务，激活 “人、地、钱”三要素，巩固拓

展 “鄢陵模式”。提升城市品质，深入开展城

市更新行动，实施翠柳路改造、县实验小学

新建教学楼等３６个百城建设提质项目，稳步

推进 “三区一村”改造，注重城市 “里子工

程” “避险工程”，提升 “１５分钟便民服务

圈”，探索建设 “公园城市”。加强乡村建设，

推动城乡基础设施一体化，促进教育、医疗、

养老等公共服务均等化，探索优化污水、垃

圾等运维模式，巩固拓展人居环境整治、户

厕改造、果树进村成果，创建一批省级乡村

建设示范镇。

二是促进现代农业产业化。扛稳粮食安

全重任，坚决遏制耕地 “非农化”、防止 “非

粮化”，深入实施种业振兴行动，新建高标准

农田０３５万亩，全年粮食产量保持在５０万吨

以上。做强乡村产业，培育农业产业强镇，

按照 “一镇一特” “一村一品”要求，建设

２０万亩辣椒产业带，做强花木、果蔬、烟草、

养殖等特色产业链，打造乡村振兴产业示范

带、风光带、展示带，争创国家现代农业产

业园。壮大农业经营主体，加快发展规模种

养业、农产品加工业，强化对龙头企业、农

民合作社、家庭农场的培育支持，推动农业

经营主体数量、质量 “双提升”。

三是促进群众收入均等化。聚焦缩小城

乡贫富差距，扩大中等收入群体规模，提高

低收入群体收入，实现改革发展成果共建共

享。巩固拓展脱贫攻坚成果，持续做好政策

衔接、资金衔接、帮扶衔接，确保不发生规

模性返贫和新的致贫；统筹安排不低于１亿元

的财政衔接资金项目，充分发挥整体效益，

助力乡村振兴。加大职业技能培训力度，主

动融入 “豫农技工”品牌打造，重点培育农
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作物生产、畜禽饲养、农机服务、农产品加

工等职业群体，新培育高素质农民 ５００人以

上。发展壮大村级集体经济，推进多种形式

适度规模经营，建立完善更加紧密的利益联

结机制，让群众在家门口就业增收。

（六）全力优生态，推进绿色发展。坚持

以经济社会发展全面绿色转型为引领，协同

推进减污、降碳、扩绿、增效，提升生态环

境治理水平，努力让鄢陵天更蓝、地更绿、

水更清。

一是深化污染防治攻坚。推进大气污染

防治，更大力度抓好重污染天气消除、臭氧

污染防治、柴油货车污染治理，保持 “散乱

污”企业动态清零，推动空气质量持续改善。

落实河湖长制，推进 “五水综改”，开展美丽

河湖、幸福河湖创建。狠抓水环境治理，提

升第一、第二污水处理厂运营管理水平，力

争日处理能力达５万吨，加快第三污水处理厂

建设，稳步推进中心城区和开发区雨污管网

建设，保持城市黑臭水体动态清零，实现国

考省考断面水质稳定达标。加强农业面源污

染防治，推广固体废物资源化利用、无害化

处置，确保受污染耕地安全利用率保持

１００％，争创省级农业绿色发展先行区。

二是推动碳达峰碳中和。紧盯 “双碳”

目标，坚决遏制 “两高一低”项目，调整能

源结构，淘汰落后产能，完成企业绿色化改

造２家以上，工业固废综合利用率达到９０％

以上。深化 “无废城市”创建，加快整县屋

顶分布式光伏开发试点、清洁能源、绿色装

配式建筑等项目建设，促进公共交通、冷链

配送新能源化，推广垃圾分类及循环利用，

建成 “无废机关” “无废商超” “无废社区”

等２８个 “无废细胞”，让绿色低碳、生态环

保成为全民自觉。

三是健全生态保护机制。落实 “林长

制”，推进 “森林鄢陵”建设，开展国土绿化

行动，加快鹤鸣湖国家湿地公园建设，完成

林业生态建设市定任务。践行最严格的生态

环境保护制度，加强 “三线一单”分区管控，

对省市重点项目、民生工程 “无事不扰”，避

免环保 “一刀切”。开展领导干部自然资源资

产离任审计，执行生态环境损害终身追责制

度，推行生态环境损害补偿机制，形成生态

环境共建共治共享格局。

（七）全力惠民生，增进群众福祉。坚持

尽力而为、量力而行，办好省、市、县民生

实事，让群众获得感成色更足、幸福感更可

持续、荣誉感更加强烈。

一是稳定扩大就业。推进就业优先战略，

落实减负、稳岗、扩就业政策，抓好高校毕

业生、退役军人、农民工、城镇困难人员等

重点群体就业帮扶工作，发放创业担保贷款

１１亿元以上，新增城镇就业 ８０００人以上、

农村劳动力转移就业５０００人以上，“零就业”

家庭动态清零。高质量推进 “人人持证、技

能河南”建设，开展灯光师、建造师、护理

师等职业培训，全年培训１２万人次以上，新

培养高技能人才 ３０００人以上，擦亮 “鄢字

号”技能服务品牌。

二是强化社会保障。实施全民参保计划

攻坚行动，推进非公有制企业及务工农民、

灵活就业人员、新业态就业人员等群体参保

扩面。完善大病保险和医疗救助制度，落实

异地就医结算。健全 “一老一小”服务体系，

大马镇、望田镇敬老院转型为区域养老服务

中心，探索普惠性托育服务，引导养老和托

育服务市场健康发展。实施青年优先发展战

略，扎实推进青年事业高质量发展。关心关

注特困人员、留守人员等群体生活，完成特
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殊困难老年人家庭适老化改造３５０户以上，加

强社会救助、工伤养老、慈善福利等工作，

兜牢基本民生保障底线。

三是统筹社会事业。打好教育高质量发

展三年攻坚收官战，强化学前教育普惠发展，

开展义务教育优质均衡县创建，新改建公办

学校１１所、新增学位４４００个，有效化解择校

热、大班额问题。推进紧密型县域医共体建

设，高质量建好县级 “三所医院”，县人民医

院新区医院一期工程主体完工，妇幼保健院

新区分院建成投用，争创省级医养结合示范

县。落实疫情防控 “乙类乙管”措施，按照

“保健康、防重症、强救治、优服务”原则，

全力做好重点人群救治工作。抓好国家食品

安全示范城市创建，严格落实食品药品监管

责任，守护好群众 “舌尖上的安全”。

（八）全力保稳定，兜牢安全底线。高质

高效统筹发展和安全，坚决贯彻总体国家安

全观，坚持守土负责、守土尽责，确保社会

安定、人民安康。

一是防范化解房地产风险。围绕保交楼、

保民生、保稳定，全面落实 “１６条”金融支

持房地产政策，“一楼一策”全力推动９个问

题楼盘处置化解；用好保交楼专项借款资金，

确保建业生态新城、花都新城、恒达玺郡等７

个保交楼项目按时交付。坚持 “房住不炒”，

稳地价、稳房价、稳预期，落实新建商品房

“交房即交证”，维护企业和群众合法权益。

二是防范化解金融领域风险。落实存量

金融风险三年出清任务，推动金融机构加快

不良资产集中清收盘活，开展非法集资陈案

化解攻坚，严厉打击恶意逃废债行为，守住

不发生系统性金融风险底线。加大政府存量

隐性债务处置力度，持续优化债务期限结构，

保障到期债务按时偿还，有效遏制隐性债务

增量，杜绝变相举债、虚假化债等行为。

三是防范化解安全生产风险。落实国务

院安全生产 “十五条硬措施”和省５０条、市

５８条具体措施，持续开展安全生产大排查大

整治，聚焦城镇燃气、经营性自建房、交通

运输、危险化学品等重点领域，突出防火灾、

防爆炸、防翻车、防坍塌 “四防”，提高隐患

排查率、整改率，坚决避免发生群死群伤事

故。加强应急队伍、应急物资保障体系建设，

完善应对突发事件、极端天气等应急联动机

制，提高防灾减灾救灾和重大突发公共事件

处置保障能力。

四是防范化解社会领域风险。坚持和发

展新时代 “枫桥经验”，深化 “三零”创建，

推动 “四治融合”，完善矛盾纠纷源头预防、

排查预警、多元化解机制，推进集中治理重

复信访、化解信访积案等专项工作，切实把

矛盾化解在基层、消除在萌芽。强化社会治

安整体防控，推进扫黑除恶常态化，依法严

惩电信诈骗、养老诈骗、非法集资等各类违

法犯罪活动，持续提升人民群众安全感。

大力支持国防和军队建设，做好国防教

育、国防动员、人民防空、双拥共建等工作，

完善退役军人服务保障体系，推进军民融合

深度发展。促进民族团结、宗教和睦。支持

工会、共青团、妇联、残联、文联、科协、红

十字会等群团组织更好发挥桥梁纽带作用。

支持外事、侨务、对台、港澳等工作。加强

史志、档案、气象、地震、邮政、社科等

工作。

四、加强政府自身建设

各位代表！奋进新征程、建功新时代，

对政府自身建设提出了新的更高要求。我们

一定忠诚履行党和人民赋予的职责，用实干

彰显初心、用行动彰显担当、用成效彰显作
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为，营造 “干部敢为、地方敢闯、企业敢干、

群众敢首创”的良好环境。

一是打造绝对忠诚的政府。加强党的全

面领导，把学习宣传贯彻党的二十大精神作

为首要政治任务，坚持不懈用习近平新时代

中国特色社会主义思想凝心铸魂，坚决捍卫

“两个确立”，切实做到 “两个维护”，自觉践

行 “三个务必”，不断提高政治判断力、政治

领悟力、政治执行力，胸怀 “国之大者”、心

系 “省之大计” “市之大计”、落实 “县之大

事”，把忠诚注入血液、融进事业、写在鄢陵

大地，不折不扣贯彻上级和县委决策部署，

做到条条落实、件件落地、事事见效。

二是打造法治诚信的政府。深入践行习

近平法治思想，推进法治建设 “一规划两方

案”和 “八五”普法规划实施，把法治理念

贯穿到政府工作各领域全过程，执行行政决

策法定程序规定，健全常态化府院联动机制，

确保政府工作始终在法治轨道上运行。落实

重大事项向县委请示报告制度，自觉接受人

大法律监督、政协民主监督、社会各界监督，

主动接受巡视巡察监督、审计监督、统计监

督，让每一项行政行为都依法依规、公正透

明。加强诚信政府建设，确保制定的政策必

执行、承诺的事项必兑现、承担的任务必完

成，以政府守法诚信赢得群众和市场主体的

信任。

三是打造实干担当的政府。巩固拓展

“能力作风建设年”活动成果，大兴调查研

究，倡树 “高效率、快节奏、勇担当、抓落

实、令行禁止”的工作作风，用好 “工作项

目化、项目清单化、清单责任化”的工作方

法，以抓铁有痕、踏石留印的韧劲狠抓落实，

让干在实处、争先进位成为政府的鲜明标识。

发扬斗争精神，增强斗争本领，聚力攻坚改

革发展稳定存在的深层次问题、人民群众

“急难愁盼”问题，真正把大事办好、急事办

妥、难事办成，推动各项事业不断迈上新

台阶。

四是打造清正廉洁的政府。牢牢把握两

个 “永远在路上”新要求，一刻不停推进全

面从严治党，深化政府系统党风廉政建设和

反腐败工作，严格落实中央八项规定精神，

坚决反对形式主义、官僚主义，坚决杜绝享

乐主义、奢靡之风，做到严于律己、严负其

责、严管所辖，决不让发展受到损失、决不

让形象受到影响。发扬艰苦奋斗优良传统，

推进节约型机关建设，严控 “三公”经费支

出，兜牢基层 “三保”底线，把宝贵资金用

在发展紧要处、民生急需上，以政府的 “紧

日子”换取群众的 “好日子”。

各位代表！蓝图已经绘就，号角已经吹

响。让我们更加紧密地团结在以习近平同志

为核心的党中央周围，在市委、市政府和县

委的坚强领导下，树立雄心壮志，焕发昂扬

斗志，以只争朝夕的干劲、一抓到底的韧劲，

坚定信心、同心同德，埋头苦干、砥砺前行，

奋力推动经济社会高质量发展，把鄢陵建设

成为本地人自豪、外地人向往的地方，为全

面开创鄢陵社会主义现代化建设新局面作出

新的更大贡献！
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专　记

“鄢陵模式”从小清新到高大上飞跃发展的
十　年

———２０２２年９月２２日　中国花卉报　蔡亚晓

　　河南省鄢陵县位于中原腹地，是 “南花

北移、北花南迁”的天然驯化基地，其花木

种植始于唐、兴于宋、盛于明清，繁荣于当

代，距今已有１４００多年历史。

近年来，鄢陵县委县政府以花木改善生

态、生态承载旅游、旅游带动康养，走出了

一条平原农业县以花木产业带动县域经济融

合发展的特色之路，被河南省政府确定为

“鄢陵模式”。

从小杂乱差向专精特新转变

１０年前，鄢陵的苗圃恨不得一亩地种上

几十种苗木，而如今，小杂乱差的苗圃正在

逐渐消失，取而代之的是特色类、专业类精

品示范园。

“四季春１号”紫荆树是河南四季春园林

艺术工程有限公司的招牌，是该公司董事长

张林用了将近１５年时间选育出的新品种，已

经获得国家植物新品种权。

“像法桐一样高大，似樱花一般灿烂”让

“四季春１号”紫荆树很快走出鄢陵，在全国

掀起一股紫荆大道热，河南汝州、江苏南京

等６０多个城市的紫荆大道成为网红打卡地，

四季春园林也成为全国知名品牌企业。

“要想发，种樱花”是许明泉樱花基地的

宣传语，１０多年前开始种樱花的他，已经是

鄢陵樱花界的领头羊。甚至连张林都半开玩

笑地说，“我要不是培育出了 ‘四季春１号’

紫荆树，就跟着许明泉种樱花了。”虽然他种

的树种单一，但品种却不少。“６００多亩圃里，

最多的时候种了１０多个品种，而现在基本固

定种五六个品种。因为经过市场的验证，早

樱和晚樱是卖得最好的。”拥有较强市场意识

的许明泉也是对品种选优去劣的先行者。

“高品质的特色产品和科技含量高的产

品，受市场波动影响较小，且呈现出价格上

扬、发展良好的势头。”鄢陵县花卉协会秘书

长许会军介绍说，１９９８年开始，鄢陵全面推

进花木产业高质量发展，适时启动并实现了

扩大产业规模的１．０、优化提档的２．０、促

进融合的３．０———这３次转型升级。

目前，鄢陵部分有实力的企业，正在积

极优化产品结构，在着力发展鲜切花方面，
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建业绿色基地生产的优质红掌，受到消费者

喜爱；在育种方面，四季春园林的１１个紫荆
属新品种被国家林草局授权保护，胸径１０厘
米的 “四季春１号”紫荆树单株价格稳定在
６０００元左右；张桥镇西许社区经济合作社积
极发展各类优质林果苗木生产，产销两旺势

头持续；大马镇任营社区经济合作社推广标

准化种植和容器苗生产，产品供不应求。

此外，鄢陵所生产的黄杨球、豆瓣黄杨，

以及碧桃、美人梅等花灌木，金叶女贞、红

叶石楠等色块苗，品质优、成活率高，受到

市场欢迎。

叫响鄢陵蜡梅品牌

鄢陵蜡梅花朵大、色泽金黄、蜡质厚、

颜色艳、香味浓、花期长，深受业界推崇，

享有 “鄢陵蜡梅冠天下”的美誉。

明清时期，鄢陵蜡梅成为钦定贡品；１９８５
年，被确定为鄢陵 “县花”；２００６年，鄢陵被
中国民间艺术家协会命名为 “中国蜡梅文化

之乡”；２００９年，鄢陵 “古桩蜡梅盆景制作技

艺”列入 “河南省非物质文化遗产”名录；

２０１６年，第１５届中国梅花蜡梅展览会在鄢陵
成功举办；２０１７年，在中国花卉协会梅花蜡
梅分会的指导下，启动建设占地３０００亩的世
界蜡梅园，收集蜡梅品种１００余个；２０１２年
以来，每年举办中国·鄢陵蜡梅文化节，带

动全县蜡梅产业的发展，取得良好的经济效

益和社会效益。

“以前辛辛苦苦种一年地也挣不了几个

钱，现在养花种树住别墅，日子越过越红火

了。”年逾六旬的于发科是河南省非物质文化

遗产古桩蜡梅盆景制作技艺传承人，也是河

南省鄢陵县新科园林苗圃的总经理，他有５００
多亩苗圃，其中主打蜡梅的花圃有１００多亩，
３０００多盆盆景中约２０００盆是古桩蜡梅。

于发科一直希望将古桩蜡梅盆景制作技

艺发扬光大，他收了３０多名学徒，其中１０多
人在制作技艺方面 “小有成绩”。 “徒弟李高

峰现在有好几个园子，仅蜡梅就有六七十亩，

每年收入六七十万元。”

“从拜师学艺到自立门户，都离不开师父

的帮助。”李高峰对于发科十分感激，他目前

是鄢陵县冬景园林绿化工程有限公司总经理，

一直致力于科研创新，先后获得植物嫁接、

扦插育苗、扦插繁殖方面的３项发明专利，以
及植物良种筛选、景观用升降平台、种子储

存、分层施肥、嫁接器具等方面的１２项实用
技术专利，２０２０年公司被评定为 “国家高新

技术企业”。

“我愿意尽自己最大的努力，把鄢陵蜡梅

文化传承下去，让蜡梅的芳香飘向全国甚至

世界。”李高峰说，他的目标是收集培育各种

蜡梅，着力打造小蜡梅盆景，让普通百姓花

几百元就买得到。

李高峰同时还是桧柏造型制作技艺传承

人，带动着鄢陵造型苗的发展，目前鄢陵专

业从事卫矛造型、松柏造型、白蜡造型、女

贞造型、紫薇造型的专业园和专类园有 ２０
多个。

在新科园林、冬景园林、冠天下蜡梅园

等企业带动下，目前，鄢陵蜡梅种植面积已

达４．１万亩，拥有各类品种１７５个，其中蜡
梅新品种 “金玉” “鸿运” “豫香” “大花冬

绿”“黄金枝”“淡妆蝶舞”等被国家林草局

列入植物新品种名录。

鄢陵还在积极探索发展蜡梅精油提取、

切枝切花、乔化蜡梅等新技术，形成了集生

产、观赏、科研、加工为一体的特色产业，

年产值达６．５７亿元，产品远销全国近３０个
省区市。

帮扶创新做大做强花木产业

鄢陵花木产业在发展过程中，十分重视
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典型村和企业的示范带动作用。

“‘玩’上瘾了”天艺园林公司总经理张

军亮是在于发科的带动下入行的，从几十亩

地 “玩”到上千亩，用他的话说，这一 “玩”

就收不住了。作为后来者，他的苗圃以引进

新品种为主，美国红枫、紫薇等都是当家

产品。

据了解，通过政策倾斜、资金扶持、专

家指导、干部帮带等方式，鄢陵培育了一批

花木种植大户、花木种植专业村。目前，全

县共有各级各类花卉企业、合作社等１５７２家，
其中上市公司１家、省级产业化龙头企业１０
家、市级龙头企业５１家、重点花木企业１００
家，主营业务收入２０００万元以上的花木企业
１２家。

据许会军介绍，鄢陵在科技创新机制上

也做了很多工作。如在对外合作机制上，先

后与中国农大、北林大、上海应用技术大学、

河南农大、河南林科院等２０多家院校、科研
单位建立了长期合作关系。在与北林大的战

略合作中，通过建立一整套 “政产学研用”

创新机制，探索出校地合作、协同创新的

“鄢陵模式”，被教育部确定为 “全国十大校

地合作创新模式”。

在科技研发上，组建北林大协同创新中

心、森林康养研究中心、紫荆国家创新联盟３
个国家，以及多个省级科技研发平台，顺利

实施了蜡梅航天育种工作，完成了蜡梅、樱

花、红叶石楠等近４０种植物的组培技术研究
和组培苗工厂化生产，蜡梅组培快繁技术属

国内首创，二乔刺槐、冬枣、樱花快繁及脱

毒技术达国内先进水平。

另外，杜仲产业研究院、紫荆工程技术

研究中心、盆景蜡梅工程技术研究中心等１６
家企业科技研发机构先后建成，另有４家企业
被确定为 “国家高新技术企业”。

在名优品种推广方面，坚持依靠科技调

整产品结构，立足 “三北”市场，积极引进、

筛选、推广观赏苗木和盆景盆花、鲜花切花

等。除此之外，还建成了名优花木新品种驯

化、优质花木种苗繁育、花木标准化生产展

示等７大示范基地。
销售方式加速转变

“目前西北的部分地区对苗木的要求是能

活就行，南方则会将苗木分级。”鄢陵苗木经

纪人协会会长张国文说，协会成立于去年于９
月，致力于把苗木卖到更需要的地方，实现

农户与工程方的精准对接。张国文一直在开

拓西北市场，希望将鄢陵更新换代的苗子尽

可能多地销售出去。

早在１９８３年，鄢陵就成立了县花卉协会，
包括成立苗木经纪人协会在内，鄢陵一直将

销售渠道建设视为重中之重。２００１年起每年
举办一届的 “中原花木交易博览会”，不仅打

响了鄢陵花木品牌，形成了较为稳定的销售

渠道，而且成为外地客商了解长江以北花木

市场动向的窗口，培育出了以鄢陵为中心的

北方重要的花木集散地。

在加强市场体系建设方面，“河南鄢陵花

木交易中心”年销售额突破２０亿元，先后在
甘肃、内蒙古、北京等地建立的苗木基地和

销售窗口，实现了内引外联、跨省销售。新

启动的 “鄢陵花木大世界”项目，集花木交

易、物流配送、专业会展、观光旅游、科普

教育、健康养生、国道驿站式服务等为一体，

致力打造全国一流的花木专业交易市场、中

原地区知名的花木观光休闲旅游景区，以及

实施乡村振兴的示范样板区和城乡融合发展

的高效实验区。

鄢陵花木互联网销售发展迅速，全县涌

现出一批利用抖音、快手等平台专业从事花

木互联网销售的从业者，森卉科技公司开发

２３ 　鄢陵年鉴２０２３



的 “花木森林 Ａｐｐ”，集花木供需、劳务用
工、物流运输等信息服务于一体，顺利投入

运营。２０２０年９月，鄢陵成功举办云上花博
会，通过花博会云平台达成意向交易 １８．７
亿元。

目前，鄢陵已发展成为全国最大的花木

销售集散地之一，产品销售覆盖全国３０个省
区市，花木产业年产值达１４０亿元，花木主产
区农民人均纯收入３．３８万元。

产业融合魅力凸显

乔、灌、地被高低错落，造型苗穿插其

中……如今行走在鄢陵花木基地中犹如逛公

园，目之所及皆风景。

花木产业的蓬勃发展，不仅带动了物流

中介、餐饮住宿、绿化施工、会展会务等相

关产业的发展，还极大地改善了生态环境，

去年鄢陵的空气质量优良天数达到３００天以
上，被誉为 “天然氧吧” “中原之肺”，催生

了具有鄢陵特色的生态观光、休闲旅游、健

康养生、森林康养产业。

２００７年开始建设的鄢陵县花木产业集聚
区累计完成总投资８０亿元，共入驻花木生产、
园林绿化、三产发展和花木精油提取等各类

企业２００多家，成为产业对接融合、渗透发展
的高效平台。

具有独到眼光的花木企业，积极顺应市

场变化，树立产业融合理念，延伸产业链条，

玫瑰精油、杜仲籽油、杜仲茶等特色产品相

继投放市场，板材加工异军突起，全县板材

加工企业发展至１２６０家，产品销往上海、江
苏、新疆等地，部分产品出口至欧美、大洋

洲等地，年产值达５６亿元。
更有花木企业积极实施跨界发展，实现

了从卖花木向卖景观的转变，为鄢陵森林康

养产业发展注入了新的活力。唐韵园林以前

占地１０００亩的苗圃种植基地，通过３年的改
造提升，现已发展为以枯山水禅修景观为特

色的 ４Ａ级景区，年均门票收入 ３００万元
左右。

鄢陵还先后建成花都温泉度假区、金雨

玫瑰庄园等５个国家４Ａ级旅游景区和五彩大
地、鹤鸣湖等 ２０多个重要景点，相继获得
“中国长寿之乡”“中国最佳乡村旅游目的地”

和 “全国全域旅游示范县创建单位”称号，

并成为全省唯一的 “国家森林康养基地示范

县”。２０２１年，全县旅游综合收入 ２９．２
亿元。

２００７年，鄢陵被国家环保总局命名为
“国家级生态示范县”；２０００年，被国家林草
局和中国花卉协会命名为 “中国花木之乡”；

２０１０年，被中国花卉协会命名为 “中国花木

之都”。

“虽然取得了显著成绩，但也存在发展方

式粗放、结构不够合理、标准化程度不高、

产品同质化、科技含量偏低等问题，尤其是

科技引导、科技应用和园林景观设计专业类

人才缺乏的问题最为突出。”鄢陵县花卉协会

会长张文科表示，而且２０１９年以来，鄢陵花
木产销受疫情等因素影响较大。

对此，鄢陵审时度势，提出在稳定现有

花木种植规模的基础上，重点实施 “生产升

级、科技升级、品牌升级、销售升级、应用

升级和融合升级”等６大升级工程，尤其抓
好 “鄢陵花木大世界”和 “鄢陵盆景文化村”

两个重点项目的建设，努力将其建成融合多

种业态、体现综合效益的品牌市场、特色

市场。
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大事记

１月

３日，召开全县疫情防控工作调度会议。
４日，收听收看全市疫情防控工作电视电

话会议。

是日，举行全省第三期 “三个一批”活

动暨鄢陵县银基纺织年产１５万吨气流棉纱项
目开工仪式。

是日，召开县委领导议事会议，听取

２０２１年１２月份重点工作落实情况，安排２０２２
年１月份重点工作。
６日，县长李亚强到马栏、大马、柏梁、

陈化店调研核酸检测工作情况。

１４日，收听收看省委新冠肺炎疫情防控
工作第十次专题会议。

１６日，县委书记李东岭到振德集团调研
指导疫情防控工作和新建车间生产经营情况。

１８日，县委书记李东岭到海悦酒店督导
疫情防控隔离点准备工作。

是日，举行欢送武汉援鄢医护人员活动。

２４日，首都医科大学附属北京中医医院
与振德医疗在鄢陵县智慧城市中心 “智慧云

平台”进行战略合作协议签约。

是日，县委书记李东岭到智慧城市展示

中心参观调研大数据平台建设工作，听取智

慧防疫平台、运用特定目标监测分析系统服

务疫情防控工作情况。

２５日，收听收看全市党史学习教育总结
会议。

２６日，县委书记李东岭主持召开鄢陵县
重点工作谋划务虚会议，通报全县２０２１年度
经济指标完成情况暨重点项目工作开展情况。

２８日，收听收看许昌市第八届纪律检查
委员会第二次全体会议。

是日，县委书记李东岭主持召开县委理

论学习中心组学习 （扩大）会议，学习 《求

是》杂志刊发习近平总书记重要文章 《不断

做强做优做大我国数字经济》、习近平总书记

在十九届中央纪委六次全会上的讲话精神和

《中国共产党纪律检查委员会工作条例》。

２９日，召开中共鄢陵县第十四届纪律检
查委员会第二次全体会议。

是日，收听收看省委新冠肺炎疫情防控

第十一次专题会议。

２月

７日，召开全县 “万人助万企”活动推进

工作会议。

是日，县委书记李东岭主持召开中国共

产党鄢陵县第十四届委员会第三次全体 （扩

大）会议暨县委经济工作会议，全面贯彻党

的十九大和十九届历次全会精神，深入贯彻
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中央经济工作会议、省第十一次党代会、省

委十一届二次全会暨省委经济工作会议和市

第八次党代会、市委八届二次全会暨市委经

济工作会议精神，落实县十四次党代会部署。

１２日，县委书记李东岭主持召开全县突
出涉稳风险危机管控处置工作周例会。

２１日，县委书记李东岭开展 “万人助企

联乡帮村”工作，到柏梁镇学府社区和姚家

社区、大马镇太子岗社区、只乐镇塔庄村调

研人居环境整治工作。

２２日，举行鄢陵县人民政府、河南九域
恩湃电力技术有限公司集中式储能电站项目

签约仪式。

是日，人民网、河南电视台、中国青年

报、光明日报等１６家中央驻豫及省、市级主
流媒体莅鄢开展以 “走鄢陵、看鄢陵、赞鄢

陵”为主题的集中采访活动。

２４日，收听收看全市 “解放思想、改革

创新”大讲堂 （第二期）暨市委理论学习中

心组集体学习 （扩大）报告会。

２６日，收听收看 “中原大讲堂”科技创

新主题学习报告会。

３月

２日，召开鄢陵县 “能力素养大讲堂”

（第１期）暨县委理论学习中心组学习 （扩

大）报告会。

４日，鄢陵县工商业联合会第十次代表大
会开幕。

８日，县委书记李东岭主持召开鄢陵县
“能力作风建设年”活动领导小组办公室工作

汇报会。

１０日，县委书记李东岭到鹤鸣湖健康养
老中心、市民中心及党群服务中心、人民医

院新区分院、智慧产业园、银基纺织、南林

大科技成果转化基地、沃丰德生物科技产业

园、振德医疗用品产业园、殡仪馆骨灰楼、

翠柳路、花城大道、创业大道改造提升等项

目，对县重点建设项目进行现场观摩。

１２日，收听收看省委新冠肺炎疫情防控
第十二次专题会议。

１５日，县委书记李东岭到疾控中心、南
关客运站、人民医院、智慧城市展示中心调

研疫情防控常态化工作。

１６日，召开鄢陵县 “铸魂提能大讲堂”

（第２期）暨县委理论学习中心组学习 （扩

大）报告会。

是日，中国国际经济交流中心副理事长

兼秘书长张大卫及中国康养集团等一行莅鄢

考察康养工作。

１７日，收听收看省委新冠肺炎疫情防控
第十三次专题会议。

２１日，县委书记李东岭到金汇区小学建
设项目、栏桂路东段农村公路灾后恢复重建

项目、大马镇龙马村和前张村、只乐镇东只

乐村和小沟孙村开展 “万人助企联乡帮村”

活动。

是日，收听收看省委新冠肺炎疫情防控

第十四次专题会议。

２２日，举行鄢陵县 “花都先锋”党员突

击队集中授旗仪式暨应急演练启动仪式。

是日，举行鄢陵县先进制造业开发区揭

牌仪式。

２６日，县委书记李东岭主持召开疫情防
控工作推进会议，听取近期全县疫情防控工

作情况暨许昌市新冠肺炎疫情防控黄金２４小
时应急处置实战演练、指挥部１８个工作专班
工作开展等情况。

２７日，收听收看省委新冠肺炎疫情防控
第十五次专题会议。

３１日，县委书记李东岭主持召开灾后重
建项目工作汇报会议，听取灾后重建项目总
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体工作开展情况。

４月

２日，县委城乡规划委员会主任、县委书
记李东岭主持召开中共鄢陵县委城乡规划委

员会２０２２年第一次会议。
是日，县委书记李东岭主持召开十四届

县委常委会第２０次会议。
６日，举行全省第四期 “三个一批”项目

建设活动鄢陵国家电网储能基地建设项目开

工仪式，集中开工国家电网储能基地建设、

原农力康王铁养殖基地、望田镇辣椒产业园

建设、鹤鸣湖生态运动公园建设、引黄干渠

南段流域治理、大浪沟流域治理、北京元健

水制造河南生产基地、玖临木业高档实木胶

合板材生产、南坞镇青年湖田园综合体、大

中型水闸拆除重建、豫嘉康养殖基地、陶城

镇白潭沟清淤、梁场社区改造、背街小巷改

造提升、省道３１９线许周界至彭店段改建等
１５个项目。

７日，县委书记李东岭到马栏镇城王社
区、张桥镇夏堂村和后厦村、南坞镇北坞村、

卢庄村和程庄村调研全县疫情防控、麦田管

理暨人居环境集中整治工作。

８日，县委书记李东岭到鹤鸣湖生态运动
公园、锦绣路与人民路交叉口、市民中心党

群服务中心、花都城市综合体、漆井社区安

居工程、唐韵康养小镇、蜡梅盆景文化村等

地调研全县重点攻坚项目。

１２日，市委书记史根治莅鄢到只乐镇岗
周村、望田镇武岗村、陶城镇区和邢庄村、

振德产业园调研全县人居环境集中整治暨农

业生产工作。

是日，县委书记李东岭主持召开中共鄢

陵县委审计委员会第三次全体会议，传达学

习习近平总书记关于审计工作的重要指示批

示精神和省委书记楼阳生、省长王凯、市委

书记史根治、市长刘涛、常务副市长王志宏

的批示要求，市委审计委员会第三次会议精

神，听取贯彻全市审计工作会议精神及全县

２０２１年审计工作情况，审议２０２２年全县组织
审计项目计划，安排部署 ２０２２年审计工作
任务。

１３日，县长李亚强到柏梁镇、大马镇调
研花木产业发展、人居环境整治工作情况。

１６日，县委书记李东岭主持召开鄢陵县
疫情防控工作推进会议。

１７日，县委书记李东岭主持召开十四届
县委常委会第２２次会议，听取研究县十六届
人大代表、县政协十届委员推选等工作情况。

１８日—２０日，召开中国人民政治协商会
议鄢陵县第十届委员会第一次会议。

１９日，县委书记李东岭参加政协第十届
鄢陵县委员会第一次会议政协委员 “连组”

讨论并讲话。

１９日—２１日，召开鄢陵县第十六届人民
代表大会第一、第二、第三次会议。

２０日，县委书记李东岭参加鄢陵县第十
六届人民代表大会第一次会议柏梁镇代表团

讨论并讲话。

２１日，县委书记李东岭主持召开鄢陵县
第十六届人民代表大会第二次会议、主席团

第五次会议。

３０日，市长刘涛莅鄢调研疫情防控工作。

５月

２日，县委书记李东岭到县一高调研高考
备考情况。

４日，收听收看省委新冠肺炎疫情防控第
十七次专题会议。
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６日，收听收看许昌市疫情防控指挥部第
十四次会议。

９日，县委书记李东岭主持召开全县疫情
防控研判会，安排部署相关工作。

１２日，收听收看全省２０２２年度巩固拓展
脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接推进会议。

１４日，县委书记李东岭到陶城镇明理村、
南坞镇屯南村、张桥镇调研农村灾后重建项

目暨麦田管理工作。

１９日，县委书记李东岭主持召开全县项
目谋划建设暨资金争取工作汇报会。

２１日，收听收看省委新冠肺炎疫情防控
第十八次专题会议。

２２日，省委督查委员会第三督导组莅鄢
督导工作。

是日，召开 “三夏”生产暨夏粮收购秸

秆禁烧工作会议。

２４日，县委书记李东岭到学府北路建设
工程、鹤鸣湖生态运动公园、人民路与锦绣

路交叉口、鄢望路与站前街交叉口、智慧产

业园、银基纺织、科技大道与创业大道交叉

口、南林大科技成果转化基地、沃丰德生物

科技产业园、振德医疗用品产业园调研重点

项目建设工作。

２６日，召开县委理论学习中心组５月份
学习研讨会议。

２７日，召开县委常委领导班子 “７·２０”
案件以案促改专题民主生活会。

６月

１日，省人大安全生产 “一法一条例”执

法检查组莅鄢检查。

是日，廊坊春光木业有限公司总经理张

腾杰一行莅鄢洽谈板材产业。

２日，县委书记李东岭主持召开鄢陵县党

政联席会议，

５日，市委书记史根治莅鄢调研夏收夏种
工作。

６日，鄢陵县全县领导干部会议召开。
７日，市长刘涛莅鄢调研复工复产和 “三

个一批”项目建设工作。

是日，召开鄢陵县非公企业家座谈会议。

９日，举行许昌市与浙江振德控股、绍兴
市越城区总商会 “云签约”仪式，鄢陵县政

府分别与浙江振德控股签署产业融合协议、

绍兴越城区总商会签署浙商产业园战略合作

协议书。

１０日，河南省科投公司一行莅鄢洽谈集
中式储能电站项目建设事宜。

１２日，多蕴集团董事长方万在一行莅鄢
考察。

１４日，市评估组莅鄢进行农村人居环境
整治半年评估工作。

１５日，县委书记李东岭到县初中调研基
础设施建设工作，并开展授思政课活动。

１７日，收听收看省直事业单位重塑性改
革总结暨市县事业单位重塑性改革推进会议。

是日，鄢陵县荣获国家积极应对人口老

龄化重点联系城市。

１９日，县委书记李东岭到智慧城市综合
体、花都城市综合体、人民医院新区分院、

鼎恒纺织、瑞鹏科技、一高智能科技、银基

纺织、南林大科研成果转化基地、沃丰德生

物科技产业园、振德医用敷料、国家电网储

能基地、伟嘉木业、漫花溪地人文公园等重

点企业、重点项目进行现场观摩。

２５日，国务院办公厅专项调查组莅鄢实
地调查。

２７日，县委书记李东岭主持召开十四届
县委常委会第２９次会议。
３０日，收听收看全市 “解放思想、改革

创新”大讲堂 （第四期）暨市委理论学习中
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心组集体学习 （扩大）报告会。

７月

５日，举行全省第五期 “三个一批”项目

建设活动鄢陵县盛固科技结构性无胶生物质

复合板材项目开工仪式。

７日，召开鄢陵县 “铸魂提能大讲堂”

（第４期）暨县委理论学习中心组学习 （扩

大）报告会。

８日，召开县委规委会２０２２年第二次全
体会议。

１０日，省级紧密型县域医共体建设核查
组莅鄢检查。

１１日，县委书记李东岭主持召开中国花
卉报社副社长李颢、市场部主任靳源，许昌

职业技术学院党委书记尹二军等莅鄢洽谈合

作事宜活动座谈会。

１２日，县委书记李东岭到县委党校调研
综合教室设施及校园维护改造项目，并召开

座谈会。

１５日，县委书记李东岭主持召开水产业
园建设工作推进会议。

１８日，县委书记李东岭到气象局天气预
警中心、鄢望路与站前街雨污管网改造项目、

只乐镇刘英桥液压调蓄工程坝、南坞镇屯沟

村赵口灌区新建拦河闸、张桥镇大浪沟河灾

后重建河道治理项目等地调研防汛工作。

２０日，县长李亚强到彭店镇查看防汛情
况。到陈化店镇张刘庄社区、马桥社区进行

联乡帮村活动日调研。

２１日，举行北京东方祥和健康管理有限
公司康养项目揭牌仪式。

２２日，召开水文化产业园建设工作推进
会议。

２９日，开展 “八一”慰问活动。

８月

２日，召开全县领导干部会议。
是日，河南省投资集团公司莅鄢考察。

３日，省文旅厅厅长姜继鼎一行莅鄢到金
雨香草庄园、唐韵生态旅游区、建业绿色基

地、玉兰花帐篷营地调研文旅文创工作。

５日，县委书记李东岭主持召开县委理论
学习中心组学习 （扩大）会议，学习习近平

总书记在省部级主要领导干部 “学习习近平

总书记重要讲话精神，迎接党的二十大”专

题研讨班上的重要讲话精神和全省领导干部

会议精神、习近平总书记关于应急管理重要

论述和 《国务院安委会关于安全生产十五条

硬措施》、习近平总书记关于粮食安全重要指

示批示摘选和 《粮食流通管理条例》《反有组

织犯罪法》《总体国家安全观学习纲要》。

８日，县委书记李东岭主持召开河南万里
交科涉鄢问题协调会，传达市委书记史根治

关于河南万里交科涉鄢问题批示情况，听取

河南万里交科涉鄢问题进展情况及下一步工

作打算。

９日，召开鄢陵县联动参与２０２２年乡村
振兴河南专场暨 “９９公益日”网络募捐活动
动员部署会议。

是日，召开鄢陵县 “铸魂提能大讲堂”

（第５期）暨县委理论学习中心组学习 （扩

大）报告会。

１０日，县委书记李东岭到法院、检察院、
司法局、公安局调研政法工作。

１３日，县委书记李东岭到翠柳路、花城
大道及创业大道改造提升工程、鹤鸣湖体育

运动公园、人民路西延、锦绣路北延建设工

程项目、教育园区体育场项目、许扶运河综

合治理项目、全域旅游综合服务中心、智慧
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城市综合体建设项目、人民医院新区医院建

设项目、漆井社区安居工程建设项目、市民

中心及党群服务中心调研全县重点建设项目。

１７日，鄢陵县人民政府与中康养健康产
业投资有限公司签订康养合作项目框架协议。

１８日，市委常委、组织部部长黄旭东一
行４人及市委调研组莅鄢开展换届后县级领导
班子运行情况专题调研评估座谈。

１９日，县委书记李东岭到柏梁镇姚家社
区、张桥镇裴庄村开展万人助企联乡帮村工

作调研活动。

２２日，河南省水利投资集团莅鄢洽谈对
接工作。

２９日，县委书记李东岭到信访大厅进行
约访活动。

９月

１日，省残联党组书记、理事长刘延军莅
鄢到鄢陵县怡康苑调研重度残疾人集中托养

工作。

是日，河南绿能科发实业有限公司总经

理李发超一行莅鄢对接省电力公司合作事宜。

是日，伟光汇通集团董事长陆学伟一行

莅鄢考察。

５日，举行鄢陵县委楼属机关２０２２年乡
村振兴河南专场暨 “９９公益日”网络募捐活
动启动仪式。

８日，汇源集团副董事长、生产板块总裁
孙永国一行莅鄢考察县康养产业发展情况暨

水文化产业园项目合作事宜座谈会。

９日，召开鄢陵县庆祝第３８个教师节暨
２０２２年度县长教育质量奖表彰大会。

１３日，县委书记李东岭参加鄢陵县 “喜

迎二十大、建功新时代”书画摄影展活动。

１４日，县委书记李东岭到南坞镇、马坊

镇、陈化店镇调研全县纪检监察基层基础

“三化三合”建设、“五星”支部创建、脱贫

攻坚和人居环境改善工作。

１５日，召开鄢陵县巩固拓展脱贫攻坚成
果对标达标 “百日会战”行动动员大会，贯

彻落实省市巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振

兴有效衔接第二次推进会议精神，对全县巩

固拓展脱贫攻坚成果对标达标 “百日会战”

行动进行动员部署。

１６日，收听收看 “中原大讲堂”集成电

路主题学习报告会。

１９日，县委书记李东岭主持召开中共鄢
陵县委城乡规划委员会２０２２年第三次会议。

是日，县委书记李东岭主持召开水文化

产业园建设工作第六次推进会。

２０日，召开持续深化河南省文明城暨国
家卫生城创建工作会议。

２０日—２１日，鄢陵县成功创建全国绿色
食品原料 （辣椒）标准化生产基地。

２２日，市委书记史根治莅鄢调研国道３１１
许昌境改线工程进展情况。

是日，召开鄢陵县 “铸魂提能大讲堂”

（第６期）暨县委理论学习中心组学习 （扩

大）报告会。

２４日，县委书记李东岭、县长李亚强先
后到怡康苑三期养老服务建设项目、殡仪馆、

骨灰楼和公墓建设项目、双洎河流域治理项

目、马坊镇板材产业园项目、大浪沟流域治

理项目、现代家具产业园、南京林业大学科

研成果转化基地项目、国家电网储能基地建

设项目、银基纺织等现场调研全县重点项目

建设。

２６日，县委书记李东岭调研鄢陵县政法
系统 “喜迎党的二十大”书画摄影活动

２８日，国务院安委办第六综合督导检查
组莅鄢督导检查安全生产工作。

是日，举行全省第六期 “三个一批”项
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目建设活动暨河南振德医疗年产５亿双医用灭
菌橡胶外科手套项目开工仪式。

２９日，举行鄢陵县人民政府、北京汇源
饮料食品集团有限公司百万吨高端矿泉水项

目签约仪式。

３０日，举行 ２０２２年烈士纪念日公祭
活动。

是日，县委书记李东岭主持召开水文化

产业园建设工作第七次推进会议。

１０月

８日，浙江卡森实业集团有限公司总经理
郭华尚一行莅鄢对接洽谈马坊镇科创家居产

业园项目合作事宜。

是日，县委书记李东岭到县疫情防控指

挥部分析研判疫情防控形势。

９日，县委书记李东岭到望田镇黄家社
区、陶城镇三岗村调研疫情防控工作。

１２日，县委书记李东岭主持召开水文化
产业园建设工作第八次推进会议。

１３日，县委书记李东岭主持召开县委书
记专题会，学习习近平总书记在中央政治局

会议审议 《关于十九届中央第九轮巡视情况

的综合报告》时的重要讲话精神，听取十四

届县委第三轮巡察情况。

２２日，县委书记李东岭主持召开全县疫
情防控工作调度会，听取管控、教育、督导

督查、综合协调、群防群控、市场保供和监

管、企业、交通、物资保障、核酸检测、救

治、就医就诊保障、舆情宣传、隔离、消毒

消杀、医废垃圾处置、口岸、流调、专家指

导等１９个工作专班工作开展情况。
２４日—２７日，市长刘涛、统战部部长张

庆一莅鄢到县疫情防控指挥部现场办公，到

县公安局听取疫情防控流调专班工作情况汇

报。到县公安局、黄龙社区、县医院、中医

院、先进制造业开发区调研指导疫情防控工

作，并通过云视讯系统召开全县疫情防控调

度会议。

２７日，市委书记史根治莅鄢到黄龙社区
隔离点、县人民医院、金色漫城小区、县一

高、县疫情防控指挥部等地调研指导疫情防

控工作。

１１月

１日，省疫情防控指导组组长、省卫健委
二级巡视员郝宝林一行４人莅鄢参加疫情防控
工作会议，并到县疫情防控指挥部调研疫情

防控工作。

２日，市政协主席刘保新莅鄢到县一高、
金色漫城小区、马栏镇康王庙社区调研疫情

防控工作。

是日，省政府副省长宋争辉莅鄢到黄龙

社区隔离点、花都国庆学校、县人民医院、

康桥半岛小区调研疫情防控工作。

是日，市长刘涛莅鄢参加疫情防控工作

座谈会，并到天驿阁隔离点现场办公。

３日，市委书记史根治莅鄢调研疫情防控
工作。

是日，省政府副省长宋争辉莅鄢参加疫

情防控座谈会。到陈化店卫生院、天驿阁隔

离点、开发区方舱医院、县一高调研疫情防

控工作。

４日，市长刘涛莅鄢参加疫情防控核酸检
测专班、流调专班工作推进会。

是日，市委书记史根治莅鄢到柏梁镇姚

家社区、实验学校隔离点、学府社区等地实

地督导疫情防控工作。

７日，县委书记李东岭到柏梁镇调研疫情
防控工作。
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８日—１０日，市长刘涛莅鄢参加疫情防控
工作推进会议。到安陵镇南街社区、马栏镇

韩井社区等调研疫情防控工作。参加疫情防

控流调溯源工作汇报会，听取疫情防控流调

溯源工作情况。

９日，县委书记李东岭到陈化店镇黄陵社
区调研疫情防控工作。

１１日，县委书记李东岭到陈化店镇黄陵
社区调研疫情防控工作，主持召开疫情防控

形势分析会，听取管控专班、隔离专班、流

调专班等工作情况汇报。

１４日，县委书记李东岭到马栏镇于寨社
区协调解决菜农青菜滞销问题。

１７日，收听收看省委新冠肺炎疫情防控
工作第二十一次专题会议、市委疫情防控工

作第二十一次专题会议。

１８日—２２日，县委书记李东岭主持召开
疫情防控调度会。

到安陵镇东街社区、大马镇前营村等调

研疫情防控工作。听取疫情防控流调专班工

作情况汇报。

２５日，县委书记李东岭到水文化产业园
项目调研复工复产工作。

２９日、县委书记李东岭主持召开疫情防
控 “解封”工作汇报会。

１２月

１日，县委书记李东岭主持召开疫情防控
工作调度会议。

８日，县委书记李东岭到彭店镇蒋庄村、
柏梁镇姚家社区、马坊镇后纸坊社区调研全

县 “五星”支部创建工作。

是日，收听收看省委新冠肺炎疫情防控

工作第二十二次专题会议、市委疫情防控工

作第二十二次专题会议。

１２日，县长李亚强到部分乡镇调研农村
人居环境整治及农业项目建设情况。

１５日，县委书记李东岭到大马镇、陶城
镇、张桥镇调研全县纪检监察基层基础 “三

化三合”建设工作，到大马镇前张村、陶城

镇胡庄村、张桥镇和寨村调研人居环境改善、

脱贫攻坚工作。

是日，县长李亚强到开发区调研重点企

业复工复产情况。

２６日，县委书记李东岭主持召开水文化
产业园项目建设工作第九次推进会。

是日，召开 “能力作风建设年”活动动

员部署会议。

２７日，中国共产党鄢陵县第十四届委员
会第二次全体会议召开

是日，收听收看省委新冠疫情防控工作

第二十三次专题会议。

２８日，县委书记李东岭主持召开县委理
论学习中心组１２月份学习研讨会议，学习习
近平总书记在中共中央政治局第一次集体学

习时的讲话精神和 《信访工作条例》《河南省

加强巡视整改和成果运用实施办法》，观看

《警钟长鸣筑牢防线》全国窃密泄密案例警示

教育片。
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县情概览

地　理

【区域位置】　鄢陵县位于河南省中东部，北
纬３３°４６′～３４°１４′，东经 １１４°０２′～１１４°１９′。
东邻扶沟县，南接西华县，北毗尉氏县，西

南与临颍县相连，西北与长葛市接壤。南北

长５７５公里，东西宽 ２０８７公里，总面积
８６９７平方公里。县城位居安陵镇，西北距省
会郑州市１１０公里、郑州国际机场７０公里，
北距开封市８０公里，西距许昌市、京广铁路
３６公里，京港澳高速公路３０公里，西南距漯
河市 ７０公里，东南距周口市 ７０公里。国道
２３０、３１１总里程 １３５７３公里、省道 ３２１、
３１９、２２２、２２３总里程７２７７公里，其中一级
公路３２５９公里，二级公路１０３１４公里；县、
乡、村公路总里程１４６４７公里 （县道２４８８９
公里、乡道４３３２６公里、村道７８２６公里）
郑合高铁，盐洛高速、安罗高速、兰南高速

从境内穿过，地理位置优越，交通便利。

【自然环境】　气候特征　年内气温偏高，降
水明显偏少，日照正常。其中年内气温冬季

和秋季正常、春季和夏季偏高；降水冬季正

常、春季明显偏少，夏季和秋季偏少；日照

夏季偏多，冬季、春季和秋季正常。年内出

现的重大天气气候事件有暴雨、高温、低温、

大风、雾、干热风、寒潮、霜冻、干旱等。

温度　平均气温１５６℃，较常年同期偏
高０９℃，距平为１１℃，比上一年同期偏低
０１℃，属偏高。

就各月来说，２０２２年１月—１２月鄢陵县
逐月区域平均气温分别是 ０９℃、３３℃、
１１０℃、１７３℃、２１３℃、２９４℃、２７６℃、
２７８℃、２２３℃、１４５℃、１０４℃、１０℃；
逐月区域平均气温距平分别是０４℃、－０６℃、
１７℃、１９℃、０３℃、３７℃、０３℃、２０℃、
１１℃、－１０℃、２０℃、－１４℃；逐月区域平
均气温分别属正常、正常、偏高、偏高、正

常、明显偏高、正常、偏高、偏高、正常、偏

高、偏低。

２０２２年极端最高气温出现在６月２４日为
４１２℃；夏季国家气象站季内日最高气温≥
３５０℃的日数为 ４０天 （较去年分别偏多 ２４
天）。２０２２年极端最低气温出现在１２月２５日
为－９８℃。

降水量　年平均降水量４６３２毫米，较常
年同期偏少３６５％，属明显偏少；距平百分
率为－３７０％，属明显偏少。

就各月来说，鄢陵县２０２２年１月—１２月
逐月区域平均降水量分别是 ２２５毫米、１０
毫米、２２２毫米、７９毫米、５０毫米、７０１
毫米、１５３２毫米、８１９毫米、０５毫米、
７５１毫米、２２５毫米、１３毫米；全县２０２２年１
月—１２月逐月区域平均降水量距平百分率分别
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是 ７３％、 －９４％、 －１８％、 －８１％、 －９２％、
－２０％、－ １１％、 － ３９％、 － ９９％、８０％、
－３６％、－９０％，分别属异常偏多、异常偏少、
偏少、明显偏少、异常偏少、偏少、正常、偏

少、异常偏少、明显偏多、正常、异常偏少。

２０２２年年内≥５０毫米的暴雨日数为１天，
暴雪日数为０天。年内一日最大降水量出现在
７月３日为５２７毫米。最长连续降水日数为７
天，起止日期为９月３０日—１０月６日，过程
累计降水量分别为７４６毫米。年内最长连续
无降水日数为２６天，起止时间为１１月２９日
至１２月２４日。

日照时数　年平均日照时数２０１３２小时，
较常年同期偏多４９８小时，属正常。

就各月来说，全县２０２２年１月—１２月逐
月区域平均日照时数分别是７０２小时、１３３３
小时、１２３４小时、２１４０小时、２３９４小时、
２７３２小时、１７５７小时、１８０６小时、２０２１
小时、１４０１小时、１０５７小时、１４０２小时；
全县２０２２年１月—１２月逐月区域平均日照时
数距平分别是－５１６小时、１２小时、－４７９
小时、１４２小时、２７４小时、７７４小时、－
１２５小时、７４小时、４４４小时、 －９１小
时、－２９０小时、１２６小时；全县２０２２年１
月—１２月逐月区域平均日照时数分别属偏少、
正常、偏少、正常、偏多、明显偏多、正常、

正常、偏多、正常、偏少、正常。

主要天气气候事件　暴雨　６月２６日１４
时－２７日１４时鄢陵县出现暴雨天气。其中只
乐出现大暴雨，降雨量是１１３１毫米；陶城、
望田、大马、张桥、彭店、南坞出现暴雨，降

水量分别是 ９０８毫米、８０３毫米、７６９毫
米、７３７毫米、６９４毫米、６１６毫米。此次
降水过程有利于当地农作物的适时足墒播种。

２０２２年７月３日鄢陵县北部出现暴雨天
气。其中马坊、彭店、安陵、大马、鄢陵国家

气象站出现暴雨，降水量分别是 ９０２毫米、

６５１毫米、６０２毫米、５６３毫米、５２７毫
米。此次降水过程有利于当地农作物的适时

足墒播种和苗期生长。

２０２２年１０月４日２０时—５日２０时鄢陵
县南部出现暴雨，陶城５７１毫米；其他乡镇
大雨。此次降水过程解除了农田旱情，有利

于冬小麦足墒播种；同时净化了空气，空气

质量明显改善。

大雪　１月４日０８时—５日０８时鄢陵县
普降大雪，降水量 （主要是降雪）５５毫米。
大雪明显缓解了前期旱情，有利冬小麦、油

菜、花木等生长发育；降低了森林火险等级；

降雪造成道路湿滑，影响交通出行。１月 ２１
日０８时—２３日２０时鄢陵县出现持续性大雪
天气过程，过程累计降水量 （主要是降雪）

１３０毫米。其中２１日０８时—２２日０８时降水
量 （主要是降雪）６７毫米；２１日２０时—２２
日２０时降水量 （主要是降雪）４８毫米；２２
日２０时—２３日 ２０时降水量 （主要是降雪）

５７毫米；持续性大雪解除了前期旱情，有利
冬小麦、油菜、花木等越冬生长发育，降低

虫害基数；同时净化了空气，空气质量明显

改善，降低了森林火险等级；降雪造成道路

湿滑，明显影响交通出行。

高温　６月２４日为４１２℃；季内日最高
气温≥３５０℃的日数为４０天 （较上一年偏多

２４天）。
最长连续日最高气温≥３５℃的日数１２天

（６月１５日—２６日），突破全县历史极值９天
（１９７２年６月９日—１７日）。６月２４日多要素
气象站均超过４０℃，张桥站最高气温更是高
达４４２℃。

鄢陵国家气象站地面最高温度６月１６日
７０８℃、１７日 ７０８℃、１８日 ７０６℃、２０日
７０９℃、２１日 ６９９℃、２２日 ７１３℃、２４日
７３２℃、２５日７２６℃八天均破本站历史记录
６９４℃ （１９６１年７月２１日）；２４日 ７３２℃、
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２５日７２６℃两天突破全县国家气象站地面最
高温度历史记录７１４℃。

大风　３月２５日鄢陵县偏北大风，马坊
１７７米／秒 （８级）、出现时间２５日１７时２１
分，马栏１７２米／秒 （８级）、出现时间２５日
１７时 ２７分。此次大风天气未造成明显灾害
损失。

４月１１日０８时—１２日０８时鄢陵县偏北
大风，瞬间极大风速望田２０５米／秒 （８级）、
出现时间１２日０１时３７分。此次大风天气未
造成明显灾害损失。

５月６日夜里鄢陵县东北大风，瞬间极大
风速鄢陵陶城１６６米／秒 （７级）、出现时间６
日２３时 ２７分。此次大风天气未造成明显
灾害。

６月９日夜里鄢陵县部分乡镇出现八到九
级雷雨大风、风向偏北。八级３站：马坊、张
桥、南坞。此次雷雨大风天气过程无明显

灾害。

７月２日夜里到３日下午鄢陵县局地出现
８级—１０级雷雨大风。瞬间极大风速马坊
２４６米／秒 （１０级）、出现时间为 ２日 ２２时
２９分，彭店２２４米／秒 （９级）、出现时间为
２日２２时２１分；马栏８级。此次雷雨大风天
气过程无明显灾害。

７月２５日下午到夜里鄢陵县大部分地区
出现８级—１１级雷雨大风。瞬间极大风速张
桥２５０米／秒、出现时间为２０时１０分。此次
雷雨大风天气过程造成居民房顶光伏发电设

施部分受损，同时有零星树木倒伏。

１０月３日傍晚—４日早上鄢陵县出现７级
偏北大风天气。此次大风天气过程无明显

灾害。

１２月１２日鄢陵县出现８级—１０级西北大
风天气，马坊１７６米／秒、出现时间为１２日
０７时４７分。此次大风天气过程无明显灾害。

（９）２０２２年１２月１６日夜里到１７日鄢陵

县出现７级—９级西北大风天气，彭店 １７５
米／秒、出现时间为１７日１１时４３分；此次大
风天气过程无明显灾害。

雾　１月—１２月雾日数是３３天。今年强
浓雾、超强浓雾天气给交通运输和人民生活

带来极大不便。

２０２１年—２０２２年冬季大雾日数１１天 （较

上一个冬季多１１天）。最小能见距离≤２００米
的浓雾天气过程最小能见距离：鄢陵２０２１年
１２月１０日晨５８米，２０２２年１月９日晨８６米、
１２日晨７０米、１９日晨４８米、２９日晨１０３米。

春季大雾日数３天；今年春季大雾日数较
上一年偏多３天。最小能见距离≤２００米的日
期是２０２２年３月１３日５６米。

夏季大雾日数鄢陵 ２天 （较去年多 ２
天）。最小能见距离≤２００米的浓雾天气过程
最小能见距离２０２２年７月２９日晨１９３米。

秋季大雾日数鄢陵 １２天 （较去年多 １２
天）。最小能见距离≤２００米的浓雾天气过程
最小能见距离鄢陵１１月１９日晨１１４米、１１月
２０日晨１６６米、１１月２４日晨１３７米。

１２月出现大雾的日数５天。最小能见距
离≤２００米的浓雾天气过程最小能见距离：１２
月２８日晨６６米、２９日晨１１１米。

小麦干热风　采用气减函 〔２０１８〕１８号
———减灾司关于印发 《北方冬小麦干热风影

响预报与评估业务规定 （试行）》判定：５月
３０日鄢陵为轻度干热风日；５月３１日鄢陵为
轻度干热风日。整个干热风天气影响不大。

寒潮　３月１７日全县出现寒潮天气。鄢
陵３月１７日最低气温是１８℃，较３月１６日
最低气温２４小时下降幅度达９３℃。无明显
灾情。

３月２８日鄢陵出现寒潮天气。鄢陵３月
２８日最低气温２１℃，较３月２７日最低气温
２４小时下降幅度达８１℃。无明显灾情。

４月２９日鄢陵出现寒潮天气。鄢陵４月
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２９日最低气温是４３℃，较４月２７日最低气
温４８小时下降幅度达１１４℃。气温起伏较大
对公众健康有不利影响。

１０月１０日鄢陵出现寒潮天气。１０月１０
日最低气温是１７℃，较１０月９日最低气温
２４小时下降幅度达９７℃。

１０月１８日鄢陵出现寒潮天气。鄢陵 １０
月１８日最低气温２８℃，较１０月１６日最低气
温４８小时下降幅度达１０７℃。

霜冻　４月３日出现晚霜冻天气，草面最
低温度－１２℃。实地田间调查，仅有零星叶
片遭受冻害。

１０月１０日全县大部出现初霜，打破有气
象记录以来初霜最早历史极值 （１９６２年１０月
１４日），１０月１０日草面最低温度０３℃。

低温　１２月１８日早晨鄢陵县出现低温天
气；当日早晨最低气温鄢陵县陈化店 －
１１８℃、龙源－１１０℃。

１２月１９日早晨鄢陵县局部出现低温天
气；当日早晨最低气温鄢陵县龙源－１０３℃。

干旱　６月气温明显偏高、空气干燥、降
水少导致土壤湿度快速下降，６月中下旬气象
干旱发展为重度干旱；大部分夏播作物造墒

播种或雨后播种。

８月上、中旬气温明显偏高、空气干燥、
降水少导致土壤湿度快速下降，８月中旬到下
旬初气象干旱发展为重度干旱。自８月份以
来，鄢陵出现持续高温干旱天气，干旱造成

全县农田脱水开裂，玉米、大豆干枯，辣椒

等作物因严重缺水，绝收或减产。

地形地貌　鄢陵县属黄河泛滥和双洎河
冲积而成的冲积平原。黄泛大水曾波及县北

部和东南部。境内地势西北高东南低，自西

北向东南缓慢倾斜。地面坡度 １／３００００—１／
８００００，海拔５０米—６５米 （个别岗陵７４米），
相对高度１５米。

平原　县境内双洎河以北地区为黄河、

双洎河冲积而成的黄土岗及黄泛沙土区，偏

东北方向，黄泛后风积而成的带状沙丘，多

呈南北条状，相对高差 ５米—１５米，面积
６６５平方公里，占全县面积的７６％，主要分
布在彭店、马坊、柏梁等镇；县中部地区，

地形起伏，以缓平高地、平地为主。缓平高

地为河流冲积而成的相对较高的地形，多呈

西北东南条状，相对高差３米—８米，顶宽１
公里—７公里，由顶向两侧微倾斜。平地是河
流冲积的缓平地区，相对高差不大，带状岗

地和零星岗冢分布其间，走向不一，分割形

成一些封闭或半封闭的局部洼地。面积４４８９
平方公里，占全县面积的５１７％，主要分布
在彭店、马坊、安陵、柏梁、陈化店、马栏、

大马、只乐、张桥等镇。

洼地　县东南和南中部，为缓坡洼地，
地上、地下径流排泄都较困难，面积３１６２平
方公里，占全县面积的３６３％，主要分布在
只乐、望田、南坞、陶城等镇。

岗陵　境内有龙形岗、郜村岗、大胜岗、
半截岗、杨河岗、凤凰岗、孝子岗、屈岗、碱

岗、乐陵岗、彭祖岗、左家岗、文家岗、太平

岗、三岗、追岗、野岗、河岗等。部分岗陵经

黄水淤塞、群众挖土，已失去脉络痕迹，或

成为孤立的土丘。

地质构造　鄢陵地处华北地台，华熊上
元坳褶断带，嵩山———通许台拱，嵩箕穹褶

断束。下元古界嵩山群五指岭组 （ＰＴＩＷ）。岩
性分三段。下部为灰白、浅黄褐色绢云石英

片岩与石英岩互层、夹白云岩；中部为银白、

浅灰绿色千板状石英绢云母片岩夹薄层石英

岩和白云岩；上部为杂色铁质绢云母片岩、

绢云石英片夹石英岩、白云岩和铁矿层。厚

度 ７４０米—１５５０米。分布于县城以北附近
地区。

古生界　１寒武系 （Ｃ—）　为滨海至
浅海相。以泥质灰岩和碳酸盐类为主，其中
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灰岩常具鲕状结构，页岩多为紫红色或灰绿

色。岩相横向变化不大，纵向变化显著，底

部多为碎屑岩，且普遍含磷。厚度 １４０米—
３６１米。主要分布在县城以北、双洎河以南地
区，另在县境南端闫庄、代张等地也有分布。

２石炭系 （Ｃ２＋３）　为大陆湖沼相过
渡为海陆交互相的铁铝页岩、灰岩、砂页岩

和煤层组成。中统以铝土质岩为主的湖沼相

过渡为浅海相沉积层。底部普遍为含铁铝土

质岩，中含黄铁矿结核，富积处形成矿体。

中部由铝土页岩夹铝土矿和耐火黏土组成。

上部为铁质泥岩夹薄层砂岩、炭质页岩、黏

土岩及薄煤层。厚度一般为１０米—４０米。上
统为海陆交互相的含煤建造。由灰岩、砂岩、

砂质页岩、泥质页岩及煤组成。煤层与灰岩

或煤层与砂页岩反复交替出现，为 Ａ煤组层
位，厚度１００米—１３０米，仅分布于县境南端
扶齐、谷庄一带。

３二迭系 （Ｐ１）　下统 （Ｐ１），包括山
西组及下石盒子组。分布于 “胡中———蒲堂”

及陶城西南后路、明理地带。山西组，主要

由过渡岩相组成。岩石以砂岩、页岩及砂质

页岩为主，中夹煤层，为重要的含煤建造之

一，一般厚度为２０米—５０米。下石盒子组，
为陆相含煤碎屑建造层。由灰白色、黄绿色

长石石英砂岩、砂岩、页岩和泥岩互层及煤

层组成，厚度３４米—３６１米。
上统 （Ｐ２），包括上石盒子组及石千峰

组。上石盒子组 （Ｐ１２），主要分布于县境中
部大马、马栏、张桥等地区，在陶城东南地

带亦有分布。下段为陆相含煤碎屑建造，由

长石石英砂岩、砂岩、砂页岩、泥岩及煤组

成，为主要煤系地层之一，厚度为 ４００米—
６５０米。上段底部为灰白色、浅褐黄色厚层至
巨厚层状中———粗粒长石石英砂岩为主，其

上为中———薄层中细粒长石石英砂岩、粉砂

岩和黄绿色砂质页岩组成，厚度为 １００米—

２００米。石千峰组 （Ｐ２２），分布于只乐、望
田、南坞地区。以紫红、鲜红色为主，杂以

黄绿色、灰白色的石英砂岩、长石石英砂岩、

粉砂岩、砂质页岩、泥岩、钙质页岩组成，

呈互层出现。主要为河流湖泊相，其中隅夹

薄层石膏，厚度为４００米—６００米。
中生界　包括侏罗系至白垩系 （Ｔ—Ｋ）。

分布于县境北端、双洎河以北地区，厚度

１０００米—１５００米以上，由下至上岩性。
黄绿、灰绿色细粒长石石英砂岩和灰绿

色黏土质页岩互层，局部夹炭质岩及透镜状

灰岩，厚度２００米—２５０米；砂砾岩、中粗粒
长石石英砂岩、杂色页岩夹泥灰岩或互层，

厚度１００米—２３０米；褐红色长石石英细砂岩
与浅褐红色泥岩互层，间夹泥质粉砂岩，厚

度３０米—４０米；以红色为主的长石石英砂
岩、粉砂岩及砾岩组成；上部夹泥灰岩，厚

度２５０米左右；紫红色砾岩、含砾砂岩、砂质
泥岩和泥质砂岩，厚度５００米—８００米。

新生界　１第三系　第三纪地层下覆于
第四纪地层之下，地表无出露。下第三系

（Ｅ）为紫红色钙质砂岩、砂砾岩、砾岩互层。
上第三系 （Ｎ）由钙质泥岩、砂岩、泥灰岩夹
砂砾 岩 透 镜 体 组 成，总 厚 度 １０００米—
２０００米。

２第四系　全新统 （Ｑ４），广布县境，
上更新统 （Ｑ３）零星分布于各地区，中更新
统 （Ｑ２）及下更新统 （Ｑ１）地表无出露。总
厚度２００米—３６０米。

下更新统 （Ｑ１），分为 Ｑ１１：杂色黏土、
亚黏土或灰绿、灰白、蓝灰色、杂色泥砾，

半胶结状，厚２—２６米。Ｑ２１：棕红、褐红色
亚黏土、黏土夹砂层透镜体，厚 ２０米—６１
米。Ｑ３１：灰绿、灰白、棕黄、灰紫等杂色含
砾黏土、亚黏土夹薄层泥质砂砾石和泥质粉

砂层，厚８米—４１米。Ｑ４１：棕红等杂色亚黏
土，含钙质亚黏土、黏土及砂泥质砾石，厚
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５０米。
中更新统 （Ｑ２），分 Ｑ１２：棕黄或黄红色

黏土夹砾石和锈黄色块状含钙亚黏土，厚１２０
米。Ｑ２２：棕黄色黄土状亚砂土、亚黏土，具
锈黄、灰绿色斑点，厚５米—１５米。

上更新统 （Ｑ３），分为浅橘黄色黄土状亚
砂土、黄土夹粉砂黄薄层，厚１４米—５３米。
全新统 （Ｑ４），分为下全新统 （Ｑ１４），灰、
黑灰色沼泽相淤泥质亚黏土、亚砂土，厚 ２
米。中全新统 （Ｑ２４），冲洪积成冲积灰黄、
浅黄亚砂土，厚３米—５米。

全新统 （Ｑ３４），浅黄色冲积轻亚砂土、
亚砂土和新黄泛区冲积的棕红色黏土、亚黏

土、亚砂土及沼泽洼地淤泥质亚黏土及细砂，

厚４米—５米。

资　源

【自然资源】　水资源　地表水　鄢陵多年平
均过 （入）境水量 ２５３７１万立方米，为年均
自产地表水８３５９万立方米的３倍，河水资源
数量可观，但时程分配不均，过 （入）境河

流多受上游制约，开发困难大，拦蓄能力差，

利用率低。对地表水的开发利用，主要是河

闸拦蓄和机电灌站提灌两项。

鄢陵县河流有：双洎河、康沟河、清流

河、二道河、大浪沟、清赮河等大小２０余条，
河流多为季节河，均属淮河流域，沙颍河水

系，河水利用率较低。

１双洎河　双洎河发源于新密市翟沟，
流经新密市、新郑市、长葛市、尉氏县，于

鄢陵县范家村西入境，流经李家、古城、彭

店、孙村、朱家至扶沟县大李庄入贾鲁河，

全长１７９公里，流域面积１６９３平方公里，境
内长１４８公里，流域面积２１平方公里。
２清流河　系颍河左岸一支流，发源于

县域屯沟西，系老赮水下游段。黄泛以后，

红旗桥以下，全部淤塞。新中国成立后，几

经治理，得到疏通。流经屯沟、关庄、周桥

至西华县李湾入颍河，境内长１３１公里，堤
坝长２６公里，先后汇入的河流有：汶河、大
浪沟、没底沟、老赮水、二道河、玉带河、一

道沟及一道河故道、洪淤沟、马栏新沟、汨

罗江等１２条河道，下游易受颍河水顶托，洪
涝灾害较为频繁。

３康沟河　康沟河发源于中牟县，经尉
氏县境，于鄢陵县戴岗村北入境，流经孙庄、

官庄、刘庄、栗园、殷坡、洪沟入贾鲁河，全

长５３８公里，流域面积５９５３平方公里，境
内长７５公里，流域面积２１６平方公里，该
河在鄢陵境内地势较高，土质松散，含沙量

大，河床淤积，入境处和出境处急转弯，汛

期洪峰高，来势猛，堤身单薄，是鄢陵县历

代主要防洪河道。

４贾鲁河　贾鲁河发源于新密市山区，
全长２４６公里，流域面积５８９６平方公里，由
彭店镇王铁东入境，流经范家、油坊东出境，

流经鄢陵 ３公里，流域面积仅有 ７６平方
公里。

５汶河　汶河发源于长葛市董村镇大柳
树王村，属于沙颍河水系，流经柏梁镇、安

陵镇汇入境内的大浪沟。该河全长 ３７６５公
里，流域面积 ２５１平方公里，在县境内长
１２２公里，流域面积有８０平方公里。

６二道河　二道河发源于长葛市东南，
在县境经陈化店镇、大马镇汇入清流河，全

长２３５公里，流域面积６６４平方公里，境内
长１２７５公里，流域面积２７平方公里。
７三道河　三道河发源于许昌市建安区

陈曹北，在鄢陵县境内经陈化店镇在大马镇

汇入二道河。全长２９５公里，流域面积６６４
平方公里，境内长１２７公里，流域面积２７平
方公里。
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８玉带河　位于县城西南２０公里处，流
向西北东南，两个源头分别源于陈化店镇的

乔庄西北和只乐镇的崔庄西北方，流经庄刘、

吕屯东入二道河。该河全长１５３公里，流域
面积３９８平方公里。
９清赮河　清赮河发源于新郑市大隗山

风后岭北，由临颍县入鄢陵县境，途经望田

镇和陶城镇，汇入西华县界颍河。全长１４９公
里，流域面积２１７２３平方公里，境内长１３２６
公里，流域面积１６９５平方公里。

地下水　境内地表岩性松散，降水容易
渗入，地层储水条件好，且补给周期短，易

于富集，形成地下水。浅层水为含水层底板

埋深３０米—５０米，能直接接受大气降水补给
的潜水，它的分布主要受沉积岩和地貌条件

的控制，县域内自陈化店镇向南经只乐镇到

陶城镇一带，为黄泛主流向，含水层顶板埋

深为７米—１０米，厚度６米—３１米，岩性为
粉细砂、粉砂、中细砂间夹砂土薄层，水位

埋深 ３—５米，单井出水量 ６０吨／小时—１００
吨／小时，渗透系数为 ２９９米／天—２６７米／
天；郜村铺———柏梁———张桥一带为泛流相

含水层顶板埋深７米—１３米，厚度６米—２１
米，岩性为粉细砂、中细砂间夹亚砂土，水

位埋深一般为４米—６米，局部７米左右，单
井出水量４０吨—６０吨／小时，渗透系数１０１４
米／天—５５９５米／天；彭店———马栏为黄泛边
缘相，含水层顶板埋深 ７米—１３米，厚度 ６
米—１６米，岩性为粉细砂，间夹亚砂土，单
井出水量２０吨／小时—４０吨／小时，渗透系数
８８５米／天—２０６米／天。埋藏于地面以下５０
米—１５０米和１５０米—３００米的承压水，主要
受地层及构造所控制的为中、深层水，中层

水除城区及马坊镇一带为２０吨／小时—４０吨／
小时，局部为４０吨／小时—６０吨／小时外，基
本上无良好的含水层，单井出水量一般小于

２０吨／小时，深层水较弱，单井出水量一般在

１０吨／小时—４０吨／小时以下。地下水资源补
给以降雨入渗为主，此外为各种水体的补给，

中深层地下水补给困难，实际全为消耗性开

采。年平均浅层地下水资源量为１１４亿立方
米，为地表水资源０７１亿立方米的１６倍。

水质　境内浅层地下水９８１％符合饮用
和灌溉标准，矿化度在２克／升以下。只有大
马、马栏、张桥、只乐、望田镇的部分村庄，

浅层地下水水质略差，面积１０３５平方公里，
占全县总面积的１９％，水质污染的主要原因
是土壤本身含氟量大，排放污水，施用农药

和化肥所致。陈化店、柏梁、安陵、彭店、马

坊、陶城、南坞镇地下水质良好，尤其陈化

店镇和柏梁镇水质优良。

土地资源　鄢陵县主要是由古黄河泛滥
和双洎河冲积而成的平原地区。境内被第四

系的松散沉积物所覆盖，构成现代成土母质

的基础。全县耕地９９７万亩，占总土地面积
的７６４％，人均耕地１６２亩。耕地中有水浇
地７６９万亩，占耕地面积的７７３％；有旱地
２２３万亩，占耕地面积的 ２２４％；有菜地
２６７０６亩，占耕地面积的０３％。

矿藏资源　县境地表为第四纪地层覆盖，
下覆地层从元古界至新生界均有分布，其中

古生界石炭系、二迭系分布尤为广泛，新生

界第三系遍布全区，厚度可观。据此地质特

征，一些沉积矿产，尤其是煤、铝土矿、耐

火黏土、石灰岩，还有石油、盐、碱等，具有

成矿的条件和前景。由于深度所限，区内地

表工作程度不高，尚未有重要矿床发现。

植物资源　鄢陵县地处中原，气候温和，
适宜多种植物生长，是典型的农业大县。自

然植被以盐生和沙生植物为主，草甸植被次

之。人工植被以小麦、杂粮两年三熟植被为

主，一年两熟小麦、玉米类杂粮植被次之。

境内分布有大面积木本与草本植物间作的植

被，是全国最大的花卉苗木生产基地，绝大
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多数为落叶阔叶林树种，夏绿的特征较为

突出。

农作物　粮食作物有小麦、大麦、谷子、
高粱、大豆、绿豆、豌豆、扁豆、黑豆、红

豆、荞麦、玉米、红薯、土豆、莲花豆等。

经济作物有棉花、烟叶、油菜、芝麻、

花生、菁麻、蓖麻、向日葵、黄麻、甘蔗等。

瓜菜类作物有西瓜、冬瓜、黄瓜、甜瓜、

丝瓜、苏瓜、笋瓜、南瓜、葫瓜，以及韭菜、

蒜葱、大葱、白萝卜、胡萝卜、白菜、茄子、

豆角、梅豆、四季梅、芹菜、菠菜、大蒜、番

茄、辣椒、荆芥、苋菜 （银丁菜）、花菜、包

菜、蒜苗、蔓菁、香菜 （芫荽）、蘑菇等，还

有黄花菜、山药、木耳、银耳、生姜、藕、荸

荠、莴苣、茴香、空心菜、雪里红等。

林木　榆树、椿树、毛白杨、苦楝、刺
槐、国槐、泡桐、柳树、桑树、杂交杨、杉、

梧桐、竹子、皂荚树、红柳、白蜡条、楸树、

银杏等。

果木　苹果、杏、李、梨、桃、枣、柿、
石榴、核桃、樱桃、葡萄、无花果、棠梨、酸

枣、茉河梨、软枣、山楂、文冠果、蟠桃、油

桃、猕猴桃、美国提子、雪枣、银杏等。

花木　桧柏、柑橘、蜡梅、杜仲、合欢、
广玉兰、紫玉兰、白玉兰、红玉兰、黄玉兰、

香花槐、金丝槐、四倍体刺槐、黄金槐、冬

青、棕榈、无球悬铃木、栾树、火炬、丁香、

红叶小檗、侧柏、雪松、七叶树、木瓜、枇

杷、五角枫、重阳木、乌桕、千头椿、石楠、

紫竹、桂花、辛夷、红栌、黄栌、红绿梅、四

季锦带、北海道黄杨、百日红、白蜡、樱花、

红叶李、美人菊、榆叶梅、一品红等，还有

红叶桃、绛碧桃、美国红樱、紫叶矮樱、木

槿、紫荆、红瑞木、洒金柏、龙柏、金叶女

贞、小叶女贞、大叶黄杨、豆瓣黄杨、月季、

天竹、美国红栌、凤梨、火棘、美人蕉、七叶

树、榆叶梅、铁树、绿萝、绿巨人、天门冬、

吊兰、金琥、杜鹃、龟背竹、开运竹、发财

树、文竹、榕树、文心兰、素心兰、白皮松、

珙桐、大花兰、红掌、马蹄莲、茶花、红枫、

蝴蝶兰、马褂木、大叶女贞、青桐、串红、香

樟、桂花、蜀桧、大花惠兰、紫叶紫荆、迎

春、华山桧、鹅栾木、龙桑、龙枣、龙洋槐、

红花桃、金丝桃、金丝梅、金娃娃、灯台树、

蚊母、黑松、银叶黄杨、酒瓶兰、巴西木、富

贵竹、佛手、仙客来、木兰、牡丹、玫瑰、木

香、八仙花、栀子、枸橘、橙、茉莉、紫丁

香、紫藤、丝棉木、夹竹桃、橡皮树、金银

花、铁线莲、凌霄等。

野生植物　星星草、茅草、甜甜棵、马
不蛋、荠荠菜、面条棵、野苋菜、灰灰菜、猪

毛菜 （猪毛缨）、马齿菜、委陵菜、水芹菜、

胡荽、千屈菜、节节草、圪节草 （圪芭草）、

荭草、扫帚苗、藤三七、谷精草、茴茴蒜、角

茴香 （咽喉草）、播娘蒿 （米米蒿）、决明子

（草珠子）、米口袋 （甜地丁）、含羞草、鸡眼

草 （不齐）、蒺藜、猫眼草、铁见菜、野西瓜

苗 （香玲草）、紫花地丁、犁头草 （地丁）、

野胡萝卜、川芎、蛇床子、红旱莲 （黄海

棠）、打碗花 （通便草）、狗狗秧、日本菟丝

子、牵牛子、班种草 （蛤蟆皮棵）、风轮草、

益母草、薄荷、曼陀罗、酸不浆 （红姑娘）、

灯笼草、龙葵 （天地豆）、地黄、阴行草、玄

参角蒿 （羊角草）、车前草 （猪耳朵棵）、猪

秧秧 （细叶西草）、麦仁珠、茜草、旋复花

（金沸草）、黄花蒿、青蒿、艾、猪毛蒿 （猪

芽草）、鬼针草、飞廉、野菊花、鳢肠 （黑旱

莲）、泽兰、苦买菜、马兰、苦巨菜、蒲公

英、茵陈、一年蓬 （野蒿）、芳叶苗、泥胡

菜、牛筋草、画眉草、白芽 （甜草根）、野燕

麦、狗尾草、狗牙根 （疙疱草）、香附子 （莎

草）、鹿草、水蜈蚣 （三角草、水葫芦）、浮

萍等。

动物资源　境内动物区系为干旱平原类
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型。在动物地理区划上，属古北界华北区和

东洋界华中区的过渡地带，南北方动物种类

均有分布。境内动物有脊椎、节肢、软体、

环节、线形、扁形、腔肠、原生等种类。脊椎

动物又有哺乳、鸟、爬行、鱼等类别，节肢

动物有昆虫、甲壳、蛛形、多足等类别。

家养动物　家畜有以猪、牛、羊、兔等
为主，马、驴、骡、猫、狗等次之。

家禽有以鸡、鸭、鹅为主，鸽子、鹌鹑

次之。

野生动物　兽类主要有黄鼠狼、野兔、
刺猬、田鼠、獾等。

鸟类主要有燕子、麻雀 （小隼，俗称小

虫儿）、灰喜鹊 （麻嘎）、乌鸦 （老鸹）、百

灵、画眉、喜鹊 （花耶鹊）、布谷 （大杜鹃，

俗称 “光棍偷树”）、八哥、啄木鸟、地芒牛、

黄鹭 （亦称黄莺、黄鹂）、猫头鹰 （俗称咕咕

喵）、大雁、野鸭、斑鸠、楝喳、鹎? （催呜

鸟，俗称 “吃杯茶”）、麦鸡、竹鸡、苇鸡、

野鸡、长腿鹭鸶 （俗称水蛙子、老等）、山小

虫、鸢 （老鹰）、金雕 （老雕）。除麻雀、燕

子较多，其他鸟类日渐稀少。

水生动物　主要有鲤鱼、红鱼、鲢鱼、
草鱼、鲫鱼、麦穗鱼、船钉、泥鳅、鲶鱼、黄

鳝、火头、白条、格牙、甲鱼，其他还有虾、

青蛙、田螺、蛤蚪以及轮虫、红虫、水蚯蚓、

圆田螺等。

虫类　瓢虫、草青蛉、蜘蛛、螳螂、蚕、
蜜蜂、蝗虫 （蚂蚱）、蝈蝈 （俗称蚰子）、造

桥虫、蚜虫、地老虎、蛄蝼蜂、黏虫、玉米

螟、红蜘蛛、豆角螟、棉铃虫、黑蝉 （蚂叽

嘹、知了）、食心虫、枣黏虫、钻心虫、榆赤

蛱蝶、水虻牛、蟋蟀、马蜂、蚊、蝇、虱、

蚤、臭虫、蚂蚁、蛇 （长虫）、壁虎、蜢虫、

蚰蜒、细腰蜂、金龟甲 （屎壳郎）、蜗牛、蝎

子、土元、蚯蚓、蜈蚣、蟑螂、麦蝉、秋蝉，

各类天牛、水牛、叩头虫、黄蜂、蝴蝶、蚕

蛾、螟蛾、菜蛾、夜蛾、灯蛾、象鼻虫。

特种养殖动物　主要有海狸鼠、水獭、
荷兰猪、麝鼠、彩色长毛兔、蝎子、鸵鸟、蜗

牛等。

【文化旅游资源】　鄢陵古时称鄢国，西周武
王时期，即公元前１０２７年前后，五帝之一的
颛顼后人求言，被封在现在的新密一带，别

封于鄢地，称之为鄢国，古鄢城坐落在一个

南北向的土陵上，因此叫作鄢陵。而到了战

国时期，鄢先后归韩魏所有，因古代的 “鄢”

字和 “安”字同音，所以这一时期鄢陵又名

安陵。

如今的鄢陵是中国花木之乡、中国长寿

之乡、中国蜡梅文化之乡、中国生态魅力县、

全国生态文明建设示范县、全国平安建设先

进县、全国科技进步先进县、全国社会治安

模范县、全国最佳生态养生目的地、全国休

闲农业与科技旅游示范县等。

鄢陵生态环境良好。花木栽培始于唐、

兴于宋，全县花木种植面积达到 ６０万亩、
２４００多个品种，春天百花盛开，夏季绿树成
荫，秋天黄花遍地，冬日蜡梅傲雪，被誉为

“花的世界、草的海洋、树的故乡、鸟的天

堂、人的乐园”，有平原林海、天然氧吧之

称。陈化店地下水富含多种人体所必需的矿

物质，２０１０年被列入 “国家地理标志保护产

品”。陈化店茶文化更是源远流长，久负盛名

的 “老红汤”虽是最廉价的茶叶梗泡制而成，

却茶汤浓郁，余味悠长，也最为人们所津津

乐道，享有 “中原第一茶”之美誉。

鄢陵历史悠久，早在８０００年前，先民们
便在此繁衍生息。郑伯克段于鄢、晋楚鄢陵

之战、唐雎不辱使命等历史事件均发生于此。

东汉末年，曹操屯田许下，留下了魏晋遗存

“三台六营一十八屯”。陶渊明、李白、苏轼、

范仲淹等群贤慕名莅鄢，访道饮酒赏花，留

０５ 　鄢陵年鉴２０２３



下千古传颂的名篇佳句，文化遗迹处处皆是。

县境内有许由隐耕处、许由墓、尹宙碑、醉

翁亭碑、乾明寺塔、兴国寺塔、甘罗古柏、

曹操议事台、曹彰墓等。乾明寺塔位于县城

乾明寺路北，始建于隋仁寿四年 （６０４），现
存塔为北宋中晚期建筑，原为乾明寺，现寺

不存，塔为六角十三层楼阁式砖塔，高３８米，
由基座、塔身、塔刹三部分组成，每层檐部

均施砖雕斗拱，塔有半圆形拱券门，塔心室、

假窗等，一层北门内有台阶可登至八层。该

塔笔直崇秀，峨嵋壮观，塔东有明代隆庆元

年 《鄢陵县乾明寺创建浮图围廊记》碑刻 １
通，该塔对研究宋代古建筑的发展和佛教活

动有很好的参考价值。１９８６年被列入省文物
保护单位，２００６年被列入全国重点文物保护
单位。豫州从事尹宙碑存于县初级中学校园

内，通高２０９米，宽０９６米，碑额正中有１
直径０１３米穿孔，孔右端刻有 “从铭”二篆

字，碑文以隶书勒石，共１４行，每行２７字，
记载了豫州从事尹宙的家世及功绩，为东汉

熹平六年 （１７７）碑刻。据考证，此碑由东汉
大文学家、书法家蔡邕撰书，书体是隶书向

楷书的过渡型，对研究汉代文字演变发展及

书法艺术有重大参考价值。１９６３年被公布为
省级文物保护单位，２０１９年被列入全国重点
文物保护单位。许由寨遗址位于陈化店镇许

由寨社区，面积约６万平方米，为新石器时代
遗存。寨处高岗上，原有许由寺、许由寨，

现已无存。大部分寨墙尚在，有许由墓１座，
遗址曾出土石器、陶器、骨器等，纹饰为方

格纹、绳纹等，多属龙山文化，对研究各时

代、各民族的社会制度、生产生活及文化、

科学、艺术有很好的参考价值。该遗址于

１９９３年被公布为市级文物保护单位，２００６年
被公布为省级文物保护单位，２０１３年被列入
全国重点文物保护单位。兴国寺塔位于马栏

镇马栏社区，为后周显德元年 （９５４）所建。

塔为砖结构六角九层楼阁式建筑，高约２７米，
每层都有斗拱装饰，塔檐上有绶花，本省较

为罕见，塔刹为铁质，塔内中空，塔中原有

木棚板，久已无存，登塔可至第七层。塔内

结构严谨，笔直崇秀。在研究古代建筑方面

有较大价值。１９８６年被公布为省级文物保护
单位，２０１３年被公布为全国重点文物保护单
位。鄢国故城遗址位于彭店镇古城、赵家、

前步等村，城址长方形，坐北向南，城分内、

外两城，外城呈矩形，城墙部分存在，系夯

筑，有夯窝，内城在外城北部，呈正方形，

城墙大部尚存。该遗址曾出土灰陶罐、绳纹

板瓦等遗物，属新石器大汶口文化，对研究

原始社会人类生产生活活动状况及古城池建

筑、古战场方面有较大价值。２０００年被公布
为市级文物保护单位，２００６年被公布为省级
文物保护单位，２０１３被公布为全国重点文物
保护单位。刘庄遗址位于陈化店镇刘庄社区

北部，面积约１５０万平方米，为新石器时代遗
存。曾出土石磨盘、石磨棒、石斧等石器和

红陶器残片，现仍可发现器物残片，在研究

新石器时代等各时期生产生活、科学、历史

方面有一定参考价值。２０１３被公布为全国重
点文物保护单位。另外，鄢陵县有非遗省级

项目５个、市级项目３个，第一批县级非遗项
目３６个，第二批县级非遗项目１６个。

鄢陵景观资源丰富。农业科技园区，集

全国乃至世界名、优、珍、奇等各种花木，

其花木数量之多、品种之繁、花色之盛、造

型之奇，堪称中原之最。金雨香草庄园旅游

区，景区规划面积４０００亩，２０１６年１１月，被
批准为国家４Ａ级景区，被国家旅游局命名为
“中国乡村旅游金牌农家乐”。花都温泉是国

家４Ａ级旅游景区，是集温泉和大型野外汤
池、餐饮住宿、客房会议、保健养生、休闲

娱乐为一体旅游休闲养生度假胜地。唐韵樱

花园是国家４Ａ级景区，占地５００亩，种植有
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２００亩精品吉野樱花、３００亩玉兰及映山红，
是一款融入古建传统文化的现代景观式园林，

形成了人文景观与自然景观密切融合、相互

辉映的生态旅游格局。“五彩大地”休闲旅游

度假区是以大规模花卉种植为主体，以田园

观光休闲、写生影视拍摄、花卉农耕文化展

示为核心，集生态旅游、休闲观光、养生度

假于一体的产业融合项目。建业绿色基地总

占地面积 ５０００亩，以鲜花切花生产为主导，
配套建设有高端设施农业生产、绿色农产品、

建业大食堂、中原民俗文化养生、生态休闲

乡村旅游等区域，是国家４Ａ级景区。

【健康养生资源】　鄢陵传统养生文化悠久。
中国历史上有文献记载的第一位隐士、隐居

鄢陵、被誉为隐士鼻祖的许由因辞尧禅让、

挂瓢洗耳而闻名于世，开创了隐逸文化、田

园养生文化的先河；相传寿龄８００岁的养生鼻
祖———彭祖在鄢陵养生修行，并在此整理出

了全国第一部养生学著作 《彭祖经》，奠定了

中国长寿文化的基石；三国时期的名医华佗

曾在此悬壶济世、行医问诊，留下了闻名于

世的 “华佗养生泉”；兴建于隋朝时期的乾明

寺是历代先贤修身养性的汇聚之地。

鄢陵中医药资源优势明显。许昌市被列

为全国１５家中医药综合改革试验区之一，鄢
陵县是试验区的重要支撑。６０万亩花木中有
大量的药用苗木，如银杏、杜仲、金银花、

连翘、玫瑰、元胡、金丝黄菊等，中医药材

种植规模效应凸显。中药材深加工、现代制

药形成产业集群，其中，玫瑰从种植到精油

提取及养生茶品等形成产业链，成为著名品

牌雅诗兰黛等供应基地。

鄢陵全民健康氛围浓厚。鄢陵民风淳朴、

社会安定，安全感指数和社会满意度连年位

居全省前列，连续两届被评为 “全国平安建

设先进县”，为国内外客商投资兴业创造了良

好发展环境。同时，历届县委、县政府高度

重视康养产业发展，注重在健康教育、健康

服务、健康社会、健康环境、健康产业等方

面创新推进，全县人均寿命８１６岁，每１０万
人中有９个百岁以上老人，被授予 “中国长

寿之乡”“中国健康城乡创建试点县”和 “中

国最佳生态养生目的地”称号。

鄢陵养老模式创新发展。生态与养老融

合。在养老中注入生态健康元素，推动生态

与养老融合发展，成功创建国家森林康养基

地试点建设县，初步形成了以生态为支撑的

健康养老业发展模式。中医药与养老融合。

在养老中注入中医药健康元素，建设中医养

生馆、温泉中药谷，开发中医药养老养生产

品，中医药健康养老产业迈出新步伐。医疗

与养老融合。加快医疗与养老深度融合，建

设三甲医院、养老院，健全现有医疗机构，

建立健康大数据库，优化医疗和养老资源配

置，创新互联网 ＋的医养结合一体化新模式，
积极推进医养结合信息化，培育新型医养服

务业态和新的经济增长点。养老事业与产业

统筹。初步探索形成了 “长期托养、社区日

间照料、居家服务”三位一体的 “家院互融”

养老服务新模式。

沿革区划

【建置沿革】　周初为鄢国。鄢礹姓，周武王
伐纣灭殷后，封陆终第四子求言于郐 （今郑

州），别封于鄢，故名鄢国，鄢始于此。

春秋　属郑地。公元前７７０年，郑武公灭
鄢，废鄢国为鄢邑，改为鄢陵。

战国　鄢陵属韩又属魏。公元前３７５年，
韩哀侯灭郑，鄢并入韩。公元前３６５年，魏惠
王从山西安邑迁都大梁 （今开封），魏强韩

弱，鄢陵遂属于魏。公元前３１８年，魏襄王封
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其弟为安 （通 “鄢”）陵君，鄢仍属魏。

秦　鄢陵属颍川郡。
西汉　始置鄢陵县 （治所今城北古城

村），属豫州颍川郡；武帝时，鄢陵改属陈留

郡；王莽实行 “新政”（公元８年）后，废鄢
陵县，更鄢陵为左亭，属豫州颍川郡许县。

东汉　属豫州刺史部颍川郡。
三国　魏属颍川郡。
西晋　属豫州颍川郡。
东晋　十六国后赵、前燕属豫州颍川郡，

前秦属东豫州颍川郡，后秦属豫州颍川郡区

域，均无鄢陵县建置。

南北朝　宋　仍无鄢陵县建置，境域属
豫州颍太守管辖，北魏置鄢陵县属司州颍川

郡。东魏属郑州许昌郡。北齐天保七年 （公

元５５６）废鄢陵县，其地入许昌县。
隋　开皇七年 （公元 ５８７）复置鄢陵县

（治所今安陵镇），属许州。开皇十六年 （公

元５９６）改属洧州。大业二年 （公元６０６）复
属颍川郡。

唐　初属颍川郡。武德四年 （公元６２１），
鄢陵属洧州。贞观元年 （公元６２７）改属河南
道许州，为上县。

五代十国　梁时鄢陵属东京开封府。后
唐改属许州忠武军。后晋、后汉、后周均属

东京开封府。

宋　鄢陵属京畿路开封府，为畿县。
金　鄢陵属南京路开封府。
元　鄢陵属河南江北行中书省汴梁路开

封府，为中县。

明　鄢陵属河南省开封府。
清　沿袭明制，鄢陵仍属河南省开封府。
中华民国　１９１２年 （民国元年）３月，

鄢陵直属河南省。１９１６年，鄢陵改属豫东道。
１９２４年，复属河南省。１９３２年，属第五行政
督察区 （治所许昌）。

１９４７年４月，建立中共鄢扶县委、县人

民政府 （治所扶沟），属豫皖苏边区一专署。

同年１０月１日，鄢陵县城解放。１２月，建立
中共鄢陵县委、县人民政府，隶属豫皖苏边

区五专署。１９４９年３月，划属河南省许昌专
员公署。

中华人民共和国　１９４９年１０月１日中华
人民共和国成立后，鄢陵属许昌专员公署。

１９７０年，改属许昌地区。１９８６年，改属许昌
市至今。

【行政区划】　鄢陵县辖１２镇２区，即安陵
镇、马栏镇、张桥镇、南坞镇、陶城镇、望田

镇、只乐镇、大马镇、柏梁镇、陈化店镇、马

坊镇、彭店镇和先进制造业开发区、农业科

技园区。全县共有 ３９７个行政村 （社区），

６５７个自然村，户籍人口７３万人 （其中城镇

人口２５万人、农村人口４８万人），城市规划
控制区面积 ３５８７２平方公里 （建成区面积

３００６平方公里）。安陵镇为中共鄢陵县委、
县人民政府所在地，是全县政治、经济、文

化中心。

人口民族

【人口概况】　据第七次全国人口普查结果显
示，２０２２年，鄢陵县常住人口５４７万人。全
县常住人口城乡分布中，居住在城镇的人口

为２５６万人，占４６８％；居住在乡村的人口
为２９１万人，占 ５３２％。全县常住人口中，
男性人口为 ２７５万人，占 ５０２７％；女性人
口为２７２万人，占 ４９７３％。全县流动人口
为６５８４２人。

【民族宗教概况】　２０２２年，鄢陵县总人口为
７３万人。县境内除汉族外，有回族、蒙古族、
藏族、苗族、彝族、壮族、布依族、满族、侗
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族、瑶族、白族、土家族、仫佬族、傈僳族、

畲族、朝鲜族、傣族、哈尼族、水族、锡伯

族、黎族、仡佬族、塔塔尔族、维吾尔族、拉

祜族、毛南族、塔吉克族、佤族、土族、景颇

族、阿昌族等３１个少数民族。依法开放宗教
活动场所：基督教 （５４处）伊斯兰教 （５坊）
佛教 （１２处）道教 （９处），信教群众１９万
余人。

组织机构

中共鄢陵县委

书　记　李东岭
副书记　李亚强

李　密 （４月离）
韩　超 （４月任）

常　委　李东岭
李亚强

李　密 （４月离）
韩　超
周　磊　
杜继涛

张　楠 （女，１月离）
郝长义

李　原 （女，３月离）
王文涛

刘　杰
祝
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李　淼 （４月任）
连松涛 （３月任）
李静丽 （女，３月任）

鄢陵县人大常委会

主　任　黄健生 （４月离）
蒋　涛 （４月任）

副主任　谢少伐 （４月离）

王迎军 （４月离）
潘孟潮 （４月离）
王景黎 （４月任）
丁昌明

常新宇 （４月任）
田超群 （４月任）

鄢陵县人民政府

县　长　李亚强
副县长　张　楠 （女，１月离）

连松涛

李　淼 （４月离）
李静丽 （５月任）
李文龙

金俊山 （４月任）
徐　冰 （女，４月任）
邢千里 （３月任）
李清占 （３月离）
刘旭峰 （４月离）
邱　洋 （１０月任）

政协鄢陵县委员会

主　　席　阎宏伟
副 主 席　郑东方 （４月离）

王　鹏 （１月离）
姚鹏雨　段书安
陈宇鹏 （４月任）

党组成员　于刚强　刘法喜 （９月离）
县纪委监委

县委常委　纪委书记　监委主任
周　磊

纪委副书记　监委副主任　县委巡察办
主任　 轩志环 （女，７月任）

纪委副书记　监委副主任
彭耀邦

监委委员　县委巡察办常务副主任
刘学锋 （７月任）

纪委常委　监委委员
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杜书华 （女）

纪委常委　张树彬
纪委常委　监委委员

彭建超

纪委常委　司建华
监委委员　王俊豪 （３月离）

姚劝红 （女）

县先进制造业开发区

党工委书记　管委会主任
王金亮 （７月任）

党工委委员　郭德敏 （７月任）
赵华民 （７月任）

党工委委员　管委会副主任
王合伟 （７月任）
孙俊峰 （７月任）
金俊山 （４月离）
李俊钰 （女，挂职，３月离）
耿利民 （７月任）

党工委委员　纪工委书记　监察工委主任
马建伟 （７月任）

县人民法院

党组书记　院　长　冀超良 （４月离）
蔡文慧 （４月任）

党组成员　副院长　崔建友
党组成员　马克瑛
党组成员　副院长

李延军

党组成员　纪检组长
张海明

县人民检察院

党组书记　检察长　郭亚峰 （女）

党组副书记　副检察长　骆韦池
党组成员　副检察长

陈喜芳　张红卫
党组成员　政治部主任

杨瑞璞 （女）

党组成员　派驻纪检监察组组长

杨建锋

县人民武装部

部　　长　陈洪刚

县委常委　政治委员

杜继涛 （３月离）

副 部 长　刘建伟 （１月离）

涂黎明 （４月任）

县委工作部门和所属单位

县委办公室

县 委 常 委　办公室主任

刘　杰

机关党委书记

袁振华

常务副主任　张　羽 （４月离）

梁黎明 （４月任）

副 主 任　麻金龙

周扩军 （１２月离）

苏　光 （３月任）

县委组织部

县 委 常 委　组织部长

祝
!

铭

常务副部长　陈永鸿

副　部　长　王国才　徐坤杰

徐志强

县委宣传部

县 委 常 委　宣传部长

李　原 （女，３月离）

李静丽 （女，３月任）

常务副部长　时国才 （１２月离）

潘永功 （１２月任）

副　部　长　吴建新 （４月离）

钦国友　周顺江

和文波 （７月任）
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县委统战部

县 委 常 委　统战部长
王文涛

常务副部长　陶永建
副 部 长　县工商联党组书记

郑根旺 （３月离）
晋国合 （３月任）

副 部 长　赵彦伟 （４月离）
葛书杰 （４月离）

副 部 长　民族宗教事务局局长
田淑红 （女，３月任）

副 部 长　林喜营 （３月任）
部 务 委 员　民族宗教事务局局长

李俊良 （３月离）
部 务 委 员　县侨联主席

葛俊华

部 务 委 员　董永辉
于　亮 （３月任）

县委政法委

县委副书记　政法委书记
韩　超

常务副书记　范文峰
县综治服务中心主任

王保国

副　书　记　马　勇　和发科
谷振港

县矛盾调解处置中心主任

司军涛

政治部主任　杜宏涛
县委巡察办

主　　　任　刘学锋 （７月离）
轩志环 （女，７月任）

常务副主任　刘学锋 （７月任）
副　主　任　王建华 （１月离）

吕　敏 （女）

郑志豪 （４月任）

李　全 （７月任）
正科级巡察专员

程伟淼 （３月离）
韩　丹 （女，４月离）
王玉平　宋宏杰
于会平　张　磊
张运杰　侯少武 （４月任）
卢　涛 （８月任）

副科级巡察专员

徐艳芳 （女）

董玉容 （女）

闫俊峰　韩湛营
骆旭光　王　东 （８月任）
卢　涛 （８月离）

县委县政府督查局

局　　长　麻金龙
县委编办

主　　任　张荟芳 （女）

副 主 任　晋会丽 （女）

杨　勇
县直工委

书　　记　郭向港
副 书 记　李文波 （７月离）

刘伟民　刘艳艳 （７月任）
工委委员　副科级组织员

王红涛

副科级组织员

张俊杰 （７月离）
县委老干部局

局　长　武林涛
副局长　汪留建

段新岭 （８月任）
县委党校

校　　　长　李　密
党总支书记　常务副校长

韩长军 （３月离）
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樊占领 （４月任）
总 支 委 员　副校长

苏红超　炊红霞 （女）

杜智慧 （女）

县委党史研究室

主　任　孙红力
副主任　李惠涛　于慧泳 （女）

县档案馆

馆　　　长　李彦伟
党支部委员　张雪霞 （女）

翟向前　李翠月 （女）

张桂红 （女）

县融媒体中心

县委宣传部副部长　党委书记主任
钦国友 （兼、１２月离）

县委宣传部一级主任科员　县融媒体中心
负责人　韩　凌 （兼、１２月任）
总 编 辑　郑　燕 （女）

党委委员　机关党委书记
姚忠义

党委委员　副主任
张会勇　周新伟
殷琼艳 （女）

张雪峥 （女）

县人大常委会工作部门和工作委员会

人民代表大会法制委员会

主 任 委 员　张建刚 （４月离）
崔振华 （４月任）

副主任委员　彭学文 （４月任）
委　　　员　张新黎 （４月离）

刘建超 （４月任）
刘艳红 （女）

张俊萍 （女）

人民代表大会社会建设委员会

主 任 委 员　谷红州

副主任委员　王保才
委　　　员　苏俊生　刘长坡 （４月离）

王红英 （女，４月任）
刘春雨

人大常委会办公室

主　任　陈大伟
副主任　刘建超　于向阳

财经工作委员会

主　任　王献民 （４月离）
李　刚 （４月任）

副主任　石亚娣 （女，８月任）
法制工作委员会

主　任　刘　涛
农村工作委员会

主　任　张建华
副主任　陈克勤 （１２月任）

教科文卫工作委员会

主　任　康桂军 （４月离）
张新黎 （４月任）

副主任　张国周
预算工作委员会

主　任　王国升
城乡建设工作委员会

主　任　步建设 （４月离）
赵全喜 （４月任）

副主任　刘会霞 （女）

选举任免代表联络工作委员会

主　任　刘亚平 （４月离）
孙培凌 （女，４月任）

副主任　孙培凌 （女，４月离）
信访科

科　长　王培枝
副科长　陈　霞 （女）

县政府工作部门和所属单位

县政府办公室

党组书记　主　任　王景黎 （４月离）
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吕新民 （４月任）
党组成员　副主任　陈　杰 （３月离）

薛晓宁　王秋峰
谢志辉

陈占英 （３月任）
刘　鹏 （３月任）

党组成员　张国坦　王　峰 （３月离）
于海滨 （４月任）

县发改委

党 组 书 记　主任 （县粮食和物资储备

局局长） 陈卫民

党组副书记　晁海利
党 组 成 员　刘香伟 （女）

党 组 成 员　副主任
韩中立　孙伟红 （女）

程红霞 （女）　梁凌璞　
郑永超

党 组 成 员　殷彦锋 （７月离）
陈春辉 （７月离）
梁玉龙 （７月离）

工 会 主 席　周瑞芬 （女）

总 经 济 师　程建华 （８月任）
县统计局

党组书记　局　长　李战良
党组成员　派驻纪检组组长

李沅泽

党组成员　副局长　张　宁 （女）

徐长洁

王国英 （女）

毛波涛 （７月任）
县公安局

副 县 长　县公安局党委书记　局长
李清占 （３月离）
邢千里 （３月任）

党委副书记　政委
张俊祥 （３月任）

党 委 委 员　副局长
王富强　刘书安
袁喜正　左胜利
刘伟杰 （８月任）

党 委 委 员　纪委书记
刘军辉

党 委 委 员　政治部主任
张慧超

县教体局

党组书记　局　长　常新宇 （４月离）
陈长山 （４月任）

党组成员　副局长　张耀辉　白岗坡
王木立　丁长见

总 督 学　杜大江
县科技和工信局

党组书记　局　长　娄亚朋 （１２月离）
周扩军 （１２月任）

党组成员　副书记　陈明洲
党组成员　副局长　袁　杰　张晓伟

苏艳丽 （女，４月离）
丁俊生 （７月离）
周四岭 （７月离）

县农业农村局

党组书记　局　长　马广钧 （４月离）
杨　勇 （４月任）

党组成员　副局长　马宏伟
蒋书锋 （４月离）
陈运锋 （７月离）
李海超　汪艳伟

总农艺师　蔡庆霞 （女，７月离）
党组成员　总农艺师　陈运锋 （７月任）

县住建局

党 组 书 记　局　长　崔保民
党 组 成 员　副局长　主任科员

徐　哲
党组副书记　蒋学志 （９月任）
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党 组 成 员　副局长　王全法
党 组 成 员　晋俊杰　马军伟
党 组 成 员　副局长　刘跃春

刘亚军 （９月任）
党 组 成 员　房屋管理中心主任

丁耀凯

党 组 成 员　副局长　姚伟伟
县交通运输局

党组书记　局　长　张路新
党组成员　副局长　张文军　和　淦

王田宜

党组成员　总工程师　刘俊岭
党组成员　王书奇

县水利局

党组书记　局　长　
杨文杰 （５月离）
张新茂 （５月任，１２月离）
王　峰 （１２月任）

党组成员　副局长
胥新春 （４月离）
康会军　刘晓勇
乔宾峰 （７月任）

县商务局

党组书记　局　长　陈长山 （４月离）
韩　丹 （女，４月任）

党组成员　副局长　刘亚军 （７月离）
郑建礼

李俊伟 （３月离）
苏艳丽 （女，４月任）
张连超 （７月任）

县市场监督管理局

党组书记　局长　张喜忠
四级高级主办　赵红亮 （８月任）
党组成员　副局长　李劲松

杨婉君 （女）

陈文凯

张荟林 （４月任）
党组成员　石维坚
党组成员　陈澎涛 （８月任）
药品总监　周林涛 （８月任）
总检验师　陈付廷 （８月任）
食品总监　王志民 （８月任）
工会主席　崔保胜 （９月任）

县退役军人事务局

党组书记　局　长　李书民 （４月离）
冯鑫亚 （４月任）

党组成员　副局长　陈宏杰 （４月离）
王继红

崔敏轩

张建长 （８月任）
党组成员　派驻纪检组组长

马　兵 （女）

县民政局

党组书记　局　长　潘永功 （１２月离）
支彦伟 （１２月任）

党组成员　副局长　谢震洲 （７月离）
陈卫东　张玉生
时建华

县司法局

党组书记　局　长　邢胜利
党组成员　副局长　李学民　马红业

钦艳丽 （女）

高级法律专务　张林嘎
党组成员　政治部主任　晋魏巍

县财政局

党组书记　局　长　耿利民
党组成员　花博园管理服务中心主任

蒋世军 （４月离）
党组成员　副局长　郭忠建

杨春晖 （女）

陈付军　刘建党
党组成员　国资专员　赵俊民
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　　　　　李拥军 （８月任）
党组成员　李拥军 （４月离）

张秋玲 （女，４月任）
总会计师　张秋玲 （女，４月离）

常云霞 （女，４月任）
县人力资源和社会保障局

党组书记　局　长　吕新民 （４月离）
马广钧 （４月任）

党组成员　劳务服务局局长　秦进功
党组成员　副局长　王桂霞 （女）

党组成员　就业局局长　晋义龙
党组成员　副局长　康新春 （８月离）

宋广民　袁丙乾
刘利红 （女）

县自然资源局

党组书记　田超群
局　　长　田超群 （９月离）
党组副书记　局　长　周　征 （９月任）
党组成员　副 局 长　和淼鲧

蒋喜旺

党组成员　总督察师　李　峰
党组成员　总工程师　秦少辉
党组成员　总规划师　徐其杰
党组副书记　郑建业

县应急管理局

党委书记　局　长　崔振华 （３月离）
陈　杰 （３月任）

党委委员　副局长　王春刚 （７月离）
周付生　苏保昌
毕占锋

县医疗保障局

党组书记　局　长　赵全喜 （３月离）
王春彪 （４月任）

党组成员　副局长　崔克茂
常矿生 （７月离）
李文波 （７月任）

张小红 （女）

县文化广电和旅游局

党组书记　局　长　王春彪 （４月离）
刘会峰 （４月任）

党组成员　副局长　麻京乐 （女，３月离）
郭新芳 （女）

党组成员　县纪委派驻第十二纪检组组长
王志强

副局长　杨坤堂 （４月离）
全域旅游综合服务中心主任

杨坤堂 （４月任）
党组成员　副局长　王海俊

宋占勇

县卫健委

党组书记　主　任　陈宇鹏 （４月离）
张　羽 （４月任）

党组成员　副主任　张少可　王国成
林付亮　张保仁
吴俊峰　王海英

县审计局

党组书记　局　长　张德良 （１２月离）
滕俊才 （１２月任）

党组成员　副局长　张荟林 （４月离）
孙　伟　仝言义
苏东山 （７月离）
王云涛 （７月任）

党组成员　总审计师　赵清杰 （７月任）
党组成员　经济责任联席会议办公室主任

　　　　　　　　　王云涛 （７月离）
刘艳丽 （女，７月任）

县乡村振兴局

局 　 　 长　李聪聪
党 组 书 记　张新茂 （４月离）

马中顺 （４月任）
党组副书记　副局长　裴晓文
党 组 成 员　副局长　陈连杰
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党 组 成 员　扶贫开发服务中心主任
　　　　　　蒋会枝 （女）

党 组 成 员　黄林跃
县林业局

党组书记　局　长　温建辉
党组成员　副局长　石青民　马明强

张晓山

党组成员　许会军　张连超 （１０月离）
县信访局

党组书记　局　长　韩明德
党组成员　副局长　王东林

程鹏潮 （８月任）
李志勇 （７月离）
吕全德 （７月离）
郑会芳 （女，３月离）

党组成员　驻京省工作站站长
张治平

县人防办

党 组 书 记　主　任　王　磊 （１２月离）
谷振港 （１２月任）

党组副书记　马焕青 （４月离）
党 组 成 员　副主任　陈林山

毛伍军

党 组 成 员　殷新功
县生态环境局

党组书记　局长　袁　枫
副 局 长　张燕军　姜建庄

石红波 （９月任）
县城市综合执法大队

党委书记　局　长　梁黎明 （４月离）
张　博 （４月任）

党委委员　主任科员　冯占平
党委委员　副局长　郭建芳

梁　倩 （女）

王丙离

党委委员　苏金水

党委委员　工会主席　田喜平 （女）

县城乡规划事务中心

党支部书记　主任　 （空缺）

总规划师　规委会办公室主任　党支部

副书记　徐其杰 （８月任，主持工作）

支部委员　副主任　柴焕霞 （女）

周志友　刘兰涛

县招商服务中心

党支部副书记　主任　王明煜

党支部书记　孟飞跃

党支部委员　副主任　汪高生

杨正鹏

高　山

县地方史志编纂室

主　任　樊占领 （４月离）

赵彦伟 （４月任）

副主任　晁玉巧 （女）

温学文 （７月离）

县公路事业发展中心

党委书记　主　任　葛志伟 （３月离）

程伟淼 （３月任）

党委委员　副主任　田宇强　邢伟民

王红超　海建华

党委委员　工会主席　周连东

副 主 任　姚如玉 （女，１月任）

县农机技术中心

党组书记　主　任　许振江 （４月离）

司建平 （１２月任）

党组成员　副主任　段启华

党组成员　工会主席　程国庆

副科级组织员　孙建华

县南水北调工程运行保障中心

党支部书记　主　任　王爱民

支部委员　田文振

支部委员　副主任　杨建周
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县畜牧中心

党总支书记　主　任　李四喜

党总支委员　汪建所　李培忠

党总支委员　副主任　王爱菊（女，６月离）

李　俊

党总支委员　陈凤丽 （女）

县粮食购销服务中心

党委书记　主　任　晁海利

党委委员　殷彦锋　陈春辉

党委委员　副主任　梁玉龙

刘惠华 （女）

县市场发展服务中心

党组书记　主　任　许跃军

党组成员　副主任　赵业民

赵连杰

工会主席　张超我

县园林绿化中心

党总支书记　蒋学志 （４月离）

党总支书记　主　任　马军伟 （４月任）

党总支委员　副主任　姚伟伟

徐新池

县政务服务中心

党组副书记　主　任　王　峰 （３月离）

于海滨 （４月任）

党组书记　姚红伟

党组成员　副主任　王小红 （女）

刘洪民

工会主席　陈广民

县供销合作社

党组书记　理事会主任　马克刚

党组成员　监事会主任

郜建华 （４月离）

陈宏杰 （４月任）

理事会副主任　李俊娥 （女）

党 组 成 员　刘根仁 （８月离）

机关党委书记　一级主任科员
刘根仁 （８月任）

党组成员　理事会副主任
魏俊杰

县公共资源交易中心

党组书记　主　任　卜要奎 （４月离）
李拥军 （４月任）

党组成员　副主任　姜国华　王军州
李套山

邮政

总 经 理　代志涛
副总经理　许军民　靳　辉

县金融工作局

局　长　张国坦
县公务接待中心

主　任　司大伟 （４月离）
卜要奎 （４月任）

副主任　刘瑞娟
县机关事务中心

主　任　贾世新
副主任　李听益

消防救援大队

党委书记　政治教导员　董　超
党委副书记　大 队 长　李　帅

县政协工作部门和专门委员会

政协办公室

主　任　张云峰
副主任　袁芳芳 （女）

提案法制委员会

主　任　刘法喜 （９月离）
张学军 （１２月任）

副主任　王书铭 （７月任）
经济工作委员会

主　任　李彦青
副主任　冯　萍 （女）
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教科卫体委员会

主　任　于刚强
学习和文史委员会

主　任　梁志伟
民族宗教三胞联谊委员会

主　任　林喜营 （３月离）
葛志伟 （３月任，１２月离）
张路扬 （１２月任）

副主任　蒋书锋 （４月任）
县总工会

主 　 　 席　谢少伐 （６月离）
常新宇 （６月任）

党 组 书 记　常务副主席　
李　刚 （３月离）
韩长军 （３月任）

党 组 成 员　副主席
和文波　袁淑萍 （女）

张慧丽 （女）

党 组 成 员　柴剑伟
经审委主任　段现平

团县委

书　　　记　滕雪华 （女，３月离）
解亚林 （３月任）

副　书　记　徐浩森 （３月任）
兼职副书记　张文亚　李正一

县工商联

党组书记　郑根旺 （３月离）
晋国合 （３月任）

主　　席　郑红初 （３月离）
郑军锋 （３月任）

党组成员　副主席
冯运枝

于　亮 （３月离）
赵志刚 （３月任）

县妇联

党组书记　主　席
田淑红 （女，３月离）
李瑞琼 （女，３月任）

副 主 席　杨　辉 （女）

石亚秌 （女，３月离）
党组成员　温萃萃 （女）

县文联

党组书记　主　席　张俊锋
党组成员　副主席　陈　冰 （女）

张异彩 （女）

县残联

党组书记　马建立
理 事 长　马建立 （４月离）

闫芳君 （４月任）
党组成员　副理事长

张建友　牛卫忠
吴俊杰

县科协

党 组 书 记　主　席
张明杰

党组副书记　王德众
党 组 成 员　副主席

孙丰霞 （女）

陈伯涛　马良勇
县侨联

主　席　葛俊华
副主席　曹伟豪 （９月任）

袁亚娟 （女，９月任）
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乡村振兴

【概况】　２０２２年，坚持以习近平新时代中国
特色社会主义思想为指引，全面贯彻习近平

总书记关于巩固拓展脱贫攻坚成果有效衔接

乡村振兴工作重要指示精神，认真落实中央、

省、市各项决策部署，严格落实 “四个不摘”

（摘帽不摘责任、摘帽不摘政策、摘帽不摘帮

扶和摘帽不摘监管）要求，持续保持财政投

入稳定、帮扶关系稳定、帮扶政策稳定，不

断推动责任落实、政策落实、工作落实和成

果巩固，全县没有出现一例新致贫返贫现象。

截至１２月底，全县共有建档立卡脱贫户７０８０
户２７７８９人，其中脱贫享受政策户 ２８７５户
８４０６人，脱贫不享受政策户４２０５户１９３８３人。
共有监测对象９４７户２８８７人，风险消除３１１
户８３６人。按照监测对象的类别分，脱贫不稳
定户３９户 １１９人，风险未消除 １０户 ２９人。
边缘易致贫户２９０户８２１人，风险未消除１６４
户５１３人。突发严重困难户 ６１８户 １９３７人，
风险未消除４６２户１４９９人。

【责任落实】　加强组织领导，严格落实 “四

个不摘”要求，认真执行五级书记抓扶贫责

任制、五级网格化分包帮扶责任制，召开县

委常委会４次，县政府常务会议４次，巩固脱
贫成果推进会、调度会等３次，学习习近平总
书记关于巩固拓展脱贫攻坚成果重要指示精

神，推动巩固脱贫成果走深走实。加强科学

统筹，印发 《鄢陵县２０２２年巩固拓展脱贫攻

坚成果工作要点》《鄢陵县巩固拓展脱贫攻坚

成果对标达标 “百日会战”行动实施方案》

等一系列指导性文件，每周列出工作要点，

定期对巩固脱贫成果存在问题进行通报，科

学统筹指导全县巩固拓展脱贫攻坚成果工作。

加强工作帮扶，持续坚持周二 “帮扶日”制

度，县级领导以上率下进村入户调研指导，

帮助解决问题，村责任组长、驻村第一书记、

驻村工作队员、帮扶责任人真帮实联、真扶

实助，扎实推进各项工作落实，确保脱贫攻

坚成果有效巩固。加强干部培训，以 “能力

作风建设年”活动为契机，扎实开展全县巩

固拓展脱贫攻坚成果干部培训，进一步武装

头脑、提升能力、锻造作风，全面提升全县

巩固拓展脱贫攻坚成果干部业务能力，累计

培训３４００余人次，实现乡镇党政领导干部、
行业部门干部、驻村帮扶干部和村两委干部

全覆盖，以作风能力提升促进巩固拓展脱贫

攻坚成果与乡村振兴工作有效衔接。

【政策落实】　始终把 “两不愁三保障”政策

落到实处作为防止返贫的底线，持续开展政

策落实动态排查、精准落实，实现 “两不愁

三保障”全面达标。强化教育帮扶，春季学

期共资助帮扶对象家庭学生３７６７人次，资助
金额１７５２５万元。其中学前教育阶段资助原
建档立卡幼儿４４０人次，保教费和生活补助费
金额１１万元。义务教育阶段建档立卡学生
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２９７０人次，发放生活补助费 ６６８５万元，省
定营养计划补助５９４万元。高中阶段建档立
卡学生１７７人次，发放国家助学金１７７万元，
免学费住宿费１５１４万元。中职阶段建档立卡
享受国家助学金学生 ２５人次，发放助学金
２５万元。建档立卡学生免学费２８人次，免
学费２６６万元。秋季学期共资助帮扶对象家
庭学生３３４７人次，资助金额１６８１万元。其
中学前教育阶段资助原建档立卡幼儿３１２人
次，保教费和生活补助费金额７８万元。义务
教育阶段建档立卡学生２７５２人次，发放生活
补助费６２１４万元，省定营养计划补助５５０４
万元。高中阶段原建档立卡学生１８２人次，发
放国家助学金 １８２万元，免学费住宿费
１５１１万元。中职阶段建档立卡享受国家助学
金学生４４人次，发放助学金４４万元。建档
立卡学生免学费２８人次，免学费５４２万元。
强化健康帮扶，建立农村低收入人口参保台

账，持续落实特困人员全额、低保对象、脱

贫人口和监测对象财政不低于５０％的医疗救
助资助参保政策。截至１２月底，共有８７１１名
脱贫享受政策人口纳入城乡居民医保覆盖范

围。继续落实脱贫人口城乡居民医疗保险、

大病医疗保险、大病补充医疗保险、医疗救

助、门诊慢性病、门诊重特大病报销等政策，

全方位提升脱贫人口和监测对象医疗保障水

平。完善住院先诊疗后付费政策，将脱贫不

稳定人口、易返贫致贫人口纳入 “先诊疗后

付费”政策覆盖范围。全年累计落实 “先诊

疗后付费”政策 ２５３１人次，医疗费用总额
１５３５３２万元，补偿金额１１５９６９万元。持续
抓好门诊慢性病和签约医生政策落实，截至

年底脱贫享受政策户办理门诊慢性病卡人数

达５６６１人，全县落实签约服务４５６６８３人，实
现困难群众１００％纳入签约服务。强化住房安
全，对 “６类重点” （农村易返贫致贫户、农
村低保户、特困供养人员、突发特殊困难户、

低保边缘家庭和未享受危房改造政策且依靠

自身无法解决住房安全问题的脱贫户），加快

住房安全性认定、评定，对疑似危房及时进

行鉴定和标识。健全农村住房安全动态监测

机制，实现危房动态清零。严格按照标准控

制危房改造面积和改造质量，及时验收、及

时发放补助资金。截至年底，年度危房改造

目标任务９９户全部开工，竣工９９户，竣工率
１００％，拨付补助资金１１６１万元。强化饮水
安全，加强农村饮水安全工程管护，健全农

村应急供水预案，对困难群众饮水安全问题

动态排查，４月、１０月枯水期、丰水期两次对
全县４１个农村供水厂的出厂水和末梢水进行
水质化验，确保水质达标合格。强化社会保

障，用足用活爱心助残等政策，着力实现

“应享尽享”。截至年底，完成残疾人无障碍

改造 ４０户，发放辅助器具 １２００户 １２００人。
对兜底工作进行分类管理，其中，集中兜底

３２０人，居家兜底 ５４５人。针对集中兜底人
员，继续以 “四院一中心”（镇级敬老院、镇

级卫生院、县级精神病院、县级福利院和重

度残疾人集中托养中心）为依托，加强日常

监管，进一步提升集中兜底管理和服务水平。

针对居家兜底人员，严格执行居家兜底代养

人制度，选准代养人、签好代养协议、提升

代养标准、落实代养评议制度，组织村组干

部、驻村干部、帮扶干部定期探视，确保生

活质量。

【动态监测帮扶】　把 “三类人群” （边缘易

致贫户、脱贫不稳定户、突发严重困难户）

监测帮扶作为巩固脱贫成果的重点任务，坚

持做到精准排查、精准帮扶，及时消除致贫

返贫风险，坚决守住防止规模性返贫致贫的

底线。周密排查监测，充分发挥包村干部、

第一书记、责任组长、网格员等力量，建立

健全防返贫监测信息员队伍，常态化开展网
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格化动态监测和核查，对脱贫不稳定户、边

缘易致贫户，以及因病、因灾、因意外事故

等刚性支出较大或收入骤降的群众进行排查

开展监测，通过相关数据分析比对，澄清脱

贫人口可能返贫以及一般群众中因病、因学、

因意外等致贫风险的底数，及时锁定风险人

群。截至年底，鄢陵县动态识别 “三类人群”

９４７户２８８７人，其中边缘易致贫户２９０户８２１
人，脱贫不稳定户３９户１１９人，突发严重困
难户６１８户１９３７人。全县共新识别监测对象
７９户２８１人。做好数据比对，建立线上筛查、
线下排查体系，充分利用信息化技术，依托

省防返贫监测帮扶平台和医保信息、学生学

籍、民政救助等系统平台，定期开展数据比

对筛查预警，对疑似风险点及时反馈镇村入

户核实，实现帮扶信息精密智控。定期逐户

上门核查帮扶措施落实及致贫返贫风险消除

情况，及时更新建档立卡系统人员变更信息。

精准开展帮扶，综合运用 “１＋Ｎ”帮扶措施，
对全县三类监测对象，因户施策，精准叠加

帮扶措施，着力消除返贫致贫风险。截至年

底，鄢陵县 “三类人群”消除返贫致贫风险

３１１户８３６人。

【推进群众增收】　结合县域实际，聚焦产业
发展，持续加大产业发展投入，投入５８８４５
万元，实施产业帮扶类项目２２个，新建种植
大棚１９座，厂房１４座。聚焦稳岗就业，积极
吸纳农村劳动力特别是因疫情下岗失业或返

乡回流人员 （优先安排困难劳动力务工），实

现就地就近稳定就业，增加农村劳动力工资

性收入。全县面向脱贫人口举办招聘活动线

下１５场线上１３场，提供用工岗位信息３６７０
个。截至年底，全县脱贫人口实现就业３８５６
人，监测对象实现就业６７１人。积极响应河南
省 “人人持证、技能河南”工作要求，扎实

开展创业致富带头人培训。共培训学员 １０５

人，结业率 １００％。开展职业技能培训 ３８５
人，新增技能人才 ２０２人，新增高技能人才
１１５人，新增 “四类人才”７人，脱贫劳动力
持证人数 ５５２人，脱贫劳动力持证比例
１７５７％。大力宣传跨省就业交通补助优惠政
策，对９６名符合政策对象发放９６万元补助
金。聚焦金融帮扶，严格落实脱贫人口小额

信贷政策，全县历年累计发放小额信贷３２３３
笔１２４１２万元，存量小额信贷１０００笔４０９０万
元，新发放小额信贷５９０笔２０５２万元。聚焦
疫情应对，制定印发 《鄢陵县应对新冠肺炎

疫情影响持续巩固拓展脱贫攻坚成果若干措

施》，组织干部对脱贫户及监测户进行逐户走

访，及时采取针对性帮扶措施，对因疫情因

素影响识别为监测对象的，一户一策明确帮

扶措施和帮扶责任人，确保帮扶到位、风险

消除。截至年底，全县没有发生一起因疫返

贫或新致贫现象。

【资金项目管理】　２０２２年，结合年度任务，
持续加大财政衔接资金投入力度，累计投入

财政衔接资金１０１１９万元，为做好巩固拓展脱
贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接提供坚强保

障。严格规范立项，按照 “多储备、择优用”

的原则，加强巩固拓展脱贫攻坚成果项目库

建设，严把入库建设标准、编报程序、效益

发挥等关键要素，加强项目论证和储备，切

实提高衔接资金使用效益。全县储备衔接资

金项目１９２个，立项使用８２个。加快建设进
度，建立衔接资金项目进度周报、资金支付

旬报等制度，对年度实施的衔接资金项目逐

一建立台账，明确时序节点，确保项目建设

进度与资金支付规模动态一致。全年全县投

入衔接资金１０１１９万元，实施项目８２个，全
部完工。资金支付 ９９８１９４万元，支付率
９８６５％。强化项目监管，充分利用全国扶贫
开发信息项目子系统和扶贫资金动态监控系
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统平台，对衔接资金项目入库、批复实施、

资金预算安排、评审、政府采购、支付报账、

绩效评价、资产管理、公告公示等各个环节

进行实时监管，督促衔接资金项目规范管理。

【问题整改】　围绕考核评估、督查巡查、专
项审计、暗访信访、媒体舆情等反映问题，

扎实开展行业政策落实 “回头看”、巩固脱贫

成果 “十查十确保”、巩固拓展脱贫攻坚成果

对标达标 “百日会战”等活动，确保 “点对

点”反馈问题彻底整改到位，着力实现问题

“动态清零”。截至年底，连续开展中办督查

调研发现问题对照自查整改 “大排查大起底”

行动，国家、省２０２１年度巩固脱贫成果成效
考核反馈问题整改，省巩固拓展脱贫攻坚成

果第五督查巡查组督查发现问题对照自查整

改，十一届省委专项巡视巩固拓展脱贫攻坚

成果同乡村振兴有效衔接反馈问题对照整改，

巩固拓展脱贫攻坚成果 “回头看”六个专项

活动，共对照自查发现问题４２４条，逐项逐条
建立问题清单和整改台账，全部整改到位。

【乡村建设】　加强基础设施建设，完成多规
合一实用性村庄规划５７个、在编１０５个，新
改建农村道路１００６公里。新建５Ｇ基站１５０
个，投资１３２万元对农村供水工程进行灾后重
建，投资５８００万元进行农村电网升级改造，
完成户厕改造２８２００户，对各级财政支持改造
的农村户厕４８８３６户进行 “回头看”，完成户

厕改造６１１户。加强城乡医疗体系建设，制定
印发 《关于开展乡村医生 “乡聘村用”工作

的实施方案》，以望田镇为试点，推进乡聘村

用工作，聘用５人纳入乡镇卫生院统一管理。
全县共２４６个行政村，完成公有化产权卫生室
１７８个。全县城乡居民基本养老保险参保率达
９８％。加强公共文化服务设施建设，全县基层
综合文化服务中心覆盖率达 １００％。推动 ５０

个基层综合性文化服务中心设备标准化、服

务精细化、运行一体化成果，成功创建河南

省乡村振兴康养旅游示范村３个 （陈化店镇

东陈社区、马桥社区，张桥镇裴庄村）。强化

基层文化人才队伍建设，共注册６０支文化合
作社。加强就业创业，新增城镇就业 １３８１０
人、农村劳动力转移就业６２３９人，完成各类
技能培训１６６５６人次，新增技能人才９５４６人。

【乡村治理】　扎实开展 “五星”支部创建，

开展 “挂图作战、对标夺星、先锋引领”行

动，逐村 （社区）绘制 “作战图”，每季度开

展一次 “五星”支部创建对标夺星活动，建

立党员联户 “六个一”机制 （织密一张网、

发动一群人、绘制一张图、敲开一扇门、办

结一批事、记好一本账），实现创建目标清晰

化、创建任务清单化、创建措施具体化。深

化乡镇管理体制改革，推动３个试点镇改革任
务落地。严格落实 《鄢陵县规范村级组织运

行三十条 （试行）》，持续优化提升带头人队

伍质量，选优、用准、育好村支部书记，建

强后备干部队伍。健全基层党员干部服务群

众长效机制，在村 “两委”成员中常态化开

展 “开门第一事”，１０１６件群众关切实事得到
办理。创新开展 “党建引领，清塘美村”专

项整治行动，完成３０余个坑塘的整治，１７处
坑塘完成转化利用并产生经济效益。加强平

安乡村建设，扎实做好 “三零创建”“六防六

促”“大宣传、大走访、大巡逻、大整治”专

项行动。鄢陵县 “零上访”村 （社区）创建

达标率８９％、“零事故”占比１００％、“零案
件”占比８８％，排查化解六类矛盾纠纷 ９０１
起，创建２个 “枫桥式司法所”。 “三零”创

建的村 （社区）主体数为３８５个、创建达标
占比为 ９７％，排查化解六大类矛盾纠纷 ９３
起。加强帮扶干部履职监管，县委组织部联

合县乡村振兴局、县委农办、县农业农村局，
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对各类帮扶干部的履职情况进行督导。全年

开展督导暗访、专项检查３７次，印发通报５
期，谈话教育６人次，通报批评６人次，书面
检查６人次。加强农村应急处置能力建设，
县、镇、村三级预案全部完成编制，建立镇

级兼职救援队１２支，设立镇级物资储备点１２
个，完成镇、村应急体系建设任务。加强农

村精神文明建设，印发 《“乡村振兴·文明同

行”主题实践活动实施方案》，开展 “整治农

村陈规陋习”行动，提升农村精神文明建设

水平。

【信访舆情稳定】　紧紧围绕全县巩固拓展脱
贫攻坚成果工作大局，坚持人民至上、稳字

当头，认真做好涉贫信访稳定工作。建立３９８
名县、镇、村三级信访专职队伍，对全县有

脱贫攻坚任务的１１个镇３７５个行政村实行网
格化管理，对县、镇、村三级信访干部、脱

贫攻坚责任组长、村 “两委”班子、帮扶责

任人开展涉贫信访知识培训，提升涉贫信访

干部的处置能力。按照 “符合政策的落实政

策到位、不符合政策的解释到位、无政策有

困难的人文关怀到位”原则，对上级交办及

群众反映问题逐一核实，帮助解决信访人的

实际困难。县纪检、信访、网信、乡村振兴

等部门资源共享、信息互通、措施联通，抽

调精干力量，组建工作专班，开展督导督办，

确保化解处理、跟踪回访、去存控增。建立

健全涉贫信访排查，越级访、集体访、重复

访专项治理，涉贫信访问题联合处置三项工

作机制，定期梳理排查扶贫领域矛盾纠纷，

力争小事不出村、大事不出镇，实现涉贫信

访苗头化解常态化。全年全县共排查化解不

稳定因素 ６起，共接到涉贫领域国家、省、
市、县信访件２７起，其中，国家８起、省级５
起、市级１起，县级１３起。２７起涉贫信访全

部办结，没有发生一起重访现象。

【村级集体经济发展】　坚持把 “推行村党支

部领办合作社”作为有力抓手，强力实施村

级集体经济发展 “星火行动”，探索以农户为

基础、以产业为依托、以合作社为载体、以

实现共同富裕和富民兴村为目标的乡村振兴

“新路子”。成立县委牵头的工作专班，整合

发改、农业农村、财政等单位人员、资金、

项目等资源，明确职责任务，建立每周１次督
导、每月１次调度、每季度１次研判、每半年
１次观摩的 “四个一”工作机制，组织开展

“解放思想大讨论”活动，每季度举办 １次
“三赛三比”乡村振兴干部论坛，在全县形成

议发展、思发展、抓发展的良好氛围。按照

每个镇３到５个村筛选确定５８个试点，依托
资源禀赋、产业发展等逐村制定发展规划，

指导试点村党支部领办种养殖加工等农民专

业合作社。注重发挥金融部门人才资源优势，

从全县金融系统选派１６名业务骨干到乡镇挂
职 “金融副镇长”，为发展村级集体经济提供

金融政策、融资贷款、项目咨询和风险评估

等服务，联合县金融部门和各大银行设立

２６００万元专项信贷资金，重点对运行规范、
有产业支撑、发展前景较好的村集体经济项

目，按照每个村３０万元—３００万元额度提供
信贷支持，把金融资源精准有效投放到集体

经济项目上。张桥镇裴庄村党支部成功申请

３００万元信贷资金，发展彩箱包装产业，年村
集体经济收入突破２００万元。联合保险机构开
发综合保障型保险产品 “振兴宝”，涉及７大
类４２小项，覆盖蔬菜、瓜果、食用菌、花卉
苗木种植和水产养殖等各领域，着力消除基

层干部和群众 “怕赔怕败”的思想顾虑。

（供稿：汪书超　编辑：刘友良）
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万人助企联乡帮村

【概况】　２０２１年７月，鄢陵县 “万人助企联乡
帮村”活动启动，认真落实市委、市政府要求，

积极组织县、乡两级帮联干部下基层、听民声、

解难题、办实事，有效帮助企业纾困解难，激发

了乡村振兴活力，全县 “万人助企联乡帮村”活

动扎实有序开展，取得良好成效。２０２１、２０２２年
连续两年位居许昌市 “万人助企联乡帮村”活动

第一方阵前列，荣获许昌市 “联系帮扶优秀集

体”“六项对接优秀集体” “问题化解优秀县”

“帮联成效优秀县”称号。

【干部选派】　县委县政府高度重视 “万人助

企联乡帮村”工作，将活动开展作为一项重

大任务和重要机制来抓，县委书记和县长带

头谋划、带头研究、带头推动，坚持顶格研

究、顶格协调、顶格推动，聚焦问题识别精

准、措施制定精准、开展帮扶精准，着力提

升问题识别率、问题整改率、群众满意度。

县委县政府主要领导挂帅，采取 “硬抽人、

抽硬人”的方式，选派４１名县级领导干部、
４６３名科级干部，组建１３个助企帮村工作指
导组，共分包重点企业或重点项目３５９家，帮
联乡村振兴重点村 （社区）３９７个，实现 “四

上”企业和科技创新能力强、具有成长性的

重点中小微企业、“双创”团队全覆盖，所有

镇村 （社区）全帮扶。坚持周二扶贫日与助

企联乡帮村相结合，定为 “助企联乡帮村

日”，并建立制定 “双十”企业服务日制度，

全县助企联乡帮村干部定期到联系帮扶点开

展走访调研。以县委、县政府中心工作为重

心，结合防洪救灾、疫情防控、巩固脱贫、

乡村振兴、安全生产、信访稳定等工作，推

动重点难点问题有效解决。

【宣传氛围营造】　在县电视台、政府网站、
微信公众号开设专题宣传栏目，向网络媒体

推送助企帮村信息８８０余篇，被新华网、人民
网、中国县域经济报、河南日报等国家、省

级媒体多次报道并广泛转发５５万余次。向省
市助企办报送万人助企联乡帮村简报３２４期
５９０余篇，信息宣传工作稳居全市前三。

【活动开展】　先后建立助企联乡帮村 “典型

信息报送、周工作例会、考核评估、问题整

改、服务指导”五项工作机制，制定 “一承

诺” “二优化” “三实查” “四比赛”的

“１２３４”工作制度，形成各司其职、各负其
责、上下联动的工作格局。坚持工作在前、培

训在前，对全县助企帮村干部进行集体培训，

以增强收集问题的准确性，并要求助企帮村干

部赴企业、镇村调研时，携带问题清单、助企

政策汇编、工作手册等，围绕助企１２项、帮联
１０项工作任务，面对面与企业、镇村深入交
流，了解企业生产经营情况、发展前景，全面

收集企业、镇村面临的突出问题和瓶颈制约，

及时做好问题研判、问题交办，能现场解决的
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现场解决，不能现场解决的问题按照交办原则，

由县活动办负责进行研判分析，确定办理层级

和承办单位，逐一尽快解决。自活动启动，助

企干部共现场办理问题２１２项３１６个问题，列
入台账交办３０７项１２６７个问题；联乡帮村干部
共现场办理问题５３３项１０２２个问题，列入台账
交办１０５７项２４３３个问题。以 “五星”支部创

建为载体，以 “三零”创建为抓手，全县软弱

涣散村实现动态清零，全县８０％行政村 （社

区）达到 “三零”创建标准。

【限时反馈】　认真落实 “１３７１０” “三单制”
等工作机制，严格问题解决的工作标准和时

限，建立回访机制，对已办结问题实施 “回

头看”，随机选择企业走访，了解企业满意

度，对问题办结情况进行评估，切实提高

“问题解决率”和 “企业满意率”。自活动启

动，助企方面共下发交办单 ５１３张，催办单
６４张，对３５９家重点企业或重点项目全部进
行电话或现场回访；联乡帮村方面共下发交

办单１２２６张，催办单７９张，对３９７个乡村振
兴重点村 （社区）全部进行电话或现场回访。

【重大问题政府研判解决】　县委、县政府主
要领导定期召开问题交办协调会，对代表性

问题逐一分析研判，提出解决方案，打造问

题解决 “样板”，带动类似共性问题的解决。

自活动启动，县委召开县委常委会专题研究

企业、镇村重大问题３２次，县政府召开政府
常务会议专题研究企业、镇村重大问题４８次，
召开专题研判分析会 ２２次，共计解决问题
１２８项４３０余个。

【复杂问题专班推进解决】　针对跨部门、跨
行业的复杂疑难问题，成立金融服务、产业

发展、要素保障、涉法涉诉４个专项工作小
组，负责专题研究解决。专项工作小组由分管

县领导任组长，相关部门主要负责同志为小组

成员，金融局、工信局、发改委、政法委分别

为牵头单位，实行集体讨论重大问题制度，对

县活动办提交问题进行集中研判，采取周碰头、

月例会等形式，上下联动，形成合力，推动问

题精准高效务实解决。自活动启动，专项工作

小组共研究问题１４５个，办结１４５个。

【个性问题一企一策解决】　对于企业反映的
个性问题，采取 “量身定制”的方式，一事

一议，因企施策，精准解决。根据企业诉求，

县活动办及时将问题转交相关职能部门，明

确办理责任和时限要求。承办部门第一时间

与企业对接，了解核实企业困难和问题具体

情况，根据企业实际制定解决方案，提供精

准服务。在财政十分困难的情况下，优先为

凯豫纺织解决出口退税资金５０多万元，有效
缓解企业资金压力。

【特殊问题领导示范引领】　各助企帮村领导
充分发挥率先引领带头作用，积极主动帮助企

业、村 （社区）协调解决困难问题。县委县政

府主要领导针对部分企业经营中存在的问题，

及时召开企业问题交办会，当场拍板解决企业

１６项难题。召开现场办公会解决 “振德”公司

消防证办理、疫情期间企业原材料及产品运输

不畅通、用电不能保障、缺少大型消杀设备、

用工困难等问题。县委组织部出台 “十条措

施”助力 “万人助企联乡帮村”活动深入推

进，县法院设立板材行业诉讼服务中心助力民

营企业高质量发展等，得到企业好评。

【企业资金问题解决】　打造诚信政府，想方
设法筹集资金，加快产业整合，促进花木、板

材、纺织等特色产业提档升级，增强自身造血

功能，促进经济发展和财政增收。聚焦企业

“融资难、融资贵、融资慢”等问题，进一步
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引导金融机构持续扩大信贷投放，降低融资成

本，完善企业融资方式，简化流程提高办贷效

率。自活动启动，为企业兑现政策性资金８５０
余万元，累计为企业协调对接融资６２亿元。

【企业高质量发展助力】　开展政策对接，分
领域举办政策宣讲活动４２次，印发 《鄢陵县

创新驱动高质量发展政策汇编》１５００册、
《“万人助企”惠企政策明白卡》２６００份、
《鄢陵县工贸行业安全生产检查内容及标准》

６００份，企业政策知晓率明显提高。开展政银

企对接，帮助２１２家企业融资贷款１３６亿元。
开展产销对接，帮助企业开拓市场，举办企

业产销活动１６次，通过万人助企达成意向销
售合同金额５２亿元。开展产学研对接，与浙
大、中国农大、南京林大等２０多家院校深化
合作，加快科研成果在鄢转化。开展用工对

接，组织技能培训５６期２５２６人，为７８家企
业招工５８００余人。开展两化融合对接，组织
３６家企业参与两化融合贯标认证，１２５家企业
实现 “上云”。

（供稿：康　洁　编辑：刘友良
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【卷外拾遗】

公廉平恕张睿

　　 张睿 （？—１４７１），字志通，河南鄢陵人。明
宣德四年 （１４２９）参加河南乡试，荣获全省第三名，
第二年考中进士，被任命为吏科给事中，逐步升为

都给事中，户部右侍郎。后至户部尚书。

张睿从小聪明伶俐，勤奋好学，并乐于助人。

在未为官前，他以微薄的所得广行善事。如：隆冬

路遇乞讨之人则解衣相送；年关，遇街上卖女之人，

则以其教书所得积蓄，给予赎买；夏天，在路拾到

遗金七百，一直等到失主前来认领方才归家。经过

自己的辛苦努力，张睿考取进士后，任职于户部，

统辖内外仓库草料场和粮食储备，他深知，粮草对

一个国家的重要性和自己责任的重大，就暗下决心，

一定要公正廉明，尽职尽责。他专门撰写 “公、廉、

平、恕”四字，制匾把它放在大堂之上，一方面是

警示自己，以身作则；另一方面是告诫家人和下属，

做到不贪不占。在他的带领下，一时间户部官员公

正执法，廉洁奉公，同心同德，一心为国，受到朝廷

上下的一致好评。

张睿为人智勇双全。正统十四年 （１４４９），蒙古
族瓦拉部落首领也先进犯京城，张睿奉命监督搬运

通州城外粮草，并把粮草运进京城。张睿告诉下属：

“如果搬运未完，贼兵到了，可以当机立断，把剩余

粮草烧掉，决不能留给敌人。”在搬运中，探马来

报，说贼兵将至，距此数里。众人想举火烧掉粮草，

张睿大声制止并命令士卒：“你们只管竭尽全力把粮

草运入城内，贼兵到来后再焚烧也不迟。”众人明白

过来，把燃烧的火把全部熄灭。这时，也先的军队

来到面前，受到明军的阻击，张睿也率领人员勇猛

抗敌。不久，也先部队见抵抗顽强，恐夜长梦多，便

败走远逃。明军粮食全部得到了保全。张睿受到了

皇帝的嘉奖。

景泰元年 （１４５０），张睿的父亲不幸病逝，张睿
辞官回到鄢陵为父亲守孝。三年后，张睿赴京仍在

户部任职，不久升为户部左侍郎，仍然统辖内外粮

仓草场储备。

天顺六年 （１４６２），户部尚书石瑁上书请求辞
官，皇帝下令大臣推荐户部尚书人选。大学士李贤

进谏：“户部左侍郎张睿能够胜任，他老成持重，是

最合适人选。”其他大臣也一致赞同，皇帝便命令宦

官传旨：“张睿在户部任职多年，办事勤劳，清正廉

洁，晋升为户部尚书，仍然监督粮储。”当时朝中大

臣都很看重张睿。

成化三年 （１４６７），因年高多病，张睿便辞官回
乡，得到了皇帝的批准，但他回乡后，时常不忘家

乡教育，经常到县学，与教育部门人员和秀才座谈，

提出好的建议和意见，并拿出部分俸禄资助学校，

促进了当地教育事业的快速发展。当时鄢陵教谕张

琳把学生刘瞡引荐给张睿，张睿以身说教，勉励刘

瞡勤奋学习，报效国家，他感叹地说：“你是国家未

来的栋梁！”在张睿的支持和刘瞡本人的努力下，刘

瞡不负众望，后功成名就，官至刑部尚书。

成化七年 （１４７１）五月，张睿在家中病逝，享
年七十一岁。

（地方史志编纂室供稿）
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“五星”支部创建

【概况】　２０２２年，鄢陵县把 “五星”支部

创建作为党建引领基层治理的主要抓手，持

续抓基层打基础、补短板强弱项、育先进促

提升，共创成农村五星支部５个、四星支部
３７个、三星支部 １３４个、二星支部 １８９个、
一星支部３个，三星以上支部占４５６０％，农
村创建工作得２４８分。创成城市社区四星支
部１个、三星支部 １０个，三星以上支部占
１００％，城市社区创建工作得３０９分。

【创建引领】　为深入贯彻习近平总书记关于
党建引领乡村和城市基层治理的重要论述，

完善乡村、城市基层治理体系，提升治理能

力，着力助推乡村振兴战略深入实施，２０２２
年４月１５日，河南省委党建领导小组办公室
印发 《关于创建 “五星”支部引领乡村治理

的指导意见》《关于创建 “五星”支部引领城

市基层治理的指导意见》，５月１１日，省委组
织部召开全省党建引领基层治理暨组织工作

重点任务推进会，安排部署村 （社区） “五

星”支部创建工作。其中农村党支部主要围

绕建设 “支部过硬村、产业兴旺村、生态宜

居村、平安法治村、文明幸福村”５个方面，
明确了 ２９项重点任务，提出建立 “党员联

户、干部包片、支部会商机制，村报告、乡

处理、县办结机制， ‘双绑’机制，派驻机

制，奖励机制”等五项工作机制。城市社区

党支部主要围绕建设 “支部过硬社区、共建

共享社区、平安法治社区、幸福和谐社区、

宜业宜兴社区”５个方面，明确２７项重点任
务，提出建立 “网格化管理机制，党建联建

机制，职业化推进机制，整改整顿机制，奖

励机制”等五项工作机制。

【高位推进】　县委把 “五星”支部创建，作

为 “书记项目工程”，坚持 “书记抓、抓书

记”，明确各级党组织书记 “第一责任人”责

任。县委书记以身作则，对 “五星”支部创

建工作逢会必讲，带头深入镇、村 （社区）

调研指导，宣讲 “五星”支部创建的重要意

义、主要任务，督促指导基层扎实开展创建

工作，示范带动其他县级领导同时下沉分包

联系乡镇，开展调研指导，推动问题在一线

解决、措施在一线落实。

【成立专班】　成立由县委书记任组长，有关
县级领导班子成员任副组长，２３个县直相关
职能部门负责同志和各镇党委书记为成员的

工作领导小组，全面负责 “五星”支部创建

工作的开展。聚焦５个方面重点任务，针对创
建每一颗星成立一个工作专班，明确一名分

管县级领导担任专班组长，相关县直职能部

门和单位负责人任成员，专班推进 “五星”

支部创建工作。同时，指导１２个镇、３９７个
行政村 （社区）同步建立 “一组五班”，明确

专人负责，形成 “县委统筹抓整体、专班分
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类抓推进、部门联合抓创建、镇村具体抓落

实”的工作格局。

【制定方案】　坚持以 “增加先进支部、提升

中间支部、整顿后进支部”为目标，制定 “１
＋５”《实施方案》，即 《鄢陵县 “创星夺旗

全域晋级”党建引领基层治理实施方案》和５
颗星具体创建工作方案，健全组织领导、审

核评定、激励奖惩３项保障机制，推动全县所
有村 （社区）对标提升，实现全域晋级。同

时，将农村党支部５个方面２９项任务、城市
社区５个方面２７项任务，细化分解到３２个县
直职能部门和单位，逐级逐项压实创建工作

责任。

【健全机制】　建立联席会议制度，先后召开
工作专班会议、涉农部门联席会议、金融部

门协调会议等１０余次，加强业务指导和政策
支持。建立结对帮扶机制，对拟创 “五星”

村 （社区）明确县直单位 “一对一”分包联

系，从县管党费中下拨８０万元经费，以 “四

两拨千斤”之力，激励镇村开展创建工作。

建立月调度、季观摩、半年小结、年终考核

工作机制，定期召开调度会，交流学习先进

工作经验，研究破解工作难点堵点；县镇分

级开展 “五星”支部创建观摩暨书记论坛活

动，通过 “晒”创建成果， “学”典型经验，

“补”问题短板，激发基层党员干部创建工作

热情；把 “五星”支部创建考核纳入镇党委

书记抓基层党建述职评议考核一并进行，党

建述职主要述 “五星”支部创建，层层传导压

力，压实工作责任。强化奖励机制，在省、市

奖励基础上对成功创建 “五星” “四星”支部

的，分别一次性奖励工作经费５万元、２万元，
村 （社区）“两委”干部当年基本工作报酬上

浮２０％、１０％；对成功创建 “三星”支部的，

县财政一次性奖励工作经费５０００元，村 （社

区）“两委”干部当年基本工作报酬上浮５％。

【创新载体】　将农村党支部２９项、城市社
区党支部２７项重点任务分别细化为１０７项和
１７２项，制定印发 《具体任务清单》 《阵地提

升清单》《档案规范清单》“三个清单”，以清

单化项目化手段推进创建工作开展。创新开

展 “挂图作战、对标夺星、先锋引领”行动，

逐村 （社区）绘制 “五星”支部创建工作

“作战图”，每季度开展一次 “五星”支部创

建对标夺星活动，建立党员联户 “六个一”

机制 （“织密一张网、发动一群人、绘制一张

图、敲开一扇门、办结一批事、记好一本

账”），实现创建目标清晰化、创建任务清单

化、创建措施具体化。将软弱涣散村整顿作

为 “五星”支部创建重要内容，对１８个软弱
涣散村 “一村一策”制定整改方案，在每个

村已派驻驻村第一书记的基础上又明确１８名
县级优秀中青年干部任驻村整顿工作队长，

分类施策、聚力整改，筑牢 “五星”支部创

建基础。

【精准施策】　聚焦创建 “支部过硬星”，举

办 “五星”支部创建论坛、专题 （示范）培

训班１５场次，常态化开展 “开门第一事”活

动，办理群众 “急难愁盼”问题１０１６件；聚
焦创建 “产业兴旺星”，深化 “星火行动”推

进村党支部领办合作社扩面提质，选派１６名
优秀干部担任金融 （保险）副镇长助力集体

经济发展，建立由８家商贸企业、７０个合作
社组成的农副产品直供链，年集体经济收入

３０万元以上的村 （社区）由１６个增加至６８
个、增幅 ３２５％；聚焦创建 “生态宜居星”，

创新实施 “党建引领·靓美家园”行动和

“党建引领·清塘美村”专项整治行动，开展

农村弱电集中整治，经验做法被 《河南省农

村人居环境集中整治行动工作简报》刊发在

３７“五星”支部创建　



全省推广；聚焦创建 “平安法治星”，常态化

开展 “六防六促”专项行动，深化 “三零”

村 （社区）创建，符合 “三零”创建的村

（社区）达３２１个、创建达标占比为８１％；聚
焦创建 “文明幸福星”，实施村党群服务中心

提升行动，开展 “党建引领孝善文化”系列

活动１３９场次，把移风易俗、敬老孝老写入村
规民约，倡树文明新风，不断提升群众的获

得感、幸福感。

【强化引领】　开展 “五星”支部创建大讨论

活动，组织镇、村干部、党群群众围绕 “五

星”支部 “为啥创”“创什么”“怎么创”进

行深入交流讨论，凝聚党员、人才、群众各

类多方力量。在 “鄢陵组工”、云上鄢陵开辟

“‘五星’支部创建”专栏，及时推送各镇、

县直单位 “五星”支部创建工作的特色做法、

亮点经验、阶段成效，营造对标提升、比学

赶超、竞相出彩的浓厚氛围。陈化店镇马桥

社区以 “茶饮文化、花卉文化、锦鲤文化”

为核心，立足 “一村一景、一村一韵”，着力

打造特色乡村美景，发展特色旅游助力 “五

星”支部创建出实效，被命名为第二批全省

乡村康养旅游示范村；张桥镇和寨村以 “党

员联户”为基础，探索实施 “２－１５”网格化
管理模式，即一名党员代表、一名村民代表

分包１５户群众，定期开展 “敲门行动”提供

力所能及的帮助和服务，形成基层治理新格

局，受省委组织部点名表扬；柏梁镇姚家社

区以花木文化为主题，借助良好的生态优势

和花木品牌大力发展村级集体经济，实施

“拆墙透绿”行动，将庭院绿化和街道美化有

机结合，突显姚家社区花园式庭院的特色，

打造 “花木文化五星村”；张桥镇裴庄村坚持

“化整为零”提升村党群服务中心功能，复耕

“荒宅荒院”壮大村级集体经济，被授予河南

省第二批省级 “一村一品”示范村、第二批

全省乡村康养旅游示范村。

（供稿：闫若易　编辑：李　虹）

４７ 　鄢陵年鉴２０２３



中国共产党鄢陵县委员会

【综述】　２０２２年，鄢陵县委坚持以习近平新
时代中国特色社会主义思想为指引，深入学

习贯彻党的二十大精神以及省委和市委系列

决策部署，紧扣高质量发展主题，坚持稳中

求进工作总基调，统筹推进疫情防控和经济

社会发展，聚焦 “做优做强生态经济，补齐

工业和城市基础设施短板，筑牢党建、作风、

营商环境保障”发展思路，经济发展持续向

好，社会大局安定祥和，各项事业全面进步。

全年生产总值同比增长２５％，规模以上工业
增加值同比增长６５％，社会消费品零售总额
同比增长 －２％，位居全市第３位，新增 “四

上”企业６０家。
全力护航党的二十大胜利召开。专题召

开党的二十大期间维稳安保大会，成立县委

二十大维稳安保工作领导小组，召开危机管

控处置研判周例会１３次，研判会商解决影响
社会安全稳定案件 ５０余件。１０月 １１日起，
县委县政府每天召开全县安保维稳工作日调

度会，分析研判疑难信访案件，圆满完成党

的二十大期间安保维稳工作任务。迅速掀起

学习宣传贯彻浪潮。第一时间召开县委常委

扩大会议、全县领导干部会议传达学习，县

委理论学习中心组开展专题研讨，各党组

（党委）及时跟进。县委常委带头参加所在党

支部组织生活会，深入学习贯彻习近平总书

记视察南阳重要讲话。服务保障省市宣讲团，

组织实施 “喜迎二十大十年巨变看鄢陵”“献

礼二十大建功新征程”等重大主题宣传活动，

为党的二十大胜利召开营造良好氛围。深入

开展 “喜迎二十大欢乐进万家”十大群众文

化活动，推动二十大精神家喻户晓。以实际

行动捍卫 “两个确立”践行 “两个维护”。创

新打造 “铸魂提能云课堂”，推送精品课程１１
期，培训党员、干部２万余名。围绕贯彻落实
习近平总书记重要讲话和指示批示精神等８项
重点内容，制订政治监督清单，查处违反政

治纪律案件３件，党纪政务处分４人。严格落
实请示报告制度，及时、规范向市委报送请

示报告件４０件。完成市纪委监委政治生态评
价专项反馈４方面１２项整改任务４６项整改措
施落实，采取自评与考评相结合的方式开展

全县政治生态评价。

立足执政水平，加强自身建设。切实强

化理论武装，全面学习、深刻领会党的二十

大精神，坚持读原著、学原文、悟原理，在

学深悟透、融会贯通上下功夫。落实 “第一

议题”制度和 “五种学习方式”，认真组织召

开县委理论中心组专题学习、研讨１７次，及
时传达习近平总书记重要指示批示讲话精神

和上级党委文件精神。强化干部专业化能力

提升，“线下”讲授与 “线上”学习相结合，

围绕落实 “十大战略”，瞄准全体科级干部举

办 “铸魂提能”大讲堂６期，邀请国内知名
专家授课，站在理论、实践的前沿，用案例

讲理念、拓视野、引思路，全县共上 “一堂
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课”，直接参与学习１５００余人次。创新打造
“铸魂提能云课堂”，推送精品课程１１期，培
训党员、干部２万余名。扎实做好意识形态工
作，严格落实意识形态工作责任制，坚持将

意识形态工作纳入党建工作责任制，纳入民

主生活会、党建述职重要内容，作为领导班

子和领导干部年度综合考核的重要内容，与

中心工作同部署、同落实、同考核。持续落

实 《意识形态工作责任制考核办法》《意识形

态工作联席会议制度》，坚持每季度召开联席

会，推动意识形态工作联席会议规范化、制

度化、常态化。组建专题宣讲团，深入开展

二十大会议精神进企业、农村、机关、校园、

社区活动，在全县迅速掀起学习宣传贯彻热

潮，推动二十大精神在鄢陵落地生根、开花

结果。开展 “清朗”系列专项整治行动，最

大限度挤压和消除网上政治谣言和有害信息

的滋生空间。扎实推进 “扫黄打非”进基层

工作，打造省级示范点２个、县级示范点７０
个。组织建设全面过硬，结合 “能力作风建

设年”活动，创新开展树正导向奋勇争先专

项行动，制定 《关于坚持能力作风标准考察

识别干部推动担当作为的意见》，创新干部考

核评价内容、标准和方式，将衡量、评价干

部能力水平的五条标准细化具体化，建立

“五看三评四结合”综合考核评价机制，强化

现场一线考察识别，聚焦疫情防控、项目建

设、人居环境整治等县委中心工作、重点任

务，发现识别优秀干部２８０余名。圆满完成县
镇人大、政府和县政协换届工作，１２个镇全
部完成领导班子结构性人选配备目标，１８名
优秀年轻干部进入乡镇领导班子，着力解决

乡镇年轻干部数量不足、年龄老化、结构不

优等突出问题。结合乡镇换届、乡镇管理体

制机制改革等中心工作，落实好职务职级并

行、调任转任、乡镇工作补贴、职员晋升等

政策制度，积极稳妥推进事业单位岗位职员

等级晋升工作，提拔和进一步使用科级干部

６５名，晋升职级 ８５名，晋升事业职员 ３０１
名，有力激发了广大党员干部干事创业激情。

统筹抓好民族、宗教和统战工作，认真落实

《中国共产党统一战线工作条例》，召开县委

统战工作会议、县委民族工作会议、全县宗

教工作会议，全面加强党对统战工作的领导。

精心组织县工商联 （总商会）换届工作，把

综合素质好、各方面表现优秀的非公有制经

济代表人士选拔到工商联任职，组织召开鄢

陵县非公企业家座谈会等，为非公经济健康

发展打下坚实的基础。增强服务意识，强化

党外人士作用发挥，举办党外知识分子 “喜

迎二十大·同心跟党走”主题教育座谈会和

培训班，进一步提升党外干部服务社会的素

质能力。推进宗教治理，维护宗教领域和谐

稳定，成立抵御境外基督教渗透专项行动指

挥部，调整宗教 “一二三四”提升行动工作

领导小组，做到目标任务明确、工作责任清

晰。积极营造风清气正的政治生态，严格落

实中央八项规定精神及其实施细则，坚持不

敢腐、不能腐、不想腐 “三不一体”推进，

２０２２年全县纪检监察组织共立案２７６件，党
纪政务处分２７５人，采取留置措施６人，移送
检察机关３人。坚决纠治 “四风”，深入开展

违规吃喝、违规收送礼品礼金问题专项整治，

查处违反中央八项规定精神问题２１件，处理
处分７７人。集中整治民生领域突出问题，开
展 “一老一小一青壮”民生领域专项整治，

查处侵害群众利益问题 ４２个，责任追究 ５６
人。深入整治社保基金领域腐败和作风问题，

在全市率先开展 “雷霆追息”行动，创新

“３３５３”工作模式，经验做法在省市推广。围
绕金融风险化解开展专项监督，共盘活公职

人员不良贷款 ２７５亿元，在全省率先实现
“清零”。创新推进纪检监察基层基础 “三化

三合”建设，基层监督治理质效有力提升，
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省市纪委专刊印发推广全县做法。制定清廉

鄢陵建设方案，组织开展清明政治、清廉政

府、清正干部、清朗社会 “四大工程” “２２
项行动”，探索构建 “四位三级三化一体”的

“４３３１”廉政教育体系，坚持 “五化”标准，

培育命名１２个廉洁教育、以案促改 “双示范

点”，风清气正的良好政治生态持续巩固

提升。

紧扣科学发展主旋律，推动县域经济大

发展。紧紧扭住项目建设这个 “牛鼻子”，一

切围绕项目转、一切围绕项目干。以国家支

持领域和投资导向，围绕九大重点领域，谋

划重大项目２９９个、总投资８８４２５亿元，１２６
个重点项目累计完成投资２９７４亿元、年度投
资完成率１２７２％，３３个省市重点项目累计完
成投 资 ２０８８亿 元、年 度 投 资 完 成 率
１５１３％，１０个中央预算内投资项目累计争取
资金１０３亿元，中央预算内资金争取首次实
现 “破亿”。通过项目带动，鄢陵把准发展主

线、聚焦民心所向、激发干部担当、找到破

题良方、彰显党建力量，解决很多想解决而

没有解决的问题，办成很多想办而没有办成

的事项，打通许多影响制约鄢陵发展的堵点

痛点。以习近平生态文明思想为指导，牢固

树立 “生态优先，绿色发展”理念，抓好特

色优势产业，把发展陈化店矿泉水作为壮大

康养产业的切入点，与北京汇源集团友好协

商达成合作共识，促成水文化产业园落地开

工。做强发展乡村旅游产业道路，陈化店马

桥社区、东陈社区，大马镇屈岗社区成功入

选为省级乡村旅游特色村。加快推进林业现

代化建设，超额完成林业生态建设任务５３万
亩，全县１２个镇全部建立林长制工作体系，
初步达成林长制工作全覆盖。１１月底，全县
共接到各地游客４８４６万人次，实现旅游综合
收入１７１亿元，生态优势正加速转化为经济
优势、经济价值、经济模式。成功申报 “国

家积极应对人口老龄化重点联系城市”，鄢陵

健康养生养老旅游的知名度、美誉度有了进

一步提升。发力发展特色农业，立足花木、

果蔬、辣椒、杜仲等优势产业，加快农业产

业发展，推动形成 “一县多业” “一镇一特”

“一村一品”的发展格局。引导支持农业企

业、合作社等开展品牌创建，全县 “三品一

标”认证产品１１个，纳入全国名特优新农产
品名录９个，入选河南省特色农产品品牌 ３
个，申报绿色食品１５个、获证１０个。城乡发
展高度融合，聚焦 “国家城乡融合发展试验

区”“县城新型城镇化建设示范县”两大政策

利好，高标准谋划建设城乡融合发展示范片

区，加快建设乡村振兴产业带、现代农业产

业园，形成工农互促、城乡互补、产业融合

发展新格局。农村集体经营性建设用地入市１
宗、１５６５亩、１６０万元，累计完成农村经营
性建设用地入市交易１０宗４２３３亩、３２８亿
元，盘活地上建筑物４７３亿元，实现与国有
土地同权同价、同等入市。深化 “政产学研

用”协同创新，与北京林业大学、南京林业

大学等高校院所搭建协同创新平台，创新培

育花木新品种２００多个、申请专利１４５个，完
成科技转化项目１２个，找到科技成果转化入
乡新途径。创新建立医疗卫生、城乡教育、

公共文化、人才队伍服务体系，稳妥解决群

众就业、就学、就医等问题。改扩建寄宿制

小学２所、新建农村教师周转房４０套，城乡
居民基本养老保险参保率达９９％，城镇失业
率控制为３１％。突出放管服效，优化营商环
境，６３项涉企经营许可事项实施清单管理，
实现全县范围、全部事项 “两个全覆盖”。推

行承诺制和 “一枚印章管审批”，实现 “一件

事一次办、即受即办、急事急办、有诉即

办”。加大科技创新主体培育，深入实施高新

技术企业倍增计划、科技型中小企业 “春笋”

计划，６家企业入选市 “专精特新”中小企
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业，１家企业入选省 “专精特新”中小企业，

实现 “零”突破。坚持数据赋能，加快新型

智慧城市建设，实施智慧路灯示范路段建设、

县域５Ｇ全覆盖、智慧井盖改造等公共基础设
施数字化改造项目，与乡村振兴、城乡融合、

医养康养等政策鼓励项目有机结合，实现智

慧城市运行体征的智能感知、科学分析、智

能预警、信息采集等功能。深化拓展先进制

造业开发区改革、乡镇管理体制机制改革等

成果，做好机构改革 “后半篇文章”，积极稳

妥推进事业单位岗位职员等级晋升工作，激

发广大党员干部干事创业激情，真正让想干

事的人有机会，能干事的人有舞台，干成事

的人有地位。

扩大发展成果，实现民生保障更加有力。

在财力紧张的情况下，县财政用于社会民生

支出２１２亿元，占财政支出的５６５％，统筹
各类资金，优化支出结构，优先用于保障

“三保”支出，保障了干部教师工资的及时足

额发放，确保低保、五保等困难群众救助、

义务兵优待金等民生资金的及时拨付。积极

探索 “双减”工作背景下的教学研究工作，

加快推进课程教学改革，创新教育管理机制，

完善教学评价体系，打造高效课堂，教学成

绩持续攀升，一本上线 ８７２人、二本上线
３２０２人，较上年一本上线率增长３０６６％、二
本上线增长２４２６％。推进紧密型县域医共体
建设，３家医疗健康集团全面落实统一的绩效
评估和管理模式，１２家乡镇卫生院圆满完成
“优质服务基层行”基本标准创建，其中，陶

城镇卫生院完成省级创建目标，县中医院病

房楼项目、南坞卫生院灾后重建项目完工并

投入使用，大马卫生院和１４４个村卫生室灾后
重建项目全部完工。提升基层卫生能力，开

展技术帮扶，完善一体化管理机制，构建

“小病不出村、常见病不出乡镇、大病不出

县”的分级诊疗秩序。社会事业全面进步。

始终把 “两不愁三保障”政策稳定作为工作

基础，扩大城乡居保代缴、兜底保障范围，

把重度残疾人、低保户、特困人员等纳入政

府代缴养老保险，拓展巩固社会保险的扶贫

成果助力全面实施乡村振兴战略。实施棚户

区改造项目共７个，计划建设安置房３１８２套，
面积３８８万平方米，签订协议１５０１户，占总
户数的９４％。改造１７个老旧小区，共涉及２０
栋楼４８１户，建筑面积５９４万平方米，全部
完工，人民群众的幸福感、获得感进一步提

升。认真做好就业再就业工作，全县城镇新

增就业 １３４４４人，完成目标任务 ８８００人的
１５３％，开展１０大类２０多个工种的培训，共
完成各类技能培训 １６７５７人次，占年度任务
１２万人的１３９％。依托全县２０万花木从业人
员群体，筛选出１３个花木行业专业，任务分
解到陈化店、柏梁、大马三个镇，打响 “十

万花农出中原”。把维稳工作作为压倒一切的

政治任务，坚持关口前移、重心下压，每周

全面排查各领域安全风险隐患点，及时进行

分析研判，召集相关部门研究解决特定利益

群体和信访积案、难案，紧盯问题，主动作

为，积极化解，形成齐抓共管的强大合力。

建立县综治中心综合指挥平台，与省、市和

各镇实时联网沟通，对涉稳信息及时上传下

达。持续开展平安建设巡逻活动，组织政法

部门警车集中巡逻，做到白天见警察，晚上

见警灯，得到人民群众一致好评。

疫情防控扎实开展。２０２２年，面对禹州、
许昌市区、长葛三轮次突发疫情，鄢陵迅速

响应，派出医护和工作人员，参与流调、环

境采样、核酸检测等工作，启用金雨玫瑰酒

店、花都庄园酒店、花溪酒店、花都温泉酒

店等作为隔离点，以最快效率打造黄龙社区

作为集中隔离点。在长葛暴发疫情后，充分

考虑隔离群众的民族 （回族）特性，明确县

伊斯兰教协会会长牵头负责三个酒店的餐饮
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和服务，取得良好社会反响和效果。１０月１５
日后，面对该轮次疫情规模大、范围广、冲

击力强的严峻考验，省市领导和专家嵌入县

疫情防控指挥体系，扁平化管理，县委常委、

县级领导干部走在前沿、深入一线，示范带

领广大干群贯彻 “外防输入、内防反弹”总

策略，全县医护人员、分包区域领导干部、

下沉社区党员、志愿者等积极发挥作用，各

项工作高效推进、快速落实。在防疫的过程

中寻找经验做法，用长效和规范化手段逐步

解决原来工作中方法不规范、不得当的问题，

认真总结好经验、好做法，形成一套行之有

效的工作模式、工作方法，最终成为长期开

展工作的标准。在做好疫情防控的同时，及

时纠偏、澄清、化解网络不良舆论导向，关

注封控区群众日常生活，及时开展心理辅导、

疏导，统筹好民生需求，保障社会大局和谐

稳定。

【县委全会】　２月９日，召开中共鄢陵县十
四届委员会第三次全体会议，主要任务：全

面贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，

深入贯彻中央经济工作会议和省第十一次党

代会、省委十一届二次全会暨省委经济工作

会议，市第八次党代会、市委八届二次全会

暨市委经济工作会议精神，落实县十四次党

代会部署，回顾总结２０２１年并安排部署２０２２
年工作，动员全县上下立足新发展阶段、贯

彻新发展理念、融入新发展格局、推动高质

量发展。

【县委常委 （扩大）会议】　２０２２年，十四
届县委共召开 ２７次。常委会 （扩大）会议

（第１３次至４１次）。
１月２８日，县委书记李东岭主持召开十

四届县委常委会１３次 （扩大）会议。会议传

达学习习近平总书记在 “省部级主要领导干

部学习贯彻党的十九届六中全会精神专题研

讨班开班式上”的重要讲话精神；听取县人

大常委会党组、县政府党组、县政协党组、

县人民法院党组、县人民检察院党组工作情

况汇报；传达学习省、市党史学习教育总结

会议精神，听取研究全县贯彻落实意见；听

取研究县委常委班子党史学习教育专题民主

生活会筹备情况汇报；传达学习省纪委十一

届二次全会、市纪委八届二次全会精神，听

取研究全县贯彻落实意见；听取春节 “假期”

期间县级领导值班情况汇报；听取纪委监察

委相关工作汇报。

２月９日，县委书记李东岭主持召开十四
届县委常委会１４次 （扩大）会议。会议传达

学习总书记在 《求是》２０２２年第 ３期文章
《努力成为可堪大用能担重任的栋梁之材》；

传达学习八届市委二次全体 （扩大）会议暨

市委经济工作会议精神，听取研究全县贯彻

落实意见；听取研究县委议事协调机构清单

建立情况；听取研究全县突出涉稳风险危机

管控处置工作机制运行情况；传达学习总书

记对党内法规制度建设的重要指示和全国党

内法规工作会议精神，听取全县２０２１年度党
内法规工作和执行情况；传达学习许昌市

２０２１年度党委 （党组）书记抓基层党建述职

评议考核会议精神，听取研究全县贯彻落实

意见；听取全县拟推荐受市表彰 ２０２１年度
“五好”镇党委和 “五好”村 （社区）党组

织有关情况。

２月１９日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会１５次 （扩大）会议。会议听

取研究全县换届选举相关工作；听取研究陶

城镇人大、政府换届候选人提名人选情况。

３月２日，县委书记李东岭主持召开十四
届县委常委会１６次 （扩大）会议。会议学习

习近平总书记３月１日在２０２２年春季学期中
央党校 （国家行政学院）中青年干部培训班
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开班式上的重要讲话；传达学习习近平总书

记对政法工作作出的重要指示精神和中央、

省委、市委政法工作会议精神，听取研究全

县贯彻落实意见；传达学习省、市县域经济

运行工作调度会议精神，并听取研究全县贯

彻落实意见；听取研究县工商联 （总商会）

第十届换届工作情况汇报；听取研究县政协

换届工作情况汇报；听取研究关于申请乡村

振兴扶持资金情况汇报。

３月７日，县委书记李东岭主持召开十四
届县委常委会１７次 （扩大）会议。会议传达

学习习近平总书记在十九届中共中央政治局

第三十七次集体学习时的重要讲话精神；传

达学习中央和省委、市委农村工作会议精神，

听取研究全县贯彻落实意见；听取研究进一

步规范向县委报备有关事项情况；听取研究

全县 “双违”整治暨房屋安全隐患集中排查

行动情况；听取研究全县 “智慧政协”建设

工作情况；传达学习全市宣传部长和 “扫黄

打非”工作会议精神，听取研究全县贯彻落

实意见。

３月１８日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会１８次 （扩大）会议。会议传

达学习全国两会精神暨习近平总书记在两会

期间发表的重要讲话精神；听取研究全县

２０２２年度重点工作暨重点项目谋划情况；听
取研究十四届县委巡察工作规划情况；传达

学习３月１７日中央政治局常务委员会会议精
神，听取研究全县疫情防控工作情况；传达

学习省、市统战工作会议精神，听取研究全

县贯彻落实意见；听取研究鄢陵县先进制造

业开发区改革情况。

３月２４日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会１９次 （扩大）会议。会议传

达学习习近平总书记 《在中央政协工作会议

暨庆祝中国人民政治协商会议成立７０周年大
会上的讲话》精神；听取研究全县核酸检测

实战演练情况、省领导关于疫情防控工作批

示办理情况、省疫情防控督导组反馈问题整

改情况；听取研究全县经济运行情况；听取

研究粮食购销专项巡察反馈问题整改工作

情况。

４月１４日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会２１次 （扩大）会议。会议学

习习近平总书记在北京冬奥会、冬残奥会总

结表彰大会上的重要讲话精神；传达学习市

委书记史根治莅鄢调研讲话精神；听取研究

鄢陵县财经秩序专项整治工作情况；听取全

县 “两会”筹备工作；听取研究纪委监察委

相关工作。

４月２４日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会２３次 （扩大）会议。会议学

习习近平总书记在博鳌亚洲论坛２０２２年年会
开幕式上的主旨演讲；听取研究县委常委分

工情况暨县级领导同志联系分包乡镇情况；

听取研究２０２２年重大事项工作专班成立情况、
县级领导同志联系分包重点项目情况；听取

研究全县防范化解风险暨信访工作情况；听

取研究全县一季度经济形势分析情况；听取

研究全县康养工作情况。

５月５日，县委书记李东岭主持召开十四
届县委常委会２４次 （扩大）会议。会议专题

听取研究全县疫情防控工作。

５月１３日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会２５次 （扩大）会议。会议传

达学习４月２９日中共中央政治局会议、５月５
日中共中央政治局常务委员会会议精神。专

题研究全县疫情防控工作。

５月２６日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会２６次 （扩大）会议。会议学

习习近平总书记在庆祝中国共产主义青年团

成立１００周年大会上的重要讲话精神；听取研
究疫情防控工作情况；听取研究 《鄢陵县安

全生产职责清单》起草情况；听取研究县委
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常委班子 “７·２０”案件以案促改专题民主生
活会筹备情况；学习中央和省委、市委国安

工作会议精神，研究安排今年国家安全重点

工作；听取研究全县排查整顿农村发展党员

违规违纪问题工作开展情况。

６月５日，县委书记李东岭主持召开十四
届县委常委会２７次 （扩大）会议。会议学习

习近平总书记在十九届中共中央政治局第三

十九次集体学习时的重要讲话；传达学习全

市领导干部会议暨创新驱动制造业高质量发

展会议精神，听取研究全县贯彻落实意见；

传达学习省、市深化乡镇管理体制机制工作

会议精神，听取研究全县贯彻落实意见；传

达学习全市 “五星”支部创建动员会议和全

市组织系统重点工作推进会精神，听取研究

全县贯彻落实意见；听取审议２０２２年度县委
履行全面从严治党主体责任暨党的建设工作

要点情况。

６月１４日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会２８次 （扩大）会议。会议学

习习近平总书记在四川考察时的重要讲话精

神；传达学习中央和省委、市委全面深化改

革工作会议精神，召开县委深改委第九次会

议；传达学习八届市委常委会第３８次会议关
于听取生态康养示范区建设专班推进情况汇

报精神，听取研究全县康养工作；传达学习

省、市２０２２年度巩固拓展脱贫攻坚成果同乡
村振兴有效衔接推进会议精神，听取研究全

县贯彻落实意见；听取研究城市规划工作；

传达学习市纪委 《鄢陵县２０２１年度政治生态
评价反馈意见》，听取研究全县贯彻落实

意见。

６月２７日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会２９次 （扩大）会议。会议专

题听取研究全县事业单位管理岗位职员等级

晋升工作。

７月１３日，县委书记李东岭主持召开十

四届县委常委会３０次 （扩大）会议。会议传

达学习中央深改委会议精神，召开县委深改

委第十次会议；听取研究 《鄢陵县贯彻落实

国务院安委会全面加强安全生产 “十五条硬

措施”的实施方案 （审议稿）》起草情况；听

取研究鄢陵县２０２１年度法治政府建设，《鄢陵
县法治政府建设实施方案 （２０２２年—２０２５
年） （讨论稿）》 《法治鄢陵 （法治政府）建

设考核方案 （讨论稿）》起草情况；听取研究

全县房屋建筑安全隐患排查整治工作情况；

传达学习省、市 “五星”支部创建工作有关

要求，听取研究全县工作开展情况；听取研

究全县基层党建 “书记项目”实施情况；传

达学习全省巡察村 （社区）工作推进会议精

神；传达学习 《中国共产党政治协商工作条

例》。

７月２２日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会３１次 （扩大）会议。会议传

达学习习近平总书记在新疆考察时的重要讲

话精神；听取研究全县近期信访稳定工作开

展情况和赴京省重点信访案件化解情况；听

取研究群团部门、关工委、慈善总会工作情

况；听取研究全县２０２２年上半年意识形态及
网络意识形态工作情况；县委常委会议军

会议。

８月１日，县委书记李东岭主持召开十四
届县委常委会３２次 （扩大）会议。会议传达

学习总书记在省部级主要领导干部 “学习习近

平总书记重要讲话精神，迎接党的二十大”专

题研讨班上的重要讲话；传达学习全市领导干

部会议精神，听取研究全县贯彻落实意见。

８月１６日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会３３次 （扩大）会议。会议传

达学习习近平总书记在中央统战工作会议上

的重要讲话精神；听取研究全县污染防治攻

坚工作开展情况；听取研究上半年全县巩固

拓展脱贫攻坚成果全面推进乡村振兴工作情

１８中国共产党鄢陵县委员会　



况；传达学习全市优化营商环境工作会议精

神，听取研究全县贯彻落实意见；听取研究

全县法治建设情况暨县委全面依法治县委员

会第四次会议；传达全省纪检监察系统加强

基层基础工作现场会精神，听取研究全县贯

彻落实意见；传达省市产业工人队伍改革推

进会议精神，听取研究全县贯彻落实意见。

８月３０日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会３５次 （扩大）会议。会议传

达学习习近平总书记在辽宁考察时的重要讲

话精神；听取研究巩固拓展脱贫攻坚成果工

作情况；听取研究 《加强纪检监察基层基础

“三化三合”建设推动赋能增效的实施意见》

起草情况；传达学习习近平总书记关于加强

党内法规工作重要指示精神，省委、市委领

导同志批示和相关会议精神，听取研究全县

贯彻落实意见；传达学习市委人大工作会议

精神和省人大常委会关于建设全过程人民民

主基层示范点工作会议精神，听取研究全县

贯彻落实意见；传达学习全市软弱涣散村党

组织整顿工作推进会精神，听取研究全县贯

彻落实意见；听取纪委监察委相关工作汇报。

９月２３日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会３６次 （扩大）会议。会议传

达学习９月９日中央政治局会议精神和 《求

是》杂志发表的总书记重要讲话 《新发展阶

段贯彻新发展理念必然要求构建新发展格

局》；听取研究 《鄢陵县营商环境评价奖惩实

施办法 （试行）》 《鄢陵县县级领导 “陪跑、

帮办”政务服务工作机制》起草情况；听取

审议 《关于推进清廉鄢陵建设的工作方案

（审议稿）》；听取研究鄢陵县残疾人联合会第

七次代表大会筹备情况；听取研究水文化产

业园、鄢国古城重点项目推进情况；听取研

究 《中共鄢陵县委关于新时代坚持和完善人

民代表大会制度加强和改进人大工作的实施

意见》起草情况。

９月２９日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会３７次 （扩大）会议。会议传

达学习 《求是》杂志发表的总书记重要讲话

《坚持和发展中国特色社会主义要一以贯之》；

听取研究全县经济运行情况；听取研究全县

招商引资工作情况；听取国庆 “假期”期间

县级领导值班情况；传达中央和省、市人才

工作会议精神，合并召开县委人才委２０２２年
第一次会议；传达全国和省、市宗教工作会

议精神和省委、市委统战工作会议精神，听

取研究全县贯彻落实意见。

１０月１２日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会３８次 （扩大）会议。会议传

达学习 《求是》杂志发表的总书记重要讲话

《新时代中国共产党的历史使命》；传达全市

乡镇街道商会建设现场观摩会议精神，听取

研究全县贯彻落实意见；听取研究鄢陵县归

国华侨联合会第三次代表大会筹备情况。

１１月２５日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会４０次 （扩大）会议。会议学

习中国共产党第二十次全国代表大会精神；

传达总书记关于安全生产重要指示、省委书

记楼阳生关于安全生产批示精神，听取研究

全县安全生产工作情况；传达市委疫情防控

工作会议精神，听取研究全县疫情防控工作

情况；听取研究市纪委监察委关于全县政治

生态评价反馈问题整改情况；听取研究关于

全县全国十四届人大代表候选人初步人选提

名推荐情况。

１２月４日，县委书记李东岭主持召开十
四届县委常委会４１次 （扩大）会议。会议传

达学习 《求是》发表的习近平总书记重要讲

话 《坚持人民至上》；听取研究全县疫情防控

工作常态化管理情况；听取研究第四季度重

点工作安排情况；听取研究全县党政机关和

企事业单位有序恢复正常工作情况；听取研

究鄢陵县镇、行政村 （社区）清廉建设工作。
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县委办公室

【概况】　２０２２年，县委办公室以习近平新时
代中国特色社会主义思想为指导，以迎接和

学习贯彻党的二十大精神为主线，按照 “高

标定位、打牢基础、提升质效、优化作风、

走在前列”总要求，聚焦 “做优做强生态经

济优势，补齐工业和城市基础设施短板，筑

牢党建、作风和营商环境保障”县委中心大

局，充分发挥统筹协调、参谋助手、督查落

实、后勤保障等职能作用，有效保障县委工

作的高效运转、政令畅通。

【党办姓党】　始终坚持 “党办性党”政治属

性，聚焦基层群众需求，全面落实 “服务领

导、服务基层、服务群众”政治责任。始终

把对党绝对忠诚作为 “三服务”工作的首要

政治原则，坚持政治信仰不变、政治立场不

移、政治方向不偏，不折不扣服务推动中央

和省委、市委、县委决策部署落实落地落细。

始终把理论武装放在突出位置，用好理论中

心组学习、“第一议题”制度，组织党员干部

系统学习习近平新时代中国特色社会主义思

想，深入学习贯彻党的二十大和中央、省委、

市委全会、经济工作会议等精神，从党的理

论创新成果中汲取智慧和力量，以思想自觉、

行动自觉坚决捍卫 “两个确立”、始终做到

“两个维护”。认真履行意识形态工作责任，

加强党对意识形态工作的全面领导，自觉抵

制各种错误思想的侵蚀，确保党办系统牢牢

把握意识形态工作的话语权和主动权。认真

落实机关党员双述双评等监督管理办法，利

用支部组织生活会和科级党员干部民主生活

会等时机，开展谈心活动，组织党员汇报思

想，使党组织时刻把握党员的思想动向，用

党的纪律和组织原则约束、管理和监督党员

的行为。加强组织规范管理，及时按规定办

理党员组织关系，增补党委委员和支部书记，

确定入党积极分子和重点发展对象，２０２２年
培养入党积极分子３名，预备党员１名，转正
１名。

【服务大局】　聚焦县委中心任务和全县重大
决策、重要事项、重点任务，当好县委的

“坚强前哨”和 “巩固后院”，全方位、深层

次、宽领域做好服务。２０２２年，围绕县委全
会、县委经济工作会、县 “两会”、全县领导

干部会、疫情防控调度会等重大会议，高质

量起草各类文稿 ３８０余篇，均做到及时、规
范、高效，服务县委做好以文辅政、会务服

务协调等工作。严把政治关、法律关、程序

关，起草、审核、制发县委文件１２９件，统计
口径内发文１５４件，向市委报告工作 ２９件、
请示１１件。聚焦乡村振兴、教育教学、板材
加工等课题开展专题研究，高质量完成 《关

于促进传统产业提档升级的调研报告》， 《做

优做强生态产业提升特色经济质效》《坚持稳

中求进坚定信心决心着力经济社会发展高质

量、更出彩》等文章被 《许昌工作》采用刊

发。牢固树立大局意识、兜底意识、高效意

识，高质量筹办党代会、重点项目推进会议、

疫情防控会议等各类会议１６０余次，高标准开
展各类调研活动２２０余次。严格执行中央八项
规定精神和关于整治形式主义为基层减负相

关要求，全年县本级开会９２次，占全年控制
数的８９３％，积极防范化解重大风险，加强
危机事件管控处置，向市委国安办保送高质

量情报信息１２０余篇。制订出台 《２０２２年度
改革工作重点任务》，建立改革 “１＋Ｎ”台账
管理体系，健全完善 “小切口”改革服务体

系和 “红青黑”通报管理制度、 “１３７１０”督
办催办体系等制度机制。做好重点企业涉外
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服务，协助正德公司成功邀请德国专家６人来
华安装大型设备事宜。强化督查督办落实，

健全完善 《决策督查运行程序》《专项查办工

作运行程序》 《督查工作制度》等制度机制，

灵活运用联合督查、专项督查、明察暗访、

会议协调等多种方式，全年共印发督查通知

３３０期、督促检查情况 １９期、督查专报 ４７
期、县委领导议事会议备忘录１１期。聚焦大
事要事，聚焦县域经济发展特色亮点，突出

招商引资、生态康养、项目建设、城乡融合、

乡村振兴、疫情防控等重点领域，深入基层

一线调研，收集整理撰写信息，上报省市信

息３５０条，编发 《鄢陵信息》３４期，编写
《鄢陵大事记》１２期。３条信息被中央和省委
采用，《“云签约”牵住 “牛鼻子”、强动能打

好主动仗，鄢陵县奋力实现 “双战双赢双过

半”》《探索多元融合打造康养样板》在全市

以专期形式刊发。充分发挥值班工作 “烽火

台”“消息树”作用，协助县委领导处置紧急

突发事件７起，上报紧急信息１２条。强化机
要保密意识，全年接收办理文电４２０余份，流
转办理３０００余份，交换公文３８６万余份；内
网平台接收转办文电３１０件 （次），向市内网

平台报送工作信息２６篇。认真履行 “为党管

档、为国守史、为民服务”职责，被 《中国

档案报》等行业权威媒体报道６次，荣获全
国档案主题征文活动优秀组织奖。强化人事

管理、后勤服务保障，及时办理调入调出人

员相关手续，及时更新照明设备，整治县委

院内用电安全隐患１９处。加强科学管理、科
学调度，高效精准做好公务用车保障，做到

安全行车。

【机关建设】　严格落实 “三会一课”、组织

生活会、领导干部双重组织生活和民主评议

党员等党的政治生活制度，推动各项制度落

实标准化、量化建设。坚持和规范主题党日

活动制度，严格按要求收缴党费，建立月缴

党费台帐，按时足额交纳党费，并及时公布

党费收支情况。“七一”和春节期间，走访慰

问困难党员和老党员，让机关党员感受到组

织的关怀和温暖。以 “能力作风建设年”活

动为载体，开展 “学习型”模范机关建设，

引导党员干部结合运用指定书目、资料汇编、

“学习强国”等载体，采取集中学习与自学相

结合、专题辅导与座谈讨论相结合、研讨交

流与撰写心得体会相结合等形式，及时学习

习近平重要讲话精神，党的路线、方针、政

策和省、市、县决策部署，切实增强党性修

养、提高能力素质、改进工作作风。聚焦业

务型机关建设，在全县办公室系统和办公室

机关组织开展 “喜迎二十大奋进新征程”主

题演讲比赛、“奋斗新征程、献礼二十大”主

题征文活动，有效提升机关干部的业务素质

和实战能力。办公室机关荣获学习强国学习

平台推广使用工作 “优秀学习组织”，６人被
评为 “学习达人”。认真落实机关党委全面从

严治党主体责任，大力加强纪律作风建设，努

力涵养风清气正的政治生态。组织党员干部学

习党内法规、观看警示教育片、以案促改等形

式，教育引导党员自觉把党章党规党纪作为行

为准则，始终严守党的政治纪律和政治规矩。

运用在节假日前召开党风廉政建设会议、通报

违反中央八项规定精神典型案例、下发廉政提

醒通知、送 《家庭助廉倡议书》等形式对干部

职工进行廉政提醒，自觉增强严于律己的行动

自觉和同腐败行为作斗争的政治主动。深化运

用监督执纪 “四种形态”，落实谈心提醒制度，

及时了解掌握党员干部思想、作风和工作情况，

对苗头性倾向性问题及时 “咬耳扯袖”，做到

监督常在、常态长效。

（供稿：张尤阳　编辑：晁玉巧）
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组织工作

【概况】　２０２２年，县委组织部以迎接党的二
十大召开为主线，以 “能力作风建设年”活

动为抓手，在服务大局中主动作为，在补短

强弱中开拓创新，在求实求效中履职担当，

有力推动组织工作取得新进展新成效，为

“做优做强生态经济优势，补齐工业和城市基

础设施两大短板，筑牢党建、作风和营商环

境三项保障”提供坚强组织保障。

【聚焦中心服务大局】　自觉践行组织路线服
务政治路线，在服务中心大局中彰显组织担

当，贡献组织力量。在疫情防控上担当尽责，

面对许昌市相继出现的两轮疫情，组织部门

主动扛起政治责任，整合组织、共青团等８个
部门资源力量，成立群防群控工作专班，建

立县镇村三级群防群控体系，推动１２００余名
机关干部下沉一线，在监测点、隔离点、三

无庭院等关键领域，成立临时党支部１９３个，
组织１２万名党员投身防疫主战场。围绕破解
城市小区治理难题，建立 “双联双拉”工作

机制，７８个县直单位与１６８个城市小区，结
成 “手拉手”帮扶对子，帮助强组织、解难

题、促治理。尤其是针对２２个 “三无”老旧

小区，建立 “一警一医一员”队伍，汇聚群

防群控合力，全面提升社区治理能力。在项

目建设上聚力用劲，主动引导组织资源向项

目建设一线聚集，带动广大党员干部主动投

身１２６个重点项目建设主战场。全力推进水文
化产业园建设，从９个单位抽调３７名党员干
部，全面做好服务保障工作。深入开展 “万

人助企联乡帮村”活动，５０７名助企干部，累
计深入企业开展帮扶３５００余次，帮助解决问
题２２７个，有力推动企业发展。从全县７０个

县直单位抽调３５０名干部，参与房屋安全隐患
排查，共排查房屋１６１万多栋，发现存在问
题隐患房屋２２００多栋，整改１６８０多栋，有效
遏制风险发生。在乡村振兴上主动作为坚持

把农村人居环境整治作为抓党建促乡村振兴

的突破口，实施 “党建引领·靓美家园”行

动，制定红色攻势十五条，充分调动党员、

志愿者、妇女等力量，积极参与全县人居环

境大会战。探索开展 “党建引领·清塘美村”

专项整治行动，清理整治坑塘３０余个，有效
破解村内坑塘环境整治难题，经验做法在全

省进行宣传报道。充分发挥组织优势，组织

１２个镇、８０多个县直单位的 ２０１６名党员骨
干，组建２２支 “花都先锋”党员突击队，常

态化开展应急演练、先锋服务活动，保障中

心任务高效落实。

【党员干部教育培训】　持之以恒抓好新思想
的教育培训，引导广大党员干部筑牢拥护

“两个确立”、践行 “两个维护”的思想理论

根基。深入实施习近平新时代中国特色社会

主义思想教育培训计划，举办科级、中青年

干部专题培训班，对新任职科级干部进行集

中轮训。突出抓好党的十九届六中全会精神

教育培训，采取视频教学方式，分层分类举

办专题培训班１２０余场次，实现党员干部教育
培训全覆盖。围绕迎接 “党的二十大”，举办

“我身边的共产党员”微视频评选活动，组织

拍摄５２部微视频作品，择优推荐２１部参加全
市集中评选，其中９部在全市获奖，参评和获
奖数量均居全市第一。借助”云上鄢陵”“花

都融媒”等媒体和市民中心窗口平台，对优

秀微视频进行集中展播，采取网络投票的方

式，集中评选一批先进典型，激励引导党员

干部主动检视自我，牢记初心使命。结合

“能力作风建设年”活动，大力实施 “５＋１＋
Ｎ”能力提升行动，针对党政领导干部、新进
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班子成员和行业领域干部等不同群体需求，

分层次、分领域开展 “点单式”系统培训。

强化干部专业化能力提升， “线下”讲授与

“线上”学习相结合，围绕落实 “十大战略”，

瞄准全体科级干部举办 “铸魂提能”大讲堂６
期，邀请国内知名专家授课，站在理论、实

践的前沿，用案例讲理念、拓视野、引思路，

全县共上 “一堂课”，直接参与学习２３００余
人次。创新打造 “铸魂提能云课堂”，推送精

品课程１１期，培训党员、干部２万余名。扎
实开展 “人人学业务、岗位大练兵、躬身办

实事”活动，通过举办 “乡村干部论坛”“业

务大比武”“应急大练兵”等，全面提升党员

干部业务本领、实战能力。深入推进党史学

习教育常态化长效化，把党史作为教育培训、

主题党日等重点内容，大力实施 “红色基因

传承”工程，挖掘提升县域红色资源教育功

能，成功录制 《焦裕禄在彭店》《革命先烈程

留宾》《守桥排长李文成》等微课程，推进领

导干部带头学、广大党员跟进学、全社会广

泛学，引导党员干部自觉弘扬伟大建党精神，

赓续红色基因。创新开展 “一起打卡鄢陵红”

主题活动，充分发挥焦裕禄、程留宾纪念馆，

刘复生纪念碑等党性教育基地作用，累计开

展红色教育６０余场次，２８万余名党员群众
走进红色基地、追寻革命精神，筑牢信仰

根基。

【领导班子和干部队伍建设】　认真落实县委
衡量评价干部能力作风五条标准，树立重基

层、重实干、重实绩的鲜明导向，持续完善

考核评价机制，激励干部担当作为、奋勇争

先。坚持提前布局、精心组织，严格督导、

严肃纪律，圆满完成县乡人大、政府和县政

协换届工作，１２个镇全部完成领导班子结构
性人选配备目标，１８名优秀年轻干部进入乡
镇领导班子，乡镇班子平均年龄３９５岁，本

科以上学历占６３６％，班子结构更优，功能
更强，动力更足。围绕巩固扩大换届成果，

组织成立专题调研组，对 “一把手”进行调

整，单位班子开展专项调研评估，全面掌握

班子运行、干部履职等情况。建立常态化谈

心谈话、实名制推荐干部工作制度，把好选

人用人首道关，确保选出的干部政治可靠、

对党忠诚。结合 “能力作风建设年”活动，

大力实施干部一线锻炼成长计划，采取重点

项目建设选派一批、乡镇基层挂职一批、驻

村包村下派一批等方式，推动干部在急难险

重工作中挑重担、打硬仗。加大有潜力干部

多岗位历练力度，统筹干部队伍年龄、专业、

来源结构，打通乡镇与县直综合部门交流渠

道，为培养复合型领导干部做好储备。加大

基层一线考察识别力度，建立干部表现专项

档案，专门拿出职位选拔实绩突出的干部。

调整交流干部１８３名，发现掌握优秀干部２８０
余名，有效激励广大干部在岗更在状态、在

位更有作为。健全完善及时奖励制度，制定

《关于坚持能力作风标准考察识别干部推动担

当作为的意见》，建立 “五看三评四结合”考

核评价机制，稳妥推进事业单位管理岗位职

员等级晋升，全年围绕疫情防控、项目建设

等内容，先后开展５轮次专题调研活动，对
６１个先进集体 （个人）进行通报表扬，提拔

重用干部８２名、晋升职级８５名，晋升事业职
员３０１名。认真落实市委干部队伍 “强梯补

链”计划，探索实施年轻干部 “三年培优”

行动，力争利用２年—３年时间培养储备，使
乡镇领导班子中３５岁以下年轻干部占比保持
在３０％以上，县直单位班子中年轻干部占比
达５％以上。注重一线锻炼、递进式培养，先
后从县直单位选派１００余名年轻干部参与项目
建设、疫情防控、“三夏”生产等。建立优秀

年轻干部储备库，结合一线表现、年度考核

结果等，筛选确定２４８名优秀年轻干部纳入储
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备库，强化跟踪培养，动态分析研判，对一

贯表现优秀的，及时提拔使用。对项目攻坚

中表现优秀的１２名年轻干部进行表彰，有力
激励广大年轻干部主动投身县域经济发展主

战场。

【基层组织建设】　持续用力抓基层、强基
础、固基本，全面增强基层党组织政治功能

和组织功能。持续优化村党组织带头人队伍，

认真开展村 （社区） “两委”换届 “回头

看”，先后对１４名不胜任不尽职的村党组织
书记进行调整撤换；实施 “青苗工程”，３９７
个村 （社区）储备后备力量１２８７名。围绕提
升基层治理能力，举办 “五星”支部创建论

坛、专题 （示范）培训班１５场次，培训镇村
党员干部３０００多名。定期组织１０８名驻村第
一书记分片区开展观摩活动，相互交流学习，

全面提升抓党建促振兴的能力水平。健全服

务群众长效机制，常态化开展 “开门第一事”

活动，办理群众 “急难愁盼”问题 １０１６件，
形成暖民心、强班子良好发展局面。圆满完

成农村发展党员违规违纪问题排查整顿工作，

排查发现问题党员４５７名，涉及相关责任人
３０８名，党纪处分 ７９人，组织处置 ６８６人。
认真做好排查整顿 “后半篇文章”，建立 “一

图三清单五必究”机制，分类明确发展党员

９３项问题、任务清单，制定３０项负面清单，
确保党员发展责任明晰、程序规范，始终保

持党员队伍的先进性、纯洁性。扎实开展

“五星”支部创建，创新实施 “创星夺旗·全

域晋级”党建引领基层治理行动，紧扣重点

任务，细化村１０７项、社区１７２项 “评星”标

准，定准创星目标，对标精准发力。创评省

级 “五星”支部５个，市级 “四星”支部３７
个。充分发挥５个工作专班作用，县级领导干
部常态化下沉镇村 （社区）开展 “包、联、

访”活动，建立联席会议、县直单位结对帮

扶机制，加强对创建工作的业务指导和政策

支持。创新开展 “挂图作战、对标夺星、先

锋引领”行动，逐村 （社区）绘制 “作战

图”，分星补短强弱、攻坚突破。聚焦创建

“生态宜居星”，组织开展 “星级文明户”“五

美庭院”争创活动，重点实施农村弱电集中

整治，拆除地面 “僵尸杆”，清理空中 “蜘蛛

网”，提升农村人居环境 “颜值”；聚焦创建

“文明幸福星”，大力开展移风易俗专项整治，

通过引导开展孝善文化系列活动、制定红白

事标准，培育文明乡风、良好家风、淳朴民

风。建立党员联户 “六个一”机制，每季度

开展一次对标夺星活动，认真落实周通报、

月调度、季观摩制度，压茬推动创建工作走

深走实。深入推进村党支部领办合作社扩面

提质行动，实施 “十百千”培育计划，制定

合作社规范运行管理办法，确保稳步健康发

展。全县３９７个村 （社区）领办各类合作社

２４９个，占比超６４％。持续深化村级集体经济
发展 “星火行动”，充分发挥孵化基地作用，

举办 “党建 ＋金融 （保险）”签约仪式，为

１４个合作社落实信贷资金７９５万元，承担１５
个村集体经济项目风险保额１２３８４万元。从
金融 （保险）系统选派 １６名优秀干部到 １２
个镇挂职 “金融 （保险）副镇长”，依托金融

（保险）系统资金、人才优势，助力乡村产业

振兴。加大对 “五星”支部创建支持力度，

划拨６０万元党费进行重点支持，对成功创建
“五星”“四星” “三星”支部的村 （社区），

分别给予５万元、２万元或５０００元的党建工
作经费奖励，并按一定比例提高村 （社区）

“两委”干部工作报酬。围绕破解基层党建痛

点难点问题，深入实施基层党建 “书记项

目”，着力抓好年度内 ７７个党建项目实施。
坚持用群众满意度检验党建工作成效，评选

表彰２０２１年度 “十佳”、优秀党建项目１５个，
示范引领全县基层党建工作全域晋级、全面
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过硬。全面深化机关党建 “六联双提升”活

动，围绕疫情防控、项目建设、人居环境整

治、“五星”支部创建等中心工作，累计开展

联合活动２０余场次，帮助解决各类问题８０多
个，办理民生实事５６０余件。对活动中涌现出
的３０个集体 （个人）进行表彰，机关党建工

作始终走在前、作表率。以 “五星”支部创

建为抓手，深入开展红色物业 “六化创建”

行动，聚力抓好 “两新”组织党建，张丘百

货党支部荣获全国 “小个专”党建工作创新

试点。

【人才队伍建设】　牢固树立人才是第一资源
的理念，大力实施 “人才强县”战略，全方

位培养引进用好人才。围绕推动４２１产业体系
高质量发展，探索建立 “揭榜挂帅”制度，

针对企业重大项目研发、核心技术攻关等，

采取 “企业出题、政府张榜、能者解题”攻

关模式，推动技术创新、成果转化。全县有

科研攻关需求的１３家重点企业，其中１０家初
步确定拟揭榜方。大力实施 “许昌英才计

划”，制定优秀专家选拔管理办法，打破荣誉

称号终身制，完善培养、选拔、培育、使用、

管理、考核等机制，激励更多人才脱颖而出。

组织参加第五届中国·河南招才引智创新发

展大会网络招聘，达成引才意向２３名。大力
实施乡村人才 “五大培育工程”，紧扣２５项
人才培育任务，分别明确３７个单位职责，制
定１４６项推进措施，分层分类抓好人才培养。
坚持 “内培”“外引”统筹联动，不断壮大人

才规模，６名优秀人才被评为首届许昌市优秀
专家，引进全市唯一一个省级科技特派团。

结合 “人人持证、技能河南”建设，实施基

层人才技能提升、助推 “五星”支部创建培

训行动，聚焦基层发展需求，举办园艺、电

商直播、物业管理等专题培训班４期，累计培
训２００余人，乡村人才推动振兴发展能力持续

提升。围绕做大做强鄢陵花木产业品牌，实

施花木技能人才壮大工程，创新开展 “花木

名企”“花都名匠”评选活动，按照 “五好”

“五有”标准，拟命名表彰一批有发展前景、

社会责任的花木企业和技能过硬、带富能力

强的优秀花木工匠，助推全县花木产业转型

升级。注重发挥各类专家人才作用，组织引

导省派博士服务团、科技副镇长、科技特派

员、专家人才服务团等，深入基层开展畜牧

养殖、科技种植等培训３１２场次，培训种养技
术骨干１２００余人，引进辣椒、小麦等新品种
４６个，推广种植技术１８项，受益群众达５万
余人。

【自身建设】　持续在建设模范部门、打造标
杆队伍上下功夫，全面深化 “五有”行动，

大力实施组工干部素质提升工程，认真开展

业务点评、理论测试，举办 “科长大讲堂·

五有论坛”１２期，全面提高组工干部业务能
力。强化实践锻炼，创新开展 “三同三促”

主题实践活动，组织部机关３７名干部先后深
入张桥、只乐、大马等５个镇的１２个村 （社

区），开展理论学习、环境整治、 “三夏”生

产等实践活动，为联系帮扶的合作社提供政

策咨询、市场对接等服务３０余场次，在与基
层党员群众同学习、同劳动中，树立新时代

组工干部良好形象。

（供稿：刘亚宁　编辑：李　虹）

宣传工作

【概况】　２０２２年，县委宣传部以习近平新时
代中国特色社会主义思想为指导，紧扣迎接

宣传贯彻党的二十大工作主线，聚焦理论武

装、新闻宣传、舆论引导等工作，坚持守正

创新，科学研究谋划，自觉承担起举旗帜、
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聚民心、育新人、兴文化、展形象的使命任

务，为开创全面建设社会主义现代化鄢陵新

局面提供坚强思想保证和强大精神力量。

【理论学习】　充分发挥领导干部带头引领示
范作用，坚持落实 “第一议题”制度和 “五

种学习方式”，县委理论学习中心组带头开展

专题学习、研讨１７次，有效夯实干部理论基
础。制定印发 《２０２２年度全县党委 （党组）

理论学习中心组专题集体学习安排意见》，紧

密结合工作实际、发展需求选取学习角度，

完善学习制度。抓实线上理论学习，强化

“学习强国”平台使用，坚持每天对各镇各单

位的学习情况进行督促通报。结合党史学习

教育，先后邀请中央、省市专家教授莅鄢开

展宣讲２３场次，组建县委宣讲团和百姓宣讲
团，在全县开展宣讲活动１５０余场次，营造浓
厚学习氛围。创新基层宣讲形式，把 “大主

题”转化成 “小切口”，通过顺口溜、舞蹈、

三句半等，录制 “党的创新理论”进基层宣

讲微视频６期、红领巾心向党微视频５期，开
展巡演、下乡宣讲演出８０多场次，观看群众
达２万多人次，让党的创新理论 “飞入寻常

百姓家”。

【意识形态】　将意识形态工作纳入县委巡
察，对４个镇和全县教育系统开展意识形态工
作责任制专项巡察，压实各党委 （党组）主

体责任。加强意识形态阵地管理，紧盯 “疫

情防控”“党的二十大”等重要时间节点，突

出报告会、讲座、论坛、宗教等重点领域，

严格落实属地和主管主办原则，提前进行风

险排查研判，强化风险传播渠道日常监管和

源头治理。党的二十大召开和疫情期间，实

行２４小时网络舆情监管，排查全县涉疫情网
络信息１７万余篇 （条），交办网络谣言６起，
转办泄密事件５起，管控限流５万余条，确保

舆情整体平稳可控。持续开展 “清朗” “护

网”等专项整治行动，编发 《舆情专报》９３
期，举报处置网络有害信息１２００余条。扎实
推进 “扫黄打非”进基层工作，打造省级示

范点 ２个，县级示范点 ７０个。开展 “护苗

２０２２”“２０２２绿书签”和文化市场集中专项整
治行动，检查书店、印刷厂等经营单位２００余
次，收缴非法图书１００余件，查办 “扫黄打

非”行政案件３起，有效净化社会文化环境。

【宣传教育】　围绕全县中心工作，积极向市
级以上新闻媒体刊播发稿件４５００余篇，省级
以上主流新闻媒体９００余篇，头版头题６篇。
其中，《火红小辣椒助农增收大》 《菊花进入

采摘期村民采摘忙》在中央二套新闻栏目播

出，《从 “工业洼地”到 “产业高地”》在河

南新闻联播栏目播出，《鄢陵重塑》在人民网

刊发，《干部转作风促发展加速》在河南日报

头版头题刊发。紧扣迎接宣传贯彻党的二十

大工作主线，以 “云上鄢陵” “鄢陵发布”

“鄢陵融媒”为主阵地，组织实施 “喜迎二十

大十年巨变看鄢陵” “献礼二十大建功新征

程”等重大主题宣传活动，生动讲好鄢陵发

展故事，在市级以上４１００余篇，为党的二十
大胜利召开营造良好网络氛围。疫情期间，

统筹全县网络媒体、网络大 Ｖ和广大党员干
部，利用公众号、微信群、抖音、巡逻车等

传播平台，广泛转发正能量信息，引导群众

理性认识、科学防护。《鄢陵隔离点内上演花

式 “棉服秀”》 《疫情期间工作人员个人防护

措施建议》等相关短视频转发１２万余次。

【文明创建】　开展文明单位、文明家庭、文
明村镇创建活动，创建省级文明单位 （标兵）

２２个、市级文明单位 （标兵）２９个、县级文
明单位 ８１个，县级以上文明村镇 （社区）

２５６个。广泛开展先进典型选树活动，评选出

９８中国共产党鄢陵县委员会　



１名许昌市道德模范、３名 “许昌好人”和２
名许昌市 “新时代好少年”，积极推进 “星级

文明户”认领制，评选 “十星级文明户”

１２３００户。扎实推进新时代文明实践中心建
设，建成新时代文明实践中心、所 （站）４１０
个，实现县镇村 （社区）三级全覆盖。建立

健全志愿服务工作体制机制，培育 “１０＋Ｎ”
志愿服务队伍１６支，开展志愿服务活动２０００
多次，开展 “五项工作”活动 ６８２场次。深
入开展 “喜迎二十大欢乐进万家”十大群众

文化活动，举行朗诵比赛 ６０场，红歌比赛
１１２场。创作的豫剧 《焦裕禄在彭店》、歌曲

《感谢你》获得许昌市第十二届精神文明建设

“五个一工程”优秀作品奖。扎实推进许昌市

新时代之声广播系统建设，在全县安装云广

播系统１０８０组，形成县、镇、村 （社区）统

一协调、可管可控、分级负责、安全可靠的

广播体系。疫情防控期间，利用云广播系统

宣传防疫政策、知识，累计时长 ５４万余小
时，做到宣传覆盖到村到户。

（供稿：赵　笛　编辑：刘友良）

统战工作

【概况】　２０２２年，县委统战部以学习贯彻习
近平新时代中国特色社会主义思想为主线，

充分发挥统一战线重要法宝作用，坚持大团

结大联合，广泛凝心聚力，发挥职能优势，

主动担当作为，为鄢陵经济社会高质量发展

作出积极贡献。

【非公经济服务】　紧紧围绕非公经济健康发
展和非公经济人士健康成长主题，开展理想

信念教育，主动热心服务，推动非公经济稳

步发展。３月，组织县工商联 （总商会）换届

工作，选举主席 （会长）１名，副主席、副会

长１５名，把综合素质好、各方面表现优秀的
非公有制经济代表人士选拔到工商联任职。

县政协换届期间，成功推荐考核工商联界别

政协委员２０名。按照全市基层商会观摩交流
推进会精神，迅速成立领导组织，制定实施

意见，督促指导各镇进一步加强基层商会建

设，确保各镇商会建设全覆盖。发挥优势狠

抓项目，服务的四个招商引资项目中，投资

２６００万元鑫君沥青混合料有限公司续建项目
建成并投入使用，计划投资７亿元金雨玫瑰森
林康养产业园项目、投资１５亿元附着式升降
脚手架项目、投资３亿元超硬质材料生产项目
按程序推进中。学习贯彻市、县领导干部会

议精神，着力激发非公企业发展活力，组织

召开县非公企业家座谈会、县工商联主席企

业家座谈会、洛阳鄢陵商会企业家座谈会，

顺利完成北京鄢陵商会换届，配备商会领导

班子，先后开展 “万企兴万村”、 “大走访、

大调研、大服务”等活动，加强党委政府与

企业的沟通联系，为非公经济健康发展打下

坚实基础。组织４０家企业先后参加河南省民
营企业信用建设调查、民营企业高质量发展

情况调研、民营企业社会责任调研等，向省、

市工商联报送信息宣传稿件１８篇，采用８篇，
许昌日报刊发２篇。

【联络联谊】　加强党外代表人士的联系和沟
通，引导党外代表人士为全县经济社会发展

积极建言献策，发挥作用。８月５日、１０日，
县知识分子联谊会先后配合市委、县委统战

部赴大马镇瞿湾村、柏梁镇小王庄村开展

“四送一助力”活动，免费诊疗群众３２０人，
发放健康教育资料１０００余份，受到群众一致
好评，并在许昌日报宣传报道。８月 ２５日，
组织召开县党外知识分子 “喜迎二十大、同

心跟党走”主题教育座谈会，充分发挥党外

代表人士建言献策作用，收集整理意见建议
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２６条。９月２０日—２２日，举办以 “喜迎二十

大，同心跟党走”为主题的党外干部、统战

干部培训班，培训人员１１０人，进一步提升党
外干部、统战干部服务社会的素质能力。市、

县政协换届期间，加强与组织部门、县政协

沟通对接，拟定党外政协委员名额分配方案，

严格对推荐人选审核，成功推选县政协党外

委员１５６名，市政协党外委员１３人。积极深
入各行业走访新的社会阶层代表人士，摸清

人员底数，做好新的社会阶层人士联谊会成

立的前期准备工作，成功召开新的社会阶层

人士联谊会第一次代表大会。

【港澳台侨统战工作】　加强与台胞台属、侨
眷侨属、归国留学生的联系联谊，增进感情，

扩大共识。春节、中秋节期间分别慰问台胞

台属、侨胞侨属２０余户，送去党的温暖和关
怀。４月，扎实开展涉台知识宣传教育 “四

进”活动，发放宣传资料１万余份。利用微
信、公众号等平台，向台胞、台属宣传 “河

南省惠台 ６０条”措施，收到良好效果。１１
月，组织各镇、各单位观看涉台知识 《正确

把握和平统一与非和平方式之间的辩证关系》

等专家讲座，让广大干部群众及时了解中央

对台政策。积极搭建联系平台，精心打造

“鄢陵侨胞之家”，夯实侨界群众的基层阵地，

丰富侨界群众精神文化生活，鄢陵 “侨胞之

家”被省侨联确定为全省侨联系统典型选树

单位。１２月顺利完成县侨联换届工作。召开
２０２２年度台胞台属中秋座谈会，向台刊 《鄢

陵杂志》投送稿件 ６０份，共编发 《鄢陵杂

志》２９期，扩大对台宣传，增进两岸同胞情
感。举办旅台同乡会助学金发放仪式，为７名
绩优家贫的学子每人发放助学金２０００元。连
续２９年资助贫困大学生１９５人，资助金额２０
余万元。

【民族宗教治理】　持续深入开展宗教 “一二

三四”提升行动，加强宗教活动场所的管理，

确保宗教领域和谐稳定。成立抵御境外基督

教渗透专项行动指挥部，调整宗教 “一二三

四”提升行动工作领导小组，做到目标任务

明确、工作责任清晰。组织开展民族宗教政

策法规宣传月活动，发放宣传页３万余份，在
全县３９７个行政村、８０个宗教场所醒目位置
悬挂宣传横幅４８０多条，广泛宣传宗教政策法
规，群众的知法守法遵法意识得到进一步提

升。每月召开一次全县宗教工作例会，定期

召开协会负责人会议，重点传达落实上级抵

御境外基督教渗透专项行动等８个方面的工作
内容。严格落实宗教场所监控平台日报告制

度，及时处置利用抖音平台网络传教１起，取
缔基督教私设点１处，对５名受影响群众每月
进行一次谈话教育。组织开展宗教场所安全

生产月活动，排查宗教领域存在的房屋安全

隐患４处，并逐一进行关闭整改。加强宗教场
所财务管理，把未纳入会计站的９处道教场所
和５坊清真寺纳入统一管理。积极组织县道教
协会换届工作，选出新一届道教协会领导

班子。

【民族团结服务】　持续深入开展 “铸牢中华

民族共同体意识”主题教育，广泛开展交流

交往，支持少数民族集聚村发展，促进少数

民族群众交流交往交融。持续开展 “铸牢中

华民族共同体意识”主题教育，以 “五星创

建”为抓手，综合运用排查、化解、稳控、

打击、问责等各种手段，努力实现民族领域

安全。“斋月”期间，到各坊清真寺对穆斯林

群众进行走访，９月，举办少数民族村和先进
村 “迎中秋、话团圆、促团结、谋发展”结

对互助交流会，引导少数民族群众为全县民

族团结稳定贡献力量。积极争取上级少数民

族发展资金２０万元，为马坊镇丁桥村购买机
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械设备，助力少数民族聚居村集体经济发展。

【疫情防控】　围绕疫情防控大局，广泛凝聚
统战力量，共同抗击疫情。５月，统战部、工
商联联合发出疫情防控倡议书，动员商会、

非公人士、侨界群众等，积极履行社会责任，

捐赠资金及物资。长葛群众在鄢陵县隔离期

间，安排宗教系统７名人员深入隔离点，协助
做好穆斯林群众的思想稳控、生活照顾等工

作。１０月，组织全体统战系统干部职工投身
抗疫一线，吃住在村，协助大马镇各村及城

区社区做好疫情防控工作。

（供稿：董永辉　编辑：张会玲）

巡察工作

【概况】　２０２２年，县委巡察办坚持以习近平
新时代中国特色社会主义思想为指导，认真

贯彻落实中央、省委、市委、县委巡视巡察

工作新部署和各级党代会新精神，增强 “四

个意识”、坚定 “四个自信”、做到 “两个维

护”。紧扣 “三个聚焦”，坚持围绕中心、服

务大局，坚定不移深化政治巡察，为鄢陵经

济社会高质量发展提供坚强政治保障。

【巡察工作】　３月，围绕 “三个聚焦”，将

贯彻执行优化营商环境政策和服务保障重点

项目建设情况纳入巡察监督内容，对县发改

委等７个单位开展常规巡察期间，个别谈话
３８１人 （次），收到信访举报１８件，下发 《整

改建议书》２１期，《情况说明通知书》１７期。
发现问题１０１个，向县纪委监委移交问题线索
１６件，向县委组织部移交问题线索２件。认
真贯彻落实巡视巡察上下联动、上下贯通的

要求，７月１４日—９月９日，组织６个巡察组
分别开展 “７·２０”灾后重建和以案促改、巩

固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接、

社保基金管理问题三个专项巡察，对马坊镇、

柏梁镇、只乐镇、南坞镇４个镇党委，及其所
辖１４１个村 （社区）党组织开展巡镇带村常

规巡察。期间，个别谈话 １０４５人 （次），审

阅账簿及各类资料１５１００余份，收到信访举报
１６４件，调查走访４６０余次，明察暗访２５次。
下发 《整改建议书》４８期、 《情况说明通知
书》２５期，共发现问题线索４８件，巡中移交
县纪委监委问题线索９件、县公安局问题线索
１件。拟向县纪委监委移交问题线索 ３５件、
向县委组织部移交问题线索３件。克服疫情冲
击，１２月１４日至２０２３年１月１３日，组织７
个巡察组和１个整改督查组分别对县教育体育
局、县初级中学等７个单位、学校党组织进行
常规巡察，对县商务局等７个县直单位党组织
开展巡察整改督查，紧盯被巡察党组织职能

职责，着力发现群众身边腐败问题和不正之

风以及群众反映强烈的问题，聚焦党组织履

行整改主体责任情况，着力推动 “后半篇”

文章落实落细。

【信息宣传】　２０２２年巡察工作经验做法 《鄢

陵县：突出 “四个紧盯”扎实开展新冠肺炎

疫情防控专项巡察》 《鄢陵县： “四项措施”

贯彻落实全省巡察村 （社区）工作推进会精

神》等６篇巡察工作信息被河南省纪检监察
网予以采用，其中２篇巡察工作信息被许昌
“清风莲城”公众号予以采用，在市纪委、县

纪委、县委组织部门户网站、微信公众号等

宣传媒介发表信息２７篇。

【组织保障】　认真落实组织实施责任，全年
召开６次会议安排部署巡察工作，研究巡察成
果运用。领导小组成员参加巡察进驻动员会

１０余场、巡中调研 ４次、巡后反馈会 １０余
场。县委巡察办认真履行统筹协调、指导督
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导、服务保障职能，协助县委和领导小组履

行好主体责任，及时汇报党中央关于巡视巡

察工作新部署新要求，并认真贯彻落实，共

组织召开巡前谋划、巡察会商、巡后评估等

各类会议２０余次。精心安排加强理论武装，
坚持第一议题制度，先后６次组织召开专题会
议，认真学习习近平新时代中国特色社会主

义思想和习近平总书记关于巡视巡察的重要

论述，学习中央 《关于加强巡视整改和成果

运用的意见》和 《河南省加强巡视整改和成

果运用实施办法》，贯彻落实上级关于巡视巡

察的各项决策部署。扎实开展 “大学习、大

培训、大调研”活动，加大对党的二十大精

神、中央巡视工作方针和中央、省市县委关

于巡视巡察工作决策部署等内容的学习贯彻

力度，切实提升巡察干部的政治判断力、政

治领悟力、政治执行力。科学谋划部署整体

工作，系统梳理总结十三届县委巡察工作，

谋划制定 《十四届鄢陵县委巡察工作规划》和

《２０２２年县委巡察工作要点》。反复学习研究上
级巡视巡察最新精神、紧扣各级党代会确定的

目标任务、围绕县十四次党代会确立的 “党建

为魂、生态为基、项目为王、创新为源、民生

为本、实干为先”工作重点，结合省市印发的

五年规划精神，起草 《十四届鄢陵县委巡察工

作五年规划》，为未来五年巡察工作高质量开

展指明方向，并以县委文件印发。

【巡察联动融合】　认真贯彻落实巡视巡察上
下联动、上下贯通的要求，对相关县直单位

及乡镇开展巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振

兴有效衔接、河南特大暴雨洪涝灾害灾后重

建及以案促改、社保基金管理问题等三个专

项巡察。在组织实施、对象覆盖、监督重点、

信息互通、成果运用等方面，主动与省市巡

视巡察工作对标对表，深入落实巡视巡察工

作新精神新要求，做实做细巡察方案、巡察

报告的审核把关，健全完善档案查询、调阅

等制度，实现档案管理的规范化，不断提升

巡察工作再上新台阶。

【巡察村 （社区）示范点打造】　按照全省巡
察村 （社区）工作推进会和许昌市巡察村

（社区）工作座谈会议精神，结合全县巡察村

（社区）工作实际，开展巡察村 （社区）示范

点创建工作。针对十四届县委第三轮巡察的４
个镇１４１个村 （社区），每镇选１—２村作为示
范点，精心打造马坊镇袁坡村、柏梁镇南张

坊村、南坞镇程庄村、只乐镇岗周村４个示范
点创建。围绕 “巡、改、建、治”规范工作

流程，对创建示范村 （社区）的巡察材料按

照 “一巡两卷”（即巡察卷和整改卷）进行规

范立档，做到 “一轮一整改、一轮一归档”，

确保归档资料有章可循、有据可查。

【强化监督贯通融合】　严格落实中央省市关
于各类监督协调贯通融合的规定和要求，健

全完善联动协调机制，探索 “四个监督”贯

通融合的实现路径。结合全县巡察工作实际，

协调县纪委监委、县委组织部、县审计局等

单位，加强与巡察办在巡前、巡中、巡后协

作配合，做好情况通报、人员选派、全面移

交、整改监督和成果运用等方面的工作，形

成监督合力，不断推动全县巡察工作高质量

发展。联合县委宣传部对意识形态责任制落

实情况开展专项检查，实现巡察监督与其他

监督的有效融合。

【“一函一书一约谈”机制落实】　认真落实
“一函一书一约谈”机制，强化县级领导督促

责任。全年共向县级领导干部发巡察整改

“提醒函”１７份，提醒其督促指导分管联系单
位落实整改责任，督促被巡察党组织书记签

字背书整改报告１４份，进一步压紧压实巡察
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整改主体责任。开展巡察整改 “回头看”，对

县发改委等７个单位整改情况集中督查，推动
被巡察党组织健全完善制度３２项，形成 “发

现、整改、检视、完善”的监督管理闭环，

推动巡察整改成效最大化，有力促进县委各

项工作取得新成效。

【巡察整改落实】　为扎实有效开展巡察整改
工作，多次召开 “五部门”联审会议，推动

纪检监察机关统筹运用列席民主生活会、专

题会商、现场督查等方式开展经常性督促检

查，协调组织部门将整改落实情况纳入班子

年度综合考核，巡察办加强统筹协调、跟踪

督促，汇总分析情况并向党委和领导小组报

告。集中审核９个单位整改材料１８份，提出
建议８７条。

【队伍建设】　２月，全员参与人居环境综合
整治集中攻坚行动和阶段性疫情防控，９名科
级干部分包镇村、企业，参加 “万人助企联

乡帮村”等重点工作，全力服务经济社会发

展大局。认真执行 “第一议题”制度、“三会

一课”和理论学习制度，开展每月 “主题党

日”活动，做好巡察期间临时党支部建设，

推进党建与业务 “双融合双促进”。全年组织

开展各类主题教育活动６次、系列主题党日活
动１２次，支部书记讲党课４场次。认真开好
民主生活会、组织生活会，严肃开展批评和

自我批评，进一步提升巡察队伍的凝聚力和

战斗力。

（供稿：杜筱雅　编辑：晁玉巧）

督查工作

【概况】　２０２２年，县委县政府督查局紧紧围
绕县委重大决策部署，以推动各项工作落实

为目标，积极适应新形势、新发展需要，全

面提高督查工作质量和水平，有序完成各项

督查任务。

【健全机制】　坚持继承和创新相结合，进一
步健全完善 《决策督查运行程序》《专项查办

工作运行程序》 《督查工作制度》等制度机

制，制定印发 《鄢陵县推动重大决策部署重

点工程项目重要安排事项落实督查问责实施

办法 （试行）》，严格落实督查问责２项总则、
６项重点内容和５种督查方法、６项台账管理
程序，以及４类问责追究情形，严格实施梯次
管理，建立督查反馈三级催办通告制度，按

照 “说了算、定了干、按期完”的要求，及

时偏差扶正，敢于较真碰硬，树立干事创业

的鲜明导向，增强县委的督查权威。

【决策督查】　对县委经济工作会、全县领导
干部会、县委常委会等会议明确的重点任务、

研究事项，及时分解立项，定期组织检查，

反馈各方工作动态。对县委领导议事会会议

精神及会议安排事项，以 《县委领导议事会

议备忘录》文件下发至相关责任单位，按照

时间节点，编发 《督促检查情况》，对省市领

导莅鄢视察调研 “三项改革”、疫情常态化防

控、“三夏”生产、人居环境整治、重点项目

观摩等重大活动，切实加大督查力度，及时协

调相关部门解决问题。２０２２年，共印发督查通
知３３０期、督促检查情况１９期、督查专报４７
期、县委领导议事会议备忘录１１期、领导批示
６期、督查函字１８６期、催办通知８期。

【专项查办】　严格落实 《县委主要领导批示

办理工作台账》和 “三查一看一回访”制度，

全年针对县委主要领导调研交办的 “打造水

文化产业园建设，加快水资源、水产业、水

文化融合发展”“要抓紧抓实抓细常态化疫情
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防控”“按照时间节点提升核酸检测能力 “全

县执行许昌 ‘口罩令’ ‘扫码令’落实情况”

等开展专项督查，全年共转办领导指示批示

２９４件，办结２６５件，２９件正在督促办理。针
对县政协十一届一次会议涉及组织、宣传、

政法等部门关于解决基层问题的６件提案，确
定专人负责转办，承办单位办结时限，对短

期能办结的事项，紧跟办理进度，掌握办理

成效，及时办结销号。对短期无法办结的事

项，注重阶段性督查与长期督查相结合，持

续跟进办理进度，保障建议提案高效办结。

对群众的养老金缴纳、房产证办理、事业单

位招聘、三轮车规范整治、消防安全隐患排

查、招生考试、新生儿入户等 《人民网》书

记信箱网民留言，要求办理单位严格办理时

限和办理质量。对主要领导关于解决群众反

映问题的指示批示件，联合公安、住建、教

育、市场监管等办理单位深入现场实地督办。

共转办、督办、上报、存档、回复 《人民网》

书记信箱网民留言１０２件，已全部办结。

【基层减负】　严格落实县级层面整治形式主
义为基层减负专项工作机制，进一步夯实

“四大办”及组织、宣传、纪检、巡察、人

社、编制等部门职责任务，持续优化 “督检

考”跟踪管理及文件、会议统筹管理，确保

全县会议、活动程序审批报备规范有序。２０２２
年，共制发统计口径文件１５４件、占全年控制
数的２１７％；召开会议９２次、占全年控制数
的８９３％；开展督促检查考核事项１７项，占
年度控制数的７３９１％。建立高效监督体系，
对开发区及１２个镇 “万人助企联乡帮村”工

作开展情况进行实地督查，着力帮助企业纾

困解难，积极助力营商环境提升。全年，督

促梳理排查企业问题 ７３个，办结率 １００％；
推进上级各项惠企政策落实，帮助正德医疗、

九发新材新能等企业争取省项目建设专项资

金７７２万元，申报规上工业满负荷生产财政奖
励企业２１家、资金２９０万元；申报列入省级
工业 “白名单”企业９家、市级９３家、县级
２８家，实现规上工业企业应入尽入。做好基
层减负样本点数据信息报送工作，全年先后

到１２个镇和县直各单位，开展基层减负工作
走访调研４０余次，推动基层减负成效 “多点

开花”、全面覆盖。

【攻坚行动】　严格落实 《关于建立重点项目

攻坚工作机制的通知》《鄢陵县推动重大决策

部署重点工程项目重要安排事项落实督查问

责实施办法 （试行）》等文件，分析研判项目

发展难题，拿出切实可行解决办法，扎实推

进项目建设。严格实施挂图督战，实地调研，

实时督查，紧盯项目动态，针对项目难点、

热点问题现场督办，明确责任单位，制定整

改措施，对能解决的问题立行立改，一时不

能解决的问题，明确时限督促查办，力保项

目高速推进。攻坚行动期间，编发项目推进

情况１５次、美篇２期，印发通知３５期，通报
各类项目进展情况１７次，印发督查专报５期，
下发督办通知２９期，刊发鄢陵信息８期。坚
持每周对项目进行现场督导，共协调解决问

题２０余起，持续跟进项目进度。针对城区及
周边环境卫生，尤其对城市主干道、背街小

巷、村头巷尾，围绕占道经营、黑臭水体、

生活污水、乱搭乱建等问题，积极协调住建、

城管、水利、交通、公路等职能部门进行会

商研判，依法制定处置意见，建立完善排查

台账，及时督促整改堵漏洞，实时跟踪、督

查问效。联合创建部门对整改问题进行 “回

头看”，确保城区及周边环境整治常态长效。

全年共编发督查通知５期，发现整改问题８０
余条。

【疫情防控】　统筹协调抓好疫情防控、工业
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企业复工复产工作，围绕 “查” “防” “控”

“治” “导”等关键环节，采取 “四不两直”

方式，深入商超、公园、居民小区、家属楼

院、医院、诊所、学校、高铁站、汽车站、社

区疫情卡点等２００余处场所，对重点人员排查
管控、关键卡点应急值守、小区人员出入管

控、核酸筛查检测、企业复工复产、执行许

昌 “口罩令” “扫码令” “重点人群五包一”

落实、“红卡、绿卡”张贴管理等防控措施落

实情况开展暗访督查，发现问题１９０余条。制
作印发 《各镇隔离点解除隔离返乡人员管控

情况》《各镇外出返乡人员管控情况》《各镇

密接人员管控情况》等各类表格，并做好收

集整理、抽查督办。通过 “云上鄢陵”公众

号、鄢陵新闻等平台对发现的问题进行曝光，

助推防控措施落地落细落实。结合市县疫情

防控各个时期的工作任务，重点围绕省疫情

防控督导组针对全县隔离点专项督查反馈问

题、市委疫情防控督导组转办问题线索２１０余
件，逐一交办，实行台账化管理，确保问题

按时整改到位。及时对省、市、县主要领导

疫情防控交办任务和研究事项进行分解立项，

以 《交办任务台账》形式先后下发２８期台账
至各相关责任单位，并按照时间节点将落实

情况反馈至市、县主要领导，为领导科学决

策和防控措施落实提供有力支撑。

（供稿：程占杰　编辑：晁玉巧）

机构编制工作

【概况】　２０２２年，县委机构编制委员会办公
室始终以习近平新时代中国特色社会主义思

想为指导，以迎接和深入学习贯彻党的二十

大为主线，坚持对标对表是党性立场、求新

求实是奋斗姿态、从严从紧是底线思维，忠

诚履职、锐意进取，积极推进改革，强化制

度保障，加强自身队伍建设，完成各项工作

任务。

【乡镇综合行政执法改革】　全市乡镇综合行
政执法改革工作启动后，县委编办成立工作

专班，分步实施机构设立、人员划转、制度

制定、党建引领等各项工作任务。联合司法

和相关执法部门先后举办法律知识、执法业

务培训８６期，培训执法人员１０００多人次，组
织行政执法人员理论测试１６次，１２个镇综合
行政执法大队的１５６名执法人员全部通过执法
资格考试，获得执法证件。

【乡镇体制机制改革】　落实乡镇管理体制机
制改革工作，结合实情对全县１２个镇规模进
行分类，按照上级批复，确定６个乡镇为较大
规模乡镇、６个乡镇为中等规模乡镇，根据镇
规模进一步优化内设机构，分别核定编制数

量，其中６个规模较大的乡镇共核定编制７０５
名，６个中等规模的乡镇共核定编制６３８名。
加大编制下沉力度，向全县１２个乡镇下沉编
制２５１名，充分加强机构编制人员保障，推动
基层治理体系和治理能力现代化。制定工作

方案，出台 《鄢陵县深化乡镇管理体制机制

改革实施方案》，印发乡镇 “三定”规定、制

定公布乡镇职责清单，有序完成全县１２个乡
镇机构挂牌、印章更换、定岗定员工作。加

强镇平安建设办公室规范化、制度化、标准

化建设，第一批申报７个平安建设办公室，并
接受市里验收。

【开发区体制机制改革】　印发 《关于持续做

好向开发区放权赋能工作的通知》，统一制定

赋权协议书，指导签订赋权协议，组织开展

业务培训，确保赋予开发区的１３６项经济管理
权限放得下、接得住、用得好。按照 “职责

边界明晰，用语科学规范”的原则，制定上
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报 《鄢陵县先进制造业开发区党工委管委会

机构编制事宜的请示》，配合做好经开区社会

管理职能剥离相关工作，推动开发区轻装上

阵，集中精力抓好经济发展、招商引资等主

责主业。

【事业单位重塑性改革】　有序做好事业单位
重塑性改革准备工作，认真组织学习省、市

事业单位重塑性改革动员部署会议精神。依

托机构编制档案和实名制管理系统平台，按

照隶属关系、公益类别、机构规格、经费形

式、机构编制及实有人员情况等，全面理清

事业单位基本情况，及时上报涉改机构数、

编制数、在编数。扎实做好各项调研，并就

改革相关问题深入各单位与相关负责人进行

沟通交流，听取各方意见，为开展好事业单

位重塑性改革扎好根基。

【放权赋能改革】　组建工作专班，定期调度
和督导落实，先后对全县涉及放权赋能的２１
个县直单位召开推进会、培训会，安排承接

部门与上级部门签订 《赋权协议书》，确保

省、市下放县级部门承接的２５５项经济社会管
理权限接得住、用得好。确保调整后的权责

清单全面、真实、合法、有效，持续提升权

责清单规范化、法治化水平，印发 《关于调

整县直部门行政职权事项的通知》，对涉及单

位权责清单进行调整，并在县人民政府网站

公布。

【资源配置优化调整】　加强全县重大疾病防
控队伍建设，提升重大传染病疫情防控能力，

为县疾控中心增加编制５０名。贯彻落实人民
政协工作重要思想，提高网络议政实效，为

县政协委员联络服务中心增加编制３名。推进
“一网通办、一次办成”政务服务改革各项工

作，为县政务服务中心增加编制６名。做好民

兵武器装备的使用与管理，为县民兵军事训

练基地增加编制６名。解决中小学教职工编制
结构矛盾、供需矛盾，对全县 １８２所共计
５４６１名中小学教职工编制进行重新核定，并
做好人员编制重新备案，积极服务教育高质

量发展攻坚工作。根据市、县森林公安管理

体制调整意见，对原县森林公安局政法专项

编制１０人和事业编制６人集体整建制划转县
公安局及下属事业单位。根据工作需要，设

立 “鄢陵县营商环境建设服务中心”和 “鄢

陵县城乡整合发展服务中心”２个股级事业单
位，同时对职能弱化的 “鄢陵县建设工程交

易中心”和 “鄢陵县墙体材料发展服务中心”

２个事业单位，职能划入其他同行业事业单
位。将 “鄢陵县文物保护室”更名为 “鄢陵

县文物保护中心”，其他机构编制事项不变。

将政务服务中心由４个内设机构增加为５个内
设机构，并对内设机构进行调整优化。县教

育体育局增设１个内设机构 “校外教育培训

监管股”，增加股级领导职数１名。

【事业登记管理】　按时完成事业单位法人年
度报告，通过实行容缺处理、两件合成一件

办、制作服务指南等方式，不断提升服务质

量。全年共设立登记２家，变更登记９６家，
注销９家，冻结事业单位１６家。审核年度报
告３８９家，全部通过 “机关赋码和事业单位

登记管理网”向社会公示。机关群团赋码７４
家，换发机关群团统一社会信用代码证书２９
份。开展拟任法定代表人资格进行审查、“双

随机、一公开”工作，不断提升事业单位登

记管理水平。

【机构编制实名制管理】　做好公务员招录、
教师招聘、转业安置等政策性安置人员编制

使用审核工作。完成全县机构编制系统内人

员信息修改、补充、完善工作，提升全县机
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构编制人员数据信息的真实性、准确性、完

整度。协助纪委、公安部门办理案件，查询

有关人员信息等工作。做好规范网上名称管

理、安全保密有关工作。

【万人助企联乡帮村】　把党史学习教育成果
与能力作风建设结合起来，落实万人助企联

乡帮村、乡村振兴脱贫攻坚、人居环境整治、

“三夏”生产帮扶等工作，同帮扶村、社区开

展共建活动１６次。参与疫情防控、爱心助考
等志愿活动，让 “为群众办实事”成为党员

干部的自觉行动。

【党建工作】　不断深化 “学习型”机关建

设，执行周一集中学习制度，全年共组织集

中学习３０余次。严格按照各项制度要求组织
开展好 “三会一课”、组织生活会和民主评议

党员工作，定期召开支部委员会、支部党员

大会，组织 “一把手”和领导干部讲党课 ２
次。做好发展党员工作，把优秀人才培养成

为优秀党员，２０２２年按期转正 １名，培养 １
名。将 “能力作风建设年”学习资料汇编相

关篇目纳入学习台账，坚持集中学习和个人

自学，理论学习与警示教育相结合。认真落

实党风廉政建设责任制，紧紧围绕机构编制

中心工作，坚持 “标本兼治，预防为主”的

原则，深入推进源头治理，强化制度建设，

着力推动全面从严治党政治责任落地落实，

全力构建风清气正干事创业的良好环境，打

造机构编制工作新形象。

（供稿：朱晓燕　编辑：晁玉巧）

老干部工作

【概况】　２０２２年，鄢陵县老干部局深入学习
习近平新时代中国特色社会主义思想和党的

二十大精神，坚持和完善离退休干部制度机

制，突出作用发挥、强化服务管理，推动老

干部工作更好融入全县经济社会发展稳定大

局，为全面建设社会主义现代化鄢陵凝聚正

能量、作出新贡献。

【政治待遇落实】　坚持按规定落实好离退休
干部政治待遇，落实好离退休干部参加重要

会议、重要活动和考察调研等制度，使老同

志及时听到党的声音，了解党的政策和国际

国内形势，做到重要情况及时知晓、重大决

策自觉拥护、重点工作积极参与。２０２２年，
县委对县老干部工作领导小组进行重新调整，

进一步明确责任分工，为全县老干部工作的

开展奠定坚实的组织基础。以离退休干部

“六好”创建标准为抓手，对全县离退休干部

党支部进行调研，精心选择示范点，并联合

县委组织部召开离退休干部党建工作推进会，

为进一步推动全县离退休干部党组织建设奠

定坚实基础。联合县委组织部印发 《鄢陵县

干部荣誉退休制度 （试行）》的通知文件，让

到龄退出工作岗位的广大干部都能感受到组

织的温暖。以学习贯彻落实党的二十大为主

线，组织全县离退休干部举行集中宣讲报告

会，引导老同志不忘革命初心，永葆政治本

色，始终与党同心同德、共颂伟业。在全县

离退休干部中组织开展 “我看中国特色社会

主义新时代”专题调研，通过看发展变化、

抒自豪情怀、献诤言良策等形式，让老干部

对中国特色社会主义新时代的建设事业更加

充满信心。根据县直工委的安排，七一前夕，

对党龄到５０年的离退休干部进行集中表彰。

【生活待遇落实】　春节前夕，县四大班子领
导入户对实职副处级以上离退休干部进行走

访慰问。各乡镇和县直单位党政主要领导也

携带慰问品和慰问金到老干部家中进行走访
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慰问。重阳节当天，县委常委、组织部部长

对离休干部开展集中慰问活动。及时对生病

住院的离休干部及县级实职退休干部进行慰

问。全年共探望生病住院老干部９６人次。严
格按文件要求，及时增发离休费。６月份，按
照中共河南省委办公厅 （厅文 〔２０２２〕２号）
文件精神，为符合条件的机关、事业单位离

休干部增发离休费，现已执行完毕。优化对

全县困难党员、老干部帮扶措施，下发 《鄢

陵县困难离退休干部帮扶专项资金管理使用

办法 （试行）》，持续完善特困党员、老干部

帮扶机制，加大对高龄、独居、鳏寡孤独、

多病老党员的关爱，开展亲情化、个性化、

智能化等多种形式的服务，提高老干部服务

保障水平，以救助方式对生活困难的２０名老
干部进行帮扶。为精准做好离退休干部 “双

高期”服务管理，协调鄢陵医院安排在春、

秋两个季节，对全县离休干部和县级实职退

休干部开展两次健康体检，做到有病早知道、

早预防、早治疗。协调财政局、人社局等有

关部门，保证全县离休干部护理费按每月

２５００元发放。积极帮助解决部分离休干部去
世后的三费问题，为离休干部办理抚恤金共

计４７９９８４元，全部发放到位。协调陈化店镇
卫生院，为离休干部家属办理遗属补助每月

７００元，已按时发放。疫情防控期间，及时制
定下发 《做好常态化新型冠状病毒感染的肺

炎疫情防控工作的通知》和 《致全县离退休

干部的一封信》，通过电话、老干部工作群、

全县老干部专干工作群等平台积极发声、正

面引导，让老同志及时了解疫情态势，筹集

药品、口罩、消毒液、洗手液等用品及时送

到老同志手中，为老干部疫情期间的身体健

康提供保障。

【发挥余热】　６月中旬，根据市局工作安排，
结合全县实际，组织全县离退休干部开展

“喜迎二十大、奋进新时代”书画作品大赛，

以书画为载体，践行广大离退休干部听党话、

感党恩、跟党走的如磐信念；以鄢陵 “五老”

为平台，围绕学习宣传贯彻党的二十大精神、

青少年思想道德教育、助力乡村振兴等内容，

采取专题授课、专题培训、座谈会、宣讲报

告等形式，组织老干部深入基层、学校、企

业开展宣讲活动。全年共开展各类教育报告

１２场次，受教育人数２５０００余人，开展青少
年社会实践活动人数达３万余人次，举办助力
乡村振兴培训１１场，培训人数达３７８０人，扶
持新型农业经营个体及带头人３７８名。

【信访稳定】　建立单位工作人员联系分包离
休老干部制度，每人联系分包２名—５名离休
干部，经常深入老干部家中，及时了解老干

部的思想政治情况和家庭生活情况。各单位

设立领导接待日，接待老干部的来访，就离

退休干部的津贴、补贴问题，面对面交流，

耐心疏导教育，做深入细致的思想政治工作，

老干部的思想得到稳定。

【老年教育】　坚持 “停课不停学” “学习防

疫两不误”的原则，采取送学上门的形式，

教育引导离退休干部筑牢 “四个意识”，坚定

“四个自信”，做到 “两个维护”。全年印制各

类学习资料及宣传页 １０００余份，按照要求，
全县各单位每年为离退休干部订阅 《老人春

秋》《离退休干部党支部学习参考》 《党建》

等杂志２０００余份、各类报刊２００余份；县委
老干部局专门拨出 ３万余元，征订 《求是》

杂志、《内参选编》和 《中国老年报》等各类

报刊２０余种，杂志４００余份，购置各类学习
书籍１０余套，整理学习资料２０余份，免费发
放给离退休干部。

【疫情防控】　１０月中旬，按照县委、县政府
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统一安排部署，全局上下迅速行动，组织全

局党员干部投入到疫情防控一线开展工作。

所有下沉干部到柏梁镇报到，对柏梁镇官寨

社区、学府社区的返乡及重点人员进行全域

摸排，逐门逐户进行登记排查，做到不漏一

户、不落一人联合县公安局、住建局、文广
旅局等多部门力量，科学设置卡口，安排四

名工作人员组成党员巡逻队，在小区内２４小
时巡逻，入户张贴重点人员管控单，对小区

内聚集人群及时劝散专门组织党员开展便民
服务活动，为社区群众送粮、送药，并协助

社区工作人员对需要就医及临产人员开具证

明，并联系救护车上门接送就诊，得到群众

广泛称赞。

【队伍建设】　组织全局党员干部前往法院、
检察院等兄弟单位开展 “五联双报到”主题

党日活动，积极为困难群众、残疾人士进行

爱心捐款。７月，组织党员干部到大马镇伏村
王村、马坊镇钦桥村开展调研走访慰问活动，

并与村党员干部围绕疫情防控、村居环境治

理、三夏禁烧等方面探讨交流，互促互进，

共同提高。组织党员干部成立花都志愿先锋

队、党员突击队深入一线进行淬炼。开展集

中志愿服务４次，开展机关支部与基层党支部
结对共建 “手拉手”活动１次，深入生产一
线、田间地头、群众中间开展大走访４次，围
绕联乡帮村、驻村帮扶基层调研活动２次。到
陶城镇闫段村开展城乡人居环境治理１５次，
到望田镇黄家村开展房屋安全隐患大排查活

动，上报各类安全隐患６处。对原鄢陵县干休
所进行危房排查，并联合马栏镇党委政府采

取有效措施，消除安全隐患。进一步健全

《鄢陵县老干部工作部门信息宣传工作管理办

法》，不断推进和完善信息化建设，定期组织

召开信息宣传工作会议，积极对接鄢陵组工、

鄢陵信息等平台，扩大全县老干部工作的调

研宣传工作，被许昌市委老干部局评为调研

宣传工作先进单位。始终把以案促改工作摆

在重要位置，作为一项政治任务、常态任务

抓紧抓实，充分发挥标本兼治的综合效应。

深入开展党性党风党纪教育，加强示范、警

示和岗位廉政教育，引导党员干部讲党性、

重品行、做表率。２０２２年共组织召开专题会
议部署党风廉政建设２次，专题民主生活会２
次，观看各类警示教育５次，排查风险隐患漏
洞２处，开展廉政教育、研讨会１３次。

（供稿：马　奎　编辑：晁玉巧）

机关党建工作

【概况】　２０２２年，县直工委坚持以政治建设
为统领，党建为纲，项目为王，聚焦党建

“第一责任”、引领保障发展 “第一要务”，创

建模范机关，激励机关党组织和党员干部

“解放思想，拉高标杆，奋勇争先，更加出

彩”，进一步提升机关党建服务中心工作

实效。

【机关党建】　准确核定３２３个县直机关党组
织党费缴纳基数，为党费收缴提供明确遵循，

同时圆满完成省委组织部党费审计。采取线

上线下相结合的方式培训入党积极分子 １８５
名。７月１日，分别在县教育局、县中医院举
行９８名预备党员参加的宣誓仪式。坚持标准，
严格把关，全年共高质量发展党员１４８名，为
党组织注入新鲜血液。下发关于开展 “组织

生活制度规范月”活动通知，严格规范落实

基层党组织生活制度，分批次对３０个基层党
组织组织生活制度落实情况进行抽查，累计

排查问题５０余条，以书面形式反馈支部，并
把抽查情况作为 “两优一先”评选重要参考。

做好各基层支部换届提醒及支部书记、委员
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调整批复工作，共指导党校等１３个基层党组
织按期换届，调整基层党组织书记、委员２３
名，撤销党支部 １个，新成立非公党组织 １
个，７月前完成１２个镇卫生院党组织关系分
别接转至３个医共体党委。推荐上报鹤鸣湖、
焦裕禄纪念馆等７个市直机关主题党日活动基
地，配合做好审查推荐 “两代表一委员”工

作，准确核查县直机关 “光荣在党５０年”党
员２９名并于６月２９日举行纪念章颁发仪式。

【党建理论】　２０２２年，编印 《党建》４期，
主要用于指导工作、交流经验，逐步形成理

论成果。制作时长７分多的专题党建宣传片
《凝心聚力、深度融合、六联双提升破解机关

党建工作 “两张皮”纪实》，持续推进机关党

建 “六联双提升”活动开展。开展 “喜迎二

十大、我身边的共产党员”微视频征集，共

征集视频４９篇，被市委组织部采用１０篇，采
用量居全市之首。制定试行 《关于推动机关

党建与业务深度融合、服务中心工作的实施

要则》并取得初步成效。在许昌市直工委关

于 “党建第一责任引领和保障发展第一要务”

课题征文和 “新时代机关党建新成就”短视

频征集活动中，县税务局机关党委、县委统

战部党支部、县卫健委机关党委、县交通局

机关党委报送作品分别荣获优秀名次。７月５
日，组织部分先进基层党组织负责人和驻村

第一书记共１５人，到临颖南街开展鄢陵县直
机关 “学习７９讲话、助力乡村振兴、走向共
同富裕”研讨交流。工委２名同志在许昌市
“学理论、强思想、争出彩”网上知识竞赛中

分列第１５和２３名。

【党建成效】　２０２２年，完成２０２１年度县直
机关党组织书记党建述职评议。根据常态化

疫情防控要求，采取集中培训、座谈研讨、

观摩考察、现场教学等多种方式，组织县直

机关党务干部２００余名开展６期培训。召开机
关党建工作推进会，县直单位党组织负责人

两批次共８０余人参加会议，工委书记以 《如

何加强党员干部能力作风建设》为题上主题

党课。严格落实党组织书记任职资格的要求，

明确机关党组织书记由县直单位主要负责人

或常务副职和分管组织人事工作的副职担任，

保证机关党建工作的领导力量。

【党建融合】　协助只乐镇王桥村共同规划人
居环境建设，为其协调资金２万元用于道路两
侧高标准种植绿化苗木。组织５０余人次到张
桥镇南杨庄村开展人居环境整治，协调资金

５０００元用于租用挖掘机。配合陶城镇落实危
房排查工作，到马坊镇解岗、胡庄开展 “三

夏”帮扶，确保两村 “三夏”安全，联系帮

扶脱贫户不断档，坚持周二扶贫日帮扶慰问，

持续巩固脱贫攻坚成果。选派中坚力量到大

马镇王店社区任驻村第一书记，落实 “队员

当代表、单位做后盾、领导负总责”原则，

所驻村各项工作实现齐头并进，乡村振兴势

头强劲。在做好本单位常态化疫情防控工作

的基础上，全力做好分包岗底张社区路口无

主楼院疫情防控工作，对该楼院２１户５２人居
住情况详细摸底掌握，临时党支部充分发挥

引领作用，保障疫情期间该楼栋人员物资配

送有序，核酸检测及时，返回人员及时上报

管控，并配合做好 “三无”老旧小区常态化

疫情防控督导。

【党建引领】　组建１０支８００人的 “花都先

锋”党员突击队，县委书记亲自为党员突击

队授旗，为乡村振兴、项目攻坚、疫情防控、

基层治理打造共产党员 “尖兵力量”。市直工

委书记到县检察院调研指导机关党建工作并

给予充分肯定。督促 “六联双提升”牵头单

位累计开展联建活动１１次。为庆祝 “八一”
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建军节９５周年，县直工委于７月２５日到许昌
军分区、市退役军人事务局、退役军人就业

创业促进会进行慰问。建军节当天协同县退

役军人事务局党支部、张丘百货党支部到县

消防救援大队开展支部联建活动，重温入党

誓词、赠送 《习近平谈治国理政》第四卷书

籍等，共叙军民鱼水情。确定交通局、人社

局、税务局、张丘百货等为县直工委党校分

校，统一指导，规范党员服务阵地，打造县

直机关党建工作示范点９个。张丘百货党支
部、河南信誉税务师事务所党支部被评为河

南省 “两新”组织党建示范点，张丘百货党

支部被中国个体劳动者协会确定为 “小个专”

党组织，为小微企业个体工商户专业市场党

建工作示范点。指导教育、卫健系统党组织

进一步规范和强化党建工作引领，落实书记

负责制。

（供稿：刘艳艳　编辑：刘友良）

党校工作

【概况】　２０２２年，坚持以习近平新时代中国
特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实党

的十九大、十九届历次全会及二十大精神，

认真贯彻 《中国共产党党校工作条例》和全

国、全省党校工作会议精神，坚持正确的办

学方向，以打造 “一流县级党校”为目标，

突出主业主课，聚焦培训质量，紧紧围绕县

委、县政府工作大局，圆满完成各项工作

任务。

【党的建设】　始终以习近平新时代中国特色
社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的十

九大、十九届历次全会及二十大精神，及时

跟进学习习近平总书记系列讲话、视察指导

河南等重要讲话、指示批示精神。召开专题

会议研究党建工作，认真贯彻 《党委 （党组）

落实全面从严治党主体责任规定》，严格执行

《关于新形势下党内政治生活的若干准则》，

制定 《鄢陵县委党校落实全面从严治党暨党

风廉政建设主体责任实施方案》《中共鄢陵县

委党校履行全面从严治党主体责任清单》，强

化抓党建的主体意识和责任意识。组织专题

学习研讨，坚持完善党委中心组理论学习制

度。组织党员干部认真研读学习 《习近平谈

治国理政 （第四卷）》 《中国共产党纪律处分

条例》《中国共产党党员领导干部廉政若干准

则》《纪检监察机关派驻机构工作规则》等内

容，全年共召开党委中心组理论学习 １０次，
全体教职工集体学习４０余次。认真落实双重
组织生活会制度，坚持高标准开好民主生活

会，坚持以党建为引领，不断强化党建与中

心工作的融合度，不断增强党内政治生活的

政治性、时代性、原则性、战斗性。全年共

召开专题民主生活会１次，专题组织生活会１
次，召开党员大会８次，支委会８次。

【能力作风建设】　召开能力作风建设年动员
部署会，成立县委党校 “能力作风建设年”

活动工作领导小组，校党委书记为第一责任

人，分管领导为具体责任人，股室各负其责、

形成合力，统筹推动活动开展。结合校实际，

制定 《关于在县委党校开展 “能力作风建设

年”活动的实施方案》，将活动各阶段目标任

务进行细化、分解，确保活动方向有人把关、

任务有人落实、成效有人监督的高效工作闭

环。制定 “三清单一台账”，开展 “十问十查

十评”活动。把 “能力作风建设年”活动与

“我为群众办实事”、 “万人助企联乡帮村”、

人居环境整治等各项活动结合起来，以领导

干部的表率作用推动各项工作深入开展，努

力转变 “庸、懒、散”作风。
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【干部培训和理论宣讲】　立足党校主业主
责，牢记党校姓党，充分发挥全县党员干部

的培训轮训主渠道作用。年初制订年度干部

培训计划，对各主体班次的培训对象、学制、

举办时间、教学内容、培训措施等都进行详

细的规定。２０２２年党校举办鄢陵县２０２２年干
部教育培训春季学期主体班，实施点名调训

方式，重点培训三年未参训的科级干部、优

秀中青年干部，共培训干部１５０人次。举办鄢
陵县２０２２年上半年党员发展对象培训班，培
训学员４８０人次。选派６名教师参加县委党的
十九届六中全会精神宣讲团，深入乡镇、县

直单位进行宣讲，紧扣党的十九届六中全会

主题，结合县实际情况，充分发挥宣讲团主

力军作用。全年共宣讲１０余场次，听众３０００
余人次。

【师资队伍建设】　以 “名师工程”为抓手，

以党管党校为契机，努力培养造就一批政治

强、业务精、作风好的高素质教学科研人才。

坚持教师集体学习，严格落实周一集体学习

制度，组织全体教师采取领学、讲课、研讨

等多种形式开展集体学习，营造良好的学习

氛围，取得较好学习成效，全年集中学习累

计１６次。开展 “青年教师岗位大练兵”，５名
青年教师依次进行新课试讲，听课老师提意

见，授课老师根据反馈认真打磨课题，提高

教学质量。老教师充分发挥传帮带作用，实

施 “老带新”一对一辅导，鼓励年轻教师多

学多练多讲，进而提升教师队伍整体工作水

平。有计划选派教师到市委党校学习各类专

业理论知识，不断完善教师知识结构，丰富

知识储备，提高理论水平和业务能力。全年

共选派教师参加市委党校学习１６人次。强化
教师网络课程学习，组织全体教师８月份参加
《２０２２年度基层干部培训师资网络集中培训
班》，１１月参加 《中国干部网络学院 “基层

教师讲好党的二十大精神”视频直播培训

班》，拓宽教师视野。

【科研咨政】　党校科研工作牢牢把握为县委
县政府决策服务、为教学服务、为社会服务

的方向，主动围绕县委县政府重大决策部署、

全县经济社会发展情况、社会热点难点问题

开展课题研究。进一步完善 《中共鄢陵县委

党校关于科研创新和智库建设的意见》，建全

完善科研工作制度。按照十大战略进党校工

作安排，党校教师围绕全县经济社会发展的

热点难点设立研究专题，深入基层开展调查

研究，撰写 《鄢陵县村党支部领办合作社的

调查与思考》《牢记 “三个务必”走好新时代

赶考路》 《聚焦教育、科技、人才 “三位一

体”加快许昌创新强市建设》《推动乡村振兴

高质量发展的鄢陵实践探索》等６篇理论文
章。加强科研咨询成果的转化应用，提高智

库服务决策的水平。科研成果 《生态优势下

健康养老产业发展研究———以鄢陵县为例》

纳入２０２２年春季培训班 《习近平生态文明思

想及鄢陵实践》教学中。

【社会培训承接】　充分发挥许昌生态文明学
院的品牌优势和党校资源优势，积极开展社

会化培训。７月５日—８日，承接举办第２期
许昌市东城区领导干部乡村振兴专题研讨班。

采取课堂讲授和现场教学相结合的方式，既

提升鄢陵对外知名度，又强化学习效果。８月
２８日—９月１日，承接举办许昌市创建 “五

星”支部助力基层治理和乡村振兴示范培训

班，帮助广大学员更好认识 “五星”支部建

设在助力基层治理和乡村振兴中的作用和意

义，为全面推动全市乡村基层治理和乡村振

兴提供智力支持和组织保障。

（供稿：赵中亮　编辑：刘友良）
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关心下一代工作

【概况】　２０２２年，鄢陵县关心下一代工作委
员会围绕学习宣传党的二十大精神和习近平

总书记对关心下一代工作的重要指示和批示

精神，积极贯彻新发展理念，坚持守正创新，

按照中央、省、市关工委部署要求，深入贯

彻落实中办国办４６号文件和河南省两办３７号
文件精神，努力发挥 “五老”独特优势和重

要作用，以实际行动学习贯彻落实党的二十

大精神，不断推进全县关工委工作高质量

发展。

【二十大会议精神学习宣讲】　１０月，党的二
十大胜利召开。关工委以学习宣传贯彻党的

二十大精神为主线，进一步强化 “五老”思

想引领，提升政治站位，组织全县 “五老”

利用电视、网络、报刊等多种形式对二十大

精神进行系统学习和深入讨论，按照市关工

委 〔２０２２〕１０号 《关于认真学习宣传贯彻落

实党的二十大精神的通知》要求，组建二十

大 “五老”报告团、宣讲团１２个，深入基层
进行二十大精神宣讲。使广大 “五老”进一

步领悟 “两个确立”的决定性意义，增强

“四个意识”、坚定 “四个自信”、做到 “两个

维护”。把衷心拥护 “两个确立”、忠诚践行

“两个维护”落实在行动上，始终在政治立

场、政治方向、政治原则、政治道路上同中

共中央保持高度一致，不断提高政治判断力、

政治领悟力、政治执行力。

【学习活动开展】　２０２２年，县关工委以学习
宣传贯彻党的二十大精神为主线，开展 “奋

发新学期，一起向未来”开学第一课教育活

动。全县各学校把开学第一课办成新学期思

政第一课，围绕道德模范、抗疫英雄、脱贫

攻坚典型、身边好人好事等先进典型人物事

迹对广大学生进行爱国主义教育和社会主义

核心价值观教育。弘扬雷锋精神，推动雷锋

志愿服务活动常态化。３月份，县关工委、教
科局、团县委联合开展学雷锋志愿服务月活

动。全县各级关工委在 “学雷锋月”期间，

结合自身实际，认真组织、科学引导，确保

学雷锋志愿服务活动落到实处，以实际行动

践行雷锋精神。开展祭英烈，清明节主题教

育活动，采取网上祭奠、办板报、主题班会

等形式对广大青少年进行清明节教育活动。

全县２万多名师生参加活动，通过开展清明节
系列活动，增强青少年对传统节日的认识和

理解，激励广大学生把革命先烈不畏牺牲、

甘于奉献、艰苦奋斗、顽强拼搏的精神发扬

光大，以革命烈士为楷模，敢于担当，立志

成长成才。开展 “关爱你我他 （她）温暖千

万家”行动，成立 “发挥五老力量，做好排

查化解矛盾纠纷工作”领导小组，印发 《关

于发挥 “五老”力量，做好排查化解矛盾纠

纷工作的意见》，团结带领全县广大 “五老”

人员全身心投入到 “关爱你我他 （她）、温暖

千万家”行动中来，充分发挥非公企业关工

委和农村 “五老”科技服务队作用，把非公

企业复工复产与农民学科技奔小康相结合，

努力扩大就业和生产自救。

【留守儿童关爱】　５月，在第７３届 “六一”

国际儿童节来临之际，鄢陵县张丘百货关工

委和县关工委领导带着口罩、消毒液、粽子

等防疫爱心物资，分别到张桥镇河岗学校、

马栏镇拐子小天鹅幼儿园看望、慰问留守儿

童，并和他们一起欢度 “六一”儿童节。６
月，鄢陵县大马镇义女社区关工委隆重举行

庆 “六一关爱留守儿童”公益活动，共为５６
名１２岁以下的留守儿童捐赠衣服、面粉、书
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包、文具盒、玩具等爱心物资总价值８６００元
的爱心物资。９月，县关工委组织爱心企业开
展 “金秋助学”关爱活动，为爱心企业每人

赠送一本关工委学习资料，鼓励爱心企业积

极参与下一代关爱活动。

【青少年关爱】　充分发挥非公企业关工委和
农村 “五老”科技服务队作用，把非公企业

复工复产与农民学科技奔小康相结合，努力

扩大就业和生产自救。广大 “五老”深入企

业、田间地头开展工作，协助企业和村 （社

区）复工复产，张桥西许村关工委组织 “五

老”继续组织本村青年农民开展学科技奔小

康活动，并邀请专业技术 “五老”向村民传

授杂果嫁接技术，共举办各种培训 １１场次，
培训学员１６０余人，培养致富带头人 １７个，
培育新型农业经营个体５个。

【文化市场监督】　发挥 “五老”文化市场监

督员作用，把网吧监督与青少年学生线上教

育相结合，组织安陵镇、柏梁镇关工委 “五

老”文化市场监督员开展活动，对镇属范围

内的网吧进行监督，要求各网吧经营业主严

格遵守网吧未成年人管理办法，杜绝未成年

人进入网吧。同时，发出倡议，要求各级各

类学校关工委在做好线上授课的同时，不断

强化思政课教育，通过开展线上升旗仪式、

线上班会等组织学生学习党的二十大精神。

【自身建设】　加强基层关工委组织建设，对
组织不全、人员不齐、制度不全的基层组织

及时进行调整充实，并按照 “一村 （居）一

支人民调解员队伍”建设要求，成立以 “五

老”为主体的社区 （村）人民调解员队伍。

落实市关工委 《关于开展２０２２年调查研究工

作的通知》（以下简称 《通知》）精神，关工

委按照 《通知》要求、围绕调研课题展开一

系列调研活动，并形成 《鄢陵县关工委２０１８
年以来工作开展情况的调研报告》和 《乘借

春风鼓干劲义不容辞辟新天———关于学习贯

彻中央两办＜意见〉的调研报告》２篇。

【宣传工作】　２０２２年，全县各级关工委在新
闻媒体上发表关心下一代宣传、信息、图片

和通讯报道文章１２０多篇 （幅）。其中，国家

级４篇 （幅）、省级６０多篇 （幅），县关工委

连续１４年被评为全国关心下一代宣传工作先
进集体。

【队伍建设】　全县各级关工委抓住地方党委
政府换届等时机，及时把新退出领导岗位、

年富力强、热爱青少年工作的老同志充实进

关工委班子，从严从实加强自我监督约束，

不断提升政治意识，不断增强政治判断力、

政治领悟力、政治执行力，努力建设一支素

质优良、人数众多、覆盖面广、结构合理、

扎根乡土、富有活力的 “五老”队伍。全县

从事关心下一代工作的 “五老”人员达３６００
多人。

【疫情防控】　鄢陵县各级关工委、教育关工
委以及广大 “五老”人员随疫而动，积极响

应县疫情防控指挥部号召，在做好自身防护

的同时，自觉组建 “五老”疫情防控服务队

伍，与下沉党员干部一起，积极协助有关部

门以及镇、村 （校）、社区等实施网格化管

理，对有关人员进行思想疏导，有效助力全

县疫情防控工作。参与疫情防控的 “五老”

人员达１０００多人。
（供稿：宣长征　吕延辉　编辑：晁玉巧）
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鄢陵县人民代表大会

【综述】　２０２２年，鄢陵县人民代表大会常务
委员会坚持以习近平新时代中国特色社会主

义思想为指导，深入贯彻党的二十大精神，

全面落实中央、省、市、县委人大工作会议

精神，全面履行宪法和法律赋予的职责，全

年共召开常委会会议７次、主任会议９次，听
取审议 “一府一委两院”工作报告１７项，依
法作出决议４项、决定１１项、审议意见７项、
监督意见６项，圆满完成全年各项工作任务，
为全县经济社会高质量发展作出积极贡献。

【重大事项决定】　认真落实 《鄢陵县人民代

表大会常务委员会讨论、决定重大事项的规

定》，坚持抓重点、议大事、求实效，对重要

事项依法作出决议４项决定１１项，把县委的
主张和决策经过人大法定程序转变为人民

意愿。

【监督工作】　围绕全县发展大局，不断完善
监督机制，突出监督重点，增强监督实效，

把人大制度优势更好转化为县域治理效能。

认真听取审议计划、财政、预算调整、审计

等工作报告，强化问题、意见整改跟踪监督，

促进国民经济和社会发展计划有效落实，有

效化解财政风险和金融风险、保障财政资金

管理的健康和安全。落实中央关于加强人大

对国有资产监督的部署要求，听取和审议

２０２１年度全县国有自然资源 （资产）管理情

况报告，进一步摸清国有资产底数，促进管

理水平提升，使国有资产更好地服务发展。

围绕重点项目建设情况开展调研，强调按照

高质量发展要求加快项目建设、补齐短板弱

项，确保全年目标任务完成。组织开展充分

发挥人大职能作用、助力打造一流营商环境

活动，紧盯短板不足，严格督促整改，推动

优化营商环境政策措施全面落实。守牢生态

安全底线，深入践行绿水青山就是金山银山

理念，依法听取和审议２０２１年度环境状况和
环境保护目标完成情况报告，督促政府夯实

主体责任、提升环保能力，着力解决生态环

境领域的突出问题，推动环境质量持续提升。

聚焦巩固脱贫攻坚成果与乡村振兴有效对接，

调研农村集体经济发展情况，助力乡村全面

振兴。回应人民群众对美好生活的向往，突

出学有所教，听取和审议义务教育均衡发展

工作报告，促进义务教育均衡发展；紧扣病

有所医，开展城乡居民基本养老保险运行情

况和基本公共卫生服务工作情况调研，督促

政府加快推进公共卫生服务建设步伐，保障

群众健康安全；关注安全发展，听取应急管

理能力建设情况工作报告，全面提升应急管

理效能和防灾减灾救灾能力；围绕创文创卫

工作，调研市容环境卫生管理情况，助力文

明城市创建，不断提升群众的满足感、获得

感、幸福感。围绕提升法治环境，推动社会

形成遵法、学法、守法、用法浓厚氛围，听
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取审议七五普法完成情况和八五普法规划工

作报告。对农业机械化促进法、市人大常委

会关于常态化疫情防控期间佩戴口罩和使用

场所码的决定等开展执法检查，不断强化对

“一府一委两院”的法律监督和工作监督、有

效推动法治政府和法治社会建设。首次听取

审议县纪委监委关于整治群众反映强烈的热

点难点问题专项报告，强化权力监督制约薄

弱环节，完善监管体系建设，持续推动专项

整治精准见效，为全县经济社会高质量发展

营造良好政治生态。围绕创新社会治理，听

取审议县法院道路交通事故纠纷一体化处理

工作情况报告、县检察院落实认罪认罚从宽

制度工作情况报告，有效维护社会公平正义。

加快推进备案审查信息平台建设，首次听取

审议备案审查情况报告，完成规范性文件备

案审查４件，向市人大常委会上报备案决议决
定４项。配合上级人大做好立法调研，马栏
镇、只乐镇人大主席团和安陵镇南街社区居

委会被授予许昌市人大基层立法联系点。

【换届选举】　４月２１日，全县五年一次的县
镇两级人大换届选举工作圆满完成，共选举

产生县镇两级人大代表１２９４名，其中县级人
大代表２６８名、镇级人大代表１０２６名。同时，
召开鄢陵县第十六届人民代表大会第一次会

议，依法选举产生新一届县人大常委会、县

人民政府领导班子和县纪委监委主任、县人

民法院院长、县人民检察院检察长，为凝聚

各方智慧和力量，全面推进现代化鄢陵建设，

奋力书写 “两个确保”鄢陵精彩答卷提供坚

强的组织保障。

【任免工作】　坚持党管干部和依法任免相统
一，圆满完成县镇人大换届选举和出席许昌

市第八届人大代表换届选举，持续完善任前

供职发言、宪法宣誓、颁发任命书等制度，

依法任免国家机关工作人员４５人次，组织宪
法宣誓５场次，新一届县政府组成部门受任人
员全票通过，并首次在常委会会议上为其现

场颁发任命书，确保县委推荐的人选通过法

定程序得以实现。

【代表工作】　重视加强代表联络工作，针对
换届后代表变化大的实际，制定代表培训计

划，举办代表履职能力培训班，培训代表

１２００多人次。制定代表履职管理办法，建立
完善代表履职档案，对出席会议、参加活动、

联系服务选民以及提出建议等履职情况实行

规范管理，使代表依法履职有章可循，代表

工作的整体性和规范性进一步增强。建成人

大代表联络站１５个、联络点９１个，１２个镇
全部建立网上代表联络站，形成联络站线上

线下平台互补。组织开展全县代表联络站规

范化建设观摩评比活动，代表联系人民群众

工作走向制度化、规范化、信息化、常态化。

依托代表联络站，积极践行全过程人民民主，

联络站成为联系群众的桥梁、学习交流的课

堂、履行职责的平台、践行基层民主的重要

阵地。南坞镇、马坊镇、大马镇代表联络站

被确定为全市首批全过程人民民主基层示范

点，安陵镇南街社区代表联络站被确定为全

省首批全过程人民民主基层示范点。扩大人

大代表对县人大常委会工作的参与，组织代

表参加常委会组织的视察、调研、执法检查

等活动，坚持安排各镇人大主席和普通代表

列席常委会会议制度，组织代表列席常委会

会议８０余人次，参加视察调研、执法检查、
督办代表建议等活动２００余人次，有效拓展代
表知情参政渠道，激发代表履职热情。引导

各级代表发挥自身岗位优势、行业优势，积

极投身巩固扶贫成果、助力乡村振兴、优化

营商环境、疫情防控及经济社会发展等工作

一线，切实展现新时代人大代表风采，争当
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执行党委决策的表率、遵纪守法的表率、为

民履职的表率。

【议案建议办理】　加强代表议案、建议督
办，组织代表深入实地调研督办议案建议办

理情况，确保办理实效。１件大会议案已办
结，４５件建议已解决或基本解决的有３４件，
占总数的 ７５６％；列入规划逐步解决的 １１
件，占总数的２４４％，代表建议落实率和满
意率进一步提升。

【党的建设】　坚持党组 “第一议题”学习制

度，传达学习习近平总书记重要讲话、重要

批示指示精神和党中央重大决策部署８次，专
题学习研讨党的二十大和中央及省市县委人

大工作会议精神２次，深刻领悟 “两个确立”

的决定性意义，增强 “四个意识”、坚定 “四

个自信”、做到 “两个维护”，为更好履职奠

定坚实思想基础。严格执行向县委请示报告

制度，就召开人大会议、年度工作安排、县

委人大工作会议筹备等重要事项及时向县委

请示报告，并按县委要求抓好落实。认真贯

彻落实中央人大工作会议精神和省市县委加

强改进新时代人大工作的部署，制定落实县

委实施意见重点任务工作台账，推动人民代

表大会制度和人大工作与时俱进，确保人大

各项工作始终围绕县委中心大局推进落实。

主动融入全县中心大局，发挥人大制度优势，

始终做到人大工作与县委同心同向、同频共

振。扎实开展万人助企联乡帮村、项目攻坚、

疫情防控等工作，不折不扣把县委交办的中

心任务落到实处。强化党组管党治党政治责

任，深入贯彻民主集中制原则，严格执行常

委会党组议事规则，加强机关党支部标准化、

规范化、信息化建设，健全完善党建工作制

度和长效机制。坚持党组中心组学习、机关

党支部 “三会一课”、主题党日、党员领导干

部双重组织生活、谈心谈话等制度，扎实开

展年度民主生活会和郑州 “７·２０”案件以案
促改专题民主生活会，深入开展批评与自我

批评，支持派驻机关纪检监察组履行职责，

严格落实意识形态工作责任制，强化纪律意

识、规矩意识和廉洁意识，营造风清气正的

政治生态。

【制度建设】　对常委会会议议事规则、主任
会议议事规则等１３项制度进行修订完善，整
理形成 《鄢陵县人大常委会工作制度汇编》，

确保常委会各项工作有法可依、有章可循、

规范运行。对机关现行工作规则和制度进行

系统梳理，不断完善工作机制，以制度重塑

促进管理提效。

【能力作风建设】　深入开展能力作风建设年
活动，统筹推进县人大常委会组成人员和机

关工作人员学习培训，坚持周一机关学习制

度，涵养学习意识、增强学习自觉，持续提

升专业能力和服务保障水平。严格落实中央

八项规定及其实施细则精神，严纪律、守底

线，深化警示教育和以案促改工作落实。坚

持以创建和巩固省级文明单位为抓手，持续

打造清新简约、务本求实的机关形象。

（供稿：于向阳　编辑：张会玲）

８０１ 　鄢陵年鉴２０２３



鄢陵县人民政府

【综述】　２０２２年，全县上下坚持以习近平新
时代中国特色社会主义思想为指导，全面落

实 “疫情要防住、经济要稳住、发展要安全”

重大要求，全力以赴战疫情、稳增长、保安

全、惠民生，顶住了下行压力，稳住了经济

大盘，保持了经济社会发展大局稳定。

稳中求进，综合实力迈上新台阶。全面

落实国家和省、市稳经济一揽子政策，建立

双线嵌合、“四保”白名单制度，开展稳经济

重要项目集中攻坚，经济加快恢复、持续向

好。全年生产总值同比增长１８％、突破４００
亿元大关，规上工业增加值同比增长６５％，
固定资产投资同比增长１４％；一般公共预算
收入完成 １６８７亿元、同比增长 １８４％，其
中税收收入完成 ８０８亿元、同比增长 ６％；
深入实施市场主体倍增工程，落实退减缓税

３８５亿元，新增市场主体９８６２个，新增 “四

上”企业６７家，其中规上工业企业４０家；争
取到位专项债券资金１９亿元、中央预算内资
金１０３亿元，对上争取再创新高。

项目建设实现新突破。实施 “三个一批”

项目２９个、总投资１７１５亿元，１２６个重点项
目完成投资 ２９７４亿元、年度投资完成率
１２７２％，南林大科研转化基地、银基纺织等
１７个项目建成投产，项目履约落地率、开工
投产率、投产达效率均居全市前列；与国电

投、省电力公司等央企国企签订战略合作协

议，省内规模最大的集中式储能电站项目落

户鄢陵县，汇源集团百万吨陈化店矿泉水生

产项目开工建设；全年签约亿元以上项目３１
个，利用省外资金４７３７亿元。扎实开展 “万

人助企”活动，帮助２８７家企业、项目纳入
“四保”白名单，助企融资１５４９亿元、招工
４０００余人，涉企诉讼服务中心、“一企一警”
等做法得到企业点赞。

产业转型升级积蓄新动能。实行重点产

业专班推进机制，“４２１”产业体系提档升级，
百亿级卫生敷料产业集群初具规模，振德医

疗用品总产值占全县规上工业比重 ２１５％，
现代家居板材 “一区两园”形成集群效应，

板材产业税收同比增长１１％；康养产业上升
为市级专班，与中国康养集团、省投资集团

等实力企业积极合作，省事管局鹤鸣湖康养

中心、鄢国花语国际康养小镇等项目开工建

设，陈化店镇马桥社区、东陈社区和大马镇

屈岗社区被评为 “全省乡村振兴康养旅游示

范村”；先进制造业开发区改革率先完成，盘

活不良资产７处、闲置土地１５００余亩，园区
工业总产值同比增长１５８％；新培育科技型
中小企业７８家、高新技术企业５家，新增省
级工程技术研究中心１个、省级企业技术中心
４个、省级星创天地３个，首家中原学者工作
站获批设立，省级 “专精特新”中小企业实

现零突破。

城乡融合，人居环境焕发新面貌。城乡

融合五大领域改革有序推进，国道３１１改建、
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许昌北绕城高速鄢陵段等重大基础项目进展

顺利；４０个百城提质工程项目超额完成年度
投资，６条城市道路完成雨污管网改造，整治
窨井设施１２２２个，新建燃气管网１０公里，新
设公共停车位７２７个，改造老旧小区 １７个、
惠及群众４８１户，市民中心正式投用，省级文
明城通过复审；实施林业生态建设５３万亩，
完成户厕改造 ２８２万户，新改建农村公路
１００公里；新建高标准农田１４４万亩，粮食
生产再获丰收，新增农民合作社３７家、家庭
农场 ４４家，成功创建 “全国绿色食品原料

（辣椒）标准化生产基地”，３个蜡梅新品种
被授予 “国家植物新品种权”， “鄢陵蜡梅冠

天下”品牌进一步擦亮；６３个灾后重建项目
如期竣工，双洎河彭店闸、大浪沟于寨闸拆

除重建，再夺全省 “红旗渠精神杯”。

民生事业取得新进步。全年 “三保”支

出占财政支出的７０％以上，省、市、县民生
实事全部完成；开展 “人人持证、技能河南”

培训１６７万人次，新增技能人才９５４６人，城
镇新增就业、农村劳动力转移就业超额完成

任务；脱贫攻坚成果持续巩固，投入财政衔

接资金１０１亿元，８２个产业发展及基础设施
项目建成投用，全县脱贫户人均纯收入增长

１４１％，监测户人均纯收入增长１１４６％；发
放救助补助资金 １１６亿元，惠及困难群众
４３万人；新改建中小学３所、公办幼儿园４
所，全民健身中心场馆主体完工，义务教育

学校课后服务实现全覆盖；紧密型县域医共

体通过省级验收，县人民医院新区医院开工

建设，妇幼保健院新区分院主体完工，中医

院综合病房楼投入使用，１４４个村卫生室全部
建成，大马镇义女社区被评为 “全国老年友

好型社区”，鄢陵县被确定为 “国家积极应对

人口老龄化重点联系城市”“全省婚俗改革实

验区”。

社会治理开创新局面。面对多轮疫情冲

击，始终坚持人民至上、生命至上，指挥体

系一体化运转、扁平化指挥，广大干部群众

特别是医务人员、公安干警、基层干部、志

愿者不畏艰辛、奋战一线，实现疫情防控平

稳转段，最大限度保护人民生命安全和身体

健康；扎实做好 “保交楼”工作，有效化解

问题楼盘１０个；深入开展安全生产专项整治
三年行动，２６家规上工贸企业安全生产 “双

重预防体系”建设实现全覆盖，全年未发生

较大及以上安全事故；扎实推进平安鄢陵建

设，电信诈骗、传统盗抢骗等违法犯罪活动

得到有效遏制，刑事案件同比下降 ２７９％；
扎实开展矛盾排查化解、赴京到省治理等专

项活动，群访集访数量明显下降，党的二十

大等重要节点没有发生来自鄢陵的干扰，被

评为 “全省信访工作成绩突出县”。

履职尽责展现新作为。扎实开展 “能力

作风建设年”活动，严格落实 “第一议题”

制度，全面贯彻落实党的二十大精神，深入

学习习近平新时代中国特色社会主义思想，

忠诚拥护 “两个确立”，坚决做到 “两个维

护”，政治判断力、政治领悟力、政治执行力

进一步提升；固化领导干部学法清单制度，

府院联动机制高效运行，办结行政复议案件

４９件，依法行政能力持续提升；政务服务事
项时限压缩 ８６％，行政许可事项时限压缩
９１８％，政务环境不断优化；自觉接受人大法
律监督、政协民主监督、社会各界监督，县

人大代表建议、县政协委员提案办复率均为

１００％；严守 “过紧日子”纪律要求，压减政

府 “三公”支出和一般性支出，“三保”保障

能力不断加强。积极支持群团组织开展工作，

工会、共青团、妇联、工商联、残联、文联、

科协、红十字会、慈善、关心下一代等事业

卓有成效，双拥共建、消防救援、人民防空、

民族宗教、审计监督、统计调查等工作持续

加强，外事、侨务、对台、史志、档案、供
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销、金融、供电、邮政、气象、通讯、烟草、

石油等工作取得新成绩。

【政府常务会议】　２０２２年，共召开１８次政
府常务会议 （第十五届县政府第一百一十四

次至第一百一十八次，第十六届县政府第一

次至第十三次）。

第十五届县政府第一百一十四次常务会

议，２月２２日召开。传达学习习近平总书记
在中共中央政治局第三十六次集体学习时的

重要讲话精神；听取关于优化营商环境工作

开展情况的汇报；听取关于灾后重建及２０２２
年高标准农田建设项目有关情况的汇报；听

取关于城乡人居环境整治工作开展情况的汇

报；听取关于全县空气质量联防联控工作开

展情况的汇报；听取关于农信系统不良贷款

集中清收工作开展情况的汇报；听取关于全

县疫情防控工作开展情况的汇报；传达全市

审计整改工作第四次会议精神暨鄢陵县落实

情况的汇报；听取关于２０２１年冬季清洁取暖
项目建设及拆迁未安置项目情况的汇报；听

取关于收购河南奥信产业园有关情况的汇报；

听取关于全省２０２０年国家土地例行督察发现
问题整改工作情况的汇报；研究讨论 《关于

事业单位管理岗位职员等级晋升工作实施方

案》；研究讨论 《鄢陵县突发事件总体应急预

案》《鄢陵县地震应急预案》，听取关于全县

近期应急管理工作开展情况的汇报。

第十五届县政府第一百一十五次常务会

议，３月１７日召开。传达学习全国 “两会”

精神；听取关于全县１月—２月主要统计数据
上报情况的汇报；听取关于重点项目建设、

省重点项目观摩及第四期 “三个一批”项目

准备有关情况的汇报；听取关于鄢陵县先进

制造业开发区改革情况的汇报；传达学习

《中华人民共和国市场主体登记管理条例》，

听取关于全县食品安全示范创建工作开展情

况的汇报。

第十五届县政府第一百一十六次常务会

议，３月２３日召开。传达学习３月１７日中央
政治局常务委员会会议精神及省市领导关于

疫情防控工作批示精神，听取全县疫情防控

工作开展情况的汇报；听取关于全县经济运

行情况的汇报；传达学习省、市关于开展地

方财经秩序专项整治行动工作会议精神，听

取全县财经秩序专项整治情况的汇报；听取

关于全县应急管理及基层消防能力建设工作

开展情况的汇报；传达学习省市春季小麦管

理暨病虫害防治工作电视电话会议精神，听

取全县贯彻落实情况的汇报；听取关于全县

问题楼盘处置工作开展情况的汇报；听取关

于鄢国花语康养小镇项目有关问题的汇报。

第十五届县政府第一百一十七次常务会

议，４月１日召开。传达学习习近平总书记在
中央政协工作会议暨庆祝中国人民政治协商

会议成立７０周年大会上的讲话精神；听取关
于全县疫情防控及运用 “万人助企联乡帮村”

工作机制统筹做好疫情防控工作有关情况的

汇报；听取关于 “４２１”产业专班工作开展情
况的汇报；听取关于人居环境综合整治集中

攻坚行动开展情况的汇报；听取关于灾后重

建项目有关情况的汇报；听取关于信访工作

开展情况的汇报；传达学习国家、省市安全

生产会议精神，听取鄢陵县贯彻落实意见有

关情况的汇报。

第十五届县政府第一百一十八次常务会

议，４月１１日召开。传达学习习近平总书记
在北京冬奥会、冬残奥会总结表彰大会上的

讲话精神，通报县政府领导工作分工情况；

研究讨论 《政府工作报告》；听取关于 ２０２２
年民生实事谋划情况的汇报；听取关于２０２２
年城乡融合发展重点任务有关情况的汇报；

研究讨论 《鄢陵县防汛应急预案》《鄢陵县防

汛紧急避险安置预案》；听取关于鄢陵县赋予
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试点乡镇县级行政执法权力情况的汇报；传

达学习省市 “五水综改”会议精神，听取全

县贯彻落实情况；通报市政府第１次重点工作
周交办会议有关情况。

第十六届县政府第一次常务会议，４月２８
日召开。传达学习全市 “两会”精神；传达

学习 《省委办公厅省政府办公厅关于进一步

勤俭节约坚持过紧日子的通知》，听取关于全

县 “三保”工作开展情况的汇报；听取关于

经济运行工作有关情况的汇报；听取关于先

进制造业开发区重点项目谋划及建设情况的

汇报；听取关于全县应急管理、信访稳定工

作开展情况的汇报；听取关于疫情防控工作

开展情况的汇报；传达学习全国保障物流畅

通促进产业链供应链稳定电视电话会议精神

及全县贯彻落实情况。

第十六届县政府第二次常务会议，５月２０
日召开。传达学习习近平总书记５月５日在中
央政治局常委会会议上的重要讲话精神，听

取全县疫情防控工作开展情况的汇报；传达

学习 《河南省重大行政决策程序规定》主要

内容及鄢陵县贯彻落实情况；听取关于２０２２
年 《政府工作报告》确定的重点工作任务分

解情况的汇报；听取关于经济运行及复工复

产工作有关情况的汇报；听取关于全县房屋

安全隐患排查整治及防汛重点部位电力设施

防汛问题隐患整改情况的汇报；研究讨论

《关于加快推进２０２２年百城建设提质工程的
意见》及拟上报省市项目谋划情况的汇报；

听取关于２０２２年乡村振兴县级财政衔接资金
有关情况的汇报；听取关于公开招聘网格员

及开展打击网络赌博警企合作工作情况的汇

报；听取关于招商引资项目有关情况的汇报。

第十六届县政府第三次常务会议，６月１０
日召开。传达学习国家、全省稳住经济大盘

电视电话会议精神，听取鄢陵县贯彻落实意

见；传达学习许昌市关于加强和规范政府投

资管理的实施意见主要内容，听取鄢陵县贯

彻落实意见；传达学习省市２０２２年度巩固拓
展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接推进会

精神，听取鄢陵县贯彻落实意见；听取关于

２０２２年 “创新年”行动开展情况的汇报；听

取关于先进制造业开发区改革有关情况的汇

报；听取关于推进全县互联网应急指挥中心

规范化建设情况的汇报；听取关于２０２２年全
域土地综合整治工作情况的汇报。

第十六届县政府第四次常务会议，６月２２
日召开。传达学习习近平总书记在中央政治

局第四十次集体学习时重要讲话精神；传达

学习全市经济运行调度会精神，听取关于全

县经济运行情况的汇报；听取关于全县安全

生产、城镇燃气安全整治集中攻坚、消防安

全工作开展情况的汇报；研究讨论 《关于促

进房地产业良性循环和健康发展的实施意

见》；听取关于全县房屋建筑安全隐患排查整

治工作开展情况的汇报；听取关于全市重点

项目暨 “三个一批”项目观摩评价活动筹备

情况的汇报；听取关于全县紧密型县域医共

体建设情况的汇报；研究讨论 《鄢陵县法治

政府建设实施方案 （２０２２年—２０２５年）》《法
治鄢陵 （法治政府）建设考核方案》；听取关

于推进全县社会治安综合治理暨常态化扫黑

除恶工作情况的汇报。

第十六届县政府第五次常务会议，７月１４
日召开。传达学习中央全面深化改革委员会

第二十六次会议精神；听取关于招商引资工

作开展情况的汇报；听取关于全县信访稳定

工作开展情况的汇报；听取关于全县安全生

产应急防汛、消防安全、城镇燃气、防溺水

工作开展情况的汇报；听取关于全县人居环

境整治工作开展情况的汇报；听取关于农村

乱占耕地建房问题整治工作开展情况的汇报；

研究讨论 《关于加快现代家居板材产业发展

的意见》，听取关于全县板材产业开展情况的
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汇报；传达学习 《许昌市建立健全职工基本

医疗保险门诊共济保障机制实施细则》主要

内容暨鄢陵县贯彻落实意见。

第十六届县政府第六次常务会议，７月２２
日召开。传达学习习近平总书记在新疆考察

时的重要讲话精神；传达学习全省经济运行

调度暨优化营商环境工作电视电话会议精神

及鄢陵县贯彻落实意见；听取关于全县疫情

防控工作开展情况的汇报；听取关于全县上

半年巩固拓展脱贫攻坚成果和推进乡村振兴

工作情况的汇报；传达学习中办、国办 《统

计监督职能作用的意见》等文件主要内容、

统计造假不收手不收敛问题专项纠治工作动

员部署视频会精神及鄢陵县贯彻落实意见；

听取关于全县投融资平台公司债务情况的汇

报；听取关于Ｓ３１９蒋庄至范家段路面改造工
程有关情况的汇报。

第十六届县政府第七次常务会议，７月２９
日召开。传达学习 《求是》杂志发表的习近

平总书记重要文章 《把中国文明历史研究引

向深入，增强历史自觉坚定文化自信》；听取

关于２０２２年 《政府工作报告》确定的重点工

作和民生实事完成情况的汇报；传达学习全

市迎接国家统计局统计督察 “回头看”动员

部署会精神及鄢陵县贯彻落实意见；传达学

习全省生态廊道造林绿化占用耕地问题摸底

排查工作电视电话会精神及鄢陵县贯彻落实

意见；研究讨论 《鄢国古城文化旅游项目建

设投资合作协议》；听取关于翠柳路、花城大

道及创业大道改造提升项目有关情况的汇报。

第十六届县政府第八次常务会议，８月１５
日召开。传达学习７月２８日中共中央政治局
会议精神；研究讨论 《鄢陵县 “４２１”产业体
系高质量发展柔性用才 “揭榜挂帅”实施方

案》；传达学习全市优化营商环境工作会议精

神及鄢陵县贯彻落实意见；传达学习全市禁

毒工作会议精神及鄢陵县贯彻落实意见；听

取关于全县大气污染防治攻坚工作开展情况

的汇报；听取关于全县成品油流通市场专项

整治工作开展情况的汇报；听取关于民政重

点工作有关情况的汇报；听取关于农村公路

及安防工程项目建设情况的汇报。

第十六届县政府第九次常务会议，８月３１
日召开。听取关于优化营商环境工作开展情

况的汇报，研究讨论 《关于实行县级领导

“陪跑、帮办”政务服务工作机制》；听取关

于行政案件出庭应诉有关情况的汇报；传达

学习习近平总书记在省部级主要领导干部

“学习习近平总书记重要讲话精神，迎接党的

二十大”专题研讨班上重要讲话精神；传达

学习省市 “稳外贸稳外资扩消费工作”电视

电话会议精神及鄢陵县贯彻落实情况；听取

关于庆祝第３８个教师节暨２０２２年度县长教育
质量奖表彰大会筹备情况的汇报；听取关于

全县 “人人持证、技能河南”工作开展情况

的汇报；听取关于全县城镇燃气安全排查整

治工作开展情况的汇报；听取关于全县问题

楼盘处置工作开展情况的汇报。

第十六届县政府第十次常务会议，９月２９
日召开。传达学习习近平总书记在中央全面

深化改革委员会第二十七次会议上的重要讲

话精神；听取关于河南万里交科涉鄢问题进

展情况的汇报；听取关于全县信访工作开展

情况的汇报；传达学习全省２０２２年度巩固拓
展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接第二次

推进会议精神及鄢陵县贯彻落实意见；传达

学习 《中华人民共和国噪声污染防治法》主

要内容及鄢陵县贯彻落实意见；听取关于全

县疫情防控工作开展情况的汇报；传达学习

全国安全生产电视电话会议精神及全县安全

生产工作开展情况的汇报；听取关于省级食

品安全示范县复审工作开展情况的汇报。

第十六届县政府第十一次常务会议，１０
月１５日召开。传达学习 《中国共产党第十九
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届中央委员会第七次全体会议公报》精神；

传达学习全省深入推进农村户厕问题摸排整

改 “回头看”暨农村人居环境集中整治行动

视频会议精神及鄢陵县贯彻落实意见；传达

学习全省秋冬季重污染天气联防联控电视电

话会议精神及鄢陵县贯彻落实意见；听取关

于政府专职消防队员公开招聘有关情况的汇

报；听取关于许继重卡换电项目有关情况的

汇报。

第十六届县政府第十二次常务会议，１１
月３０日召开。传达学习党的二十大会议精神；
传达学习全省安全生产专项整治电视电话会

议精神及鄢陵县贯彻落实意见；听取关于全

县疫情防控工作开展情况的汇报；听取关于

全县优化营商环境工作开展情况的汇报；听

取关于全县大气污染防治攻坚工作开展情况

的汇报。

第十六届县政府第十三次常务会议，１２
月３０日召开。传达学习中央和省委、市委经
济工作会议精神；听取关于２０２２年政府工作
报告确定的重点工作、民生实事和人大议案

建议办理情况的汇报；传达学习 《促进个体

工商户发展条例》主要内容暨鄢陵县党政领

导干部食品安全包保责任制工作情况的汇报；

听取关于全县安全生产、消防火灾、城镇燃

气工作开展情况的汇报；听取关于县域生活

垃圾处理工艺变更有关情况的汇报；听取关

于巩固拓展脱贫攻坚成果有关情况的汇报。

县政府办公室

【概况】　２０２２年，县政府办公室围绕县委、
县政府中心工作和重大决策部署，立足参谋

辅政、办文办会、综合协调、督查督办、服

务保障等五大职能，以巩固拓展 “能力作风

建设年”为抓手，以当好政府的 “坚强前哨”

和 “巩固后院”为目标，着力强政治、抓班

子、带队伍，积极转作风、优服务、提效能，

圆满完成年度各项任务。

【综合工作】　强化综合服务，切实做好领导
活动安排，使服务更加及时优质。加强与县

委办、人大办、政协办的联络协调，牵头搞

好与县直部门和各镇的联系衔接，横向协调

更加紧密高效，形成统筹协调抓落实的合力。

强化办会服务，坚持务实办会、高效办会、

节俭办会，做到会前严密组织、会中精细服

务、会后督促落实。全年参与组织召开大中

小型会议３８９次，调研活动１６９次；发放文件
４４５０余份，转呈领导审阅文件３９７０余份，确
保县委、县政府决策部署得到有效落实。

【文秘工作】　践行 “工匠精神”，打造 “精

品文稿”，准确把握发展形势，高标准完成政

府工作报告、县委全会、经济工作会、领导

干部会、政府常务会等重大会议活动领导讲

话和上级视察调研汇报等文字材料，全年共

起草各类会议、领导讲话材料１０００余篇，制
发公文３００余件。

【信息工作】　加强政务信息收集、整理、编
辑和报送工作，组织信息报送人员参加全市

党政协同办公系统培训，进一步提升政务信

息收集整理、编辑报送水平，积极向上级反

映全县各领域发展成效、特色亮点、创新经

验，为领导全面了解县域情况和科学决策提

供有力支撑。全年上报政务信息９６８条，约稿
信息１１４篇，专期专报１０篇，撰写调研文章９
篇，编发 《政府工作快报》１９期，其中省级
采用１篇，市级采用２２０余篇。

【督查工作】　聚焦重点工作抓督查，对市政
府 “周交办、月讲评”涉及鄢陵任务、《政府
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工作报告》分解的６０项重点工作以及领导批
示、上级交办的重要事项，制定精确到点、

细化到天、责任到人的督查 “作战图”，坚持

挂图作战、对表推进、销号管理，确保县委、

县政府各项决策部署事事有回音，件件有着

落。全年开展各项督查活动９０次，办理领导
批示６１４件，编制 《政务督查》８期，《督促
检查落实情况》２７期， 《督查通知》４０期；
办理县人大议案、代表建议４５件，政协委员
提案１６５件，办结率１００％；全面落实省市县
民生实事，坚持实地调研与督查督办相结合，

有效解决了群众的操心事、烦心事、揪心事，

着力提升群众获得感、幸福感、安全感。

【机要工作】　严守机要工作纪律和规程，严
格２４小时值班制度，规范公文流转，加强公
文处理规范化建设，严格落实公文收、办、

发、阅、传、存专人负责制，强化跟踪落实，

提高流转效率，有效保证公文流转无延误、

无滞留，零失密、零遗失。全年收发国家级

文件２９件、省级文件８９件、市级文件５３２８
件，整理２０２１年文件档案２２３件。

【网络管理】　积极打造阳光政府，及时更新
维护县政府门户网站，认真收集网络舆情，

全年办理市长信箱信件６２３件、县长信箱信件
１５２件、网民留言省市督办件 ６２件，受理
“１２３４５”政务服务热线中心事项６５４８件，办
复率均为１００％，切实解决群众亟需的热点难
点问题。

【政务公开】　坚持 “公开、公正、规范、高

效、便民”的原则，积极履行政务公开职责，

强力推进基层政务公开标准化规范化工作，

不断夯实公开载体。全年在政府门户网主动

公开政府信息１５８５１条，６个政务新媒体平台
主动公开信息４１万余条，按时办理政府信息

公开申请２２件，办结率１００％，切实增强政
府公信力。

【依法行政】　围绕法治政府建设，大力推进
府院联动机制建设，严格规范性文件合法性

审核，定期组织学习行政法律法规，积极为

政府决策提供法律意见。全年收到行政复议

申请５７件，受理５１件，办结４９件，纠错３
件，有力维护了政府依法行政良好形象。

【驻村帮扶】　常态化收集整理 “万人助企联

乡帮村”活动中各企业、各村 （社区）急需

解决的问题，建立台账，及时反馈，为扫清

各企业、各村 （社区）发展障碍贡献力量。

选派２名干部分别担任柏梁镇温寨村第一书记
和张桥镇冯岗村驻村工作队队长，为乡村振

兴注入人才活水。抽调１６名中层以上骨干人
员，对分包马栏镇的６个行政村１６户贫困户、
６３名贫困人口开展 “一对一”帮扶，在完成

全部脱贫的基础上，扎实做好脱贫攻坚成果

后评估工作，促进脱贫攻坚同乡村振兴有效

衔接。

（供稿：张军佳　编辑：刘向飞）

信　访

【概况】　２０２２年，县信访局坚持新时代 “枫

桥经验”，着力夯实基层基础，完善排查化解

制度，联席会议制度，领导接访包案制度，

日研判、周通报、月考评制度，信访考核制

度等一系列信访工作的长效机制，通过开展

“大排查、大化解、大接访”活动、重复信访

和信访积案专项治理活动、赴京省访专项治

理活动、“三零”创建活动、依法处理信访活

动中违法犯罪行为等一系列专项治理活动，

把大量的矛盾和问题消除在萌芽状态，把信
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访群众吸附在基层，把重点人员稳控在当地，

工作有序推进。全国 “两会”、省 “两会”、

北京冬奥会和冬残奥会等关键节点，京、省

没有发生来自鄢陵的干扰。全县共发生群众

信访事项９９０件 （京５１７件，省１２８件，市８８
件，县２５７件）。其中，发生人民群众赴京、
到省、去市、来县四级走访 ３０４件，占比
３０７４％；受 理 群 众 来 信 １３８件，占 比
１３９５％；受 理 网 上 网 投 ５４７件，占 比
５５３１％，按期结案率为１００％。

【队伍建设】　深入学习借鉴新时代 “枫桥经

验”，扎实开展 “三零”创建活动，强化基层

矛盾纠纷调解队伍建设，有效化解基层矛盾

纠纷，形成基层社会治理的新格局。按照

“五创三治”即五创引领、三治联动工作要

求，鄢陵县结合自身实际，选择陈化店镇

（王南社区、西明义社区、赵寨社区）、柏梁

镇 （学府社区、姚家社区、南张社区）、彭店

镇 （蒋庄村、田岗村、凤岗村）等９个村作
为试点。截至年底，３个镇的９个村 （社区）

没有信访案件，都是 “零上访”村 （社区），

实现 “小事不出村、大事不出镇、矛盾不上

交”。

【条例宣传】　２０２２年５月１日起，正式施行
《信访工作条例》。开展 《信访工作条例》宣

传月活动，采取电视飞播、广播电台、制作

宣传展板、张贴横幅、转发朋友圈、微信工

作群等群众喜闻乐见的形式，通过 “五进”

活动 （进乡村、进社区、进学校、进企业、

进单位），教育引导广大干部群众对 《条例》

规定入脑入心、见行见效，在全县营造办事

依法、遇事找法、解决问题用法、化解矛盾

靠法的浓厚氛围。建立健全长效工作机制，

常态开展学习宣传教育，努力形成学习 《条

例》、运用 《条例》、遵守 《条例》的浓厚氛

围，合力推动信访工作高质量发展取得新

成效。

【活动开展】　２０２２年，深入推进信访积案、
难案和新案的化解工作力度，坚持问题导向、

目标导向，严格落实县级领导包案，逐案成

立工作专班，对准目标任务、紧盯时间节点，

以 “事要解决、案结事了，息访息诉、彻底

化解”为标准，因人制宜、因案施策，综合

运用法律、政策、经济、行政等工作手段，

精准分类施策、多元联动化解，确保中央省

市交办的积案、难案和新案在规定时限内妥

善化解。截至年底，中央联席办交办鄢陵县

９２起信访积案全部化解，化解率为１００％。省
联席办交办鄢陵县的１２起难案化解１２起，化
解率为１００％。省联席办交办鄢陵县的２起信
访新案全部化解，化解率为１００％。市里每周
交办鄢陵县的信访积案，均按期办结。

【重点工作】　２０２２年是党的 “二十大”召

开之年，“冬奥会”和 “冬残奥会”也在京召

开。为切实做好各敏感节点信访稳定工作，

多措并举，全力维护鄢陵县社会大局和谐稳

定。进一步畅通信、访、网、电等信访渠道，

高质量开展接访、备勤等各项基础性工作，

坚持２４小时无缝隙值班接待。县、镇两级领
导在做好日常公开接访的同时，根据群众需

求，适当增加接访次数，延长接访时间，确

保接访实效，最大限度地把信访群众吸附在

当地。深入排查掌控，高精度排查化解矛盾

纠纷，稳控重点人员。所有包乡镇的县级领

导、联乡包村的县直部门一把手、县直扶贫

干部、乡镇干部下沉一线，深入村组，对有

可能引发越级上访的苗头和隐患，进行深入

细致的大排查。对排查出的各类重点不安定

因素和重点稳控人员，全部以县信访工作联

席会议办公室文件的形式进行集中交办，实
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行县级领导包案。对重点稳控人员严格落实

“三包一”包保责任制和 “四定四包”责任机

制。完善突发事件应急处置预案，明确应急

处置工作纪律，实行信访 “日报告、零报告”

制度，对发现的信访不稳定苗头和紧急、重

大信访信息，立即向有关领导和上级主管部

门报告。配强配齐驻京驻省工作力量，强化

京地、省地互动，保证北京、郑州、安阳与

鄢陵信息共享，确保人员劝得住、接得回、

不滞留、不回流。强化督查问责，高密度开

展信访稳定工作督导暗访工作，制定下发

《关于进一步推动信访维稳工作高效运转机

制》，明确信访工作与单位经费挂钩，对上级

交办、转送、督办的案件，主体、属地等责

任单位重视不够、推脱责任、化解不力、导

致事件化解不能实质性推进或程序办结、实

体未了、群众不满意导致矛盾上行的直接扣

除单位经费。４个专项督导组对各镇、县直各
单位的信访稳定工作进行不间断督导、暗访，

发现问题，立即责令整改，确保各项工作真

正落实到位。

（供稿：李红云　编辑：张艳娟）

应急管理

【概况】　２０２２年，鄢陵县应急管理局坚持
“生命至上、安全发展”的理念，认真贯彻落

实中央和省市关于应急管理、安全生产和防

灾减灾救灾一系列重要指示批示精神，加强

组织领导，强化工作措施，全力履行应急管

理职责，全面维护全县经济社会的安全稳定。

全县未发生较大以上安全事故，未造成重大

影响的自然灾害。

【安全隐患排查治理】　深入学习习近平总书
记安全生产重要论述，全面筑牢安全发展理

念，贯彻落实领导指示批示和上级会议精神。

以 “３·２１”东航坠机、长沙 “４·２９”自建
房屋倒塌、“９·１６”长沙中国电信大楼火灾、
“９·１８”贵州高速公路客车侧翻、 “１０１９”
平顶山市火灾事故、 “１１２１”安阳市火灾事
故等事故为鉴，开展安全生产警示教育，并

部署重点时段安全生产工作。成立县长任组

长、常务副县长任常务副组长的领导小组，

制订县级 “１＋９”安全生产大检查方案 （《全

县安全生产大检查工作方案》和燃气、危化

品、交通运输、电力等重点行业安全生产大

检查方案），聚焦燃气、危化品、交通运输、

建筑施工、消防、特种设备、电力等重点领

域，组织开展安全生产大检查和打非治违。

检查生产经营单位５２８５家次，督促整改安全
隐患６２３６处，开展打非治违行动 １００余次，
打击非法违法行为１８０起，责令停产整顿１８
家，警示约谈企业３５家。对国务院安委会反
馈的７项问题、市委市政府督查局反馈的２１
项、市安委会第三暗访暗查组反馈的２００余项
问题隐患建立工作台账，进行专项督查，。

【双重预防体系建设】　成立工贸行业双重预
防体系建设推进办公室，采取制定方案、聘

请专家培训、狠抓试点培育、组织现场观摩、

定期讲评通报等措施，督促企业严格落实工

艺严防、设备严控、人员严管、过程严治，

推动安全生产源头治理，不断深化安全生产

风险隐患双重预防体系建设，有力推进安全

生产企业主体责任落实。截至年底，鄢陵县

工贸行业规模以上重点企业共计２６家，全部
开展双重预防体系建设，开展率为１００％。规
模以下企业共计１１０家，完成双重预防体系建
设９５家。许昌振德医用敷料有限公司获得
“河南省双重预防体系建设标杆企业”，河南

凯豫纺织服装有限公司获得 “许昌市双重预

防体系建设标杆企业”称号。
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【防汛应急预案编制】　确定牵头部门和责任
分工，按照一县一案、一镇一案、一村 （社

区）一案、一河一案的要求修订全县各级防

汛应急预案。截至年底，县级层面 “１＋９”
防汛应急预案 （防汛应急预案和紧急避险安

置、洪涝灾害救援、地质灾害防御、交通、

电力保障、通信保障、河道防洪、南水北调

工程、城市排水防涝等预案）、１２个镇级预
案、３８９个村级预案完成编制，其中县级专项
预案及镇级预案在县防办备案，村级预案在

镇防办备案。

【防灾减灾救灾】　鄢陵县遭受５月份风雹灾
害和７月份洪涝灾害，应急管理局接到上级自
然灾害救助资金后，尽快汇总救灾资金台账，

制定分配方案。根据各乡镇受灾区域大小、

受灾程度等分配发放资金，通过一卡通系统４
项发放惠民补贴项目，为困难群众发放冬春

救助资金１６１６万元，发放户数２５万户；过
渡期救助资金 １０５３万元，发放户数 １５户；
灾后房屋重建资金 １５５０１万元，发放户数
１０３户；应急期救助资金４３２３４７万元，发放
人数４７５万人，切实为全县受灾困难群众解
决实际困难，保障受灾群众基本生活。根据

《自然灾害救助条例》规定，组织指导受灾镇

严格按照 “户报、村评、乡审、县定”程序，

认真排查本辖区内冬春需救助对象，确定人

数，整理汇总全县冬春需救助台账，初步确

定马栏镇、陶城镇１３６６９名需救助对象，通过
国家灾情管理系统平台进行汇总上报。

【防震减灾】　积极与第三方机构河南省地震
局地震工程勘察研究院沟通协调，按照第三

方的工作要求，全力支持配合做好各项工作，

确保地震灾害风险普查工作顺利推进。截至

年底，鄢陵县地震灾害风险普查项目招投标

程序已完成。严格按照省、市工作要求，实

地对住宅、公用、工业以及乡村农村房屋建

筑物进行抽样调查，涵盖不同结构类型、不

同建造年代范围，为更好摸清鄢陵县城乡房

屋建筑构造特点、全国建筑物抗震能力分区

分类提供基础资料。截至８月２５日，完成全
县地震灾害风险普查建筑物抽样调查数据采

集及系统录入工作。根据许昌市防震减灾中

心 《许昌市关于组织申报防震减灾科普示范

单位的通知》，加强鄢陵县防震减灾科普阵地

建设，积极联合教体局，对辖区内学校进行

走访摸底，选择工作基础好、申报积极性高

的鄢陵县第二高级中学、马栏镇实验小学进

行申报。截至年底，鄢陵县创建省级防震减

灾科普示范学校３所，市级防震减灾科普示范
学校３５所。

【应急管理体系建设】　全县１２个镇均实现
“一办一队一库一平台”的 “四个一”建设，

成立由镇书记、镇长兼任主任的应急管理委

员会和由分管副书记任副主任的应急管理办

公室，配备不低于３名专职应急管理人员。加
强应急管理平台建设，依托组织部门在各镇

建立的视频会议终端，建成联接县应急管理

平台可视化双向互动应急指挥调度体系。积

极推进 “智慧应急工程”建设，投入５６０多
万元，建成应急指挥中心；投资 ８０余万元，
配备应急通信指挥车１辆，为现场指挥保障提
供支撑平台。推动基层应急管理队伍建设，

各镇依托民兵应急排分别组建不少于２０人的
镇级应急救援队伍。整合应急管理、安全生

产、减灾防灾、应急救援等探索实行 “四位

一体”工作机制，平时执法、适时训练、战

时应急。

【强化应急值守】　突出抓好 “双节”全国

“两会”、许昌市 “两会”、“清明”、“五一”

节假日期间值班值守，严格执行领导带班和
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２４小时值班制度，保持通信畅通，做好应急
准备，确保一旦发生事故和紧急情况，科学

妥善处置，最大限度减少人员伤亡和财产

损失。

【宣传教育】　扎实组织开展全国第２１个安
全生产月活动，印发方案，广泛动员发动，

建立活动台账，突出宣传主题，广泛宣传党

和国家关于安全生产的方针、政策及法律法

规。开展 “专项整治集中攻坚战”、 “安全宣

传咨询日”、安全宣传 “五进”、安全生产对

话谈心、“安全生产中原行”等系列活动，在

全县营造浓厚的安全氛围。全年累计开展对

话谈心活动８０多场次，观看教育警示片１３０
场次，举办应急演练活动３００场次，设立咨询
台５０个、宣传版面１３０块、悬挂横幅３００条、
发放宣传资料１５０００份，受教育群众 ６万多
人，广大群众安全意识和事故灾害防范能力

明显提升。 （供稿：彭文静　编辑：张艳娟）

消　防

【概况】　２０２２年，大队党委忠诚践行习近平
总书记授旗训词精神，坚持 “两严两准”建

设标准，紧盯确保 “两个稳定”总目标，突

出主业主责，强化转型升级，圆满完成冬奥

会、冬残奥会、党的二十大等各类重大消防

安保任务，确保社会面火灾形势可防可控，

队伍管理和安全形势总体稳定，灭火救援战

斗力持续提升。

【党建工作】　大队党委牢固树立 “抓党建是

第一责任，抓好党建是第一政绩”的观念，

高质量落实党委 “七议”制度，从 “规范议

事程序、加强议事质量、制度修订完善”３个
方面入手增强党委履行主体责任能力。到县

委组织部、张丘百货开展党建参观见学实践

活动，主动学习地方、企业党支部建设经验，

不断提升下辖党支部围绕全局做大事、解难

题、肯奉献的胸襟气度和价值追求。全年累

计开展集中学习１５次、专题交流研讨 ７次，
撰写心得体会２０余篇，讲授专题党课１０次，
积极融入 “县委党的二十大精神宣讲团”，全

面掀起党的二十大精神学习热潮，党委班子

呈现出 “政治坚定、集中统一、素质过硬”

的良好发展态势，在把方向、统全局、议大

事方面的能力得到显著提升。

【实战实训】　大队对标 “全灾种、大应急”

标准，以全员岗位大练兵为抓手，坚持全员

参训，区分时段任务，从难从严锤炼队伍、

历练精兵，不断创新训练方法，增强实战打

赢能力，确保队伍时刻 “拉得出、打得赢”。

大队不断加强队伍处置特殊灾害的能力，根

据支队安排，结合队伍实际，组织开展防疫

处置、水域、高层、紧急避险等专项训练。

大队成功处置 “４·１６消防员化身主刀医生”
“７·８女子捉金蝉不慎坠井”“消防员倒挂金
钩救人”“８·１０一男子不慎坠入农田灌溉井，
消防队员绳降破拆成功救援”，先后被国家

级、省级媒体播出。全年共接警出动６５８起，
其中火灾事故４５６起，抢险救援和社会救助
１７７起，出动消防车 １３７０辆次、消防人员
８１４５人次，疏散和抢救被困人员１３０人。

【安全训练】　大队坚持落实议战议训议安全
制度，深入践行 “人民至上，生命至上”理

念，落实上级党委决策部署和批示要求，党

委议战议训议安全会议１２次，周密部署并制
定整治方案，建立完善安全教育体系，每周

开展一次业务理论授课以及典型伤亡案例解

读，坚持每日一学、每日一考、每日安全提

问，把灭火救援行动安全知识植入每一位指
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战员头脑，不断提高安全防事故意识。每周

开展一次作战训练安全技能专项训练，每月

开展一次业务理论考核，严格依据 《作战训

练安全手册》开展业务训练和灭火救援，年

内未发生作战训练安全事故。

【实战演练】　大队共召开４次消防救援联动
单位联席会议及联合实战演练；主官带队对

辖区重点单位、场所进行熟悉调研１２次；开
展城市商业综合体、大跨度大厂房灭火演练、

应急通信演练各１次；紧盯辖区内不放心的场
所加强熟悉演练，制订完善灭火救援预案，

开展临机设情、随机拉动和夜间、节假日实

装实战演练１０余次。成立大队低温雨雪冰冻
救援分队和抗洪抢险救援分队，并适时进行

拉动。５月，大队联合县政府、县应急局开展
防汛应急综合演练１次，组建县级抗洪抢险突
击队１支 （１０人），先后配备消防舟艇５艘、
其他抢险救生和工程机械等各类装备共１５０余
件 （套）；分级修订消防救援队伍参加防汛的

总体应急预案，分类完善次生灾害专项救援

方案，形成 “１＋Ｎ”的预案体系；持续做好
防汛抗旱任务，不定期对大队抗洪抢险救援

分队进行拉动，同时利用定点游泳训练基地

开展游泳技能训练，锻炼指战员能力素质，

提升大队水域救援水平。组织消防站开展道

路水源熟悉１０４次，辖区高层建筑消防设施熟
悉及效能测试１０家，修订完善灭火救援预案
１３６份，组织演练熟悉１３６次。

【队伍管理】　大队以 “九无创建”活动为主

线，持续深入宣传贯彻 《安全管理规定》《安

全管理刚性问责六项纪律》，推动 “三色”评

估管理机制落地见效，健全发挥大队、消防

站安全组织作用，锁紧安全责任链条。紧盯

“人车酒、网电密、训战勤、黄赌毒、婚恋

贷”等管控重点，定期开展安全形势分析，

持续加强督导检查，狠抓各项钢规铁纪落实，

及时消除安全风险，确保队伍安全稳定。全

年开展党委议管１２次、驾驶员安全警示教育
６次、车辆器材装备大排查５０余次、安全形
势分析会６４次，每日坚持熄灯后开展营区隐
患排查，开展违规物品清查点验１２次，保密
教育４次。严格执行 “两严两准”建队标准，

以条令纲要为主要内容开展学习２４次，着力
强化指战员服从意识，加强对 “人车酒、黄

赌毒”以及人员 “八小时”以外管理，全面

提振队伍精神风貌。狠抓日常养成，全年查

找并整改队伍管理问题２１处，安全问题９处，
确定重点人员２人。从严抓好管酒治酒工作，
开展微信视频连线、位置共享１２１人次，全员
实地酒精测试６０余次，情况保持良好。

【火灾防控】　抓好突出隐患攻坚整治，狠抓
排查、彻底纠治，始终守住 “社会防控”的

最后防线，创造安全稳定局面。及时调整县

级消防安全委员会组成，修订完善消防安全

委员会工作规定和成员单位工作职责，落实

分析研判、走访会商、工作指导、风险提示、

督导巡查等工作机制，充分发挥消防工作议

事协调和统筹指导作用，督促镇级消防安全

委员会参照县级执行。以消安委议事平台推

进各项工作３０余件，发送提示函４０余份。落
实 《全省深入推进行业系统消防安全标准化

管理工作方案》，督促卫健、民政、教育等部

门健全消防安全组织，明确具体负责消防工

作的内设机构和人员，健全消防工作制度，

提升消防安全管理水平。加强消防安全 “四

个能力”建设，推动全县１４０家社会单位落
实火灾风险隐患 “自知、自查、自改”和公

示承诺制度，组织２４０余名企事业单位消防安
全责任人 （管理人）开展岗位培训，建立健

全社会单位微型消防站人员及管理制度并定

期拉动测试，全面提升企业单位消防安全管
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理水平；推动镇级政府按照不少于３名专职工
作人员 （其中至少２名在编人员）的标准配
齐建强乡镇消防安全服务中心，建立落实工

作机制，常态开展防火巡查、消防宣传教育

培训等工作，全县消防安全服务中心共开展

防火巡查２７７９家次，开展消防宣传培训５４９
家次，督促整改火灾隐患７３３处；扎实开展今
冬明春火灾防控、 “九小”场所、高层建筑、

劳动密集型企业等一系列消防安全专项整治

行动，联合各有关部门，针对各类企业存在

的问题隐患，强力推动整改落实，建章立制，

共检查单位 ２０１４家，下发责令改正通知书
１９４１份，整改火灾隐患４５９９处，临时查封单
位３０家，责令三停单位２４家，罚款２６３万
余元，全年无一起亡人火灾事故发生。

【宣传教育】　全面开展全方位、立体化的消
防宣传培训工作。依托 “云上鄢陵”ＡＰＰ、鄢
陵融媒抖音账号播发消防工作动态，曝光火

灾隐患，利用电视台、户外广告牌、ＬＥＤ显
示屏先后投放各类消防公益广告３万余条，传
播消防知识，推广全民消防安全学习云平台，

辖区常住人口４１万人注册上线使用；组织企
业单位消防安全负责人、乡镇街道 “一队一

中心”工作人员、各类安保人员、物业管理

人员、小企业主等特殊群体以及电工、焊工

等特殊工种从业人员开展教育培训１００余场
次，培训群众１万余人，开放消防队站６０余
次，接待参观学生及社会群众２０００余人。共
在中央级媒体发稿２篇，省级媒体１２篇，市
级媒体４７篇。

（供稿：支永威　编辑：刘向飞）

公共资源交易管理

【概况】　２０２２年，鄢陵县公共资源交易中心

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想

为指导，深入贯彻落实县委全会、县委经济

工作会及全县领导干部会精神，突出党建引

领、聚焦中心工作，扎实开展能力作风建设

年活动，为全县公共资源交易事业稳步健康

发展提供保障。４月中旬交易中心搬迁至新建
市民中心办公。

【业务交易】　２０２２年全县共完成交易项目
１８６宗，４４０个标段，成交４０３个标段，成交
金额４８９６亿元，节约资金１２６２６５万元，增
值资金６９９０１万元。其中建设工程项目进场
交易６５宗，１５８个标段，中标金额３７６亿元，
节约资金３２１３９万元；政府采购项目进场交
易１１０宗，２１６个标段，成交金额４２９亿元，
节约资金９４１２６万元；土地使用权出让项目
进场交易５宗，成交１７块地，成交金额６９８
亿元，增值资金６９５万元；国有产权项目进场
交易 ６宗，成交 １２项，成交金额 ８８７万元，
增值金额４０１万元。

【营商环境优化】　全力推动省营商环境评价
反馈问题整改，查找存在的问题，深挖问题

根源和症结，靶向制定整改措施，建立整改

台账。８月９日，积极协调县政府办公室，组
织召开由公共资源交易中心、发改委、住建、

交通、水利、财政、市场监管、政数局等行

政监督部门参加的省营商环境评价招标投标

指标反馈问题整改推进会。简化办事流程，

着重强化事中事后监管，在全市率先全面取

消招标投标事前备案。交易中心与财政局对

接，向软件运维服务商支付部分费用保障系

统正常运行，远程异地评标业务正常开展。８
月开始试行，９月公开招投标的工程项目全面
推行远程异地评标，１０月份在政府采购项目
中推行，２０２２年全面实现远程异地评标常态
化。修订完善 《鄢陵县招标 （采购）代理机
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构考核评价办法》，对招标代理人员 “一标一

考核”，倒逼业务水平提升，明确 “公管委”

“公管办”具体工作职责，加强对全县公共资

源交易工作的综合协调监管，督促各行政监

督部门主动认领责任。从服务对象角度精简

优化，制作中心组织人员架构图和业务开展

流程图，在中心醒目位置公开公示，方便办

事企业和群众。修订、完善、颁布实施 《鄢

陵县公共资源交易中心电子化交易规程 （试

行）》 《鄢陵县公共资源交易平台进场交易项

目容缺受理制度》《鄢陵县公共资源交易中心

绿色通道机制》《鄢陵县公共资源交易中心现

场管理制度》《鄢陵县招标 （采购）代理机构

考核评价暂行办法》《关于做好政府采购项目

评审专家管理 “一标一评价”工作的通知》

等６项规章制度，明晰各交易主体具体职责。
１１月初，申报 “鄢陵县公共资源交易服务标

准化示范项目”被省市场监管局批准为

“２０２２年省级服务业标准化示范”项目。

【业务监管】　充分发挥协调督办总牵头作
用，协助有关行政主管部门依法依规受理各

类质疑投诉，并及时跟踪督办，对代理机构

日常行为强化检查力度。落实 《鄢陵县招标

（采购）代理机构考核评价暂行办法》，进行

“一标一评价”。全年处理违规事项１２件，下
发处理公告文件５份，约谈处理８起，移交督
办１起。督促财政部门对２名评标专家违规评
审行为分别给予２万元处罚，禁止其参加政府
采购评审活动。约谈整改５家工作不规范的代
理机构，并对２家代理机构、１家中标公司和
５名评标专家通报曝光。

【服务意识提升】　出台容缺办理、绿色通道
等工作制度，在公共区域开辟服务专区，配

备电脑、打印机等日常办公用品，向办事的

企业、群众免费提供服务。实现信用承诺替

代资格审查证明材料，切实为投标企业 “松

绑解缚”。全面推行投标保函替代投标保证金

制度，由投标企业自由选择缴纳方式。２０２２
年共收取现金投标保证金３７５笔，合计金额
２４１７８４万元，投标保函共１２９笔，合计担保
金额２３０２２万元。投标保函替代金额比例达
４９％。全面推行履约保函替代履约保证金制
度，共收取履约保证金 ２２１笔，合计金额
７６０３１万元，履约保函７０笔，合计担保金额
３１９２０３万 元。履 约 保 函 替 代 金 额 比 例
达８１％。

【股室评议】　２０２２年上半年全县涉企职能部
门股室评议评价排名３１位，较上年度上升１１
个位次。９月，中心首次联合县纪委召开优化
营商环境暨股室评议座谈会，邀请项目单位、

投标企业、代理机构等３０余名代表，主动听
取意见建议，对各股室评议打分，梳理问题

清单，建立整改台账，推进各项工作更进

一步。

（供稿：王　磊　编辑：王俊杰）

金融管理

【概况】　２０２２年，县金融工作局围绕全县金
融工作，优化服务，对银行机构前移前置降

费让利惠企关口、入企走访服务关口和风险

隐患严防严控关口，对标目标安排好信贷投

放规模与进度，有重点、有举措支持实体经

济发展。

【金融管理】　截至１２月底，全县人民币贷
款余额１８４２１亿元，较年初增加１５９６亿元，
增长９４９％，增速居于四县第二位，完成年
度信贷目标任务 ９９７５％；实现直接融资 ２０
亿元，完成年度信贷目标任务的１３５％。
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【助企惠企】　梳理汇总稳经济一揽子政策，
通过政银企对接会及入企走访进行政策解读，

确保金融助企纾困政策出实效。组织开展政

银企对接会、政策宣讲会９次，开展 “行长

进万企”活动，实地走访企业及个体工商户

３２５家／次；督促驻鄢各银行机构严格落实延
期还本付息、减费让利等稳经济一揽子各项

政策措施，扎实解决市场主体融资堵点难点，

累计为小微企业及个体工商户办理延期还本

付息１１４笔 １８２７１９万元，累计通过续贷展
期、还后再贷等方式帮助企业盘活逾期贷款

１８６９亿元；引导驻鄢各银行机构积极谋划申
报政策性开发性金融工具项目与中长期项目

政策资金，大力推进全县重点项目建设，累

计投放重点项目、中长期项目资金６５３亿元，
批复待落实项目资金０７６亿元，拟授信中长
期项目与重点项目资金１１１亿元；筛选推荐
上市挂牌企业３家，其中重点上市后备企业２
家，新三板挂牌后备企业１家。

【金融风险防范】　积极压实风险隐患防范化
解责任，有效把握金融风险与非法集资风险

重点领域和关键环节，强化日常监督监测，

统筹做好防范处置，牢牢守住不发生系统性

风险底线。结合优化营商成立农信系统不良

贷款清收专班，大力推进农商行不良贷款化

解，督促银行机构用足用活现金清收、资产

置换与打包转让等政策性支持，持续扩大信

贷规模，双管齐下压降不良贷款。截至１２月
底，全县不良率较年初下降８９个百分点；非
法集资风险防范化解，充分发挥接访大厅作

用，开展接待登记报案群众、嫌疑对象前期

谈话等工作，为打击和处置非法集资工作顺

利开展提供有效保障。累计接待群众５００余人
（次），接来访咨询电话３００余次，联合县公
安局共同对受损群众举报的公司负责人、业

务员进行约谈，约谈公司２５家 （次）、约谈

公司负责人及业务员５０人 （次），督促相关

公司为群众兑付钱物累计６０余万元，顺利完
成２０２２年市级交办销案任务１起。

（供稿：庄　涛　编辑：王俊杰）

机关事务

【概况】　２０２２年，县机关事务中心坚持以党
的二十大和习近平总书记系列重要讲话精神

为指导，贯彻落实中央八项规定及其实施细

则精神和 《河南省机关运行保障条例》，紧紧

围绕中心工作，以服务大局和推动高质量发

展为目标，聚焦破解机关干部职工关注的热

点难点问题、聚焦破除影响机关事务高效运

转的突出障碍，聚焦解决重点项目建设中存

在的难点堵点问题，努力开创机关事务工作

新局面。

【公务用车管理】　２０２２年，对１９９辆公务用
车进行统计上报，完成国家数据库录入工作。

积极为疫情防控、灾后重建、“万人助企联乡

帮村”及日常工作调研、公务接待等活动协

调安排车辆，服务好全县工作大局。完成全

县公务用车购置更新工作。

【办公用房管理】　严格落实 “过紧日子”要

求，持续巩固国有资产处置监管专项治理成

果，对相关单位办公用房出租、出借备案审

批手续进行规范整治，完成全县党政机关办

公用房全国数据库上报等工作。

【后勤服务保障】　２０２２年，对县委、县政
府、县纪委办公区进行雨水管道清淤，对统

管办公区水、电防设施进行全面排查。对县

纪委办公楼进行提升改造，消除安全隐患。

做好机关办公区、县委家属楼、怡和苑小区
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等卡点疫情防控的同时，全力做好调干楼和

机关餐厅各项服务保障工作。

（供稿：杨五洋　编辑：王俊杰）

政务服务

【概况】　２０２２年，县政务服务中心立足本
职，服务大局，不断深化 “放管服效”改革，

聚焦政务服务能力提升、优化营商环境、政

务信息数据应用等主责主业，高位谋划县级

领导 “陪跑、帮办”工作机制，智慧城市建

设、“一网通办”前提下 “最多跑一次”等重

点工作有序开展。

【政务服务】　开展政务数据资源普查。按照
全省数据共享三项清单编制工作安排，督促

全县政务服务部门，对照事项办理梳理数据

资源目录，３５个政务服务部门，涉及政务服
务事项２０５０多项，共梳理出使用各类政务信
息系统５２个，产生数据１０３７种 （非事项类目

录６个）。强化政务数据归集共享。督促引导
各单位、各服务窗口使用相应的审批系统办

事，及时归集相关办事数据，全县各单位办

理事项共推送省平台３２万件；督促各执法职
能部门对开展的检查、处罚等监管行为及时

录入 “互联网 ＋监管”平台系统，确保数据
归集及时有效准确；全年共录入监管行为１８
万多件次，平均覆盖职权８９％。做好电子证
照数据归集和签章，主要归集民政、新闻出

版、交通、农业农村、生态环境等单位，共

归集电子证照８６万多个。提升网上政务服
务。利用全国一体化政务服务平台河南省政

务服务网、“豫事办”小程序等方式推行 “网

上办”不见面审批；同时推行帮办、预约、

免费代办服务，进一步解决企业群众 “急难

愁盼”问题。推进政务服务线下办理集中集

成。进驻政务大厅办理业务，按照 “三集中

三到位”进驻要求，协调建立 “进驻政务服

务中心负面清单”，并结合实际调整，明确１５
个部门３８３项事项，不再进驻政务服务中心办
理。在大厅设置８个功能分区，企业开办、工
程项目审批、不动产登记、税务、公安、医

保社保等业务已实现集中入驻。完善功能区

设置，加强部门间业务协同，推进 “综合窗

口”受理、后台审批、统一出证，集成办理

模式改革，推进 “全省通办”、 “跨省通办”

线上线下同步；开展便利老年人办事服务，

多维度满足企业和群众办事需求，持续提升

群众办事体验，持续优化改善全县营商环境。

加强窗口综合业务培训，邀请服务对象对政

务服务情况进行评价，加强评价数据汇聚。

综合线下评价、网上办事评价、短信、手机

ＡＰＰ或静态二维码评价等多渠道数据，对有
办件无评价数据的部门及时提醒督促。通过

政务服务网咨询投诉渠道和 “好差评”评价

渠道，收集群众意见建议。全年共受理咨询

１３８件，投诉 ２０件，接受评价 ３５４万多次。
优化营商环境。结合全市营商环境评价反馈

的问题，建立整改台账，严格落实整改。２０２２
年在 “办不成事”反映窗口共受理投诉 １０
件，已经全部办结，群众满意率达１００％。中
心督查室积极配合县纪委发放 “码上监督”

二维码共计７８个，共受理 “码上监督”投诉

件２件。受理 “窗口腐败问题”投诉件１件，
受理１２３４５政府服务热线市民投诉２件。

【技术保障，数字防线】　县政数局紧紧围绕
疫情防控指挥部安排部署，先后牵头组建健

康码、场所码、返豫报备、电子围栏多个专

班，依托赋码解码、流调溯源、关键数据比

对、流动人员信息推送、核酸检测地图、国

康码一体机等多重技术手段筑牢织密疫情数

字防线，形成 《数字防线快报》２１０余期。扎
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牢数字防线。通过健康码、场所码、入豫报

备、电子围栏、电子卡口、电子通行证等技

术措施。每天扫码约２５万人次，全县现有场
所码１５万个，对发现的红黄码人员，及时核
查管控。在全县各单位工作人员正常有序返

岗期间，为各单位工作人员共制作电子通行

证１５万个。

【智慧城市建设】　以智慧城市建设为中心，
建立项目建设指挥部工作运行机制，先后召

开项目建设工作联席会议７次，深入研究深化
业态应用、网络基础设施、重大项目谋划和

建设等工作，加快推进新型智慧城市建设，

将智慧城市建设与乡村振兴、城乡融合、养

老事业等政策鼓励项目有机结合，谋划包装

一批完善县城基本功能、无偿满足公共需要

的公益性项目及有一定收益但难以商业化合

规融资的公益性项目，争取上级政策资金支

持，制定数字化转型产业政策，高标准引进、

培育规划设计、软件开发、信息技术服务等

数字经济、平台经济企业入驻智慧城市孵

化器。

【数字乡村建设】　将数字乡村建设作为推进
乡村振兴、建设数字县城的重要组成部分。

第一批数字乡村试点已在大马镇全面铺开，

２５１路摄像头覆盖全镇３４个行政村已全部投
入使用，建成由高清摄像头、网络控制中心

等组成的视频监控平台，全天候、立体式监

控村主干道、人员密集场所等重点区域，实

现乡村数字化高效治理，打造建设平安乡村。

按照 “规划先行、需求引领、市场化合作”

的原则，编制５Ｇ专项规划，城区已建成５Ｇ
基站１２０个，实现城区５Ｇ信号全覆盖，陈化
店、马栏、彭店、陶城、望田五个镇建成５Ｇ
基站１１６个，全力推进乡村信号全覆盖。

【数据平台】　依托智慧城市大数据中心已建
成 “一云” （智慧鄢陵专有云平台）、 “一中

心” （智慧鄢陵大数据信息中心）、 “七个平

台”（智慧公安、智慧社区、智慧旅游、智慧

城管、智慧医疗、智慧教育、智慧养老）基

础上，以人为本对智慧城市引用再深化、再

拓展，相继引入电子围栏、 “四保平台”、数

字乡村、乡镇综合执法、智慧食安等十余个

涉及数字民生应用，在疫情防控、数字经济

发展、城市综合治理等方面持续发力，打造

民生服务体系。

【党务工作】　采取中心组学习、支部集中
学、每月主题党日学、“三会一课”自学、交

流研讨和学习强国学习等多种形式，促使干

部职工提高学习兴趣。落实第一议题的前提

下，重点开展 “能力作风建设年”活动、深

入领悟习近平总书记 “七一”重要讲话、视

察河南重要讲话重要指示和系列重要批示文

件精神、省市县党代会部署，省市县营商环

境工作会议精神。共组织集中学习２１次，主
题党日１２次，班子党员上党课３次，交流研
讨４次。７月，组织开展庆 “七一”党组书记

讲党课、重温入党誓词、评选先进等系列活

动，机关全体党员和窗口党员参加活动，共

评选出政务服务标兵 １６名，优秀共产党员
１５名。

【队伍建设】　强化党建引领。培养各支部书
记参加中心的日常管理工作，通过推荐表彰，

塑造典型，打造红旗窗口、创建党员先锋岗、

党员民主评议等措施，引导党员增强党员意

识，发挥主体作用，形成一批热心、耐心、

主动服务群众的党员队伍。二个季度共评选

“党员先锋岗”１２名。严抓党员发展培养程
序。按照 《党章》要求，严格履行入党各个

环节手续，２０２２年共新培养入党积极分子 １
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名、发展对象１名，递交入党志愿书４份，转
入党员３名，转出党员４名。做好党费收缴和
党建档案资料规范。上半年共收缴党费三千

余元。全年共规范整理党建材料２０余盒。做
好党内统计年报工作。对中心２个支部的组织
信息和３５名党员 （机关支部１６名党员、大厅
支部１９名党员）的所有信息进行审核维护，
并按时上报党内统计年报。

【党风廉政建设】　组织党员学习 《中国共产

党问责条例》、《中国共产党党组工作条例》、

《优化营商环境条例》和 《河南省优化营商环

境条例》等精神，不断提升 “放管服”改革

成效，不断优化营商环境。全面落实 《党章》

《巡视条例》、中央八项规定、《党委 （党组）

落实全面从严治党主体责任规定》、等党纪政

纪法规制度。共组织召开党风廉政建设专题

会议１次，安排部署工作会议３次。定期组织
召开警示教育大会，学习县纪委通报及转发

上级典型案例３起。组织召开 “７·２０”特大
暴雨灾害追责问责案件以案促改专题民主生

活会及组织生活会。组织开展 《关于持续开

展违规吃喝违规收送礼品礼金问题专项政治

工作方案》活动，班子成员、股室负责人签

订 《２０２２年加强党的建设落实全面从严治党
主体责任暨党风廉政建设目标责任书》、第十

五纪检组组长对全体党员干部进行集体谈话。

中心党组书记与班子成员、分管领导与各股

室负责人进行提醒谈话。中心全体党员干部

职工接受警示教育６余次，接受警示教育人数
１００余人次。

（供稿：陈广民　编辑：晁玉巧）

招　商

【概况】　２０２２年，招商中心深入贯彻落实

省、市、县委经济工作会议精神，树牢 “项

目为王”理念，始终把招商引资作为稳经济

的关键抓手，聚焦鄢陵县主导优势产业，盯

紧重点区域、企业，精准开展招商对接活动，

不断推进项目签约落地，为做强县域产业支

撑、高质量发展积蓄新动能，招商引资取得

积极成效。

【招商情况】　县委县政府主要领导高度重
视，多次带队赴江浙沪、京津冀等地开展专

题招商活动。６月、９月，县委书记带队分赴
绍兴、北京等地，对接推进振德集团、汇源

集团等合作项目，共走访企业、协会２０余家，
招商成效显著。８月、９月，县长带队分赴江
浙滇、北京等地开展装备制造业、文旅康养

产业、板材产业、影视灯光行业等专题招商

活动，实地考察企业、科研机构２０余家，取
得积极成果。截至年底，全县共外出开展招

商活动１８次 （县领导带队外出１４次，招商中
心１６次，马栏镇１２次，商务局５次，马坊镇
４次，张桥镇３次，农业农村局１次，市场监
管局１次，税务局１次，林业局１次，只乐镇
１次，陶城镇１次，南坞镇１次，柏梁镇１次，
陈化店镇１次。注：外出招商活动单位之间有
交叉），对接考察企业１０６家，拜访商协会１３
个，接待来鄢考察企业１３２家。

【签约和在谈项目】　２０２２年，全县共签约振
德公司产业融合、省电力公司储能电站、江

苏博之旺自动化设备制造、汇源集团高端矿

泉水等亿元以上项目３１个，总投资２０３２亿
元，完成全年招商引资目标任务的１０１６％，
项目履约率９４７％、开工率８９５％、投产率
４２８％，一二三产分别占比 １０５％、７９％、
１０５％。北京伟光汇通集团鄢国古城文旅项
目、浙江振德控股集团配套产业园项目、杭

州千年舟集团鄢陵生态板材生产基地建设项
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目、许昌职业技术学院 （鄢陵）科教园区等

２８个在谈项目，计划总投资１８４４亿元，成
立工作专班跟踪对接，力促尽早签约落地。

【重点产业招商】　围绕卫生材料、纺织产
业，赴绍兴拜访越城区总商会，重点推进浙

商产业园、振德配套产业园项目，力促项目

上下游企业、研发机构等关键产业链向鄢陵

县转移。围绕装备制造业，赴上海、常州、

绍兴等地，对接江苏博之旺汽车端子线束自

动化生产、上海青坪发汽车散热器、中亚建

设集团混凝土预制件、浙江京华激光科技股

份有限公司新材料包装等项目。围绕生物质

板材产业，赴杭州、廊坊、临沂、沭阳等地，

对接千年舟、全友家私、大地木业、尊朋木

业等现代家居板材制造项目。围绕影视和灯

光产业，赴北京、上海、杭州、东阳等地，对

接东阳启洋影视制作有限公司、新峰电影器

材有限公司、众合影视有限公司、景渊文化

传媒等企业。围绕新能源和康养产业，赴北

京、郑州对接伟光汇通集团、日光域集团、

国电投光伏组件生产、省科投生物质颗粒深

加工等项目。加强央企国企招商，深化与国

电投、省电力公司、省投资集团等洽谈对接，

在新基建、新能源等领域拓展合作空间，引

进落户一批成长性好、附加值高的优质项目，

培育壮大新的经济增长点。充分发挥在鄢落

驻企业资源优势，深度挖掘医疗卫生防护用

品、生物质材料等产业项目信息，持续扩大

振德集团、森合木业商会等以商招商成果。

【项目信息库建设】　建立意向投资企业信息
库，不断向各单位征集意向投资企业信息，

定期拜访鄢陵县重点招商落驻企业家，获取

外地企业和产业转移信息，按产业类别和城

市分布梳理汇总，动态管理、实时更新，实

行 “一对一”跟踪对接。建立闲置厂房、场

地信息库，联合县开发区对现有的闲置厂房、

场地进行摸底清查，不断实施 “腾笼换凤”

上新项目。建立鄢陵籍在外成功企业家信息

库，利用重要节假日，主动联系鄢陵县在外

１８１名优秀企业家 （２５３家企业），通过亲情
招商，不断激励引导人才回乡、资金回流、

企业回建。开通 “鄢陵县招商服务中心”微

信公众号、“鄢陵县招商服务中心”官方抖音

号，以 “开放招商、奋勇争先、更加出彩”

为主题，收集全县各级各单位招商动态，制

作成小视频对外发布，不断宣传、推介鄢陵

优良营商环境，积极营造全县招商引资浓厚

氛围。

【项目推进】　持续发挥县招商引资工作领导
小组作用，严格落实招商引资考评奖惩办法，

坚持 “周调度、月抽查、季排名、年考核”

的动态考核机制，对承担年度招商引资任务

的５６家单位进行目标任务考核，实行常态化
晒成绩、比成效、亮不足、明短板，不断传

导压力、增强动力，推动重大项目落地实施。

健全完善服务项目机制，不断提高服务项目

水平，保障项目高质量招引、高效率推进。

针对正在推进的重大项目，实行班子成员分

包责任制，专人对接、跟踪服务，重大事项

及时提请县招商引资工作领导小组研究，力

促项目早签约、早落地、早达效，助力商务、

发改部门滚动实施 “三个一批”项目活动。

（供稿：侯松彬　编辑：张艳娟）
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中国人民政治协商会议

鄢陵县委员会

【综述】　２０２２年，政协鄢陵县委员会以习近
平新时代中国特色社会主义思想为指导，深

入学习中共二十大精神，认真贯彻落实县委

十四届三次全会暨经济工作会议精神，充分

发挥专门协商机构作用，紧扣全县工作大局，

坚持发扬民主和增进团结相互贯通、建言资

政与凝聚共识双向发力，落实党政决策凝聚

共识，聚焦高质量发展协商议政，紧盯民生

福祉监督建言，为建设社会主义现代化鄢陵

作出积极贡献。

【民主协商】　全会期间，１９个界别组进行分
组讨论，围绕 “一府两院”报告及全县经济

社会发展各项事业广泛协商。召开２次联组讨
论，县委、县政府主要领导到会参加，委员

们围绕经济发展、文化旅游、教育医疗、创

业就业、社会治安等方面谈现状、找原因，

提出意见建议７０多条，精准助力县委县政府
科学决策、有效施策。依托５个县直委员之家
和１３个镇 （区）委员联络室开展 “基层委员

话民生”活动，指导所辖委员开展学习交流、

调研视察、议政建言、收集社情民意等履职

活动，有效推动协商民主向基层延伸。汇总

整理亟待解决的、反映鄢陵实际的问题，以

阅 （批）件的形式直接呈送县委、县政府主

要领导审阅，促进相关问题高效快速解决。

先进制造业开发区委员提出的 《关于进一步

完善先进制造业开发区基础建设的建议》，得

到县政府主要领导批示，要求开发区吸纳政

协委员建议，解决相关问题，优化营商环境。

【提案办理】　政协十届一次会议期间，审查
立案的１６５件提案全部办结。筛选出７件重点
提案，分别由县委、县政府和县政协主要领

导亲自领办，提升提案办理实效，扩大重点

提案的影响力。对全县人居环境综合整治、

提案办理落实、重点项目建设情况进行专项

视察，精准把脉建言，提出建议１４条，促进
相关工作开展。应邀向县纪委、公检法司等

部门派驻民主监督员１８名，参加职能股室评
议和相关民主监督活动９次，发挥监督作用。

【参政议政】　围绕农业生产、乡村振兴、医
疗卫生保障、义务教育、城市基础设施、宗

教文化等方面进行调研，撰写７份调研报告呈
送县委、县政府主要领导。《关于推进农食融

合，构筑乡村产业振兴新格局》《关于我县义

务教育阶段 “双减”政策落实情况》《关于加

强我县重大突发公共卫生事件应急反应机制》

三篇调研报告均得到县委主要领导的认可并
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做出批示。坚持以深度调研提高参政议政实

效，召开 “双减”政策落实和推进农食融合

两次专题议政会，为促进教育改革政策在鄢

陵落地落实和推动全县由粮食资源大县向粮

食产业强县转变提供智力支持。

【服务工作】　主席会议成员在全县重点项目

和重大活动中，勇担重任，深入所联系的镇

（村）、企业听民声、解难题、办实事。助力

全县经济发展，引进 “瘦十七”大健康食品、

“博智旺”电子装备制造、汇源水产业园三个

项目，投资均超亿元。面对严峻的疫情防控

形势，班子成员切实肩负县指挥部隔离管控、

特殊应急事项处置、一线督导等工作，动员

２７名机关干部和２００多名政协委员全员上阵，

结合自身实际志愿服务，捐赠医疗和生活物

资６０多万元。

【建言献策】　建设微信公众号和智慧政协平

台等新媒体，对外宣传发布政协工作、活动

动态和业务知识，同时为委员更快捷、更直

接学习业务、参政议政、建言献策提供平台。

全年在各类平台报刊发表文章信息７０多篇，

收集基层群众委员反映的社情民意信息，汇

总上报省、市政协６７篇，省、市政协采用６

篇，被省政协评为信息宣传先进单位，市政

协评为社情民意信息先进单位。

【交流联谊】　立足大统战格局，推动政协工

作重心下移、委员力量下沉，团结社会各界

人士，拓宽团结联谊渠道，汇聚团结奋进的

强大合力。密切同党外知识分子、非公有制

经济人士、新的社会阶层人士、少数民族和

宗教界人士的沟通联系，深入座谈交流，及

时反映诉求，宣传党的政策、维护和谐稳定，

形成团结一心谋发展的和谐局面。

【文史宣传】　发挥政协书画院、政协文化信

息交流中心作用，举办 “聚焦我们的新时

代———喜迎党的二十大胜利召开”摄影展和

“迎七一、颂党恩”、“翰墨丹青颂中华、喜迎

党的二十大”、癸卯新春书画作品展，丰富群

众的文化生活。河南省政协编印的大型丛书

《乡村记忆》中，收录县政协报送稿件５篇，

在许昌市各县 （市、区）中排名第一，促进

鄢陵对外文化的交流。

【党的建设】　坚持把习近平新时代中国特色

社会主义思想作为统揽政协工作的总纲，落

实 “第一议题”制度，开展政协系统各类学

习交流４０多次。中共二十大召开以后，通过

微信公众号、政协智慧平台组织委员线上学

习，召开政协常委会议专题辅导，结合读书

交流活动，主席会议成员以各界别组为单位

为机关人员和政协委员宣讲党的二十大精神，

召开学习二十大精神交流会１４场 （次）。坚

持重要工作重大事项及时向县委请示报告，

全年向县委汇报重点工作１４次。县政协党组

发挥好把方向、管大局、保落实的领导作用，

认真落实县委的决策部署，切实把党的领导

体现到具体行动上、落实到政协工作中。坚

持以党的政治建设为统领，健全政协党组领

导下的党组织体系，以界别功能型党支部为

平台，推动专委会活动、界别活动与党组织

生活深度融合，建立中共党员委员结对联系

党外委员制度，实现更高水平的 “两个全覆

盖”。严格落实政协党组的主体责任，落实党

建工作、意识形态工作、党风廉政建设 “三

个责任制”，增强政治免疫力。
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【自身建设】　坚持以队伍建设为抓手，以制
度建设为保障，以作风建设为重点，以推动

工作提质增效为目标，大力加强自身建设，

全面增强政协机关干部和委员的履职本领，

把政协工作往深做、朝实干、向前推。按照

许昌市政协 “委员之家活动年”的要求，提

升１３个镇 （区）委员联络室、５个县直委员
之家设施标准，丰富委员活动形式。强化委

员界别工作机制，建立政协主席会议成员联

系常委、常委联系委员、委员联系界别群众

的 “三联系”机制，拓展界别活动范围，进

一步夯实界别工作基础。制定下发 《政协鄢

陵县委员会关于加强政协委员管理暂行规定》

《政协鄢陵县委员会关于建立委员履职述职考

核工作机制 （试行）的通知》，成立履职述职

考核领导组，年终对委员参加会议 （活动）、

参政议政、提交提案、读书交流、会议发言

等基本履职情况和工作业绩、参与社会公益

事业、个人品德等综合情况进行考核，履职

考核情况作为年度表彰优秀委员和换届时推

荐连任的重要依据。为更好发挥智慧政协平

台作用，成立政协文化信息交流中心，信息

化赋能政协工作质效更高。建设书香政协，

推动 “读书 ＋履职”深度融合、相互赋能，
读书成果不断转化为履职本领。优化专委会

人员配置，完善各项工作制度，用制度管人、

用流程管事，切实提升服务能力和工作效率。

（供稿：詹　丹　编辑：张会玲
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【鄢过留声】

祖孙令鄢———王时中

　　王时中，字道夫，山东黄县人，明弘治
三年 （１４９０）进士，授鄢陵知县。后官至兵
部尚书、刑部尚书。嘉靖二十一年 （１５４２）
正月，卒于家。

授鄢陵知县初，鄢陵百姓看到王时中，

就想起他的爷爷王琏在鄢陵任知县时的情景，

做人非常清白，而且二人长的很像，人欣欣

相告语，说 “神君之后也，其将复活矣。”王

时中莅政，以正已为先，吏民有过，深自刻

责，晓譬以义理，有想起诉告状的人，听到

王时中的为人处世，立即折返回家，风声传

布，民咸怀服。辟田劝农，兴学厚俗，见学

宫倾颓，毅然曰：“是吾责也。”遂捐俸亟修

之，极其宏备。鄢人素不喜蓄积，遇岁饥多

流亡，王时中不辞辛劳招抚复业者千户，复

修义仓，设法积，民甚赖之。河溢岸崩，

民苦垫，时中疏导之，出田百馀顷。尝有盗

潜聚东关外，将行劫，时中廉得之，往即巢

窟捕无遗。一日郊行，旋风拥马首，时中曰：

“必冤气也。”俾隶人尾之，旋八蔬圃，绕眢

井不散，召主者根究其故，乃少妇外通杀其

夫，掘井得尸，人以为神。有土豪虎视一邑，

时中暴其奸、抵之法。时中明敏善断，且廉

谨有祖风，故凡事得行其志，治行为当时冠

云。十年擢山西道御史，累官刑部尚书、加

太子少保，祀名宦。

王时中的爷爷王琏于成化六年任鄢陵知

县，时隔１９年，王时中又任鄢陵知县，留下
来了 “祖孙令鄢”的佳话。

（作者：李文超　张轶敏）
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纪检监察

【综述】　２０２２年，全县纪检监察组织坚持以
政治建设为统领、以守正创新为驱动，坚持

监督约束全覆盖，坚持纪法保障全方位，围

绕鄢陵社会主义现代化建设大局充分发挥监

督保障执行、促进完善发展作用，全县纪检

监察工作取得新进展。

【理论学习】　县纪委常委会认真落实第一议

题和理论学习中心组制度，分专题学习习近

平经济思想、法治思想、关于党的自我革命

的重要论述等３２次，贯通学习 《习近平谈治

国理政》，运用 “四边”工作法，对党内监督

与各项监督贯通衔接等９个课题加强调研，围

绕强化高质量监督政治性、严肃性、协同性、

有效性积极探索实践，开展２０２２年度全县纪

检监察创新工作评选，推动党的二十大战略

部署转化为务实有效的工作思路、办法举措

和具体行动。采取 “六学四讲四促”措施，

推动全县纪检监察干部全面学习、全面把握、

全面落实党的二十大精神；制定专题培训方

案，通过专家辅导、研讨交流、实地参观、

知识测试等方式，做到党的二十大精神学习

常态化、干部全覆盖。

【政治监督】　聚焦县委 “做优做强生态经济

优势，补齐工业和城市基础短板，筑牢党建、

作风和营商环境保障”发展任务，建立政治

监督重点事项清单精准监督，坚决防范意识

形态领域风险，严肃查处 “七个有之”问题，

共查处违反政治纪律案件３件，党纪政务处分

４人。采取领导领办、专项整治等措施，高标
准完成市纪委政治生态评价反馈意见整改，

１２项问题４６项措施全部整改到位；采取自评
与考评相结合方式开展全县政治生态评价，

对１１２个党委 （党组）精准 “画像”。加强换

届纪律风气监督，坚持巡回监督与驻点监督

相结合，严明换届纪律，回复党风廉政建设

意见１００８人次，提出否定意见４人次。出台
《关于推进清廉鄢陵建设的工作方案》，明确

“四大工程”“二十二项行动”，创新实施党性

教育培根铸魂、纪检监察基层基础提质增效、

执法司法质效提升、清廉窗口创建等４项行

动，持续优化政治生态。助力企业发展，营

造平稳健康的经济环境。扎实推进 “助企联

乡帮村”活动，持续开展纪检监察干部企业

大走访，解决群众和企业问题１６０余个；坚持
落实企业家座谈会、营商环境企业联系点等

措施，持续打通堵点难点。开展营商环境专

项巡察，发现并督促整改问题５４个；成立营
商环境专班，明确６大任务 １９项具体措施，

推动抓好落实。推进营商环境监督治理，开

展涉企股室评议，组织处理２０人。实施项目

企业审批事项全程代办制，设立 “办不成事”

窗口，用好 “码上监督”，持续优化营商环
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境。建立 “１＋６＋６＋Ｎ”督导模式，坚持
“日督查、日调度、日通报”，采取 “五盯”

“三督” “七要”等措施，共开展督查督导

５５０余轮次，印发督查专报２７４期，通报整改
问题１２０５个。围绕粮食生产安全、防范化解
金融风险等方面，扎实推进粮食购销领域、

金融风险化解、 “７·２０”案件以案促改、问
题楼盘处置化解等专项治理，确保有效防范

化解各类风险。在金融风险化解专项治理中，

坚持纪法双施，共盘活公职人员不良贷款

２７５亿元，在全省率先实现 “清零”。

【正风肃纪】　以 “能力作风建设年”为契

机，扎实推进正风肃纪转变作风专项行动，

着力纠治 “懒散症” “推脱症” “虚假症”

“巨婴症”“躺平症”五类顽疾，对作风不实的

１２人给予党纪政务处分，对５８人通报批评、
责令写出检查。以治酒风树新风，联合公安部

门开展检查１５轮次，对５１名干部、党员酒驾
醉驾立案审查调查，通报７起酒驾典型案例，
引导全县党员干部知敬畏、存戒惧、守底线。

【“四风”纠治】　围绕 “四风”问题开展专

项检查３０余轮次，查处 “四风”问题４２件，
党纪政务处分６５人，持续推动中央八项规定
精神化风成俗。将整治违规公款吃喝、违规

收送礼品礼金作为纠治 “四风”重要抓手，

联合财政、审计等部门组成检查组，采取按

轮次推进、“过筛式”排查方式，核查县直单

位２６个，发现处置问题线索１４个，坚决遏制
“四风”问题反弹回潮。坚决维护群众利益，

对１３个百万以下项目开展监督，对３类问题
督促整改，责任追究５人；围绕社保基金、学
生餐饮、义务教育 “双减”、校园修缮工程、

困难群众救助补助资金发放等方面加强监督

检查，查处 “一老一小一青壮”民生领域腐

败和作风问题 ２１件，责任追究 ２９人。发挥
“科技＋监督”作用，民生监督平台公开数据
１７０万余条，通过数据比对收集线索 １７个，
组织处理３人。坚持 “一查一会审、一访一

听证”工作法，集中整治信访突出问题，全

年受理检举控告数、反映农村基层干部问题

数分别下降 １６２３％、４２１７％，实现 “零中

访”，群众满意度持续提升。持续弘扬新风正

气，探索构建 “４３３１”廉政教育体系，稳步
推进２２个方面３３项活动，凝聚廉政教育合
力。制定 “五化”标准打造廉洁教育、以案

促改双示范点，采取集中观摩、统一验收方

式，培育命名１２个双示范点，示范引领作用
日益显现。联合县妇联开展廉洁文化进家庭

活动，涵养良好家风。

【执纪执法】　综合运用谈心谈话、调研督
导、提出纪检监察建议等措施，探索开展体

验式、嵌入式、智慧式监督，全县受理问题

线索中通过监督检查发现的占３８％。加强对
关键少数的监督，深化 “一函三谈四问六报

备”同级监督模式，共发送提醒提示函１０００
余人次，开展谈话 ２１６人次，报告重大事项
９４６批次；深化运用 “四种形态”，批评教育和
处理７８９人次；坚持落实 “三个区分开来”，

为７名党员干部澄清正名，对６８人次函询回复
采信了结，对２６０余名受处理人员跟踪回访，
做到干部为事业担当，组织为干部担当。粮食

购销领域查处问题１３个，责任追究１６人；专
项整治农村人居环境、中心城区房屋安全隐患，

下发督查专报２１期，责任追究２２人。

【专项监督】　坚持委机关牵头部门 “条上

领”、监督检查部门 “块上抓”工作格局，探

索开展社保基金领域 “雷霆追息”行动，创

新建立 “３３５３”工作模式，追缴资金１２８０万
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元。创新推进基层监督，以全市纪检监察基

层基础建设试点为契机，成立以县委主要领

导为组长的领导小组，组建工作专班，出台

《中共鄢陵县委关于加强纪检监察基层基础

“三化三合”建设实施赋能增效工程的意见》，

以 “五个统一”推进规范化建设，明确 “三

定三不定”标准，实行 “６＋Ｎ”模式，阵地
建设全面提升。纵深推进派驻监督，充分发

挥 “驻”的优势，聚焦派驻单位主体责任落

实、“三重一大”事项等，开展嵌入式监督；

坚持 “一单位一重点” “一领域一专项”，聚

焦中心工作、重点领域，围绕政府投资评审

项目、卫生医疗项目、无障碍改造项目、医

保资金、违规种植草坪、占地毁青等方面开

展专项检查，全县１８个派驻机构共处置问题
线索 １９５件，立案 ６２件，党纪政务处分 ５４
人。贯通推进各类监督，探索构建上下贯通、

左右衔接、内外联动的 “内四纵五外九”大

监督工作格局，出台 《关于进一步加强和规

范纪检监察协作区工作的意见》，建立 “１＋１
＋２＋３”工作方式，设立６个协作区办公室，
持续提升 “室组地”联动监督质效。建立巡

察监督 “１＋Ｎ”机制，采取巡前函询、巡中
移送、巡后整改方式，加强与各部门贯通联

动，有效打破信息壁垒。坚持以党内监督为

主导，着力构建 “１＋９”监督体系，充分发
挥县委反腐败协调小组作用，与司法、审计、

财会、行政等监督主体，建立健全问题线索

移送、信息通报、案件移交、联合办案等协

作配合机制，各成员单位共移送问题线索９５
件，监督合力持续增强。

【以案促改】　 “７·２０”案件以案促改有力
推动６类２９项问题整改，组织召开专题民主
生活会、组织生活会查漏补缺，建立健全制

度机制２４项，灾后重建项目竣工６２个。坚持

“一案一整改”，共制发以案促改通知书 １２２
份，查纠各类问题２９５个、建立制度机制１３０
个。深化专项以案促改，紧盯重点领域、重

点人群，分级分类开展粮食购销、社保基金

和村 （社区）干部、年轻干部专项以案促改，

系统治理和源头治腐能力有力提升。持续深

化镇村以案促改、以案促治，新培育命名镇

村示范点１０个，有力促进基层治理。加强纪
律教育，提升思想觉悟，注重教育引导、以

案说纪，结合典型案例开展警示教育１４７２场
次，组织党员干部举一反三、认真整改。

【清零行动】　坚持把问题线索 “清零行动”

作为减存遏增、加大震慑的重要抓手，２０２０
年、２０２１年问题线索在全市率先清零。始终
保持惩治腐败高压态势，全县纪检监察组织

共处置问题线索 ６１６件，立案审查调查 ２７６
件，党纪政务处分 ２７５人，采取留置措施 ６
人，移送检察机关审查起诉３人，挽回经济损
失７２００万元。坚持行贿受贿一起查，处理行
贿人１３人，建立行贿人信息库，将３６名行贿
人录入系统，更加精准惩治行贿行为。

【政治巡察】　深化政治巡察。立足有形有效
全覆盖，编制 《十四届鄢陵县委巡察工作规

划》，采取 “常专结合、巡督并进”方式，组

织开展３轮常规巡察，同步推进选人用人、意
识形态、保密工作专项检查，发现推动解决

问题２３０个，移交问题线索８０件，挽回经济
损失１７５１４万元。坚持 “市县同步、纪巡联

动”，组织开展巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村

振兴有效衔接、社保基金管理、灾后恢复重

建专项巡察，聚焦县委中心任务开展疫情防

控、营商环境领域专项巡察，确保各项决策

部署落实落细。围绕 “巡、改、建、治”规

范工作流程，打造袁坡、南张坊、程庄、岗
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周４个巡察村 （社区）示范点，提高巡察村

（社区）工作质量。提升整改实效，认真落实

“一函一书一约谈”措施，向县级领导干部发

送巡察整改提醒函１７份，督促被巡察党组织
书记签字背书整改报告１４份。开展巡察整改

“回头看”，对县发改委等７个单位整改情况
集中督查，推动被巡察党组织健全完善制度

３２项，形成 “发现、整改、检视、完善”的

监督治理闭环。

（供稿：李　辉　编辑：刘向飞
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【鄢过留声】

以石却馈的张守蒙

　　张守蒙 （１５１０年—１５６９年），字启哲，
号静泉。滕县 （今山东省滕州市）王开村

人。二十岁为秀才，嘉靖十三年 （１５３４）
乡试中举，嘉靖甲辰 （１５４４）进士，历任
宝应、鄢陵知县 （嘉靖二十八年）、四川

道监察御史，洪洞县知县，随州知州、海

南知府等职。

张守蒙曾被任命为河南鄢陵知县。当

时，鄢陵县城是旧土城，一年要经受数次

大雨，屡修屡坏。张守蒙率领民众筑城，

不到两年全部用砖砌好新城墙。数年后，

张守蒙被提拔为四川道监察御史，除了举

荐和弹劾官吏等工作外，还负责督察管理

屯田。当时其辖区内有后来成为明穆宗的

裕王和其弟景王的封地，按规定，二王应

各赐庄田一千顷。张守蒙核查前几年所没

收的大将军仇鸾地数百顷，都被虚计给成

国公朱希忠了。他便争夺回来，收入二王

府中。此时正是宰相严嵩当权，儿子严世

蕃和成国公联姻，屡次为其说好话。张守

蒙说： “您父子有今天，您认为恩情在于

皇上，还是在于成国公呢？怎能看待皇上

的儿子不如亲家呢？”严世蕃才不再请求，

而怀恨在心。

张守蒙后被任命为河南按察司佥事，

还没上任，竟又被贬为石州判官。作为监

察御史，张守蒙为官清正廉明，当地百姓

感其恩德，临行之时纷纷送来礼物。张守

蒙坚决不收，百姓长跪不起，求他收下。

面对百姓一片赤诚，张守蒙深受感动，指

着身边一块石头说： “我在此为官多年，

看中了这块石头，乡亲们若是非要送我东

西的话，就将这块石头送我吧。”其实这

就是一块普通石头，张守蒙要它是为了婉

拒百姓礼物。没想到，当地百姓将这块石

头千里迢迢从四川运到滕县王开村。因此，

留下了一段 “以石却馈”的佳话，这块石

头也就有了 “廉洁石” “功德石”之名。

该石存于王开村张守蒙墓地，但已部分损

坏。滕州市修复滕国故城文公台时，复制

一块相似的石头立于文公台下，意以弘扬

爱民之风、廉政之德。

（作者：李文超　张轶敏）
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总工会

【概况】　２０２２年，县总工会始终坚持以习近
平新时代中国特色社会主义思想为指导，在

县委和市总工会的正确领导下，坚定信心、

担当责任、认真履职，团结带领全县广大职

工群众，紧紧围绕全县中心工作，立足实际、

积极探索、强化措施，狠抓落实，充分发挥

工会在推动社会经济建设、精神文化建设中

的积极作用和独特优势，各项工作取得明显

成效。

【劳模推荐】　２０２２年，推荐、申报全国五一
劳动奖章１名、省五一劳动奖章１名、市五一
劳动奖章１０名，推荐、申报市五一劳动奖状
３家、市工人先锋号 ３家，宣传先进典型事
迹，弘扬中华民族优秀传统文化和工人阶级

伟大品格，引领 “劳动光荣、知识崇高、人

才宝贵、创造伟大”的社会风尚。

【政治安全维护】　县总工会把维护劳动领域
政治安全作为重大责任扛在肩上、抓在手上，

开展常态化排查化解工作，成立信息员队伍，

加强与公安、交通等部门的联动，对新业态

劳动者群体中的风险点进行专题摸排调研，

做到见微知著，抓早抓小，勇于担当，积极

协助党委、政府和企业把矛盾纠纷解决在基

层、化解在萌芽状态。全年解决矛盾纠纷

１１起。

【关爱帮扶】　慰问企事业单位困难职工２８
名，发放慰问金及物品。慰问鄢陵医院抗疫

一线医护人员困难职工子女３２人，发放慰问
金。慰问值守在陈化店、彭店、马栏高速公

路进出口、新元大道县交界处疫情防控卡点

工作人员，发放物资。分别向许昌振德医疗

用品有限公司、许昌怡康苑养老服务有限公

司、县委机关事务管理中心、鄢陵县城市管

理局稽查大队、环卫工人等企事业单位及职

工送去防暑降温物资共计９６万元。

【惠民消费】　与县金融局、县商务局、县人
行联合开展 “惠满花都·美好生活”职工群

众消费节活动。共覆盖全县３００多家本地主流
的餐饮、住宿、商超、文娱、休闲等优质商

家，以大优惠、高质量供给，引领创造新需

求，满足鄢陵人民对个性化、多样化、大优

惠和高品质消费的愿望，实现职工群众日常

消费节省２０％的目标。

【爱心驿站建设】　新建３家户外劳动者爱心
驿站，配备有休闲沙发、茶吧机、微波炉、

手机充电器、应急药箱、雨伞、储物柜等基

础设备。为户外劳动者提供 “冷可取暖、热
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可纳凉、渴可喝水、累可歇脚”的温馨服务。

【集体协商要约行动】　全县国有、集体及控
股企业，改制规模以上非公企业的工资集体

合同签订率、厂务公开建制率和职代会建制

率均达１００％；督促全县２６家企业签订工资
集体协商合同，全县建会企业工资集体协商

集体合同签订率达９８％；健全厂务公开工作
责任制、检查考核制和责任追究制，确保厂

务公开各项要求的真正落实，保障职工的知

情权、参与权、表达权和监督权。

【女职工维权】　３月１４日，在人民路开展女
职工维权月活动，发放宣传彩页 ３０００余份，
全县建工会企业女职工专项集体合同签订率、

女工组织组建率和规范化率均达１００％。

【劳动纠纷化解】　坚持维权和维稳相统一，
健全劳动关系协商协调机制，积极探索劳动

争议多元化解新模式，将纠纷解决端口前移，

加强与法院、人社、司法等单位和部门沟通

协作，成立鄢陵县劳动争议调解中心，推动

劳动争议纠纷多元化解工作。全年共接收咨

询２７８件，受理纠纷９７件，调解成功５９件。

【基层工会组织建设】　全县３９７个行政村及
社区全部建立工会，均配备有专职、兼职工

会干部及工作人员，持续做好灵活就业人员

及新就业形态劳动者建会、入会工作。２０２２
年新建工会３３家，吸纳会员５２１８人，其中新
就业形态劳动者入会１０９８人。

【职工书屋示范点建设】　２０２２年，新建扩建
县级职工书屋示范点５家，改进职工书屋的设
施与配置，丰富、拓宽职工书屋的内容与形

式，“职工书屋”成为职工欢迎和认可的标志

性品牌。全年为职工书屋示范点配送图书价

值共计１５万元。

【产业工人队伍建设】　成立产业工人队伍改
革建设专班，强力实施党工共建，实现企业

全覆盖。全县产业工人９３６００人，其中３７９人
加入党组织，全员成为工会会员。联合人社、

工信等部门积极开展 “人人持证、技能河南”

技能提升工作，推进基层工会组织技能全面

提升，超９１％产业工人获得技能评价。

【疫情防控】　疫情期间分包梅苑新村小区疫
情防控工作，对梅苑新村小区所有住户进行

调查登记，严格执行 “不漏一户、不漏一

人”、“入户见人”的要求，对每户在鄢人员

实行实名登记，每１０人为一组，明确每组分
包责任人，做到采集信息准确无误、不漏一

人。严格要求值班人员每天准时到岗到位，

对出入小区人员测量体温、查验行程码和场

所码，党员突击队随时待命，不得擅离职守。

１０月１８日，县总工会组织人员配合医务人员
上门进行全员核酸采集，做好每天定时定点

配送基本生活物资。

【人居环境整治】　２月１２日，扎实做好人居
环境整治集中攻坚行动，县总工会集中力量

到南坞镇党庄村、卜寨村开展行动，调配４台
大型机械到场作业，重点整治 “六乱”，做到

“三清”“三拆”，推进村庄 “四绿”，提升村

容村貌。

【万人助企联乡帮村】　按照县 “万人助企联

乡帮村”工作安排部署，县总工会４名领导
干部分包 ４个村 （社区）的联乡包村工作，

立足工作实际，坚持问题导向，扎实开展工

作。在当地镇党委政府和相关职能部门的支

持和帮助下，分包干部对村 （社区）的党建、

抗灾、疫情防控、道路修缮、基础设施、人
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居环境整治等方面重点开展帮扶，县总工会

共计投入资金１０万元。
（供稿：薛　浩　编辑：王俊杰）

共青团鄢陵县委员会

【概况】　２０２２年，团县委始终坚持贯彻落实
县委县政府中心工作，以提升共青团 “三力

一度”为契机，以 “四工程一规划”为着力

点，确定为全县 “共青团基层基础建设年”，

着力补短板、强弱项、促提升，团结带领青

年团员为鄢陵经济社会高质量发展注入青春

新动能。

【基层基础建设】　４月起，依托县党群服务
中心，新打造 “青年之家”１处，高标准谋划
建设县青年服务中心，截至年底，项目基础

已打好，内部设备正在持续完善中。着力强

化团务水平，定期组织召开基层团干部座谈

会，对各级团组织关于团员发展、录入 “智

慧团建”系统、线上团费收缴等工作进行指

导和培训，督促落实 “三会两制一课”、主题

团日等组织生活，严格入团程序，抓好２０２２
年发展团员调控，推动团费改革，不断提升

团干部工作能力，提升团的组织力。围绕建

强基层少先队组织和少先队辅导员队伍，组

织开展少先队辅导员综合素质现场观摩，组

织各镇团组织、少先队辅导员到少先队工作

优异的人民路小学、实验小学等学校现场观

摩学习少先队礼仪、少先队活动展示方阵队

形排列以及行进中的队形变换，提升各级少

先队辅导员业务能力。

【意识形态引领】　团县委注重强化理论武
装，抓实机关干部培养，以 “学习强国”、

“青年大学习”、“红领巾爱学习”作为意识形

态建设主战场，动员干部职工和全县广大团

员青年、少先队员广泛参与学习，推动学习

常态化、制度化。尤其是对习近平总书记在

中国共青团成立１００周年大会上重要讲话精神
的学习，把学习总书记讲话精神作为 “喜迎

二十大、永远跟党走、奋进新征程”主题教

育实践活动的主要内容，利用抖音、微信公

众号平台发出倡议，动员全县１０５３个基层团
组织号召和引领全县青年广泛学习总书记讲

话精神，通过多种形式去感悟去体会。在青

年群体、青年组织中集中开展鄢陵青年热议

总书记讲话精神 “青年说”，让青年在学习中

交流、在交流中思考、在思考中凝聚力量，

陆续在县直各单位团组织、１２个镇的青年群
体和青年代表中录制学习总书记讲话精神

“鄢陵青年说”２０余期，并在 “青春鄢陵”

微信视频号上进行发表。组织召开返乡大学

生集中学习总书记讲话精神座谈会，充分了

解返乡大学生所思所想，在社会实践中遇到

的问题，为今后更好的服务青年、引导青年

提供现实依据。

【心理健康服务】　青少年心理健康服务进村
（社区）行动是省委省政府十大民生实事之

一。按照要求，全年要安排青少年心理健康

服务进村 （社区）活动不少于１５场，实现超
５５人次个案咨询，建设３个 “青翼家园”工

作阵地。截至年底，已确定３个 “青翼家园”

工作阵地 （分别是：团县委和县检察院捐赠

打造的鄢陵县青少年服务中心花都 “青翼家

园”、鄢陵县阳光社工服务中心捐赠打造的阳

光 “青翼家园”、南坞镇青年之家打造的南坞

镇 “青翼家园”），阵地选址已完成，装修、配

套设施因疫情原因正在筹备中，招募的心理咨

询师志愿者５０名已完成。全年开展进村 （社

区）活动１７场，实现超６０人的个案咨询。
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【疫情防控】　五一期间，许昌爆发疫情，团
县委迅速反应，及时与应急管理部门沟通协

调，并积极发布志愿者招募信息，号召团员

青年、青年志愿者就近、就地加入所在社区

疫情防控队伍，开展核酸检测、疫情防控卡

点值守等工作，对疫情防控工作中涌现的先

进典型进行积极宣传，共发布疫情防控公众

号２９篇，参与志愿服务青年志愿者５０００余人
次。做好应急储备青年志愿者工作，在团属

公众号上发布招募防汛、防疫应急储备青年

志愿者的通知和倡议，成立１４个２００余名应
急青年志愿者队伍，有效应对灾情疫情需求。

５月１４日，在得到要将黄龙社区作为集中隔
离点的消息后，第一时间与疫情防控指挥部

对接，主动认领工作任务，迅速组织张丘百

货团委、星火志愿团队１２０余名青年志愿者服
务队奔赴黄龙社区开展卫生打扫、整理床铺、

物资搬运等工作，为按时让隔离点能够达到

交付使用标准，志愿者全天服务 １３个小时，
清理改造隔离点隔离房间，让隔离人员在此

安心度过隔离期。在了解到隔离点生活物资

短缺后，组织发布紧急招募令，一天时间为

隔离点募集拖鞋、纸巾、洗衣液，为全县防

疫大局作出应有贡献。１０月，县疫情防控形
势严峻，团县委及时在抖音、微信公众号和

微信群向全县团员青年发出倡议，号召团员

青年就近加入所在村 （社区）、小区志愿服务

队伍，在保护好自身安全的情况下积极开展

志愿服务。１１月６日，受县疫情防控指挥部
和县委组织部安排部署，团县委５名机关干部
统一到县二高集中隔离点一线，全天２４小时
对隔离人员开展清扫学生寝室供隔离人员居

住、登记居住人员信息、发放生活物资、运

送药物餐食、清理生活垃圾等志愿服务，直

至１１月３０日圆满完成工作任务后返回。

【社会志愿服务】　学雷锋月活动中，号召各

级团组织、青年组织等积极开展青年志愿服

务工作，并集中在３月５日当天，组织青年志
愿者走进东街社区老年公寓，为１１０余位老人
送去关怀和祝福，３月共组织各级团组织开展
各类志愿服务活动 ２０余起，参与服务人数
３０００余人次。６月 ７日、８日为服务高考学
生，开展 “爱心助考为梦护航”志愿服务活

动，组织爱心企业在４个考点设置服务站点８
个，每个站点配置志愿者两人、送考车辆 １
台、矿泉水、口罩、消杀用品等数箱物资，

使每一名考生享受到安全、便捷的服务。开

展 “百县千村”青春助力农村人居环境集中

整治专项行动，积极实施低碳环保 “青春

‘碳’路、‘豫’来 ‘豫’美”系列活动，组

织以团干部、返乡大学生为主的 “共护汶河

水，共建幸福河” “河小青”志愿服务活动，

对河堤两岸的白色垃圾、烟头、塑料袋、饮

料瓶等进行捡拾并分类处理。６月，发动各镇
团组织在各自重要河段采取悬挂防溺亡条幅、

发放宣传页等形式组织青年志愿者、返乡大

学生开展防溺水安全宣传，用实际的宣传、

真实事件的惨痛教训警示青少年远离河边、

远离危险。全年开展垃圾分类、粮食节约、

保护水资源、低碳生活等主题宣讲活动５场，
开展 “河小青”巡河护河净滩活动２场。

【大学生社会实践】　通过创青春微信小程
序、公众号、抖音等平台发布大学生社会实

践活动信息，通过搭建政务实践、公益服务、

社区服务等方面的实践社会、锻炼自我的平

台，让返乡大学生切身感受到家乡的经济社

会发展变化。５月１７日，应团省委、团市委
要求，在 “返家乡”平台发布社会实践岗位

信息１５０个。信息发布后，返家乡大学生踊跃
报名，截至年底，全县报名人数达３２７人，根
据返家乡大学生报名情况，团县委先后在县

委办、县人大、县政协、宣传部、妇联、党史
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办、文联、商务局、发改委等单位协调增加

实践岗位８７个。另有２５０余名大学生到就近
的镇、村 （社区）参加社会实践，参与社会

实践的大学生在实践岗位圆满完成既定工作。

【法制教育宣传】　依托市１２３５５青少年服务
台，深化青少年维权，做好未成年人法律援

助和意识教育。组织开展 《未成年人保护法》

（新修订）《预防未成年人犯罪法》、禁毒宣传

为重点的集中宣传活动，联合公安局、检察

院、司法局等单位开展送法进校园法律知识

讲座活动，增强青少年的法制观念，提高法

律意识。动员全县团 （队）组织，开展以防

溺水、防触电、防食品中毒、防交通安全为

主题的 “青春自护暑期安全”宣讲活动，提

升青少年自我保护意识，减少青少年意外事

故的发生。

【向基层报到】　结合共青团职责，依托团省
委 “向基层报到”小程序，在返乡大学生中

开展线上线下 “向基层报到”活动，通过在

系统内发布核酸检测、应急防汛、基层社会

治理、乡村振兴等活动，组织大学生参与本

镇、社区志愿服务活动中，在安全生产宣传、

应急逃生、禁毒防艾宣传、 “三下乡”宣传、

核酸检测志愿服务中展现青年担当，为镇、

村提供中坚力量支撑，通过活动的开展助力

青年学生掌握政策、了解家乡、热爱家乡、

服务家乡，并在团属微信公众号、微信群进

行先进宣传，扩大活动覆盖面，感召更多鄢

陵籍在读大学生关注家乡、服务家乡、回馈

家乡。

【服务青年发展】　开展 “人人持证、青年当

先”活动，召开推进会，积极联系人社局、

企业和培训机构，超额完成市定培训任务，

全年培训７００余人次、新增技能１８０余人次、

新增高技能９２人次。抓好就业帮扶，持续发
动企业入驻国聘行动平台，发布用人岗位。１
家企业入驻，提供就业岗位１２个。推荐１名
优秀青年企业家加入省青企协。

（供稿：马文涛　编辑：张艳娟）

妇女联合会

【概况】　２０２２年，鄢陵县妇女联全会深入贯
彻落实党的十九届历次全会和二十大会议精

神，牢牢把握正确的政治方向，围绕全县工

作大局，紧扣 “能力作风建设年”活动主题，

在服务项目建设、疫情防控、乡村振兴、人

居环境整治、 “五星支部”创建等方面用真

劲、出实招、取实效，在提高妇女技能素质、

维护妇女合法权益、帮扶困境妇女儿童、促

进妇女全面发展等方面倾真情、创品牌、聚

合力，团结带领全县妇女实现各项工作新跨

越，为全面开创鄢陵社会主义现代化建设新

局面贡献巾帼力量。

【工作开展】　持续深化习近平新时代中国特
色社会主义思想的学习贯彻，围绕喜迎 “二

十大”主题，广泛开展 “巾帼心向党”系列

行动，强化思想政治引领，切实把广大妇女

的思想统一起来、力量凝聚起来。在妇联公

众号、视频号和各级妇联工作群设立巾帼志

愿服务、同心战疫、清明文明祭祖、家庭助

廉、致敬医护工作者、打击养老防诈骗、五

美庭院等专栏１７个，发布工作动态，展示妇
女风采，树好妇女形象，提高妇女地位。把

能力作风建设作为重点，及时跟进习近平总

书记最新重要讲话、重要文章、重要批示指

示精神，深刻理解 “两个确立”的决定性意

义，进一步增强 “四个意识”、坚定 “四个自

信”、做到 “两个维护”。深入贯彻学习党的
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二十大会议精神，在全县开展 “巾帼大宣讲”

活动，在县妇联视频号开设 “今天我来读”

专栏，全县各界妇女代表视频宣讲３５期，开
设 “巾帼大学习”专栏，编发习近平系列讲

话专题学习等２８期，引领广大妇女学习各级
政策精神，在公众号上及时发布政策宣传信

息３０余篇。利用公众号、微信号、视频号开
设能力作风建设、防疫知识、法律宣讲、两

免、两癌宣传、防诈骗、防溺水宣传等各类

专栏２５个，让党的政策、前沿的知识迅速在
广大妇女中入脑入心，让广大妇女听得懂、

能领会、可落实，筑牢广大妇女听党话、跟

党走的思想根基。大力宣树 “三八”红旗手、

巾帼建功标兵、乡村出彩巧媳妇、和睦家庭、

巾帼文明岗等各类典型，县、镇、村妇联组

织举行各种形式的表彰会、报告会等，鼓励

引导各行各业妇女用勤劳创造幸福生活，以

实干助力经济社会发展。

【疫情防控】　按照全县防疫群防群控工作要
求，县妇联主动作为，多次在微信公众号和

视频号发布 “巾帼聚力·同心战疫”疫情防

控倡议书、告知书和视频，动员全县妇女积

极投身抗疫一线，共筑疫情防控坚实防线。

县妇联党组成员、机关干部率先垂范，动员

带领全县各镇妇联、四组一队成员，县直各

单位妇委会及巾帼志愿者下沉村 （社区）、小

区、楼院开展疫情防控行动，从核酸检测一

线到卡点值守前沿，从科普宣传一线到后勤

保障实践，以实际行动彰显巾帼担当。同时，

发动女企业家为疫情防控隔离点、监测点等

捐赠爱心物质，为疫情防控贡献力量。为给

广大妇联干部提供坚实保障，县妇联协调人

寿保险公司鄢陵分公司，为２００名奋战疫情一
线的妇女干部免费提供一份扩展新冠病毒和

意外伤害专项保险，让她们冲锋一线时无后

顾之忧。在公众号设立 《同心抗疫 “家”力

量》专栏，讲好抗击疫情巾帼故事，彰显抗

击疫情巾帼担当。做好思想引领，加强疫情

相关信息发布力度，县妇联微信公众号编发

抗疫专题３５期，编发视频号抗疫专题３６期，
融媒体、云上鄢陵进行转发推送２５篇。积极
组织心理咨询专家和志愿者通过１２３３８维权服
务热线和手机、微信等，向全县广大家庭和

妇女提供疫情防控期间的心理疏导、心理减

压、心理危机干预等热线服务，帮助大家消

除焦虑和恐慌，做好心理防护支持。助力复

工复产，举办线上招聘会，与３６家企业联系，
制作 “春风送岗位，招聘不打烊”专题报道

１０期，为闲置在家的妇女提供就业岗位２０００
多个。

【人居环境整治】　全面启动 “美丽许昌·美

丽家”集中整治行动，充分发挥妇联执委、

“四组一队”的作用，组织开展卫生整治巾帼

志愿服务、示范村观摩、示范户评选表彰等

活动，多种形式统筹推动人居环境集中整治

工作。三八节期间，县妇联对评选出的１００户
县级五美庭院示范户和 ３０户市级 “五美庭

院”示范户进行隆重表彰，全县１２个镇共打
造示范村９２个，创建示范户６９２６户。县妇联
在微信公众号设立 “院生活，更美好”专栏，

持续对评选出的 “五美庭院”示范户进行集

中展播５０期，已展示１２个镇２００户五美庭院
示范户，多措并举聚合 “家”力量。

【社会经济服务】　大力实施 “创业创新巾帼

行动”，开展技能培训、网上招聘等活动，服

务女性创业带头人、服务巧媳妇示范基地发

展。与县人社局等部门联合组织开展以 “促

进转移就业，助力乡村振兴”为主题的 “春

风行动”网上招聘会，发布用工信息５期４０
余条，提供用工岗位 ３１８０个。为认真落实
“人人持证、技能河南”活动，提升妇女就业
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创业能力，联合县人社局、职教中心举办家

政专题培训３期，培训妇女２００余人。针对振
德医疗女工紧缺情况，发动全县各级妇联干

部开展线上专场招聘活动，为企业纾困解难。

为助力复工复产，搭建农产品购销信息平台，

先后为德锦鲜切花基地、只乐娃娃菜种植基

地、望田卷心菜种植基地等发布购销信息１２
期，并积极组织巾帼志愿者到田间地头开展

义务采摘，为巧媳妇基地和菜农解困助产。

联合邮政储蓄银行鄢陵分行，通过金融支持

帮扶 “巧媳妇”工程和项目，累计发放 “巾

帼创业贷款”５笔３９１万元，有效解决创业女
性融资难题，助力项目攻坚。

【中心工作】　助推全县农村建房安全隐患排
查整治工作，对马坊镇马集村开展房屋信息

登记、排查，并组织志愿者点对点送上民法

典、养老诈骗、防溺水安全教育等宣传知识。

积极开展打击整治养老诈骗专项行动，利用

线上公众号发出倡仪书，编发公众号专栏３２
期，线下开展 “三进” （即进社区、进家庭、

进养老院）活动，先后到安正社区、家家广

场等发放宣传页１５００多份，多角度对反诈知
识进行宣传，并联合县公安局举办全县妇联

干部反诈专题培训，县直各单位妇委会主任、

各镇妇联专职副主席和部分村级妇联主席等

妇联系统１５０余人参加培训，有效提升广大妇
女防诈骗意识。为确保三夏生产任务高质量

完成，及时发出 《助力 “三夏”·巾帼有为》

倡仪书，要求各单位成立巾帼志愿服务队，

积极组织开展 “三夏”志愿服务活动，全县

妇联系统共成立４００余支巾帼志愿队，全力服
务三夏生产。同时，深入所分包的南坞镇孙

老村开展帮扶工作，围绕疫情防控、“三夏生

产”、秸秆焚烧、 “五美庭院”创建、困难群

众等开展走访、排查活动，并送去水、方便

面、面包、夏凉被等物质，为 “三夏”生产

保驾护航。

【民生实事】　建立排查化解婚姻家庭纠纷引
发的重大命案 “零报告”制度和入户调查摸

底工作机制，利用婚姻家庭纠纷人民调解委

员会，为权益受到损害的妇女提供法律援助

服务。依托妇联信访窗口、维权热线，接待

来电来访 ３０余人次，信访结案率达 １００％。
切实履行牵头部门责任，扎实做好 “两筛”

“两癌”免费筛查工作。实施贫困母亲救助活

动，协调筹措４３万元救助金救助１０４名贫困
妇女和农村 “两癌”患病妇女，送去党的关

怀和温暖。开展 “暖心牵手·关爱相伴”困

境儿童帮扶活动，要求各级妇联和广大妇女

踊跃加入结对关爱队伍，开展慰问行动。深

入南坞镇孙老村为２０名困境儿童送去夏凉被、
书包和红色书籍等慰问品，也送去妇联组织

的关爱和嘱托。“六一”期间，全县共结对帮

扶困境儿童２６０名，赠发爱心物资１０００余件。
借助九九公益日网募资金平台，筹措 “春蕾

计划”专项救助金１１万元，由全国妇女儿童
基金会１０６配捐，共筹项目金额１８、５万
元助力贫困女童圆梦未来。

【家庭文明建设】　常态化推进 “最美家庭”，

２０２２年共宣树 “最美家庭”２６户，成功推荐
市级 “最美家庭”２户。扎实开展家风宣传活
动，与县纪委联合，在全县党员干部家庭中

开展 “树清廉家风，创最美家庭”活动，向

广大妇女和家庭发出家庭助廉倡仪书，引导

党员干部廉洁修身、廉洁齐家。组建 “最美

家庭”事迹宣讲团，在妇联微信公众号开展

“最美家庭”故事展播，对省、市、县 “最美

家庭”事迹进行宣传，助力全县文明城市创

建。积极推进家庭教育工作，加强少年儿童

思想道德教育，举办 “喜迎二十大·诵响新

时代”少儿诵读活动。在全县各级妇联组织
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和中小学校征集优秀作品５０余篇，筛选出２０
个优秀作品在视频号进行一一展播，引导全

县少年儿童多读书、读好书、善读书，争做

新时代学习型好少年，双向推进家庭教育和

未成年人思想道德建设。以世界读书日为有

利契机，在全县开展 “童心向党·共沐书香”

亲子阅读活动，为延伸活动效果，又联合县

教体局、新华书店开展 “亲子共沐书香·强

国复兴有我”读书视频征集评比活动，引领

广大家庭积极参与到 “推荐一本红色书籍”

“讲述一段红色故事” “朗诵一篇红色诗歌”

“分享一次好书读后感”等亲子阅读热潮中，

共建书香家庭。共征集到１００多个作品，通过
评审，甄选出２０多个优秀作品，在视频号进
行展播。网上开设家庭教育专栏，编发家庭

教育知识宣传１５期，线下组织家庭教育公益
讲师团、最美家庭、许昌草之根社工中心、

汉风救援队等开展家庭教育公益讲座２０期、
儿童防性侵讲座 ２２期、防溺水知识讲座 ２６
期，受益家长和儿童达１万多人次。

【志愿服务】　组建各级巾帼志愿服务队，结
合全县疫情防控、人居环境整治、文明城创

建等，组织开展各种形式志愿服务活动。结

合疫情防控，组织全县各级巾帼志愿者积极

行动，贡献力量，在每次的核酸检测中、在

各个村 （社区）卡口值守中、在群众防疫心

理疏导中、在隔离点的建设中都活跃着 “巾

帼红”的身影，展现巾帼担当，传递温暖大

爱，特别是在紧急打造黄龙社区隔离点时，

在半小时内火速组建来自各行各业２００余名巾
帼志愿服务队，开展卫生整治行动，共打扫

整理出套房６栋２１６户，为市区、长葛隔离人
员提供干净、温馨的爱心家园。开展 “心灵

关爱”心理健康咨询活动，在疫情期间联合

“县阳光社会工作服务中心”巾帼志愿者，开

通心理健康及维权服务热线，为１２０名妇女儿

童进行心理健康疏导，开展 “助飞高考”阳

光爱心服务活动，为高考的学子们提供优质

的高考心理咨询３０余次。

【队伍建设】　扎实开展 “能力作风建设年”

活动，建立妇联系统推进妇联干部联系基层、

服务妇女工作台帐，围绕疫情防控、“四组一

队”创建、妇女儿童发展规划等专题，开展

调研督导２０余次。召开县妇联十三届五次执
委会，加强作风建设，在全县妇联执委中，

开展 “担当新使命、履职促发展”主题活动，

出台执委履职制度，促进专兼挂职妇联干部

队伍成长。以 “千名执委姐妹连心”活动为

载体，推动各级执委和妇联干部、妇女工作

者实实在在走基层，在经济建设、社会发展、

女性成长的过程中书写鄢陵妇联干部的担当

作为。推进基层妇联组织建设，贯彻实施鄢

陵县委组织部 《关于进一步加强党建带妇建

推进基层妇联组织建设的意见》，深入推进

“破难行动”，强力推动基层组织建设目标要

求的落实落地。推动各领域妇女组织应建尽

建，在新经济组织、新社会组织建立妇联组

织３１个，不断延伸妇联工作手臂。扎实推进
“四组一队”示范创建，开展县级示范 “四组

一队”创建工作，实施 “双推行动”，助力

“五星支部”创建，指导培育县级示范 “四组

一队”１０个，市级示范点４个，成功推荐安
陵镇新庄社区为省级示范点。结合 “万人助

企联乡帮村”活动，把每月１０日设立为 “四

组一队”工作日，要求村 （社区） “四组一

队”成员依托 “巧媳妇”基地、“妇女之家”

阵地，因地制宜，开展各具特色、丰富多彩

的活动，丰富工作内涵，建全工作制度，“四

组一队”工作模式取得实效。

（供稿：康　丽　编辑：张艳娟）
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科学技术协会

【概况】　２０２２年，县科学技术协会踏实推进
省科协 “５６１０”总体安排和市科协 “１４６９”
行动计划，坚持 “想事干、创新招、重协调、

务实效”工作思路，立足 “四服务一加强”

工作定位，创新工作机制，统筹推进各项工

作，不断加强领导班子和干部队伍建设，深

入落实全面从严治党主体责任和意识形态责

任制，扎实开展党史学习教育和以案促改警

示教育，大力弘扬科学精神、普及科学知识、

传播科学思想、倡导科学方法，为全县经济

社会发展作出积极贡献。

【科普宣传】　不断加强科普阵地建设，发挥
科普人才队伍作用，开展丰富多彩科普活动，

科普信息化程度大幅提高，科普供给服务能

力显著提升。通过展出宣传版面 （科普挂

图）、举办主题展览、播放科教宣传片、发放

宣传手册 （彩页）、开展技术培训和咨询服

务、情景模拟互动体验等形式，扎实开展系

列科普宣传活动，累计发放科普宣传资料２万
余份，举办专题展览５次，展出科普挂图８６
套２２０幅，接受义务咨询９００多人次，３１万
人次从中受益，促进全县人民科学素质的进

一步提高。建设现代化科技馆，以全县开展

“能力作风建设年”为契机，围绕科技馆建

设，聚力项目攻坚，倒排工期，加紧布展，

创造条件加强配套办公设施建设和人员岗前

培训工作，稳步有序开展科普展品展项调试

和查漏补缺工作。科普教育基地提质扩面，

注重加强科普教育基地申报、考核、评估工

作，积极推荐申报市级科普教育基地。依据

省、市 《科普教育基地管理办法》，认真组织

科普教育基地考核评估和清理清查，提升科

普服务质量。积极引导各科普教育基地，开

展科普活动，在全国科普日、科技活动周等

重大科普节日，强力营造浓厚科普氛围。认

真组织科普专家申报、评选、考评、管理、

服务工作，积极发挥科普专家作用。强化价

值引领，加强宣传引导和规范指导，提高专

兼职科普人才的政治意识和社会责任意识。

按照 “走出去”、“请进来”工作思路，扎实

开展科普专家进校园和科普专家走基层活动，

精心挑选部分注重科普、热爱科普、高质量

开展科普工作的学校，开展 “双进”筑梦行

动，综合提升青少年科学素质，传播科普正

能量。

【科普创新】　始终坚持守正创新、服务发
展，将科普工作深度融入县委县政府中心工

作，坚持科普惠民导向，探索协作工作机制，

深化科协系统改革，不断拓展服务广大科技

工作者的深度、增强组织延伸基层的广度、

提升科协数字化改革的力度，协会发展和服

务能力显著提升，工作手段信息化、组织体

系网络化、治理方式现代化迈上新台阶，政

治性、先进性、群众性更加突出，开放型、

枢纽型、平台型特色更加鲜明，服务科技工

作者、服务创新驱动发展战略、服务公民科

学素质提高、服务党委和政府科学决策的能

力明显增强，成为提供科技类公共服务产品

的社会组织。

【“二十大”精神学习贯彻】　召开理论学习
中心组扩大会，专题学习党的二十大报告，

深刻领悟党的二十大主要成果和重大意义开

篇，提高政治站位，不断增强 “四个意识”，

坚定 “四个自信”，做到 “两个维护”，自觉

在思想上、政治上、行动上同党中央保持高

度一致。坚定政治信念，不忘初心、牵记史

命，传递正能量、做好科普引路人。增强工
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作信心，坚持积极作为、发挥优势、讲求实

效，团结引领科教工作者在决策咨询、科学

普及、科技创新、推动科技为民服务等方面

更好发光发热，为实现第二个奋斗目标、实

现中华民族伟大复兴的中国梦贡献智慧和

力量。

（供稿：高　东　编辑：张会玲）

文学艺术界联合会

【概况】　２０２２年，县文学艺术界联合会深入
学习贯彻党的十九大和二十大会议精神，坚

持以习近平新时代中国特色社会主义思想为

指导，坚持文艺工作 “二为”方向和 “双百”

方针，鼓励文艺创作、扶持文艺新人、打造

文艺精品，为建设生态鄢陵、文明鄢陵、富

强鄢陵、幸福鄢陵发挥积极作用。

【文艺志愿服务】　深入开展 “文艺进万家健

康你我他”新时代文明实践文艺志愿服务活

动，不断擦亮 “种子计划”“星火万家”文艺

志愿服务品牌，广泛开展 “文艺六进”“送欢

乐下基层”“书法进校园” “美术支教” “曲

艺送欢笑”等形式多样的活动。组织各文艺

家协会走进基层乡镇，举办 “文艺进万家健

康你我他”新时代文明实践文艺志愿服务活

动，向基层乡镇村庄捐赠书画作品并题写村

名，有效促进镇区和村庄 “净起来、绿起来、

亮起来、美起来”。与县委宣传部联合举办鄢

陵县 “喜迎二十大建功新时代”书画摄影展。

展览共收到作品１５０幅，经过专家评审，共展
出作品１００幅，其中书法作品５０幅，美术作
品３０幅，摄影作品２０幅。

【文艺创作】　县文联致力于推新人，先后有
６６人加入省、市、县文艺家协会。其中作家

协会发展会员６人，书法家协会发展会员１５
人，摄影家协会发展会员５人，音乐家协会发
展会员３２人，舞蹈家协会发展会员８人。实
施文艺精品工程，组织开展一系列主题创作

活动，共创作各门类文艺作品 １０００余篇
（幅），有多篇在各级文艺刊物发表。作家协

会８名会员创作的廉政宣传作品收入光明日报
出版社出版的 《文字咏我情》一书。短篇小

说 《春姑回家》 《老鸹田》分别在 《文学天

地》 《东京文学》发表。小小说 《老莫的菜

地》《孤独的月亮》《搁浅》《书缘》《入画》

《梅雪图》先后在 《小小说月刊》等报刊发

表。书法家协会作品 《笔战出彩中原》荣获

河南省 “赶考路上有我”主题系列活动三等

奖。６名书法协会会员参加河南省第三十一届
群众书法展，其中１名获优秀奖。２名参加获
河南省美术书法作品展并获二等奖。７名美术
家协会会员参加河南省新人新作展，其中２名
获优秀奖。舞蹈家协会红舞鞋艺术培训中心

编排的舞蹈 《汾水出嫣》在河南省少儿舞蹈

比赛中获得 “特别金奖”。音乐家协会创作的

歌曲 《感谢你》荣获许昌市第１２届精神文明
建设 “五个一工程”优秀作品奖。

【能力作风建设】　开展 “能力作风建设年”

活动，成立领导小组，先后召开班子会、作

风建设年活动动员会、作风建设年活动推进

会等专题会议，传达省、市、县作风建设年

活动会议精神，部署工作任务，建立 “三清

单一台账”、开展 “十问十查十评”专项行

动，制定 “十查十问”整改台账，明确具体

责任人。班子成员深入全县各文艺家协会走

访调研，到各文艺家协会召开座谈会、面对

面谈心等方式，了解全县各门类文艺工作发

展现状、存在问题，提出促进工作开展的相

关建议。对走访调研收集的意见建议进行梳

理归纳，建立 “五访五促”调研活动解决问
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题台账、办理民生实事台账建立问题整改台

账，做到将工作任务落实到人、解决时间落

实到点、突出问题落实到位。

【队伍建设】　坚持党组中心组学习制度，认
真学习习近平总书记在全国第十次文代会、

第九次作代会上的讲话精神，不断增强政治

意识、大局意识、廉洁意识，不断提高党性

修养和觉悟境界，始终做到头脑清醒、政治

坚定，与中央、省、市、县委保持高度一致。

进一步密切党群干群关系，严禁工作日午间

饮酒、上班期间严禁打游戏、炒股票等与工

作无关的事情，做好节假日期间各项党风廉

洁建设工作。严禁党员干部婚丧喜庆事宜大

操大办、严禁公款大吃大喝等。严格控制

“三公”经费，积极推进 “三公”经费公开。

全年共组织开展廉政提醒谈话５次，“以案促
改、警示教育”活动４次，以学习典型案例、
观看警示教育片、签订承诺书、撰写心得体

会等形式，引导党员自觉修身齐家，做到崇

廉拒腐、尚俭戒奢，廉洁作为、廉洁用权。

（供稿：赵尚书　编辑：晁玉巧）

残疾人联合会

【概况】　２０２２年，县残联坚持以党的建设为
统领，统筹抓好常态化疫情防控和残疾人工

作，扎实开展 “能力作风建设年”活动，持

续深化 “我为群众办实事”实践活动，把残

疾人 “急难愁盼”问题作为工作出发点和落

脚点，切实解决广大残疾人的烦心事、操心

事、揪心事，不断增强他们的获得感、幸福

感、安全感。

【换届工作】　根据 《中国残疾人联合会章

程》规定和省、市残联关于各级残联换届工

作要求，县残联结合鄢陵县实际，完成县、

镇、村三级残联组织换届工作，选举产生新

一届残联主席团、执行理事会和出席市残联

第七次代表大会代表，完成换届各项任务，

为开创鄢陵残疾人事业新局面，提供坚实的

思想基础和组织保证。

【脱贫攻坚】　对照市、县反馈问题，结合部
门工作实际，及时印发 《县残联２０２２年度第
一轮巩固拓展脱贫攻坚成果行业政策落实

“回头看”工作方案》，安排部署巩固残疾人

脱贫攻坚成果各项工作，组织全县各镇残联

对辖区内的建档立卡脱贫残疾人以及边缘户

进行全面排查，建立工作台账，实行销号管

理，彻底消除政策落实盲点、盲区，切实提

升残疾人群众满意度。

【社会稳定】　开展维稳工作集中排查活动，
深入各村 （社区），对存在的信访隐患进行登

记，及时排查残疾人信访中反映的热点、难

点问题，调研群体诉求问题、转化老上访户，

汇集社区民意，做到早发现、早报告、早化

解。持续开展 “接访”和 “下访”活动，及

时了解残疾人思想动态，切实解决好残疾人

的合理诉求，教育残疾人知法、懂法、守法，

做一个依法维权的文明公民。

【强化职能作用】　２０２２年，残疾儿童康复救
助实现提质扩面，由之前的０岁—６岁扩面至
０岁—１０岁，全年共帮助２６２名残疾儿童在定
点康复机构进行康复训练、治疗。残疾人基

本康复服务广泛覆盖，以定点服务和流动服

务的方式共为１１７６名残疾人开展基本康复服
务，发放轮椅、拐杖、助听器等辅具１２００件；
“人人持证、技能河南”建设工作扎实推进，

筛选４１名残疾人参加许昌市残联举办的电子
商务线上培训；举办各类残疾人技术培训班８
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期，共培训残疾人３８４名，取得专业技能证书
２７６名。全年共累计办理残疾人证 １８７６份，
帮助他们享受到相应的优惠政策。积极配合

民政、财政部门全面落实 “两项补贴”政策，

共办理困难残疾人生活补贴２９２名，重度残疾
人享受护理补贴６５５名。

【宣传工作】　坚持广泛宣传和重大节日集中
宣传相结合的思路，创新宣传形式，注重宣

传效果，深入基层一线，到残疾人群众身边，

通过 “我为群众办实事”的形式，唱响残疾

人事业宣传主旋律。春节期间，对１２０户困难
残疾人家庭进行慰问，慰问金额６万余元。３
月３日，联合县卫健委在鄢陵县怡康苑养老院
为３００余名群众开展义诊，免费为听障患者适
配助听器１０台。４月１４日，在残联机关院内
举办由河南省残疾人福利基金会发起的２０２２
年度 “阳光伴我行”集善明门儿童轮椅捐赠

仪式，共为全县２３名残疾儿童捐赠儿童轮椅。

【志愿服务】　第３２次 “全国助残日”期间，

在统筹兼顾疫情防控工作的同时，围绕 “促

进残疾人就业，保障残疾人权益”活动主题，

多方筹措资金，购置轮椅、幸福车各５００辆，
组织县残联志愿者服务队，适时开展辅具发

放、康复指导、政策宣传等暖心活动。

【文化进家庭 “五个一”活动】　为丰富残疾
人精神文化生活，树立残疾人的自信心，提

升残疾人享有公共文化服务的质量和水平，７
月１４日，县残联组织全县３０名困难重度残疾
人及其亲属，先后到鄢陵县鹤鸣湖风景区和

建安区北海公园，开展游园活动。

【“圆梦助学”帮扶】　持续落实残疾大学生
资助政策，对２０２２年考入高校的１８名残疾大
学生及困难残疾人子女大学生，按照大专

２０００元、本科３０００元的标准进行资助，资助
资金共计４６０００元。

（供稿：梁志刚　编辑：张艳娟）

慈善总会

【概况】　２０２２年，县慈善总会坚持党建引
领，紧扣 “五个慈善”工作大局，践行 《慈

善法》，经历全年的疫情防控艰巨工作，坚守

巩固脱贫攻坚成果的巨大任务，网络募捐取

得更大的突破，助力乡村振兴、扶贫济困、

大病救助、助学、助医等方面取得新的成绩。

全年支出善款３２３４５７万元，在全省县区级位
于先进位次。

【宣传培训、 “９９公益日”活动】　２０２２年，
认真做好项目宣传工作，按照全面动员、整

体推进、分类指导、重点突破的工作思路，

狠抓基层人员培训工作，组织专门人员，深

入乡镇、企业、机关，共举办培训班３０多场。
“９９公益日”期间，全县动员１４万人参与活
动，共计募得善款１８１８１８万元，在全省县区
级排名第１３位，筹款额和参与人数比上年增
长１３３％和５５％。

【组织建设】　县慈善总会按照 《慈善法》和

《慈善总会章程》有关要求，全面铺开基层慈

善组织规范化建设工作，在全县１２个镇建成
慈善工作站、各村 （社区）建成慈善工作室，

实现县、镇、村三级慈善工作网络全履盖。

【防疫抗疫、慈善力量】　２０２２年，新冠疫情
不断传播，总会疫情期间第一时间发出倡议，

接收善款善物，及时发送到抗疫前线。全县

几个志愿者团体 （阳光公益、阳光社工、花

都义工）等志愿者组织，开展送温暖、搞服
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务、爱心粥屋等活动，疫情期间自觉义务值

勤、为隔离人员送衣送饭、送菜送面、免费

对场地喷药消杀等。

【“送温暖活动”】　２０２２年，总会在幸福家
园、扶弱济困、儿童关爱、养老服务类等方

面共计支出２３７８３１万元，在大病救助项目方
面，及时对大病患者进行救助。开展 “暖冬

行动”“送温暖活动”和 “关心你我他，温暖

千万家”等活动，全力做好第三次分配工作。

（供稿：王留正　编辑：晁玉巧
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【鄢过留声】

“麦里掺金”的陈萛

　　陈萛 （公元 １０４年—１８７年），字仲弓，
谥号 “文范先生”。颍川郡许县 （今鄢陵县

柏梁镇漆井村）人。东汉著名贤士，中国思

想道德的典范。

陈萛少时家境贫寒，曾在县里做小吏，

做事任劳任怨，且有志好学，受到县令的赏

识，送去太学读书。后来陈萛先后任郡督邮、

功曹，深明大义，推功揽过，其高尚的德行

为远近所叹服。东汉桓帝元嘉元年 （１５１）被
司空黄琼选任为闻喜县长，后又改任太丘县

（今河南永城西北）长。陈萛赴太丘上任时，

一不骑马，二不坐轿，与书童为伴，徒步而

行。一路上微服私访，体察民情，陈萛以德

施治，关心、爱护百姓，邻县甚至有不少人，

因此要迁居到他属下的地方。陈萛一一劝解

发遣回去。老百姓有打官司的，县吏照例坚

持拘捕入狱。陈实说：“讼以求直，禁之理将

何申？其勿有所拘。”司官闻而叹息说： “陈

君所言若是，岂有怨于人乎？”于是太丘县出

现了 “空牢无囚，境内无讼”的太平景象。

一日晚，一小偷溜进了其家中，躲在屋

梁上，待人脚定后，再行盗窃。陈萛发觉后，

并不声张，而是把儿孙们叫与面前讲：“人当

自勉，不善之人，未必本恶，迫于饥寒，随

之为非，如梁上君子是矣。”盗惊骇，投地请

罪。陈萛扶起说： “我看你的相貌，不似坏

人，因生活困窘，不及依而为之”。随赠绢二

匹，送他回家。此事传扬出去，全县境内很

少有偷盗之事发生。这便是 “梁上君子”故

事的来历。毛泽东读陈萛传时批注：要像陈

萛教育小偷那样，肯定人在一定条件下是可

以改造的。

陈萛卸任归家后，了解到，家乡遭受风

雨灾害的情形写成奏折呈报皇上。皇上得报，

拨下一些赈灾粮，每户只能分到一斛。陈萛

事前将自己家中铜钱运进官仓，每斛内掺进

一捧铜钱放粮百姓，以救助百姓，这便是

“麦里掺金”故事的由来。

陈萛共有六个儿子，其中陈纪、陈谌最

有贤名。当地人们把他们父子三人并成为

“三君”。

陈萛的思想品德对后世影响巨大。汉代

著名文学家、中郎将蔡邕亲撰墓碑和庙碑。

《二十五史·后汉书》为其立传，时人把陈萛

和同郡名士钟皓、荀淑、韩韶并尊为 “颍川

四长”，载入史册。文人墨客，仰慕陈萛的高

风亮节，以凭吊德星亭，题诗赋辞为平生乐

事。唐朝诗人胡曾游小西湖时感慨留诗德星

亭；北宋著名学者朱熹客居许昌时写下 《聚

星亭画屏赞》。元、明、清文人墨客题诗赋辞

之多，更是不胜枚举。新中国成立后，曾将

陈萛的事迹编入中学课本，一九九一年高等

学校招生编入试题。中央电台也曾对国内外

播发。陈萛历史遗迹鄢陵现存陈萛墓碑，明

正德年间，刑部尚书刘瞡 （鄢陵人）曾对太

丘祠重修、更像，现太丘祠无存。

陈萛思想品德，是中华伦理文化的瑰宝，

他也是民族传统道德的光辉典范。

（作者：李文超　张轶敏）
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法　治

政法与综治

【概况】　２０２２年，县委政法委坚持以习近平
新时代中国特色社会主义思想为引领，紧扣

“为党的二十大胜利召开创造稳定祥和的政治

社会环境”这一主线，紧紧围绕中心，全力

服务大局，忠诚履职、克难攻坚、突出重点，

统筹推进社会治理创新、平安鄢陵建设、常

态化开展扫黑除恶斗争、信访稳定、政法队

伍建设等各项工作，确保全县社会大局持续

稳定。

【社会稳定维护】　组织有关部门每月定期会
商，重点敏感时期、重大活动期间专题会商

和突发即时性日常会商，各牵头单位和乡镇

之间加强情况互通、信息互享、工作互动，

信息舆情研判应用水平全面提升，全面分析

研究，科学判断动向，实现由事件维稳向制

度维稳的转变。通过设立书记、县长信箱、

开通２４小时群众热线电话、实行视频接访、
信访信件免费邮寄等方式方法，进一步畅通

群众信访渠道。县镇两级党政领导按照接访

日程安排，全天候接待来访群众，分析研判

本地突出信访问题，及时就地解决群众合理

诉求。围绕县委、县政府的工作部署，全力

以赴开展安保维稳工作。党和国家重大活动

期间，政法、信访部门发挥安保维稳工作主

力军作用，坚持全天候２４小时值班备勤。组
织各镇各单位深入排查各类矛盾纠纷和不稳

定因素，逐案明确责任单位，明确工作要求

和办结时限。各镇、各单位按照 “一人一案、

一人一档、一人一组、一人一策”的 “四个

一”工作要求，逐案逐人建立包案稳控化解

台账，确保各类重点人员有人管、有人办、

不遗漏。针对中央、省、市交办的信访积案、

难案和新案，实行分级管理、逐级负责，落

实县级领导包案，将责任压实到每个责任单

位和具体责任人，实行 “四个一”工作机制，

坚持依法依规按政策办事，强化思想疏导、

困难帮扶等化解稳控措施，做到 “三到位一

处理”。中央联席办交办的９２起信访积案全
部化解，化解率为１００％。省联席办交办的１２
起难案化解１２起，化解率为１００％。省联席
办交办的２起信访新案全部化解，化解率为
１００％。市里每周交办的信访积案均按期办结。
认真开展涉法涉诉重复信访积案化解工作，

省委政法委共交办涉法涉诉信访积案１１起，
省联席办交办５起，全部办结。

【护航二十大】　县委常委会、县政府常务会
多次研究部署党的二十大期间维稳安保工作，

专题听取维稳安保工作汇报，传达贯彻中央、

省、市维稳安保工作会议精神，集中研究维

稳安保工作中存在的问题和工作措施。县委、
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县政府主要领导先后召开工作推进会、案件

协调会、安保维稳调度会等，集中分析研判

重点案件和重点人员，多起疑难信访积案得

到妥善化解，个别涉稳风险人员得到有效处

置。县委政法委紧紧围绕 “为党的二十大胜

利召开创造稳定祥和的政治社会环境”这一

主线，充分发挥安保维稳牵头抓总、协调指

挥作用，组织各镇各部门动员一切力量，严

防失控漏管。深入推进涉稳风险危机管控机

制，每周全面排查各领域安全风险隐患点，

及时进行分析研判，召集相关部门研究解决

特定利益群体和信访积案、难案，紧盯问题，

主动作为，积极化解，形成齐抓共管的强大

合力，全年召开会议１３次，研判会商解决影
响社会安全稳定案件５０余件。针对少数信访
人员为达到个人企图，绑架整个群体，提出

一些不合理诉求，甚至无法解决的诉求，制

造事端向政府施压，实施缠访、闹访等违法

行为，全县各级各部门牢固树立法律意识，

加强部门沟通，及时固定证据，对长期闹访、

缠访、以访施压、以访谋利的５名重点人员进
行依法打击处理，有效维护全县信访秩序。

县委政法委班子成员分包１２个镇和县直有关
单位，着重对平安建设、“三零”创建、“六

防六促”、打击电信诈骗、预防未成年人溺亡

和信访积案化解等情况进行督导检查，发现

安全稳定隐患，及时督促整改，圆满完成党

的二十大期间安全稳定工作，确保全县社会

大局持续稳定。

【平安鄢陵建设】　建立县综治中心综合指挥
平台，与省、市和各镇实时联网沟通，对涉

稳信息及时上传下达，县委政法委机关班子

成员带班，全年２４小时全天候值班备勤，对
突出风险隐患及时调度指挥。扎实推进县、

镇、村 （社区）三级综治中心规范化建设工

作，不断推动综治中心综合服务功能提档升

级，建设规范、便捷、联动、高效的基层综

治中心。组建平安法治村 （社区）创建工作

专班，建立平安法治村 （社区）创建工作联

席会议制度，制定 《鄢陵县平安法治村 （社

区）等级评定办法》，确保工作深入开展。全

县 “三零”村 （社区）、企事业单位创建主体

共计３９２１个，其中村 （社区）３９７个，企事
业单位３５２４个，符合 “三零”创建的村 （社

区）主体数３２１个，创建达标占比８１％；符
合 “三零”创建的企事业单位主体数 ３４９４
个，创建达标占比９９％。加强行业性、专业
性调解组织建设，提高纠纷调解的权威性、

公信力，完善人民调解、司法调解、行政调

解联动工作体系，结合 “六防六促”专项行

动常态化，认真组织开展矛盾纠纷大排查大

化解活动，共排查六大类矛盾纠纷４６１起，化
解４１０起，有效防范极端案事件的发生。扎实
做好 《反有组织犯罪法》学习宣传工作，印

制下发 《反有组织犯罪法》学习读本 ２０００
册，供全县党员干部学习。充分利用主流媒

体、网站、新媒体平台开辟 《反有组织犯罪

法》专题专栏，大力开展形式多样的宣传活

动，广泛宣传解读 《反有组织犯罪法》，提高

社会知晓度，增强人民群众运用法律与黑恶

势力作斗争的信心和能力。６月１３日，在全
县范围内常态化开展集中大巡逻活动，组织

政法部门１０余辆警车，在城区开展每周不少
于３次的集中巡逻活动，得到人民群众一致好
评，多次被省市新闻媒体关注报道。公安部

门加大对城区街道、公共场所、城乡结合部、

校园周边、网吧、ＫＴＶ等重点区域、路段、
时段的巡逻密度和强度。各镇专职巡逻队员

在镇综治中心统一指挥下，统一着装，对辖

区进行日常巡逻；村级义务巡逻队、城区网

格管理员和平安守护志愿者佩戴平安守护志

愿者红袖标对辖区进行巡逻防范，提高群众

见巡率，有效地震慑违法犯罪分子，努力减
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少可防性案件的发生。运用保险机制助推全

县平安建设工作，在全县范围内推广商业性

综治保险，为承保群众的家庭财产带来有力

保障。全县新增承保群众 ３６２５户、保费
３６２５００元，赔付案件２１４起，赔款２１１３６１６４
元。加强预防未成年人溺水工作，全县共出

动宣传车５３０辆次，悬挂防溺水横幅 ７００余
条，向学生发放 《致全国中小学生家长一封

信》１０万份。全县排查水域隐患 ４６０余处，
全部落实整改，设置安全警示牌。抽调相关

职能部门１８人组成９个督导组，由班子成员
带队，利用周末、暑期、汛期等关键时段，

对曾经发生未成年人溺亡事故的重点镇村、

河道、水域，每周一次加大督导力度，发现

问题及时反馈。强化打击电信网络诈骗工作，

全县共推广下载 “国家反诈中心 ＡＰＰ”安装
数１１９２１６人次，“许昌金钟罩”关注量７８６５４
人次。共接上级下发 “两卡”线索 ２９７条，
核查２０１条，核查率６７７％；滞留缅北高危
涉诈人员存量３３人。经过全力劝返，已核减
１５人，剩余１８人。反诈中心共接上级预警劝
阻指令 ３０９条，避免群众财产损失 ３００余
万元。

【法治鄢陵建设】　深入开展普法宣传教育，
各级干部运用法治思维、法治方式深化改革、

推动发展、化解矛盾、维护稳定的能力不断

增强，广大群众法治意识普遍提高。强化依

法治理，实现县、镇两级党政机关实现法律

顾问全覆盖，为政府依法决策、依法行政提

供全面的法律支持。积极探索法律服务向基

层延伸新途径，全县１２个镇全部建立基层法
律服务站。按照贴近群众、贴近基层、贴近

实际的法治宣传要求，结合 “４·１５国家安全
日”、“１１·１反间谍法宣传日”、“１２·４宪法
集中宣传日”等主题宣传，县法学会和司法

局共同开展 “法律六进”一系列法律志愿服

务活动，使法律常识进一步普及。深入开展

“万人助企”活动，推进服务型行政执法建

设。积极开展 “法治体检”、 “送法进企业”

活动，开通法律援助、公证企业绿色通道，

推进事项标准化办理提供快速、高效、优质

服务。充分发挥县法学会作用，大力推行一

村 （格）一警一法律顾问一支民调员队伍模

式，加强农村农民法治宣传，推进法律法规

进村入户，在全社会营造尊法学法守法用法

的法治氛围。

【疫情防控】　联合政法各部门及有关县直单
位，在县主城区划分５个责任区，设置疫情防
控卡点，２４小时值班值守，对往来车辆、人
员进行检查，除有通行证的物资保供车辆和

参加疫情防控的人员、车辆外一律劝返。参

加社会面管控的单位，深入城区大街小巷不

间断巡逻，对县城主城区进行封控管理，宣

传疫情防控政策，关停沿街门店，减少人员

流动，配合群防群控工作专班，劝阻群众足

不出户。利用 “雪亮工程”视频监控系统，

派专人值守巡查全县各镇人员管控情况，发

现人群聚集或流动等问题，及时通知相关乡

镇进行劝阻、整改。累计发现３００余起，全部
及时整改到位。１０月２２日，县委政法委帮助
中医院进行封控管理，党员干部每日在医院

门口值班值守，对人员车辆进行劝阻，指导

县中医院加强内部管理，协调相关镇、单位

化解矛盾纠纷１０余起。１０月２５日起，县委
政法委联合政法各部门每天凌晨２时许，在北
关菜市场各交通出入口设置卡点，对相关车

辆和人员进行劝返。同时，对城区周边其他

流动摊贩进行巡回检查，发现相关人员及时

进行清理。统筹协调各镇、相关县直单位，

继续加强社会面管控，充分发挥群防群控体

系作用，强化生活必需品市场供应、销售、

调度，建立农产品联审联批制度，帮助农产
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品采收销售，最大限度减少人员流动，切断

疫情传播链条，保障人民群众正常生活，维

护全县社会大局持续稳定。社会面管控专班

每天对县界、高速路口和主城区的各个交通

卡点值班值守、各沿街门店关停、背街小巷

人员乱走乱窜现象等情况进行巡回督导，发

现问题及时督促整改。

【队伍建设】　政法各部门认真贯彻落实 《中

国共产党政法工作条例》和 《河南省贯彻

〈中国共产党政法工作条例〉实施细则》，在

《条例》和 《实施细则》各项规定落细落实上

下功夫、求实效，先后建立和完善重大事项

请示报告制度、向县委报告工作制度、贯彻

落实中央关于政法工作大政方针和执行党中

央以及上级党组织关于政法工作的决定、决

策部署、指示等督察巡察制度。指导全县政

法系统把开展各项主题教育作为一项巩固拓

展主题教育成果的重大政治任务，认真研究

部署，深入学习贯彻习近平新时代中国特色

社会主义思想和党的十九届历次全会精神，

扎实开展政治轮训，精心制定集中学习研讨

方案和学习日程安排，学原文读原著悟原理，

以理论滋养初心、以理论引领使命、以学查

整改推动工作，教育引导广大党员干警悟初

心、守初心、践初心，增强 “四个意识”、坚

定 “四个自信”、做到 “两个维护”，进一步

增强用习近平总书记新时代中国特色社会主

义思想武装头脑、指导工作的能力水平。组

织政法干警参观警示教育基地、收看警示教

育片、开展以案促改学习讨论、撰写廉政教

育学习心得体会等，利用反面典型案例，开

展经常性的警示教育，引导政法干警讲规矩、

守纪律、知敬畏、存戒惧，养成纪律自觉，

守住做人处事用权交友底线，做到纪律严明、

令行禁止，筑牢拒腐防变的思想防线。并从

健全各项队伍监督管理机制入手，深入开展

执法规范化建设，严格贯彻落实干预司法

“三个规定”，在重点领域和关键环节，狠抓

源头监督管理，进一步完善落实司法机关内

部人员过问案件的记录和责任追究规定、政

法干警办案质量终身负责制、错案查究制等

一系列不愿犯的教育机制、不能犯的防范机

制、不敢犯的惩戒机制，有效发挥制度的刚

性约束和规范保障作用。

（供稿：牛亚楠　编辑：张会玲）

法治政府建设

【概况】　２０２２年，鄢陵县坚持以习近平新时
代中国特色社会主义思想为指导，坚持党的

全面领导，全面建设职能科学、权责法定、

执法严明、公开公正、廉洁高效、守法诚信

的法治政府。职责明确、依法行政的政府治

理体系日益健全，行政执法体制机制基本完

善，行政执法质量和效能大幅提升，突发事

件应对能力显著增强，全县法治政府建设协

调并进、创新发展。

【行政规范性文件管理】　印发 《关于加强行

政规范性文件制定和备案审查工作的通知》

《关于加强县政府规范性文件合法性审核工作

的通知》，对规范性文件的制定程序、备案审

查、合法性审核等方面做出详细要求，全年

审核文件３０件，认定规范性文件６件，报备
规范性文件６件。定期开展行政规范性文件清
理，共保留行政规范性文件９２件，废止规范
性文件３７件。

【行政执法建设】　印发 《关于做好２０２２年
度全县服务型行政执法建设有关工作的通

知》，推荐县市场监督管理局、县税务局参加

全市模拟执法比赛，开展服务型行政执法
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“微宣讲、走基层”活动，计划三年内对全县

各镇、各行政执法单位宣讲一遍，推动服务

型行政执法学习宣传全覆盖，进一步提升执

法服务水平，助推法治政府建设向纵深发展。

【依法行政能力提升】　印发 《鄢陵县 ２０２２
年度领导干部学法计划》，坚持县政府常务

会、县长议事会会前学法制度，定期专题学

习习近平法治思想、安排部署法治建设有关

工作。全年政府常务会议集体学法６次，举办
法治专题培训２期。

【依法行政机制落实】　及时调整完善县法治
政府建设工作领导小组，落实主要负责人亲

自抓、分管领导具体抓、一级对一级负责的

组织领导体系。把法治政府建设、依法行政

工作纳入重要议事日程，与经济社会发展同

部署、同推进、同督促、同落实，确保责任

到人、措施到位。在全面总结全县法治政府

建设实践经验并充分调研论证的基础上，制

定 《鄢陵县法治政府建设实施方案 （２０２２年
—２０２５年）》，与 《法治鄢陵建设规划 （２０２１
年—２０２５年）》《鄢陵县法治社会建设实施方
案 （２０２１年—２０２５年）》形成有效衔接，共
同构成 “一规划两方案”的机制体系，为全

县社会经济发展营造良好的法治环境。

（供稿：赵金磊　编辑：张会玲）

公　安

【概况】　２０２２年，县公安局深入贯彻习近平
总书记关于公安工作的重要讲话、重要训词

精神，紧紧围绕党的二十大安保维稳工作主

线，以 “五个严防、三个确保”为目标，始

终保持对突出违法犯罪严打高压态势，深入

开展夏季治安打击整治 “百日行动”和 “大

走访大排查大化解”活动，圆满完成党的二

十大安保维稳等一系列任务。全年共接有效

警情２７６１５起，其中刑事案件１２４１起，同比
下降 ２７８９％；交通事故 ８５７４起，同比下
降２２１４％。

【百日会战】　以 “砺剑铸盾” “百日行动”

为牵引，深入开展打击电信网络诈骗犯罪、

打击盗抢骗等多发性犯罪、吸毒人员 “大收

戒”百日会战等专项行动，坚持打防结合、

以打开路，始终保持对突出违法犯罪的严打

高压态势。全县共抓获各类犯罪嫌疑人４３６人
（刑拘１５３人，取保２６８人，监视居住１５人），
逮捕各类犯罪嫌疑人９３人，公诉各类犯罪嫌
疑人２６７人。命案 ２起，侦破 ２起，破案率
１００％，连续１４年实现命案全破。

【网络诈骗案件破获】　全县电诈案件立案
４０４起，同比上年同期６２３起下降３５１％。抓
捕电诈类嫌疑人１１２人，破案２４起，刑拘２１
人，取保６０人，逮捕１０人，起诉２１人，已
公诉１３人。抓获 “跑分”团伙５个，抓获嫌
疑人４０余人。捣毁为境外诈骗分子提供网络
电话窝点一处，破获３起市局 Ｂ级督办案件，
扣押作案车辆１辆，缴获现金１６万元，冻结
涉案账户２２７张，利用反诈大数据平台冻结涉
案资金５１４７万元。“５０Ｋ专案”上缴国库资
金５００余万元，“６１９案件”上缴国库２００余
万元。接上级预警劝阻指令３３０条，均成功劝
阻，避免群众财产损失５００余万元。

【涉黄缉毒执法】　制定 《鄢陵县公安局关于

开展常态化打击整治黄赌违法犯罪工作方

案》，集中深挖一批黄赌犯罪的组织者、经营

者、获利者、幕后保护伞，集中侦破一批涉

黄涉赌大案要案，突出整治一批涉黄涉赌重

点场所和重点部位，持续挤压黄赌活动生存
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空间。全年立涉黄涉赌刑事案件６起，采取刑
事强制措施１２人，公诉１０人。以 “打团伙、

摧网络、抓毒枭、断通道”为目标，以 “净

边２０２２”专项行动为主线，以 “清源断流”

行动为抓手，共破获毒品犯罪案件２起，共抓
获犯罪嫌疑３人，移送起诉犯罪嫌疑人３人，
收缴海洛因３３１６克，共查处吸毒人员 ６人
次，强制隔离戒毒４人，新发现２人。

【经侦工作】　以 “２０２２年全县公安工作重点
和全市经侦工作要点”为重心，以打击非法

集资和传销等涉众型经济犯罪专项行动为载

体，集中力量打好防范化解重大风险攻坚战，

聚焦打击经济犯罪主业，全力推进 “云端

２０２２”、“猎狐２０２２”、“农商行清收工作”等
专项行动。２０２２年，打击经济犯罪工作成效
显著，立案数、破案数、抓获嫌疑人数、移

送起诉数、挽损金额等方面，较上年同比均

有大幅度提升，全县共立案３３起，较上年同
比增长 １７８６％；破案 ２４起，同比增长
３３３３％；抓获犯罪嫌疑人 ３７人，同比增长
４８％；刑事拘留１８人，与同期持平；逮捕７
人，与同期持平；起诉 ２２人，同比增长
２６６６７％；取保候审３１人，同比增长５２０％；
监视居住 ４人，同比增长 １００％；涉案金额
１２６６５８８万元，直接挽回经济损失折合人民
币１０４３８４３４万元 （含清收专班挽损数额）。

【社会稳定】　紧紧围绕党的二十大安保维稳
中心工作，依托鄢陵三级情报信息工作机制，

共收集整理各类情报信息１８００余条，其中敌
情信息１０６０条，涉稳信息５１０条，重大涉稳
信息２３０余条。涉及到全市、全省、全国性的
情报信息７１条，涉及到全县的１８９条，共收
集上报涉政情报信息１６０条，核查支队通报线
索２９次，完成基础调查１６次，监控广场等重
点场所５处，共向县委、县政府、县委政法委

报送重大涉稳信息１０８条。加大当前严重影响
社会稳定的涉退役、涉众受损型群体的情报

信息收集，共有效化解进京集访１９起、个访
１４起，赴省集访１１起、个访１７起。持续把
反邪教斗争作为维护政治安全的主攻方向，

以专案推进为抓手，深入开展反邪教专项斗

争，有力维护基层政权安全。全年共侦破省

督案件４起，打击处理２５人，其中行政拘留
１２人、教育训诫１３人，查获手机、电脑等工
具各２台，收缴反宣书籍 （册）３５０余份，核
查案件线索９件，上报反邪教信息７１条，见
面敲打邪教人员４６人。

【隐患排查】　根据 “涉恐隐患清零”工作机

制和 《防恐隐患排查整治专项行动工作方

案》，严格按照 《反恐怖主义法》的标准，对

党政机关、水电油气、物流寄递、汽车站、

旅馆、网吧、医院、商场广场等人员密集场

所、清真寺和少数民族聚居村庄等重点部位

进行涉恐隐患排查检查，全年共检查各类行

业１９６家，发现隐患 ６９起，发整改通知 ６９
次，行政处罚６９家，所有隐患均已清零。按
照国家、省 “反恐办”深化严打暴恐活动专

项行动统一部署，严厉打击暴恐极端活动、

强化案件线索的分析研判、全面查证，对上

网危安在逃人员实时进行核查研判。全年共

查处宣扬恐怖主义案件３起，批评教育４人。

【应急处突】　立足实际进一步完善反恐应急
基本预案，根据重点目标、街面定点执勤和

巡逻力量反恐应急预案，认真落实 “重点部

位定点武装巡逻”、 “公安特警武装巡逻机

制”，增强互通互联，畅通各作战单元间的通

讯联络，确保遇有情况能够同步联动处置，

并协调开展防范刀斧砍杀、车辆冲撞碾压等

暴恐案 （事）件的演练４次。
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【治安防控体系建设】　重点人员管控，对列
管的ＳＪ重点人员 （１５名）、非访重点人员 （７
人）、肇事肇祸精神病人 （３８人）严格落实
“四定四包”责任制，围绕常态化管控和重点

节点期间开展情报信息收集、分析、研判、

反馈、核查等工作，坚持 “一人一策”，逐级

包保，坚决看死盯牢、防止风险外溢，确保

重点人不失控漏管、不串联滋事。共接到各

类指令１１７条，推送指令１１７条，向政法委推
送维稳形势分析报告９份，解散涉稳微信群１
个，重要敏感节点涉及人员均稳控在位。

【治安管理】　加强旅馆业治安管理，全面落
实未成年入住 “五必须”工作要求，及时上

传入住人员信息，对存在问题的，及时下发

整改通知书，并按照 《反恐法》开出大罚单。

会同邮政部门督促寄递企业严格落实 “收寄

验视、实名收寄、过机安检”三项制度，实

施重点时段 “双派驻、双检查、日报告”临

时管控机制。紧盯党政机关、金融行业、学

校医院、公交、长途客运、旅游景区、电力

电信、广播电视、输油气管道、加油站等重

点单位、重点部位，持续开展治安隐患排查

整改工作，强化依法行政和规范执法，动态

“清零”各类风险隐患，全力维护内保单位持

续安全稳定。全年共累计检查旅馆业、娱乐

场所、重点部位１４８０家次，发现整改安全隐
患２３５处，现场立即整改２２０处，下发责令整
改通知书１５份，配合文化部门责令停业娱乐
场所１１家。

【重点物品监管】　对涉枪涉爆等危险物品从
业单位，人员，持续开展以查违规、查隐患、

查制度为重点的安全大检查，严密各项安全

防范措施，严格落实负责人２４小时在岗带班
和日报告安全情况等制度，严防发生危险物

品丢失、被盗、被抢案事件。定期对辖区内

所有生产、经营、使用易制爆危险化学品的

单位进行联合大排查，全面掌握情况、澄清

底数，逐一纳入视线，消除监管盲区。实行

全域禁燃禁放烟花爆竹，治安大队在春节、

元宵节、清明节、劳动节等重要节日期间，

制定值守方案，确保全域禁燃禁放落实到位。

全年共指导检查派出所工作７次，暗访相关门
店３５家次，共办理非法销售烟花爆竹案件１９
起，治安拘留４人，刑事案件２起，行政处罚
１５人，收缴烟花爆竹２５００余箱。

【基层基础工作】　加强派出所基层基础工
作，完成全县所长 “进班子”。全县６８名派
出所民警、１８５名辅警兼任村 （社区）副书记

或副主任，落实兼任全覆盖。开展 “三零”

平安村居创建，充分发挥 “一村一警”机制

优势，完善 “打、防、管、控”手段，不断

打造安全稳定和谐的社会治安环境。深入宣

传、营造氛围加强治安乱点整治，开展婚恋

家庭矛盾纠纷排查化解暨命案防范专项行动。

依托维稳、“两调”机制，解决重大矛盾纠纷

和公共安全隐患，开展治安重点防范。督促

指导各派出所社区民警切实履行矛盾纠纷排

查化解职责任务，组织社区辅警，发动村居

干部、网格员、志愿者等力量入户走访，及

时发现矛盾纠纷风险隐患，切实降低 “民转

刑” “刑转命”案事件的发生。加强 “一村

（格）一警”智能工作平台应用，采取定期通

报方式对一村一警智能工作平台应用情况进

行督导，确保平台使用率和信息完整率、矛

盾纠纷化解率达标。全县社区民警平台使用

率１００％，全县社区辅警平台使用率 １００％。
按照河南省消防救援总队、河南省公安厅联

合下发的 《关于加强改革过渡期间消防监督

执法的通知》有关规定，重点开展 “九小”

场所和沿街门店消防安全等专项治理工作。

教育引导单位和群众主动发现、举报、防范
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和消除火灾隐患，自觉抵制消防安全违法

行为。

【户政管理】　推动户口迁移跨省通办业务办
理，共受理跨省通办业务６５个。共制发居住
证２１３个、二代身份证３９９１３个、临时身份证
３５０３个、边境证３５２个。集中开展 “重、错、

假”户口查纠工作，全面清理解决户口错重

假、应销未销、冒名顶替办理身份证等户口、

身份证问题。共清理重复户口７８个、死亡未
销户口３２６个，处罚冒名顶替办理身份证１人
次，纠正户口登记项目差错２个。

【道路交通安全】　以防事故、严治警、补短
板、树形象为工作重心，深入开展 “减量控

大”、 “一盔一带”、平安守护、砺剑行动，

酒、醉驾专项整治，党的二十大交通安保工

作等各项活动。共接处各类交通事故警８５７４
起，其中快处快赔处理１０１１起，刑事拘留８
人，逮捕８人，起诉５９人。共查处各类交通
违法行为７５５１６起，其中酒后驾驶２７８起、醉
酒驾驶６６起。共查处乱停乱放８２１４起，涉牌
涉证２８２起。共查处大货车超载５３６０起，分
流１５０００余台，纠正号牌不清 ３０００余台次，
拆除收缴、私自安装的强光灯具２００余台；对
五类重点车辆进行清除，其中清理违法未处

理车辆２８０余台次，督促违法处理９００余条，
督促逾期未审验车辆共 ９６辆，督促审验 ８２
辆，查扣报废车辆１台。排查道路隐患３０处，
均完成整改，安装支路哨兵１２处，施划各类
标线３万平方米，停车位５０００余个，安装各
类标志标牌８０块。开展客、货运企业负责人
安全例会８次，约谈企业６家次，深入对各
客、货运车站安全检查８６次，下发整改通知
１２份，对驾驶人安全教育学习培训学习２０１０
人。发布各类宣传信息、短信提示 ２万余
条次。

【执法监督建设】　在完成１个执法监督管理
中心和２４个基层业务所队执法监督管理室建
设的基础上，逐步完善制度建设，先后制定

出台 《鄢陵县公安局执法监督管理规定》《鄢

陵县公安局案件管理室工作细则》《鄢陵县公

安局案件管理室每日工作要点》《鄢陵县公安

局执法监督管理室建设标准》《对处警结果告

知当事人行为规范要求》 《执法执勤参考用

语》等规定。同时加大专门的办公场所及相

配套的办公设施投入和人员的培训，以执法

监督室专职民警和专职辅警为主要培训对象，

以 《公安机关办理行政案件程序规定》《公安

机关办理刑事案件程序规定》《行政刑事案件

考评信息报警点》为主要内容，做好警综平

台授课课件，开展到基层执法送法服务，促

使民辅警明白报警风险点，方便工作提醒，

进一步做好风险点防范。全年无１起受立案件
超期数。

【营商环境】　依托 “雪亮”工程，在全县

３２家重点企业和重点项目周边布建视频监控
５１路，对企业要害部位开展全天候视频巡查，
为企业打造放心发展、安心投资、顺心办事、

舒心创业的良好环境。研究出台 《鄢陵县公

安局２０２２年便民利民服务十项措施》，坚持
“依法依规” “应放尽放” “应集中尽集中”

原则，推动线上线下窗口服务 “两融合”，实

现让数据多跑路、让群众少跑腿，提高群众

满意度。

【疫情防控】　１０月，始终坚持人民至上、生
命至上的原则，严格按照 “外防输入、内防

反弹”的总策略，多措并举织密疫情防控安

全网。整合 “三公一大”流调力量，进一步

优化配置，以情报图侦大数据为支撑，以刑

侦网安骨干为先锋，与疾控、“三公 （共）一

大”等其他部门联合办公，充分发挥公安机
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关职能作用，流调溯源专项工作高效有序。２４
小时不间断巡查涉疫舆情，发现负面信息第

一时间上报网信办和有关部门。对违反疫情

管理规定的２２名居民、商户做出行政处罚，
其中行政拘留１９人、警告３人。

【队伍建设】　抓基层强基础，将１２名警院
毕业生、１１名部队军转干部、７名社招生全部
分配至派出所、刑警队，为基层一线实战单

位补充新鲜血液，形成以老带新的人才培养

机制。通过推优竞选，７名优秀年轻干部走上
所长岗位，所长队伍年龄结构进一步优化，

全县１２个派出所所长全部进入乡镇班子 （其

中４名３５岁以下，平均年龄３９岁），在许昌
市公安系统率先实现所长进乡镇班子和民辅

警进村 “两委”班子，营造比学赶超良好氛

围，激发队伍争先创优活力。

（供稿：常晓旭　编辑：晁玉巧）

检　察

【概况】　２０２２年，鄢陵县人民检察院坚持以
习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，

深入贯彻习近平法治思想，践行落实中发２８
号文件及省委市委实施意见，全力对标市检

察院 “求极致、过得硬、争先进、创一流”

和 “三高一创·出彩许检”总体目标，紧紧

围绕全县中心工作，坚持 “稳中向好”工作

总基调，确立 “保三争先”（在全市基层院考

核中保底第三位名次，争取进入先进名次）

和 “三有两无” （有工作亮点、有典型案例、

有先进典型、无刑事错案、无干警严重违纪

违法行为）奋斗目标，深入开展 “质量建设

年”“能力作风建设年”活动，着力以检察工

作高质量发展服务鄢陵经济社会高质量发展。

【政治教育】　加强政治理论学习，巩固转化
党建工作成果，制定 《鄢陵县人民检察院

２０２２年度党建工作计划台账》《鄢陵县人民检
察院２０２２年度各支部主题党日活动计划》，让
机关党建工作有章可循、有序开展。结合

“能力作风建设年”活动，要求全院干警在学

习中坚持做到 “六个有” （有一定的学习时

间、有学习资料、有学习纪律、有学习心得、

有集体学习讨论的记录、有学习达到的目标

要求），各部门在日常的周二政治理论集中学

习和周五业务集中学习的基础上，每周至少

再开展一次集中学习研讨，学习时间不少于１
小时。强化意识形态工作，制定 《中共鄢陵

县人民检察院２０２２年度党组意识形态工作责
任清单》，坚持 “三同步” （依法办理、舆论

引导、社会面管控）工作机制，严格官方微

信、检察外网等网络舆论阵地管理，严控干

警自媒体的话语权，牢牢把握意识形态工作

主动权。创新实施干警思想动态 “晴雨表”，

落实从优待检系列举措，坚持 “六必谈”（在

工作中有困难或受到挫折时必谈；变动岗位

和职务升降时必谈；工作中有思想情绪必谈；

在廉政勤政方面群众有反映时必谈；发现有

苗头性倾向性问题时必谈；出现违法违纪受

到批评或纪律处分时必谈）有的放矢进行疏

导，增强干警认同感、归属感和尊荣感，厚

植工作开展思想基础。深化党风廉政建设，

制定 《中共鄢陵县人民检察院党组２０２２年全
面从严治党主体责任清单》和 《中共鄢陵县

人民检察院党组２０２２年全面从严治党主体责
任任务安排》，共开展检务督察１１次，发出
见人见事通报１１期，针对存在问题及时提醒，
督促整改。严格执行防止干预司法三个规定，

１月—１１月份重大事项系统填报２９件，其中
班子成员和检委会专职委员填报１２件。及时
上报县纪委监委在审查起诉中涉嫌违法犯罪

党员情况２９人次。召开警示教育大会、专题

６５１ 　鄢陵年鉴２０２３



民主生活会和支部以案促改剖析会，组织干

警学习曹某彬错案通报和 “７·２０”特大暴雨
灾害追责问责案件，干警廉洁自律意识进一

步提升。健全党建阵地建设，运用现代技术

手段，创新建成１５０余平方米集党性教育、学
习交流、互动体验为一体的多元化党建文化

阵地。从百年党的建设史入手，将文化阵地

设置为党的政治建设、思想建设、组织建设、

作风建设、纪律建设、制度建设、反腐倡廉

建设、鄢陵检察院传承等八个板块。综合利

用原始照片、场景还原、模型构建、影片展

示等形式，直观感受百年建党历史。

【刑事检察】　坚决维护国家安全和社会稳
定，依法打击各类刑事犯罪，受理审查逮捕

案件１１２件１６９人，逮捕９６人，不捕７４人，
其中受理审查逮捕未成年人犯罪７件１２人，
批捕１人，不捕１０人，准予撤回１人；受理
审查起诉案件２０２件３３１人，起诉２１０人，不
诉５５人，其中受理审查起诉未成年人犯罪１５
件２６人，附条件不起诉１０人，作出不起诉决
定１１人。 “案—件比”１０２。认罪认罚从宽
工作相关指标均达到全省、全市通报值。监

督立案２件１７人，监督撤案６件，纠正漏捕７
人，纠正漏诉 ４人，侦查活动违法监督率
１００％。落实少捕慎诉慎押刑事司法政策，不
捕率 ４３５３％、不诉率 ２４１９％、诉前羁押
率２９９６％。

【刑事执行检察】　发现超期羁押１２人，财
产刑执行不当监督采纳 ５０件，减刑、假释、
暂予监外执行不当监督意见被采纳２３人，社
区矫正监督纠正脱管７人、漏管４人，社区矫
正书面纠正意见被采纳２７人，纠正指定居所
监视居住４件。减假暂监督意见采纳率、监
狱、看守所监管活动书面监督意见采纳率、

监外执行书面意见采纳率均达１００％。先后派

出５名干警参加市院联合调查组４批次职务犯
罪线索核查、立案侦查工作，派出６名干警参
加交叉巡回看守所检察１次，派出２名干警参
加财产刑执行专项检察１次。

【民事行政检察】　共办理民事检察监督案件
１９件，办结１９件。其中做出不支持监督决定
８件，当事人撤回监督申请１件，向法院提出
再审检察建议１０件。办结行政检察监督案件
１２件，其中办理行政执行活动监督案件９件，
办理行政审判程序违法案件３件。民事再审检
察建议采纳率、民事审判违法监督案件检察

建议采纳率、民事执行监督案件检察建议采

纳率均为１００％，民事再审改变率１２５％，民
事 “案—件比”为１０。具体工作中，牵头协
调县委政法委举行７个单位参加的民事支持起
诉工作联席会议，加大对农民工等弱势群体

的支持起诉力度，办理农民工讨薪支持起诉

案件１件。开展由法、检两长参加的案件磋商
会，对办理的当事人申请监督的民事审判监

督案件实行磋商机制，３起民事审判监督案件
作出不支持监督决定。

【公益诉讼检察】　行政公益诉讼检察立案３６
件，发出行政公益诉讼诉前检察建议 ３５件，
行政机关依法履职２６件。实现生态环境和资
源保护、食品药品安全领域公益诉讼案件全

覆盖。建立健全 “林长＋检察长”“河长＋检
察长”工作机制，与林长办、河长办加强协

作配合，会同县河长办工作人员开展巡河活

动４次，梳理河湖治理方面存在的问题，向有
关部门发出检察建议８份，督促相关乡镇进行
整改。拓展公益诉讼案件新领域，办结涉文

物类案件２件。

【信访维稳】　在两会召开、北京冬奥会及冬
残奥会、党的二十大等敏感节点，坚持节假
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日全天候信访值班，组织排查隐患案件，全

年无涉检赴省进京案事件发生。严格落实关

于件件回复制度规定，共接听１２３０９电话８０
余个、接待来访 １６０余人次、处理来信案件
３４件，符合条件的来信均按办信规定做到７
日内程序性回复、３个月办理结果答复。院领
导办理首次申诉信访案件１１件１１人。

【涉农检察方式创新】　研究制定１３条 《关

于强化涉农检察助推乡村振兴的实施意见》，

县政府组织全县１２个镇及涉农检察联络员，
召开服务 “三农”助推乡村振兴工作协调会

暨涉农检察工作推进会。全院８个党支部开展
主题党日活动，在全县１２个镇和５名涉农检
察联络员办公点举行 “涉农检察联络站”挂

牌仪式，并召开新闻发布会，推动构建 “一

镇一检一员”工作模式，“检”“镇”携手提

升服务 “三农”工作水平。

【扫黑除恶】　制定印发贯彻落实 《反有组织

犯罪法》实施方案，坚持 “不放过、不凑数”

原则，共办理涉黑恶案件４件６８人。特别是
２０２１年１０月至２０２２年年底，集中办理中央扫
黑办、公安部、高检院挂牌督办的李某某等

５８人组织、领导、参加黑社会性质组织案，
在市检察院的领办、提级办理下，抽调干警

专门成立 “１００２”专案组，着眼讲政治和抓
办案的有机融合，历时１３个月，兼顾公平与
效率的原则，将该案办成精品铁案。

【涉案未成年教育矫治】　共联合社工考察帮
教附条件不起诉１６人，进行社会调查３６人，
提供家庭教育指导２人，为３名未成年被害人
开展心理辅导。建立 “不起诉 ＋精准帮教 ＋
公益活动”机制，４名附条件不起诉人员参与
社会志愿公益活动。

【弱势群体救助】　创新建立 “检察蓝＋巾帼
红＋监督员”司法救助工作机制，被许昌市
２０２２年第一批全面深化改革红榜事项和县委
全会工作报告通报表扬。坚持 “应救即救、

应救尽救”原则，共司法救助１３件１４人５９
万元，司法救助率６４％。

【疫情防控】　把疫情防控作为重大政治任
务，按照县委统一安排，组织干警积极投入

到疫情联防联控大局中，统筹做好禹州转移

群众、路口卡点、分包家属院、街道巡逻及

机关楼院值班值守防控工作，６０余名干警吃
住在单位，班子成员、专委和部门负责人全

部在岗在位，在守土尽责中全力打好疫情防

控歼灭战。

【社会治理】　认真落实最高检一至八号检察
建议，针对窨井盖治理、惩治寄递领域违法

犯罪乱象和安全生产监管领域等问题，与相

关职能部门建立联络机制，进行全面排查，

跟踪监督落实。针对办案和工作中发现的问

题，向相关单位制发涉及未成年人保护、执

法司法、环境保护、安全生产等方面检察建

议７４份，督促职能部门加强漏洞管理、纠正
执法司法行为，助推国家治理体系和治理能

力现代化。充分发挥公开听证在审查疑难复

杂案件和化解矛盾纠纷中的作用，共组织召

开听证会 １６件，院领导带头主持听证会 １１
件。落实 “谁执法、谁普法”责任制，重点

对防电信诈骗、防养老诈骗、未成年人保护

等内容，开展线上线下普法活动，引领提升

群众法治意识。

（供稿：李　冰　编辑：刘友良）

法　院

【概况】　２０２２年，县法院坚持以习近平新时
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代中国特色社会主义思想为指导，认真落实

党的二十大会议精神及发展思路，紧紧围绕

“努力让人民群众在每一个司法案件中感受到

公平正义”目标，统筹抓好审判执行质效、

作风建设、信息化建设、两个一站式建设等

工作，各项工作取得新进展。全年受理各类

案件３８８０件，审结３７３５件，结案率９６２６％。
共新收首次执行案件 ２５００件，旧存 ２８１件，
结案２７３４件。

【疫情防控】　积极响应辖区疫情防控指挥部
和上级法院工作部署，成立疫情防控工作领

导小组，实行 “下沉人员日报告、在岗人员

日监测、返鄢人员日排查”制度，全面掌握

全院干警、工作人员及其家属身体状况、活

动去向及参战情况。统筹推进防疫物资采买、

全院卫生消杀工作，向连乡帮村点、疫情分

派防控点提供口罩，防护服，消毒液消毒工

具等。带领干警到分包的小区开展核酸检测，

１０余名干警赶赴花溪酒店执勤点执行任务。３
月，主动认领辖区望田镇５个行政村，全院
１００余名干警分批次全部就地下沉一线，认真
履行查验登记、体温监测、社区 （村）封控、

清洁消杀等职责。５月，在岗所有男干警轮流
到３１１国道与许昌交界处２４小时进行疫情防
控，所有女干警轮流在家属院和院机关进行

疫情防控，在许昌居住的干警主动向所在社

区报告，积极参与所在社区的疫情防控。有

１０余名青年干警在疫情防控一线向党组织递
交入党申请书。１０月，全院干警下沉各个社
区，帮助社区开展核酸采样、物资配送、防

控值班等防疫工作。连续采样阴性干警奔赴

各个卡点，出动巡逻车６辆２４小时不间断巡
逻，劝返沿途群众居家减少外出。运用 “一

网两微”新媒体平台，广泛宣传疫情防控知

识，解读相关法律政策，帮助群众和干警科

学认识疫情，提高自我防范能力，增强疫情

防控信心。聚焦联防联控和主责主业两个主

战场，开展抗 “疫”正面宣传教育和防疫期

间各项工作报道，共发布原创宣传稿件４９篇，
其中省级以上新闻媒体采用２３篇。

【审判执行】　向社会发布 《关于疫情防控期

间立案、开庭、执行等工作安排的公告》，安

排专人负责接听、记录、转办１２３６８诉讼服务
热线，线上为当事人提供信息查询、诉讼咨

询、立案指导、预约立案等诉讼服务，引导

当事人优先选择网上立案、跨域立案、邮寄

立案，做到防疫、立案两不误。充分利用智

慧法院建设成果，合理排期开庭，及时规范

高效开展线上调解、远程提讯、在线庭审、

网上查控等诉讼活动。结合被执行人实际情

况和案件特点，因案施策，充分利用执行指

挥中心、网络查控系统等平台，采用电话、

微信、短信等方式，联系申请执行人与被执

行人进行协调，“隔空”推进执行工作正常进

行，共执结各类案件 １４８件，执行到位金额
２０００余万元。发挥与金融机构联动机制，提
前预约时间，简化工作流程，为５件执行案件
办理续冻手续。

【复工复产保障】　组织干部走访３０余家重
点企业，宣传和落实支持中小企业复工复产

的帮扶政策，了解企业在生产经营方面存在

的实际困难，收集意见建议和法律咨询２０余
条。贯彻落实省法院关于依法保障疫情防控

期间复工复产的意见，对因疫情引发的涉企

诉讼案件，实行优先立案、快审速裁、优先

执行。积极利用诉讼费减免缓政策，帮助因

疫情影响而经营困难和资金流转紧张的企业

纾困解难。高质高效办理涉企民商事案件，

坚持执行底线和灵活变通并重，平衡各方当

事人权益，助力企业渡过难关。截至年底，

共办结涉企案件２２３件，平均审理天数４４１６
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天，较上年度同期缩短２０８４天。

【平安建设推动】　始终保持对严重危害社会
治安的刑事犯罪和多发性侵财犯罪的高压态

势，保障人民安居乐业，加大对涉黑恶、电

信诈骗、危险驾驶、贪污贿赂等犯罪的打击

力度，全年审结一审刑事案件１１８件。利用各
大平台推送相关防诈骗知识，党组书记、院

长带领干警到社区开展防电信诈骗宣传，推

动平安建设向纵深发展。积极参与社会管理

综合治理，针对审判工作中发现的治安防范

和行业管理漏洞，及时提出司法建议８件。

【经济社会发展服务】　坚持服务经济发展贯
穿审判工作全程，审结一审民商事案件３３０９
件。积极开展农村信用社不良贷款集中清收

行动，执行到位 １１８１５０２万元。扎实开展
“万人助万企联乡帮村”工作，院领导带头走

访全县重点企业３０余次，指定干警担任 “企

业联络员”，贴身包保服务重点企业发展和重

大项目建设。党组成员与分包的行政村结对

帮扶，帮助解决道路出行、企业发展等各种

问题１７个，组织２０余名干警全力参与全县安
全隐患房屋整治化解，维护群众住房安全。

【社会诚信助推】　邀请人大代表、政协委员
“见证执行”，接受监督，及时发出律师财产

调查令，提高可供执行财产 “查控率”，通过

建立失信被执行人网上曝光台、张贴 “老赖

大头贴”、在村 （居）委会 “大喇叭”广播等

方式，曝光失信被执行人。与移动、联通、

电信协商，为 “老赖”量身定制 “失信彩

铃”。邀请 《河南法制报》对一些典型案件执

行现场 “微直播”，持续开展 “涉民生案件集

中行动”、“涉金融案件集中行动”、“周六集

中行动”等一系列活动，在双休日、节假日

开展 “错时执行”，取得良好效果。疫情防控

期间，利用线上查控、电话、微信连线当事

人等手段办理执行案件，确保疫情防控与执

行工作 “两不误”。与县金融管理局沟通、协

调，组织辖区金融机构召开座谈会，探讨涉

金融债权案件执行的方法，在全县范围开展

涉金融债权案件专项执行宣传教育活动，大

力宣传 “一处失信、处处受限”信用监督、

警示和惩戒工作体制机制，营造向上向善、诚

信互助的社会风尚，敦促了一部分被执行人主

动履行相关义务。完善失信联合惩戒机制，采

取失信惩戒措施，５０余名被执行人迫于压力主
动履行义务。探索信用修复机制，依法及时删

除失信名单２６人次。全年共执结各类案件２７３４
件，执行到位金额５４５４９５万元。

【信访积案化解】　严格实行信访维稳领导责
任制和信访案件立案规范办理等工作机制，

坚决落实 “三到位一处理”要求，信访值班

领导及干警积极查证信访案件，了解信访案

情，杜绝信访案件办理 “空转”，信访总量、

重复访、越级访同比分别下降。做好重大敏

感时期信访维稳工作，坚持 “有访必接、有

信必复、有错必纠”原则，建立落实 “首问

负责制”，针对每个信访案件制定化解措施，

因案施策、因人施策。与信访部门紧密配合，

从源头上重视化解信访苗头，每个案件都参

与信访评估工作，认真填写 “信访评估表”，

形成上下联动化解信访长效机制。全年接待

来访群众１０１人次，办理群众来信、投诉建议
７３条，信访事项办结回复率达１００％。

【智慧法院建设】　建立完善 “线上线下、虚

拟实体”相融合的诉讼服务综合平台， “线

下”推进实体服务 “全覆盖”，优化升级４个
诉讼服务中心、６个人民法庭诉讼服务点，为
当事人提供便捷、高效、规范的两个 “一站

式”服务。 “线上”开通诉讼服务网、１２３６８
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诉讼服务热线，利用 “人民法院在线服务系

统”、“多元调解”等微信小程序，提供信息

查询、诉讼指引、会见预约、材料递交等远

程服务。构建阳光司法机制，积极运用 “两

微一端”新媒体，开通新浪网庭审视频直播

端口，健全新闻发布和法院开放日制度，推

送各类资讯５０００多条。

【警示教育】　根据辖区党委和上级法院统一
部署，先后开展 “以案促改”专题警示教育、

“作风建设年”等系列专题教育活动，引导干

警充分认清曹某玲严重违纪违法问题，组织

全院干警、工作人员按照 “六个对照”逐条

自查自纠、检视反思，撰写自我剖析材料，

班子成员、支部书记讲授专题廉政党课实现

全覆盖。结合本职工作，围绕工作纪律、庭

审纪律等开展审务督察１５次，印发督察通报
４期。对日常考勤问题进行５次突击督察，对
不遵守上下班考勤人员在全院通报，通知所

在部门负责人对相关人员进行批评教育、提

醒谈话，责成被通报干警在支部主题党日活

动上开展深刻反思并接受本支部同志批评帮

助，坚持既打 “板子”，又开 “方子”。把作

风建设年活动与法院重点工作紧密结合，从

群众深恶痛绝、反应强烈的庸、懒、散、推、

拖等作风顽疾改起，将干警纪律作风表现情

况纳入个人绩效考核，迟到早退，会风会纪

散漫，与当事人、律师不正当交往等作风顽

疾明显好转，队伍形象明显改观。

【提质增效】　根据绩效考核反馈情况，将庭
审直播、裁判文书上网、裁判文书质量等逐

步纳入考核体系，每月随机评查裁判文书，

在通报个案瑕疵的基础上，归纳整理常见问

题，统一规范裁判文书样式、用语表述。用

好审判绩效 “红黑榜”，通过内网每周通报员

额法官办案情况，鼓励先进、激励后进。制

定干部教育培训计划，鼓励业务骨干、年轻

干警走上讲台分享经验心得，组织全院干警

深入学习法律专业知识、审判技能、司法理

念、审判管理、宣传信息、调研论文及队伍

建设等相关知识，不断提高综合素能。结合

四级法院职能定位改革进程，最大限度争取

干部职数，为有能力、肯担当、负责任的同

志压担子、给平台。突出实干导向，合理调

整各部门人员配置，向县委请示报告，招录

３０余名司法辅助人员，解决审判执行一线人
员短缺的问题。

（供稿：乔瑞锋　编辑：刘友良）

司法行政

【概况】　２０２２年，县司法局以 “苦干实干，

拉高标杆，高质量推动司法行政工作再上新

台阶”为工作目标，充分发挥司法行政职能

优势，严抓干部队伍建设，深入开展司法行

政系统队伍教育整顿，深入开展党史学习教

育，强化重点工作落实，深入推进法治鄢陵

建设，为全县经济社会健康发展提供有力的

法治保障。

【普法宣传】　扎实推进基层民主法治建设，
着力打造高质量、高标准的全国、全省民主

法治示范村 （社区）。创新普法载体，利用商

场、商铺大型电子显示屏和公园、广场标语

开辟普法阵地，每天滚动播放法律法规知识

潜移默化推动宪法法治意识深入人心。开展

法治宣传，全面落实 “七五”普法规划和

“谁执法谁普法”普法责任制，依托全县镇、

街、社区和居委会建立普法工作网格，让群

众在家门口享受到专业法律服务。针对机关

事业单位、社区 （村居）、学校、企业等不同

人群的法律需求，全年开展各类法制宣传教
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育活动２０余场次，受教育群众６万余人。发
放法治宣传资料５万余份，法律书籍３０００余
本，解答法律咨询５０００余人次。

【法治宣传】　积极开展党员干部政治理论学
习教育的发动宣传，及时宣传报道社区矫正、

法律援助、律师公证、纠纷调解等重要信息

和工作动态。利用 “３·１５消费者权益日”、
“国家安全日”、“全国禁毒日”及全县 “平安

建设宣传月”等活动，通过宣传车、广播会、

张贴标语、发放普法资料、设立咨询台等形

式，积极开展法治宣传活动。全年共编写发

布视频号、美篇３０篇。其中， 《中新网》采
用４篇，《河南法制报》采用４篇，《大河网》
采用１篇，《法润许昌》采用１篇，《今日头
条》采用２篇，《学习强国》采用１篇。

【法律援助】　建立健全法律援助管理制度，
加强基础设施建设。对与法律援助工作有密

切联系的人社局、妇联、退伍军人管理局等

单位，设立法律援助工作受理点；依托１２个
司法所在乡镇设立法律援助工作站。受理援

助案件严格按照 “四统一”原则，从受理到

结案建立一套规范的工作程序，完善咨询、

申请、受理、审查、指派、管理、监督等各环

节的规章制度。全年共受理指派各类法律援

助案件３９１件，其中民事５８件，刑事１３０件，
法律帮助案件２０３件。为提高法律援助知晓
率，法律援助中心十分重视法律援助法律法

规宣传工作，采取人民群众喜闻乐见的形式，

在国家重要节日和 “３·１５消费者权益日”、
“６·５环境保护日”、“１２·４国家宪法日”等
重大时间节点，深入广场、社区、校园、工

厂、乡村开展宣传，免费为群众提供零距离

高效法律服务，全年共开展大型法律宣传活

动４次，接待来电、来访咨询 ２８００余人次；
发放法律援助宣传单、温情卡８０００余份。为

农民工讨薪案件建立法律援助绿色通道，农

民工申请法律援助，不仅免于经济困难审查，

还能享受优先受理、优先指派、优先办理的

“三优”服务。同时加强部门协调，强化预防

和化解纠纷，通过不断健全完善与人民法院、

公安机关、劳动监察大队、劳动仲裁委员会

的协调机制，为农民工讨薪降低维权成本。

法律援助中心全年办理农民工讨薪案件２１起，
结案１８起，为农民工追回经济损失 ２６０余
万元。

【律师管理】　加强律师事务所规范化建设及
律师日常管理工作，全体律师党员签署承诺

书，主动接受监督，自觉做到依法、公正、

文明、规范、廉洁执业。全年律师事务所共

担任企业法律顾问１６家，代理各类案件２２０
件，其中，刑事案件辩护及代理５０件，民事
案件代理１７０件。援助法律案件３９１件，咨询
和代写法律文书３２０件，解答法律咨询６００余
人次。

【司法公证】　组织公证处人员参加各种培训
及各类培训讲座，积极参于市公证协会沙龙

研讨会。规范办证程序，严把办证质量关，

健全和规范公证内部管理制度，从公证申请、

受理、审查、出证、送达、收费等办证全过

程，全年未发生因公证质量引发的信访、复

议和诉讼案件。围绕党委、政府工作重心，

积极提供公证服务。全年公证处共办理各类

公证事项７０２件，其中信贷公证３８１件，民事
公证３２１件，其中涉台公证１件，对年老、残
疾等弱势群体实行预约和上门服务３件，提供
法律援助 （贫困户）３件，免费和减收公证费
８００元，免费为当事人代写、修改法律文书５０
余件，拒办不真实、不合法公证５件，为当事
人避免或挽回经济损失３万余元。
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【人民调解】　在两会和特殊时期，多次组织
全县人民调解员深入乡间地头，深入排查邻

里纠纷、土地流转、房屋拆迁、安全生产等

重点领域中，影响全县和谐稳定的突出矛盾

和问题，做到早发现、早处置。全县各级人

民调解组织排查矛盾纠纷２４９３件，调解成功
２４７３件，调解成功率达９９％。

【安置帮教】　加强新入监所人员基本信息核
查，核查率达１００％，核查成功率达９９％。完
善刑满释放人员衔接机制，全县共接收刑满

释放人员４２５人，其中监狱刑满释放１９７人，
看守所释放１７人，解除矫正２１１人，重点帮
教对象３２人。

【司法所建设】　加强星级司法所评定工作，
只乐司法所被评定为五星规范化司法所，望

田司法所、张桥司法所被评定为四星规范化

司法所。

【社区矫正】　组织召开社区矫正岗位练兵活
动动员会议，制定活动方案。局矫正管理办、

全体基层司法所长、社区矫正工作者和专职

社区矫正工作者４０人参加活动。要求工作人
员正确处理好岗位练兵与业务工作及疫情防

控工作的相互关系，按计划进行政治理论、

法律法规学习测试和业务知识考核、技能训

练，进一步提高矫正工作人员业务能力和执

法水平。持续进行 “七查七防” （查报到接

收、防漏管失控；查监管措施、防脱管虚管；

查考核奖惩、防执法不公；查执行变更、防

衔接漏洞；查教育帮扶、防流于形式；查重

点人员、防寻事闹事；查疫情防控、防传播

扩散）专项行动和社区矫正网上交叉督查工

作。严格依法落实社区矫正监管措施，坚决

防止脱管、漏管、再犯罪等情况发生。为切

实维护社区矫正安全稳定，围绕 “管用、实

用”督促各地深度应用社区矫正综合管理指

挥平台，全面提升全省社区矫正工作依法规

范管理水平，省司法厅社区矫正管理局开展

社区矫正网上交叉督查，将督查出的问题反

馈并要求整改。县司法局认真梳理，分解任

务，落实责任，要求各司法所逐项整改，举

一反三，查漏补缺，扎实做好问题整改工作。

９月１９日—２０日，对全县矫正对象开展 “正心
行动暨心理矫治”活动，邀请市心理专家利用

两天时间集中全县所有矫正对象分批次进行授

课和心理测试，对发现有心理障碍或问题的矫

正对象进行矫治疏导，使矫正对象顺利融入社

会。全年共接收社区矫正对象１２０人，解除１７８
人；因执行地变更迁出２人，迁入１人；进行
审前调查评估９５件。累计接收社区矫正对象
１９３６人，解除１７５３人，在册１８３人。

【疫情防控】　成立临时党支部，党员突击
队，设立党员先锋岗，组建５个疫情防控小
组，分别在永登高速鄢陵南卡点，黄龙社区

隔离点，家属院值班值守，紫云路与人民路

交叉口卡点，人民路以北、北环路以南、翠

柳路以西、锦秀路以东的社会面疫情防控巡

逻任务以及安陵镇新庄社区的总体疫情防控。

严格落实领导带班２４小时值班制度，做到任
务到岗、责任到人、领导到位。深入开展

“五联双报到”、“六联双提升”活动，紧密结

合实际，发挥部门优势，组织３８名全体在职
党员，深入到北街社区、学府社区、郑阜高

铁鄢陵站 “花都先锋驿站”开展志愿服务活

动，为社区居民提供法律服务和各种便民服

务。全面落实党建工作责任，认真开展三会

一课、主题党日等党的组织生活。特殊时期

强化党的领导，组建党员干部突击队，发挥

党员先锋模范作用。

（供稿：袁世芳　编辑：张会玲）
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人民武装

【概况】　２０２２年，是党召开二十大的特殊政
治之年，也是国防和军队深化改革全面推进、

军民融合深度发展的关键之年，县人民武装

部聚焦主业主责，以规范化建设为牵引、以

“四个秩序”为抓手、以创先争优为目标，国

防动员和后备力量建设保持了良好发展态势。

同时重点把握疫情期间人武部管理的规律特

点，聚力抓经常、打基础，单位的心气不断

凝聚、底气不断积蓄，整体建设有了新的变

化、新的发展、新的进步。

【思想政治教育】　坚持把习主席最新重要讲
话列为部党委 “第一议题”统思想，先后１２
次组织党委中心组专题学习讨论，１６次参加
上级理论宣讲和辅导授课，部党委正副书记

带头讲党课做示范当标杆，引领学习持续走

深走实。全体人员原原本本学习研读党的二

十大报告和党章，认真领悟党的二十大提出

的新思想新论断、作出的新部署新要求，在

学思践悟中深化对党的二十大精神的理解。

按照上级统一安排部署，开展聚焦 “忠诚维

护核心、矢志奋斗强军”深化主题教育活动，

全面贯彻落实上级要求，将主题教育与经常

性思想政治教育、安全警示教育相结合，设

计制作军营文化宣传板面、电子屏标语，开

展读书交流活动，人人谈感悟，营造浓厚氛

围。加强纪律教育正风气，始终把 “加强党

委建设、严守纪律规矩”作为党风廉政建设

的关键，开展民主集中制、党委会的工作方

法进行学习培训，组织收听收看 《走进新党

章》、《作风建设永远在路上》、 《铁纪强军》

等教育资料，扎实开展作风建设专项督查活

动，官兵职工的凝聚力向心力战斗力显著增

强，形成良好政治生态环境。

【练兵备战】　根据省、市两级民兵整组工作
会议精神，结合全县任务，召开民兵整组专

题会议，深入分析全县民兵整组的形势，成

立以县长为组长，副县长和人武部部长、政

委为副组长，军地机关有关人员为组员的民

兵组织整顿领导小组，加强对整组工作的组

织领导，确保整组工作按计划迅速展开。２０２２
年，把优化编组作为民兵整组工作的关键环

节来抓，牢固树立编组出战斗力的思想，按

照 “编实、建强”的原则，遂行任务需要什

么人才就编组什么兵员。在编组对象上，要

做到 “五优先”、 “三多编”和 “三少编”

即：优先编组工作稳定、较少外出、易于抽

调、年龄适当、文化素质高的人员；多编新

质力量人员和民营企业人员，少编党政机关

人员，多编党员和入党积极分子，少编无业

青年，多编固定人员，少编外出流动人员，
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有效解决 “人员难集中、训练难展开”的问

题。在编组方法上，基干民兵队伍按照专业

对口、就近集中，便于管理，利于执行任务

的原则进行编组；普通民兵每个行政村编一

个民兵连，做到一兵一职落实人员，不重复

交叉，确保人员随时能集结、随时能参训、

随时能够遂行任务。新形势下，民兵整组工

作突出抓好 “三项重点”建设，进一步加大

创新实践力度，按照 “三个有利于”要求

（有利于组织领导、有利于提高质量、有利于

执行任务），结合分队担负任务，采取 “数量

少，单位多，意愿优先”的原则，增加应急

连编兵单位数量，优先编建有意愿、党员多、

年龄结构合理、退伍军人多的水利局、住建

局、环保局、应急管理局等１５个单位，把支
援队伍 （６８０人）编建在专业更加对口、保障
更加得力的交通局、金汇产业集聚区、国家

电网公司、融媒体中心等３２个单位。各镇编
建３０人的应急排，达到编组科学、布局合理。
组织预编预建８个党支部和３６个党小组，健
全民兵党组织，确保党对民兵的绝对领导。

按照编制表要求，梳理装备器材种类、数量，

多方协调，与交通局、公路局、应急管理局

等单位签定２３份物资装备租赁协议，为遂行
保障任务打下坚实基础。全县民兵整组工作，

连队编成、职能任务、人员组成有不少变化，

特别是编组新质力量这个任务重点，县人武

部树立 “有解思维”，积极开展 “四个一”

（开展一次调研，组织一次国防教育，实施一

次入队宣誓，评比表彰一批先进单位和个人）

工作。基层武装部是民兵预备役工作的一线

指挥部，加强基层武装部建设是抓好民兵工

作的前提和基础。县人武部组织召开专武干

部例会，进行法规政策学习，进一步督导要

求基层人武部６类软件资料和 “三室一库”、

青年民兵之家建设的标准，利用全面建设检

查督导和集结点验应急排的时机，对各镇的

装备器材、老旧迷彩服、迷彩鞋进行检查督

导和更换补充，促进规范化建设。

【兵员质量提升】　以征兵工作 “五率”为抓

手，建立定期通报制度、形势分析制度、联

席会议制度，组织专武干部、民兵干部，克

服新冠肺炎疫情影响，利用学校推迟开学的

有利时机，开展 “一对一、面对面”精准动

员。高考期间在考点设立征兵宣传咨询站，

向参加高考学生及家长进行面对面精准宣传，

有２００多名学生现场报名登记或咨询。对两年
内２１８９名大学毕业生一对一实施精准动员。
印制４０００余份兵役常识宣传海报，组织各镇
专武干部张贴在村委会、文化广场等人员密

集场所，实现全县所有行政村全覆盖。按照

征兵工作时间节点进行兵役登记、应征报名、

确定预征对象、上站体检、政治考核、役前

教育训练、预定新兵、运送新兵、新兵交接

等工作。２０２２年，上半年应征报名人数 ４１９
人，确定预征对象３０５人，上站体检人数２９７
人，其中大学生２０４人，大学生占体检人数的
６８７％。双合格人数 １２５人，其中大学生 ９９
人，役前训练淘汰２６人，最终定兵 （征集入

伍）９０人，其中大学生７５人 （往届毕业生１３
人，毕业班生 ３０人，在校生 ３２人），占
８３３％，其中大学毕业生４３人，占比４７８％。
下半年应征报名人数５４８人，确定预征对象
４５２人，上站体检人数 ４４０人，其中大学生
３６６人，大学生占体检人数的８３２％。双合格
人数１２８人，其中大学生１１３人，役前训练淘
汰３３人 （大学生２９人），定兵 （征集入伍）

９０人，其中大学生８４人 （毕业生５８人、在
校生１３人、高校新生 １１人，高级工 ２人），
占 ９３３％。其中大学毕业生 ５８人，占比
６４４％，完成了上级下达的征集任务比例。截
至１２月底，没有出现责任退兵，没有发生廉
洁征兵问题。
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【队伍建设】　班子建设讲政治、守规矩、重
事业、敢担当，学习贯彻习近平新时代中国

特色社会主义思想和习近平强军思想上真学

真信、走心落地，高度自觉、不打折扣，在

落实上级党委决策部署上坚决认真、毫不含

糊，坚定不移把备战打仗作为党委工作第一

要务，坚持重心在战、以战领建、抓建促战，

严格按战斗力标准统筹资源运行，聚拢一切

资源向备战打仗发力使劲，推动国防动员准

备不断走深走实。班子成员始终以党的事业、

强军事业和部队建设事业为重，瞄着一流人

武部建设目标，团结一心、埋头苦干。干部

人才建设方面，有现役军官３人，年龄搭配合
理，成长经历丰富。文职人员有４人，其中现
役转改文职１人，社会招聘文职３人。专武干
部队伍建设方面，全县１２个镇，编配基层武
装部长１２人，干事２３人，其中有３位武装部
长为２０２２年新调整人员，年纪轻，学历高，
工作动力较足。

【安全监管】　２０２２年，是党的二十大召开的
政治之年、国家安全进入高风险期的风险之

年、疫情防控政策重大调整的关键之年，坚

持安全工作 “根本在责任心、关键在抓落实”

的理念，坚决落实各项规章制度，强化安全

监管责任。以省、市安全大检查实施方案为

依据，制定下发县人武部安全大检查实施方

案，对日常管理、专项整治和四个秩序等１１
个方面的内容进行细化，分工落实到各科室

逐步展开。开展微信泄密专项整顿活动，要

求组织全体人员学习上级文件、观看 《危机

—智能手机窃密泄密警示》教育片，制作微

信泄密整顿展板，签订保密倡议书。开展手

机清查活动，共清查各类手机３３部，其中干
部、文职、职工１８部，预征青年１５部。开展
保密工作专项整治活动，共检查１７台办公电
脑 （其中涉密计算机１４台，涉密专用计算机

３台），核对移动存储介质２个，刻录机２台，
录像机１部，照相机１部，没有发现违规情
况。扎实开展 “百日安全活动”，对照国动部

检查省军区时发现的５８个问题清单，县人武
部逐一清零销号，对照四个秩序检查细则和

安全保密检查细则查缺补漏，坚持指定专人

负责每季度组织安全大检查自查，及时排查

安全隐患，确保单位安全稳定。抓好 “四严

四整”专项整治活动，下发 “四严四整”专

项整治活动实施方案计划，明确整训活动４个
方面的具体要求以及３个阶段９项活动内容，
并做好督导落实，确保活动组织严密，落到

实处。抓好日常安全管理，突出 “人车枪弹

密、水火电钱网、酒油黄赌毒、涉外涉地方”

１７个安全关键要素，坚持安全形势分析、安
全隐患排查、安全风险评估，建立安全工作

责任制，确保事事有人管、件件有人抓。创

新 “清单式”安全管理法，每周坚持开展安

全自查，落实安全教育和警示教育，引导全

体人员时刻绷紧安全弦。区分阶段特点调整

安全工作重心，针对不同时间段、不同任务

期的特点规律，有层次、有重点的开展安全

防范工作，在抓小抓早、抓常抓长中确保单

位安全稳定。

（供稿：张　敏　编辑：刘友良）

人民防空

【概况】　２０２２年，鄢陵县人防办认真贯彻落
实习近平新时代中国特色社会主义思想和党

的十九届历次全会及二十大精神，按照 “长

期准备、重点建设、平战结合”的建设方针，

以新时期军事斗争人防应急准备为牵引，以

转变机关作风、加强行政执法效能和形成人

防宣传 “大格局”为突破口，团结带领全县

人防系统干部职工，紧紧围绕全县中心工作
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大局，强化工作谋划、突出工作重点、狠抓

工作落实，圆满完成全年目标任务。

【履职担当】　在疫情防控期间，抽调６名人
员，先后到柏梁镇党西村、马栏镇金丰花园

小区两个疫情高风险区进行支援。围绕重点

建设项目，人防办工作人员多次深入到鄢陵

县博览中心 （市民之家）、漆井安置建设项

目、鄢陵县人民医院新区项目等涉及人防重

点项目主动对接，实行事前提前介入指导，

服务上门，督促加快项目建设进度。７月—８
月，在汛期到来之际，对全县人防工程和在

建项目进行拉网式安全隐患排查，共查处问

题５起，立行立改整改到位５起。

【人防宣传】　结合鄢陵县人防实际，把有关
优化营商环境的法律法规、领导讲话论述、

政策文件、服务承诺事项等学习内容编制成

册，号召大家认真自学，发放到各人防建设

单位进行宣传，普及人防知识，自觉接受社

会监督。在 “４·１５”国家安全日、 “５·１２”
防灾救灾日、 “９·１８”等重大活动日之际，
人防办采取出动宣传车，印发放宣传手册、

宣传彩页、手提袋、抽纸、茶杯等群众喜闻

乐见的形式，深入到企业工地、社区、学校

等广泛开展 “五进”人防宣传教育，大力宣

传人防知识、法律法规。共发放宣传彩页１万
多份，防空防灾知识读本宣传手册２０００多本，
摆放展板５０余面，悬挂横幅２００多条，开展
重大宣传活动３次。

【服务质量提升】　人防办对所有审批事项流
程进行再梳理、再压缩，修订完善办事指南，

审批办理时限有原来５个工作日缩减为３个工
作日，实现工程联合审批验收，建立健全

“公开承诺”服务机制，完善政务服务 “好差

评”制度，以及 “告知承诺制”、“容缺受理

制”、“限时办结制”等工作机制，取得审批

办理时限和业务能力双提速。深化巩固专项

行动成果，切实强化责任担当，从严履行执

法职责，严格工程监管与审批，人防办对涉

及到的人防建设审批项目，坚持做到 “三个

到位”，即人防易地建设费征收到位、应建人

防工程建设监管到位、日常巡查行政指导到

位，加强工程监管，严格审批程序，严防工

程建设方面各项问题反弹。

【队伍建设】　坚持把提高人员素质、转变工
作作风作为推进依法行政的关键环节，创新

方式，丰富载体，不断强化人防队伍的整体

素质。强培训，提升业务能力，坚持集中学

与业余学相结合、走出去与请进来相结合的

形式，不断提高人员的执法能力和执法水平，

达到执法人员 “三懂”，即懂执法程序，懂执

法依据，懂执法艺术。按照 《人防训练大纲》

要求，分类开展专业训练和学习，干部职工

业务能力得到提升。转观念，不断提升工作

理念，提高服务水平，变被动为主动，提前

介入，工作做在前面，主动帮助项目单位解

决实际问题，所有建人防工程的项目，需要

上级部门审批的，人防办全部承担下来，一

包到底，全程服务，做到文明执法、廉洁执

法，得到项目单位好评。除积极参加市人防

办统一组织 “准军事化”集训外，还组织干

部职工在鄢陵县民兵训练基地开展为期６天的
“准军事化”集训。集训加强机关干部思想教

育，提升干部职工政治理论水平和 “准军事

化”素质，转变工作作风，打造一支 “政治

过硬、作风优良、能打胜仗”、 “准军事化”

人防干部队伍。

（供稿：杨会广　编辑：张艳娟）
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经济管理

发展和改革

【概况】　２０２２年，县发展和改革委员会认真
贯彻执行中央和上级党委政府决策部署，严

格按照国家 “疫情要防住、经济要稳住、发

展要安全”的总体要求，围绕全年计划目标，

充分发挥经济综合管理部门的职能作用，克

难攻坚，务实重干，全力以赴抓项目、扩投

资、稳增长，完成全年各项目标任务。

【计划执行情况】　２０２２年，全县生产总值完
成４００５３亿元，同比增长 １８％；其中一、
二、三产业增加值完成 ４４４４亿元、１６２８８
亿元、１９３０２亿元，同比增长４３％、３１％、
０１％。规模以上工业增加值同比增长６５％，
固定资产投资同比增长１４％，社会消费品零
售总额同比增长 －３５％。一般公共预算收入
完成１６８７亿元，同比增长 １８４％，其中税
收收入完成８０８亿元，同比增长６％，占一
般公共预算收入的４７９％。深入实施市场主
体倍增工程，新增市场主体 ９８６２户、新增
“四上”企业６７家。全市一季度综合排名第
二、二季度排名第一。

【项目建设】　紧紧围绕 “城乡融合发展、乡

村振兴、产业升级、现代服务业、新型城镇

化、重大基础设施、生态环保、社会民生、

灾后重建”等领域，谋划实施２０２２年重点项
目１２６个，总投资６２９８亿元，年度计划投资
２３３８亿元。其中，申报省级重点项目１０个，
总投资２３３８亿元，年度计划投资６１亿元
申报市级重点项目３３个 （含省级项目），总

投资 ４２２２亿元，年度计划投资 １３８亿元。
２０２２年，全县１２６个重点项目中，７３个项目
一部分建成投产 （使用），３７个项目正在施工
建设，累计完成投资２９７４亿元，占年度投资
计划的１２７２％。其中，３３个省市重点项目累
计完成投资 ２０８８亿元，占年度投资计划的
１５１３％。谋划实施 “三个一批”项目２９个，
总投资１７１５亿元。其中，签约项目８个，总
投资４５亿元，开工项目１４个，总投资５７７
亿元，投产项目 ７个，总投资 ６８８亿元。１
月—１２月份，８个签约项目成功落地开工，１４
个开工项目全部开工建设，７个投产项目全部
投入生产，项目 “三率”在全市保持靠前位

次。谋划实施集中开工项目 ４９个，总投资
１８２５亿元，年度计划投资 ８２６亿元，全部
开工建设推进中。按照市统一部署，顺利举

行２０２２年上半年全市重点项目暨 “三个一

批”项目观摩评价活动，在全市排名第五。

【城乡融合发展】　深入贯彻落实国家、省、
市城乡融合有关文件精神，坚持新发展理念，

聚焦城乡融合发展五项改革任务。持续推进
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土地入市，制定农村集体经营性建设用地使

用权入市管理办法，建立集体建设用地交易

平台。公开拍卖成交农村集体经营性建设用

地１宗、１５６５亩，成交额１６０万元。累计完
成１０宗４２３亩、３２８亿元，盘活地上建筑物
４７３亿元。全面开展农村集体建设用地普查，
建立拟入市土地档案库，全县逐步入市交易

农村集体建设用地共７４９６亩。持续推进农村
产权交易，建设覆盖县、镇、村三级的农村

产权交易平台，制定印发 《鄢陵县公共资源

农村产权交易规则 （试行）》 《农村产权流转

交易网络竞拍须知》。累计发放土地承包经营

权抵押贷款２６笔２２００万元。持续推进科技成
果入乡转化，深化 “政产学研用”协同创新，

与北京林业大学、南京林业大学等高校院所

搭建协同创新平台，创新培育花木新品种２００
多个、申请专利１４５个，谋划推进科技成果入
乡转化项目１５个。加大创新平台建设力度，
成功申报省级工程技术研究中心９家、市级企
业技术创新中心１７家、市级重点实验室１家。
持续推进产业协同发展，以花木生态为基础，

坚持一二三产业融合发展，谋划建设国家级

生态康养示范基地，探索发展以生态为基础、

以康养为引领的生态经济，明确城乡产业协

同发展新方向。成功创建鄢陵县花木现代农

业产业园，在先进制造业开发区内规划建设

鄢陵现代家居产业园、智慧产业园、生物质

材料产业园。持续推进城乡公共服务均等化，

不断优化教育资源布局，２０２２年，完成撤并
乡村教学点６所，新建、改扩建学校５所。加
强城乡医疗体系建设，３家医疗健康集团规范
运转，县医院、鄢陵医院分别晋级二级甲等

医院，中医院成功创建三级中医医院。加强

公共文化服务设施建设，全县基层综合文化

服务中心覆盖率达１００％。不断完善就业创业
服务体系，全年新增城镇就业１３５００人、农村
劳动力转移就业６１９１人。扎实推进 “人人持

证、技能河南”建设，完成各类技能培训

１５５６３人次，新增技能人才５７２７人。

【投资管理】　按照 “三集中三到位”的要

求，将办理事项、承接全部进驻行政服务中

心并同步纳入网上政务服务平台办理系统，

真正实现 “一网通、一门进、一次办”。严格

落实 “资金跟着项目走”机制，对中央预算

内项目和专项债券项目加强监管，开辟审批

绿色通道、强化要素保障。２０２２年，度共备
案、审批项目１７３个，总投资４３８亿元。共谋
划重大项目２９９个，总投资８８４２５亿元。谋
划申报中央预算内投资项目１０个，共争取资
金１０３亿元。谋划申报地方政府专项债券项
目９个，共争取到位资金１９亿元。

【社会事业发展】　编制完成 《鄢陵县积极应

对人口老龄化国家重点联系城市申报方案》

并上报国家发改委。６月，国家发改委三部委
印发 《积极应对人口老龄化国家重点联系城

市有关工作的通知》，鄢陵县成功创建国家积

极应对人口老龄化重点联系城市。积极申报

社会领域中长期贷款和贴息贷款项目。全年

申报中长期贷款项目２个，总投资３９２亿元；
申报贴息贷款项目３个，总投资１５亿元，拟
申请贷款１３５亿元。申报 “一老一小”项目

１８个，总投资２８７８亿元，其中养老项目１２
个，托育项目６个。

【工业和创新高技术发展】　强力实施 “４２１”
产业发展体系，认真研究上级各项政策，做

好项目谋划储备工作。截至１２月底，共谋划
重点工业项目５１个，总投资２０９６亿元持
续加大对振德集团政策、土地、人才引进等

扶持力度，规划打造占地１５００亩的鄢陵振德
产业园。进一步完善生物医药产业园产业配

套，大力支持振德公司将绍兴、安徽、杭州、
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武汉等地的公司全部搬迁至鄢陵振德产业园。

２０２２年 （第２６批）河南省企业技术中心全县
有４家企业创建成功。许昌市企业技术中心全
县有３家企业成功创建。扎实做好先进制造业
和生物医药重点企业监测调度工作，共筛选

填报１３个亿元以上先进制造业项目和生物医
药重点企业５家，总投资１８６０１亿元。

【价格管理】　加强市场价格监测调控。对农
副、农资等５２种重要商品进行价格监测，对
全县的农产品批发市场和大型商超的粮油、

肉蛋菜等与群众生活、消费密切的生活必需

品的价格开展日监测。全年累计编发 《物价

信息》５９期。同有关单位制定 《教育收费专

项检查工作方案》，分别检查全县部分中小

学、幼儿园等学校以及校外培训机构两年来

的收费行为，有效规范各类学校教育收费行

为，合理制定县第二高级中学学生住宿费收

费标准，切实维护学生及家长的合法权益。

降低市场主体用水用电用气成本，通过线上

及线下渠道相结合方式开展政策宣传，确保

特困行业客户应知尽知。审核认定可享受用

电优惠用户 ７６家，共计为用户优惠电费
１８０２万元。按照规定标准对城乡低保对象、
优抚对象、城乡特困人员、领取失业保险金

人员、事实无人抚养儿童、孤儿等发放价格

临时补贴，累计金额４０余万元。不断提高涉
纪、涉案价格认定工作效能，全年受理价格

认证案件３０起，认定金额达４０余万元。

【能源资源管理】　推进新能源项目，完成全
县９０００户热风机和４５万平方米中心镇小区
级空气源热泵清洁取暖提质工程项目建设。

制定 《鄢陵县重卡换电站项目工作方案》，成

立项目专班，推动鄢陵县重卡换电站项目落

地。根据省市要求，推进示范性集中式公用

充电站和屋顶分布式光伏全县推进试点建设

工作。申报河南省碳达峰试点和省级独立储

能电站示范项目，做好碳达峰工作，加快推

动新型电力系统建设，提高清洁能源消纳能

力。做好长输油气管道及电力安全保护工作，

持续对全县长输油气管道、电力行业开展安

全大排查，坚决把事故隐患遏制在萌芽状态。

落实行业监管责任，夯实企业主体责任，推

进能源安全各项政策措施的落实。

【社会信用体系建设】　推进鄢陵县公共信用
信息平台建设，加强公共信用信息归集，开

展金融运行形势调研，做好中小微企业融资

监测、“信易贷”、信用修复等工作。推动行

政许可和行政处罚 “双公示”和公共信用信

息归集工作，信用信息共享平台新增行政许

可信息１９９２５条，行政处罚信息１３７４条。“双
公示”信息累计４９０６２条，公共信用信息数据
为６１７１８８条。做好中小微企业融资监测工作，
启动第一、第二、第三季度中小微企业融资

监测工作，组织辖区内１６１家名单企业填报融
资情况调查问卷，进一步摸清中小企业融资

真实情况，分析政策实施效果。联合法院、

市场监管、税务部门开展各领域严重失信主

体治理工作，累计梳理治理对象共４０２家，力
争严重失信名单主体数量占法人企业总数比

例力争下降至１％。做好扩大中长期贷款投放
工作，全面梳理有贷款需求的项目，组织贷

款投向领域有关企业申报工作，完成一批、

二批项目推送３２家。全面引导失信企业进行
信用修复工作，按照 “谁处罚，谁修复”的

原则，督导有行政处罚信息产生单位进行全

面梳理排查，主动引导督促其通过 “信用中

国”网站进行信用修复，鼓励失信企业依托信

用中国平台通过信用修复退出 “黑名单”。全

年完成企业信用修复２６条。做好 “信易贷”

和白名单注册工作，指导企业进行 “信易贷”

和白名单注册并发布融资需求。全年入驻 “信
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易贷”企业达３０６１家、白名单１９家。

【营商环境建设】　牢固树立 “营商环境就是

生产力”的理念，成立 “鄢陵县优化营商环

境领导小组”，成立指标提升２４个工作专班、
作风督导办公室。制定 《鄢陵县营商环境整

改提升工作方案》、 《鄢陵县营商环境优化提

升行动方案》、 《迎接全省优化营商环境评价

工作任务分解台账》，向县直各单位下达６大
方面、７１项具体任务。制定印发 《营商环境

考核评价办法》，完善优化营商环境工作周通

报、月督查等制度，以及举报投诉、电话提

醒、约谈负责人和移交作风顽疾问题等工作

方式方法，通过新闻媒体和政府门户网站向

社会公布咨询电话和投诉举报受理方式，定

期开展督促检查。联合纪委监委严格督促各

责任单位按时完成各项问题。邀请企业进行

营商环境考评，对各有关单位进行考评打分，

根据结果对相关单位进行奖惩。召开全县营

商环境警示大会，对损害营商环境的案件进

行全县通报，督促全县各单位做好优化营商

环境工作。

【农业农村工作】　扎实推进灾后重建工作，
统筹协调相关部门，强化项目督办检查，加

快项目施工进度和资金拨付力度，切实把争

取灾后重建资金用好用足，全力以赴做好灾

后恢复重建的各项工作。７７个灾后重建项目，
总投资２７９９亿元，已竣工６３个，完成投资
２１９亿元。做好金融支持灾后重建项目贷款
协调工作，着力抓好以工代赈项目建设。开

展巡河工作，及时记录巡河发现问题并撰写

调研报告。完成２０１１—２０１８年度千亿斤粮食
项目电力设施移交前期现场勘察准备工作。

【应急物资储备】　按照 “足额储备，专业管

理，保证急需”原则，制定全县应急物资采

购计划，足额储备防汛抢险物资，共储备应

急物资３大类１５７种。其中，防汛类主要物资
有铁锹３５９６把、救生衣 （圈）７１８５个、帐篷
１４２４顶、沙袋 １３万个；防疫类主要物资有
Ｎ９５口罩 ２０２９２万只、防护服 ４１３６万套、
消毒剂２７１４万升；生活类主要物资有棉大衣
１２４万件、棉被 （褥）３２８万床。制定 《鄢

陵县应急物资管理制度》，明确物资调拨程

序。对库内物资实行分区域管理，建立物资

出入库管理台账，定期对物资及设备检查维

护，确保各类库存物资数量充足。将全县应

急储备物资录入应急物资管理系统，疫情防

控和防汛期间，成立物资保障工作组。严格

按照县指挥部调运指令和调运规程，完成对

全县１８个重要卡点、１５个集中隔离点、４家
医疗机构以及援禹、援许、援长医疗队的应

急物资和防疫物资用品的调运配送任务。

（供稿：杨庭瑞　编辑：晁玉巧）

统　计

【概况】　２０２２年，县统计局深入学习贯彻习
近平总书记关于统计工作重要讲话和指示精

神，着力夯实统计基层基础，狠抓统计数据

质量提升，不断强化统计分析、统计监测和

统计服务，为全县经济快速恢复、持续向好

提供坚强统计保障。

【主要经济指标完成情况】　全县地区生产总
值 （ＧＤＰ）４００５亿元，按不变价格计算，同
比增长１８％，全市第４位；其中，第一产业
增加值４４４亿元，同比增长 ４３％；第二产
业增加值１６２９亿元，同比增长３１％；第三
产业增加值１９３２亿元，同比增长０１％。三
次产业结构为 １１１：４０７：４８２。规上工业
增加值同比增长６５％，全市第１位；固定资
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产投资同比增长１４％，全市第６位；社会消
费品零售总额完成 １０８７亿元，同比下降
３５％，全市第 ３位。全县常住人口 ５４７万
人，其中城镇常住人口２５６万人，乡村常住
人口２９１万人。城镇化率 ４６７４％，比上年
末提高 ０６７个百分点。全年粮食种植面积
７７００３公顷。其中，夏粮种植面积 ４２６９５公
顷，秋粮种植面积３４３０８公顷。全年粮食产量
５５９万吨。其中，夏粮产量３３７万吨，秋粮
产量２２２万吨。全年居民人均可支配收入
２７９００元，按常住地分，城镇居民人均可支配
收入 ３５３１７元，农村居民人均可支配收入
２２７２２元。

【统计调查】　落实各统计专业调查要求，农
业、工业、建筑业、固定资产投资、贸易等

专业定报工作及人口抽样调查、粮食产量调

查有序开展。住户调查大样本轮换工作完成

前期建筑物清查、入户摸底，１１月完成 １５０
户样本户的抽取、开户、试记账，１２月起开
展高质量记账工作。

【第五次全国经济普查】　按照国家统计局要
求，完成 “五经普”主要工作筹备工作，部

署投入产出工作，组建 “五经普”筹备领导

小组及办公室，初步研判鄢陵县 “五经普”

工作量，并加强统筹指导和协作配合，细化

任务，形成合力，做好经济普查机构组建、

人员落实、经费保障、宣传动员、培训指导、

数据处理、质量控制等各环节工作，确保不

重不漏，摸清全县经济 “家底”。

【企业升规纳统】　围绕统计数据质量提升，
着力抓好 “四上企业”培育和入库纳统工作，

全县新增入库纳统 “四上企业”６７家，入库
个数全市第２位。注重培训指导，强化业务水
平，共召开１０场次、累计１６００多名 “四上”

企业统计员参加的全覆盖业务培训会；针对

新增入库的企业统计员，除集中培训外，还

采取 “一对一”现场指导、“点对点”远程帮

助等方式 “手把手”指导。“组团式”上门服

务，业务分包联系小组每月走访 １０家企业，
对企业统计员开展实务操作培训，查看企业

的原始记录设置是否符合要求、统计台账是

否健全、统计报表填写是否规范等，并做好

答疑解惑。统计局专业人员２４小时在线，对
上报的审批材料要把好关，及时审核，确保

收集上来的材料齐全、规范，对不完善的要

尽快补充完整，在规定时间内上报，做到即

报即审，顺利入库。

【疫情防控】　面对不断反弹的新冠肺炎疫情
严峻形势，统计局高度重视，精心组织，落

实落细各项措施，科学统筹疫情防控与统计

工作，确保业务不断、数据不乱、质量不减，

无条件服从县委、县政府决策部署和县疫情

防控指挥部工作要求，按时限要求赶赴防控第

一线，积极开展分配的工作。抽调５名业务骨
干分别参与疫情指挥部核酸检测专班数据解码

组、初筛信息组和追阳组相关工作，其余４０名
单位职工下沉所在社区就地转为志愿者，积极

参与疫情防控、卡点值守、人员排查及核酸扫

码、检测等工作，主动投身抗疫战场，履职担

当，全力保障社区各项工作有序进行。

【统计服务】　围绕县委、县政府中心工作，
结合各项重大决策部署开展基层调研和统计

分析研究，为推动经济社会发展建言献策。

聚焦全县经济社会发展中的热点、重点和难

点问题，通过对工业、商贸、投资等重点领

域和重点企业的监测分析，及时预警经济运

行过程中的趋势性、苗头性问题，着力提高

统计工作的针对性、有效性和前瞻性。编制

并发布 《统计月报》１１期、发布 《２０２１年鄢
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陵县国民经济和社会发展统计公报》、编纂

《２０２１年鄢陵县统计年鉴》，定期开展经济运
行形势分析，及时为县委、县政府研判经济

走势、部署重点工作提供决策参考。通过分

级报告向县领导及时、准确反映经济发展中

出现的新情况和新问题并根据实际情况提出

有价值的咨询建议，共撰写各类统计分析３８
篇，累计报送信息８７篇。

【统计基础建设】　及时传达习近平总书记关
于统计工作重要讲话指示批示精神和党中央、

国务院关于统计工作重大决策部署，举办线

下、线上统计业务培训班，优化统计机构配

置，完善各项规章制度，规范数据管控，“以

统计纠治”为重点，严格 “双随机，一公开”

执法检查，加大统计违法案件查处力度，全

面提升社会依法统计、依法治统的意识，提

高统计人员上报真实统计数据的责任感和使

命感。结合国家月度数据核查，通过开展线

上和线下数据核查，对统计人员进行一对一

培训，进一步加强统计员业务水平提升和统

计法律法规知识普及。

（供稿：裴淑靖　编辑：李　虹）

审　计

【概况】　２０２２年，县审计局以习近平新时代
中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯

彻落实党的二十大精神，认真落实中央和省

市县委审计委员会会议精神，围绕中心、服

务大局，切实履职尽责，统筹推进疫情防控

和审计监督工作，各项工作取得明显成效。

【审计成果】　全面深入学习领会党的二十大
精神，进一步坚定理想信念，巩固高度政治

自觉、行动自觉和审计自觉，把党的二十大

精神转化为指导实践、推动工作的强大力量，

将学习成果转化为审计工作实效，贯穿于实

施审计项目的全过程、各环节，有力有效推

动审计项目的开展，为切实肩负起党和人民

赋予的审计监督责任提供强大的思想基础。

２０２２年，县审计机关共安排计划内审计项目
２４个，完成审计项目２０个，计划外项目完成
３个。审计查出违规违纪问题金额１９２４３万
元，管理不规范金额９５８９７０４万元，提出审
计建议４２条。

【促进政策贯彻落实】　按照省审计厅的统一
安排，县审计局组织５个审计组，对全县灾后
恢复重建涉及的政策、资金、项目进行跟踪

审计，重点对资金分配使用、规划内项目建

设管理情况等内容进行审计，共涉及１２个乡
镇和财政局、住建局、水利局等７个单位及先
进制造业开发区。推进水毁林地恢复造林、

水毁农田等项目建设９个，促进灾民资金拨付
４３２５万元，充分发挥审计监督作用。截至年
底，灾后恢复重建审计中发现的问题全部整

改到位。

【民生项目审计】　对全县２０２１年度 “一卡

通”管理使用情况进行专项审计，发现鄢陵

县农机购置补贴资金、计划生育补贴资金未

及时发放到位等问题，提出审计建议２条。并
对鄢陵县２０１９年１月至２０２２年６月社区养老
服务体系建设资金筹集、分配、使用，服务

设施建设、移交、运营以及相关政策执行情

况等进行审计，提出审计建议３条，撰写审计
要情２篇。

【预算执行审计】　县审计局树立审计一盘棋
思想，以预算执行审计为核心，同步开展财

政专项审计、政策措施落实跟踪审计、专项

审计和部门领导干部经济责任审计，着力构
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建财政审计大格局，有效揭示财政收入质量

不高、部分财政专项资金使用效率不高、部

分预算项目未执行或执行率偏低等２０项问题，
查出管理不规范资金９３３９２９４万元，提出规
范性管理意见和建议６条。８月底，鄢陵县第
十六届人民代表大会常务委员会第三次会议

通过县审计局关于２０２１年度县财政预算执行
和其他财政收支审计工作报告。

【经济责任审计】　以公共资金、国有资产、
国有资源的管理、分配和使用为重点，关注

领导干部贯彻执行党和国家重大方针政策和

决策部署情况，完成对１５名领导干部经济责
任审计，审计发现问题２３个，进一步将审计
监督与组织监督、纪检监督相结合，切实发

挥经济责任审计对干部监管和权力监督的作

用，围绕 “权力运行”和 “责任落实”两个

重点积极开展经济责任审计工作，有效促进

领导干部认真履职尽责、依法行政。

【政府投资工程审计】　２０２２年，县棚户区改
造项目审计、县城镇老旧小区改造项目专项

审计、县土地全域综合整治专项审计，２０２１
年农村公路灾毁重建项目审计、县陈化店镇

区改造专项审计、县财政投资评审项目专项

评查 （配合纪委项目）、县蒸汽管网建设资金

审计、县住宅项目原有预售资金使用情况专

项审计。截至年底受疫情影响，共完成审计

项目５个，正在进行项目３个，未开展项目
２个。

【审计质量提升】　２月下旬，县审计局开展
２０２２年度春季政治理论和审计业务培训，６月
下旬，局机关全体人员参加审计署为期８天的
业务骨干培训班。通过培训，全体审计干部

依法审计、文明审计、廉洁审计的意识进一

步增强，创新审计理念，提升实战水平，全

面履行审计职责的能力进一步提升。审计项

目实施前，审计组都要认真进行审前调查，

编制审计方案，要求审计组长对审计人员的

取证材料、底稿进行审核、确认，审理人员

对审计报告初稿及审计资料进行复核，坚持

未进行审前调查和编制审计方案的审计项目

不签发审计通知书、未经专职复核人员复核

不签发审计结果报告。认真审理定性，充分

发挥法规审理把关作用，对于业务股室提交

的审计报告征求意见稿，认真审理复核，业

务会对于提请研究的审计报告充分讨论，认

真研究，不走过场，不走形式，真把关，严

把关，提高审核复核审理审定工作质量和效

率，确保审计项目质量不断得到提升。

（供稿：张　猛　编辑：刘友良）

市场监督管理

【概况】　２０２２年，县市场监管局围绕全县经
济社会发展大局，统筹疫情防控和市场监管

各项工作，先后获得河南省行政执法责任制

示范点、全省市场监管系统２０２１年度扫黑除
恶工作先进集体、 （许昌市 “双随机一公开”

监管工作先进单位。

【营商环境优化】　进一步放宽市场准入，简
化企业经营审批和条件，提升投资建设便利度。

全县共有市场主体 ４６１０７户，同比增长
２１２８％；全年新登记市场主体９８６２户，同比
增长９００２％，其中新登记企业２２１７户，同比
增长５９２％；新登记个体工商户７６４５户，同比
增长１４６８５％。对全县制造业开展专题调研，
形成装备制造业发展的调研报告。加大制造业

招商引资力度，签约落地项目１个，开工建设
１个。许昌意盛新型材料有限公司、鄢陵县晟
四方木业有限公司入库县重点项目企业。
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【知识产权保护】　加强商标、地理标志证明
商标的申请注册、运用和保护工作，全力推进

商标品牌战略，助力乡村振兴。新增申请商标

５５０件，注册商标 ４２５件，有效注册商标量
４７９０件，新增授权专利１５３件 （其中发明专利

５件、实用新型１０６件、外观设计４２件）；累
计有效发明专利２４件，万人发明拥有量为０４４
件。处理非正常专利申请３批次共５４件。

【食品安全监管】　结合食品安全 “守底线、

查隐患、保安全”专项行动，突出 “一老一

小”（老年食品和学校幼儿园食堂）、“一冷一

热” （冷链食品和社会餐饮）、 “一药一非”

（农兽药超标和非法添加）等重点，深入开展

食品安全隐患大排查大整治行动。全年累计

检查９２４９家次，发现消除问题隐患 ２６８个。
与移动公司合作，打造餐饮环节 “互联网 ＋
智慧平台”，录入社会餐饮单位、学校食堂、

养老机构２００家。开展 “周二查餐厅”网络

直播节目，实现执法现场直播，网络互动，

已开展４期，累计观看群众达２０万人次。全
年完成抽检１５６０批次，不合格６３批次；其中
食用农产品９５０批次，不合格４２批次；流通
环节３１０批次，不合格４批次；餐饮环节３００
批次，不合格１９批次；完成率为９０２％，不
合格率为４０４％。开展稽查抽检７批次，专
项抽检１４２批次。

【企业帮扶】　帮助指导县内６家食品生产企
业通过了复认证，２家学校食堂集中供餐单位
获证，８家食品小作坊、７２家商超得到提升，
走访食品生产企业、经营企业、餐饮单位３００
多家次。督促食品生产经营者严格落实 “四

个不得”要求，完成 “豫冷链”注册并激活

１２３家。严格落实每周对冷链食品核酸检测制
度，积极配合疾控预防中心开展冷链食品核

酸检测工作，共做核酸２７次，货品６８２批次

（进口水果７６批次），从业人员５０批次，共
计７３２批次。

【药品安全】　开展药品零售企业处方药销售
等６项专项整治，药品经营和使用等６项专项
检查工作。督导全县３５０名药店营业人员按照
疫情防控要求落实核酸检测、１４７家药店销售
“四类药品”施行实名登记政策等。持续开展

药品不良反应 （ＡＤＲ）监测工作，共收集、
上报、评价药品不良反应 ４６４份，评价 ４３８
份，全年任务６０５份，完成率７７％。持续做
好药品重点品种信息化追溯系统建设工作，

全县 １４７家药店均已完成追溯系统入驻，
７１４３％的药店上游企业出库验证率达９８％，
９８６４％的药店上游企业出库验证率达５０％，
药品追溯信息采集上传工作持续推进，３家二
级以上医疗机构的入驻和追溯信息采集上传

工作在推进。

【特种设备监管】　全县共有起重设备 １４６
台，厂内机动车１１５辆 （含叉车、观光车），

大型游乐设施１５台 （停用２台），压力容器
４３１台 （件），锅炉１６台，压力管道１６３５千
米 （燃气管道 １５８４千米、热力管道 ５１千
米）。截至年底，共排查起重机械使用单位

１００台次，锅炉４０台次，游乐设施５０台次，
厂内机动车辆 １２０余辆次，气体充装单位 ８
家，各类压力容器３００余台 （件），压力管道

３６０米，发现各类隐患 ３２处，均整改到位，
实现 “特种设备零事故”。

【重点工业产品监督】　开展重点工业产品质
量监督抽查 （重点：流通领域车用成品油、复

肥销售市场），成品油抽样检验５４批次，合格
５０批次，不合格４批次；检查化肥经营者３２０
余家，抽样检验２１批次，合格２０批次，不合
格１批次，不合格产品正在调查处理中。
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【市场监管】　加强对网络平台的监管，多次
到 “饿了么” （３２４家平台内经营者）、 “美
团” （６１９家平台内经营者）、花艺电子商务
有限公司等电商平台进行实地检查，要求平

台经营者提高守法意识。开展网上检查专项

行动，检查网站网店５６个次，实地检查网站
网店经营者２１个次。相继开展 “打击整治养

老诈骗专项行动”等多项专项整治，先后开

展 “校外培训广告管控”“‘两会期间’广告

市场监管”等系列广告市场监管工作。共检

定各类计量器具２１１８台，其中检定粮食收购
部门和收购点在用电子地上衡１１６台 （件），

集贸市场、超市在用电子秤３１０台件，成品油
销售用加油机５８０枪，压力表５４５台。计量器
具受检率达９５％。

【标准化工作】　推动出台 “花都·鄢陵”全

域生态康养综合标准化试点实施方案，成立

以县长为组长的标准化试点领导小组，相关

工作正有序推进。许昌花都温泉省级服务业

标准化试点标准体系和鄢陵县万亩优质鲜桃

标准化种植农业标准化示范区标准体系已经

建立。鄢陵县公共资源服务标准化试点被批

准为省级服务业标准化示范项目。重点推进

许昌正德医疗用品有限公司市长质量奖提名

奖的创建工作，推动相关产业向龙头企业集

聚，拉长产业链条，壮大品牌规模。

【反不正当竞争】　及时将涉及安利、无限
极、欧瑞莲等厂家的１６个直销网点相关信息
录入 “双随机、一公开”监管平台；指导第

三方审查评估自２０１９年以来出台的政策性措
施、文件；牵头做好烟草市场综合治理工作。

全年共立案不正当竞争案件３起，已全部结
案，案值１５１２万元。

【执法稽查】　全局共立案１７１起，其中：食
品类案件１１５起、产品质量类案件８起、无证

无照类案件５起、知识产权 （商标侵权）类案

件２起、价格类案件７起、特种设备安全类１
起、药化械类案件２８起、认证认可类案件１起、
合同类违法案件１起、广告等其他类案件３起。

【消费者权益保护】　１２３１５申诉举报中心通
过来人、来电、来函、全国１２３１５平台、县政
府信息网站及其他部门转办的消费者申诉举

报和咨询共计３７８２件，其中申诉１８０１件，举
报５９５件，咨询１３２１件，政府１２３４５信息网
站６５件，为消费者挽回经济损失５５５万元，
较好地维护了消费者合法权益。

【营商环境优化】　积极开展 “双随机、一公

开”监管，全县本级本部门共建立 “双随机、

一公开”抽查计划８６项，已完成４５项；全县
各相关部门共在国家企业信用信息公示系统

中归集涉企信息 ２２９０６７条，覆盖行政许可、
行政处罚、抽查检查、联合惩戒、部门公告、

荣誉信息、行政确认、行政仲裁等８项内容。

【燃煤散烧管控】　坚持每半月对全县１２个
镇督导一遍的工作机制，加强源头监管，全

县共有洁净型生产企业２家，开展不定期检查
和抽检，确保产品质量。加强日常监管，对

农村偏远地区集市、２个空气站点周边燃煤设
施等重点区域不间断进行督导检查，共排查

站点周边餐饮、社区居民３８８５户，发现使用
燃煤的１２０家，已清除没收，燃煤由柏梁镇政
府统一处置，共收缴煤球 ４３８４块，煤碳
１３００斤。

【疫情防控】　强化经营者主体责任，督促药
店落实测体温、戴口罩、扫场所码等防控措

施，合法合规经营， “新十条”发布实施后，

严格落实 “新十条”，保障群众用药需求。鼓

励零售药店正常营业，并积极严格按照 《药

品管理法》等相关法律法规要求采购储备防
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疫用量较大的药品，保障人民群众用药需要、

用药安全。加强药品价格监管，确保药品市

场稳定，督促药店落实防控措施。加强进口

冷链食品监管，督促落实进口冷链食品 “四

个不得”（没有检验检疫证明、没有核酸检测

报告、没有消毒证明、没有 “豫冷链”追溯

信息的不得上市销售）要求，监督经营者严

格执行。强化价格执法，密切关注最新粮、

油、肉、菜等生活必需品、防疫物资市场价

格动态，不断增加巡查频次和监管力度，依

法查处价格违法行为，切实维护市场价格秩

序。按照县疫情防控指挥部统一部署，县市

场监管局牵头分包兰南高速北出口、机西高

速北出口、三个居民小区卡点值守工作。联

合公安、检察等部门对城区沿街商铺疫情防

控措施落实开展集中行动，除封控区以外，

严格落实 “除商场、超市、粮油店、药店等

保障日常生活物资门店外，其他门店一律关

停”的要求，逐街道、逐商户宣传动员。

（供稿：崔保胜　编辑：刘向飞
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【卷外拾遗】

正直贤臣孙宝

　　孙宝 （公元前６９—公元后１），字子严，汉颍川
鄢陵人。西汉著名的贤臣，以敢于直言、刚正不阿

受到世人的称颂。

孙宝为人正直到有些迂腐。御史大夫张忠因为

孙宝通晓经术而征召他为属官，想要让他教自己儿

子经术，特地为孙宝修饰扫除房舍，预备器物。孙

宝却直言自己学识不行要离开，张忠再三挽留，孙

宝才勉强留下来。后来张忠让孙宝暂任主簿 （即各

级主官属下掌管文书的佐吏），孙宝马上迁入房舍，

祭灶请邻居。张忠暗地里观察，很是奇怪，便让亲

近的人问孙宝：“之前大夫为您修饰扫除房舍，你自

己弹劾自己要离开，想要表现高尚节操吧。现在两

府高尚之士一般不做主簿，你却做了，而且看着还

很高兴，为什么前后不相符合？”孙宝说：“高士不做

主簿，而大夫认为我可以，这就是赏识我，士怎么能

独自清高呢？之前，大夫的儿子想学书，而使我屈就

他，按礼仪讲，只听说来学，没听说去教的；道理不

可屈，身屈有何妨害呢？再说，士遭遇知己什么都能

够去做，何况是主簿呢？”张忠听说了，很惭愧，上

书推荐孙宝，称其通晓经术，本质正直，适宜充任近

臣。孙宝后来便被任为议郎，又升为谏大夫。

鸿嘉年间 （前２０年
"

前１７年），广汉郡 （今四

川梓潼县、广汉市和遂宁县东北）群盗兴起，孙宝

被选任益州刺史。广汉太守扈商，是大司马、车骑

将军王音的外甥，软弱不能胜任其职。孙宝到任后，

为稳定一方平安，轻装简从至山谷劝谕造反的民众

回归故里。盗众见孙宝是个为民办事的好官，表示

悔过，各自还家。孙宝上奏朝廷惩治扈商。而扈商

却反咬一口，指控孙宝所释盗贼有些是应当判罪的

头目，诬陷孙宝收了钱财放了他们。扈商被关进监

狱，孙宝也因此被免职，益州的官吏和百姓就大量

向上报告孙宝的功绩，说他是遭到王音的排挤，汉

成帝刘骜又任命孙宝为冀州刺史。元延年间，益州

地方少数民族暴动，成帝以孙宝在西州有政声，拜

其为广汉太守。孙宝到任后，广施惠政，安抚百姓，

终于平息了暴动，升官为京兆尹。

元寿二年 （前１年），汉哀帝去世，王莽禀太皇
太后王政君之命征召孙宝担任光禄大夫，与王舜等

一起迎接中山王刘絗。刘絗即位，是为汉平帝，孙

宝担任大司农。

西汉末年，时值王莽专政，灾异屡见，那一班

阿谀奉承的朝臣却称是祥瑞之兆。时孙宝虽为王莽

器重，但他从不附王莽一派，遇事直言，敢于谏争。

适逢越隽郡 （今四川省西昌市、冕宁县、会理县、

屏山县一带。）上书称： “黄龙游于江中。”太师孔

光、太司徒马宫等以为祥瑞，称颂为王莽的功德，

把王莽比作周公，并且要告诸太庙。孙宝出班直言

道：“周公乃上圣，召公为太贤，他们尚觉有不少缺

憾著于经典。而今风雨不调，百姓不足，灾异屡现，

每有一无稽之谈，群臣同声称颂其美，岂不贻害朝

政？”王莽不悦，但知孙宝是诤臣，不加追究，却心

生忌恨。暗中派人监视孙宝。一日，孙宝派人到老

家接其母和妻子、儿女进京。刚至半路，因其母突

发疾病无法行走，就原路返回到老家，由孙宝之弟

赡养，孙宝之妻儿就进了京城。此事被陈崇得知，

上奏孙宝只顾媳妇不要娘的不孝罪名，汉朝号称以

孝治天下，孙宝很快就被罢官。孙宝被罢官后就告老

还乡，公元１年卒于家中。
（地方史志编纂室供稿）
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财政　税务

财　政

【概况】　２０２２年，县财政局认真学习贯彻习
近平总书记关于做好经济工作的重要论述，

紧紧围绕省市财政工作会议和县委经济工作

会议安排，坚持稳字当头、稳中求进，落实

积极有效的财政政策，发挥财政保障监督职

能作用，较好地完成全年各项重点工作任务。

【财税征管】　全县一般公共预算收入完成
１６８７亿元，同比增长１８４％，其中税收收入
累计完成８０８亿元，同比增长６％，占一般
公共预算收入的比重４７９％；非税收入累计
完成８７９亿元，同比增长３２４％，占一般公
共预算收入的比重５２１％。通过深化涉税信
息分析利用，进行产业行业经营分析，共取

得涉税信息５０２９０条，分析有效应用涉税信息
８０６９条，增加入库税款 ８７５８７５万元，包括
房地产行业２３２２８６万元、纺织行业２５６万
元、园林绿化花木交易２１７６万元、医药行业
５２万元、建筑建材行业４９８３４１万元、板材
行业１４６８４万元、水资源环保 ２６５２万元、
二手机动车销售 ５３６万元、废旧钢材回收
１５０７万元、高新企业 ５８７７４万元。积极盘
活城乡存量土地资源，加大出让和招拍挂力

度，增加土地出让净收益，国有土地使用权

出让２１宗，出让面积１６７８１２亩，成交价款
１０７４５６万元。实现土地收入１２７５８４万元，其
中国有土地收益基金收入３４５０万元，农业土
地开发资金收入１１３４万元，国有土地使用权
出让收入１２３亿元。

【优化支出结构】　全县一般公共预算支出完
成４０２６亿元，下降５９％ （下降的主要原因

是２０２１年月报按计划批复金额填报，２０２２年
按实际支出金额填报）。

【政府性基金征管】　全县政府性基金预算收
入累计完成１２９１亿元，下降１６％，其中国
有土地使用权出让收入完成１２３亿元，增长
１５％。全县政府性基金预算支出累计完成
２２３２亿元，同比增长２７６％。

【社会保险基金征管】　由于城乡居民医疗保
险基金市级统筹，社会保险基金只包含城乡

居民养老保险，全县社会保险基金收入预算

２４５０５６５万元，全年完成２０６８１６９万元，为
年预算的８４４％；支出预算为１６８８２４７万元，
全 年 完 成 １５６６５５４ 万 元， 为 年 预 算
的９２７９％。

【政府债务监管】　省财政厅核定鄢陵县２０２２
年政府债务总限额７１３４亿元，其中：一般债
务限额 ２４４１亿元，专项债务限额 ４６９４亿
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元。截至年底，全县政府债务余额 ６７８７亿
元，其中：一般债务 ２１２３亿元，专项债务
４６６４亿元，低于省财政厅核定的限额。２０２２
年到期债券本息７３１亿元，至１２月底已偿还
债券本息 ７３１亿元，占当年到期债券本息
的１００％。

【民生保障】　上级共下达鄢陵县大气污染防
治中央资金４１７１０５万元。其中：３９３２０５万
元用于２０２２年北方地区清洁取暖改造奖补资
金；２３９万元用于２０２２年中央大气污染防治
烟烤房煤改电建设项目资金。有效提升民生

资金保障水平，落实 “两个只增不减”要求，

推动教育经费投入与经济社会发展和财力水

平相匹配，全年拨付义务教育生均经费

４４４６６１万元，拨付学生资助资金 ４１４８万
元、义务教育困难生生活补助资金 ２２９７万
元、免教科书资金１０２１４万元。完善财政投
入机制和方式，加快完善公共卫生和社保就

业体系，提高企业退休人员养老金、城乡居

民医保、城乡居民低保财政补助标准。用好

用足社保、就业等政策，提高优抚对象抚恤

和生活补助标准，全年拨付城乡居民基本养

老保险 １４４亿元，拨付城镇低保 ２６７０８万
元、农村低保２６２３１３万元，拨付特困供养人
员 ２０８５１４万元，拨付残疾人两项补贴
１１４２４１万元，拨付困难群众一次性生活补贴
３６６７万元，拨付就业补助资金 １４９６８９万
元，拨付优待抚恤金３５８８０３万元。为加强疫
情防控资金保障，按照 “特事特办，急事急

办”的原则，对急需的疫情防控、应急处置、

医疗救治经费采取 “先预拨、后清算”方式，

及时足额拨付资金，确保防控处置工作顺利

开展，加大民生实事资金投入力度，为切实

提升城镇老旧小区改造功能与品质，改善老

旧小区居民人居环境，贯彻执行省市有关城

镇老旧小区改造相关文件精神，把老旧小区

改造纳入民生实事工程，扎实推进老旧小区

改造，截至１２月底下达城镇保障性安居工程
补助资金２０９万元，用于老旧小区改造资金
２０７４万元，用于租赁住房保障资金 １６万
元。确保工资发放到位，保障干部教师工资

及时足额发放，确保低保、五保等困难群众

救助、义务兵优待金等民生资金及时拨付。

在财力紧张的情况下，统筹各类资金，优化

支出结构，优先用于保障 “三保”支出。全

县 “三保”支出２８２亿元，占一般公共预算
支出的７０％。

【助推乡村振兴】　全年争取上级财政农业专
项资金 ２２２７４万元，其中：农业专项资金
８２９８万元、水利专项资金 ９５２８万元、耕地
地力保护补贴资金９１８５万元、农田建设补助
资金２２４１万元、农机购置补贴资金４１８万元、
畜牧专项资金４８５万元、林业专项资金６９４２
万元。实施美丽乡村建设试点项目，投入专

项资金７５０万元，实施柏梁镇大路王和马坊镇
徐坡两个中心村项目，建设内容包括道路修

建、绿化亮化、下水道等，大路王中心村项

目已完成，受２０２２年疫情等因素影响，徐坡
中心村项目完成工程量的７５％。推进政策性
农业保险和小额担保贷款财政补贴，充分利

用好中央财政贴息政策，认真做好小额担保

贷款及财政贴息工作，促进失业人员、大中

专毕业生等自主创业和再就业，全年共新增

创业担保贷款５１７０万元，财政贴息金额２１６
万元。切实加强和规范政策性农业保险工作，

共承保小麦 ５６３万亩，保费 ２１３３８１万元，
共承保玉米 ４０７４万亩，保费 １７４７４万元；
能繁母猪１０６３１头，保费９２５万元；承保育
肥猪１５６３３４头，保费１１８５０５万元，确保各
项农业保险惠农政策落到实处。支持村级各

类涉农项目推进，实施农村公益事业财政奖

补项目３２个，投入资金４７２万元，项目内容

９７１财政　税务　



涉及文化广场、修路、修建下水道和村内亮

化等工程；实施扶持村集体经济项目６个，投
入资金 ３００万元；拨付村级经费 ８６４９万元
（村干部报酬５４６７万元、办公经费３００８万元、
离任村干部补贴１７４万元），有效促进村级干
部队伍的稳定性和工作积极性。积极做好灾

后恢复重建资金相关工作，充分发挥财政职

能作用，加大资金筹措力度，加快资金支出

进度，加强资金监督管理，切实保障各项灾

后重建政策落实到位。全年共收到上级资金

３１７４９２万元，拨付资金２２３６５８９万元，支付
率达７０４５％。

【债券项目资金】　精心谋划组织科学运作，
建立地方政府债券项目安排协调机制，广泛

征求发展改革、环保、交通、城建等部门的

意见，全面了解各方合理融资需求，加强工

作对接，互通政策信息，最大限度地积极争

取上级债券项目资金，确保专项债券管理工

作顺利开展。认真遴选增发地方政府专项债

券资金支持的公益性建设项目，合理提出债

券资金需求，对需完善的专项债券重大项目

清单中所列项目相关信息进行补充完善，认

真统计上报，积极完成专项债券项目申报工

作。全年争取专项债券项目９个，全年争取到
位专项债券资金１９亿元。

【资金监管】　积极做好中央直达资金的监督
管理工作，严格履行直达资金工作机制，建

立健全直达资金收支台账，全年共收到中央

直达资金６５７１５４万元，全部及时分解下达至
具体项目单位。加大对全县预算单位国有资

产的监管力度，切实加大资金内部控制和监

管能力建设，优化资金支付流程和审批程序，

提升财政资金支付使用效能，确保财政资金

在审批、拨付、支出、使用规范运行，对全

县２１８个评审项目进行预 （结）算审核，送

审金额 ２５９７５３１万元，审定金额 ２１１４７５２５
万元，审减金额 ４８２７７８５万元，节约率达
１８５８％。完成政府采购项目２９２个，招标采
购预算金额为６４６４９２４万元，实际招标采购
金额６３７９２４１万元 （含工程类实际采购金额

５１４７３９８万元）。节约资金 ８５６８３万元，节
约率为１３３％，有效发挥财政监管职能。

（供稿：王一帆　编辑：张会玲）

税　务

【概况】　２０２２年，鄢陵县税务局深入学习宣
传贯彻党的二十大精神，凝心聚力抓落实、

顽强拼搏求突破，以愈是艰险愈向前的奋斗

姿态，担当作为，实干争先，党的建设在从

严从实中迈出新步伐，税费收入在克难攻坚

中实现新增长，退税减税在落实落细中取得

新进展，征管质效在深化改革中迈出新步伐，

营商环境在优化创新中取得新突破，税收监

管在精诚共治中开创新格局，队伍建设在创

先争优中呈现新活力，政治生态在严管厚爱

中展现新气象，圆满完成各项工作任务。

【抗疫一线】　面对严峻复杂的疫情防控形
势，全体党员干部冲锋在前、坚守岗位，用

严的标准、实的要求、硬的举措，践行初心

使命，为服务鄢陵发展大局彰显税务担当。

保证工作 “不断档”，集中人员常驻单位，成

立专班、明确职责，在有限的工作空间内提

升服务质效，用税务人的贴心服务让纳税人、

缴费人在疫情防控期间真真切切地感受到鄢

陵税务的温暖。合理安排部署疫情卡点值班

值守，以坚决的态度、周密的安排、严格的

举措、果断的行动，把疫情防控措施落到实

处，实现所有干部职工、职工家属、家属院

居住人员没有出现异常人员。积极响应号召，
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所有党员干部就地转化为志愿者，积极服从

社区和小区工作安排，配合开展疫情防控志

愿服务工作，用天使白、党旗红、税务蓝交

织成强大战疫力量，展现鄢陵税务与党委政

府戮力同心、与社会各界共克时艰的使命

担当。

【税费收入】　全力以赴抓收入，艰难形势下
实现税费收入持续有效增长。全年共组织入

库各项税费收入 ３２９３亿元，同比增长
６６５％。其中，税收收入１２２亿元，县级税
收收入８０８亿元，同比增长 ５５％，社保费
和非税收入总量达２０７亿元，为全面助力鄢
陵县域经济高质量发展做出积极贡献。牢记

税务聚财职能，聚焦主业主责，积极应对疫

情汛情冲击、经济下行等不利因素，对县政

府下达的年度目标进行分解细化，行动上抓

早，进度上求稳，以月保季、以季保年，确

保全年税费收入均衡增长。第一时间了解重

点建设项目投资推进情况，做好税收收入测

算和税收跟踪入库，确保主体税源税收大头

落地，有效掌握全年组织收入工作的主动权。

协调各镇及相关职能部门联合开展绿化苗木、

板材加工、商砼、商超等特色行业、重点领

域税收规范活动，强化薄弱环节税收管理。

全年增加税收收入１７６５３２万元，特色行业、
重点领域税收良性发展态势突显。加强与政

府相关部门沟通协调，协同推进各项共治举

措落实落地，着力构建 “信息共享更全、数

据赋能更优、部门协作更顺、纳税意识更高、

司法保障更强”的精诚共治新格局。充分利

用各部门共享数据开展涉税数据分析，强化

税收风险应对，确保税收应收尽收。全年取

得各类涉税信息 ４８５６３条，应对入库税款
８７５８７５万元。

【退税减税降费】　认真落实党中央、国务院

决策部署，对标对表市局党委和县委、县政

府工作要求，全力以赴推动新的组合式税费

支持政策落地见效，对提振市场信心、稳定

经济大盘发挥积极作用。全年累计为各类市

场主体送达 “退、减、免、缓”政策红利

３８５亿元，其中办理留抵退税５９户次，退税
金额１０２亿元；享受 “六税两费”减半征收

５４５０户次，减免金额３３３８万元；落实缓税政
策，缓缴规模９６１０万元。依托税收宣传月活
动，结合鄢陵地域特色和行业特点，编制

《组合式税费支持政策汇编》，制定 《退税减

税降费业务培训和纳税辅导工作方案》，先后

开展 “板材行业组合式退税减税降费优惠政

策专题宣讲”、组合式税费支持政策落实 “一

把手走流程”、组合式税费支持政策进商场专

题宣传、“花卉苗木行业组合式税费支持政策

专题宣讲”、线上退税减税降费回访和网上申

报辅导活动，从快从优送达税惠政策，精细

精准辅导税惠政策。办税服务厅自觉担牢服

务主责，整合组建退税减税降费业务处理工

作专班，统筹优化退税减税降费服务举措，

为纳税人提供 “线上与线下相结合、传统与

现代相融合”的便利化办税服务体验，实现

纳税服务更得力、退税减税降费更满意。与

县财政局及时沟通，保证充足的退库资金，

与县人行国库协调开通绿色通道，与市税务

局有关科室沟通联络，解决办税服务厅受理

退税、数据传输丢失、报错运维等问题。加

强税收数据分析，坚持开展退税减税落实情

况风险防范，适时开展纳税人享惠受惠电话

抽查和走访回访企业３７８６户次，确保政策红
利以最快速度直达市场主体。

【征管改革】　以深化税收征管改革为引领，
打牢征管基础，强化税收监管，努力在管住、

管好税源上下功夫。结合 “两绩效辅承融合”

创新工作方案，将 《关于进一步深化税收征
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管改革的意见》落实纳入个人绩效考核，制

定专项考核方案，制定 《５Ｃ＋５Ｒ监控评价指
标责任分解明细表》，召开指标分析会，细化

措施、明确职责，持续深化５Ｃ＋５Ｒ结果运用
和增值效应，固基础、防风险、强支撑，全

面提升税收治理效能。在全市分局评价排名

中，鄢陵县３个分局位于前十名，其中马坊分
局评价为Ａ＋，位居全市第一位。税费管理持
续加强，服务出口企业积极有为，全年办理

出口退税 ９１８６２５万元，办理免抵税额
１５１７７２万元。企业所得税汇算工作有力推
进，汇算面达１００％。个人所得税综合所得年
度申报和经营所得年度汇算工作全面完成，

土地增值税管理有效规范。全县机关事业单

位社保费在全市率先通过签订三方协议的方

式进行线上缴费，线上缴费率排名全市第一。

持续提高风险任务统筹应对质效，实现风险

应对成果率排名全市前列。２０２２年，完成省
局、市局下发派单１３２户，入库税款及滞纳金
５５８４５万元。

【营商环境】　始终坚持人民至上的根本立
场，坚持降成本、解难题、优服务，全力打

造一流税收营商环境。积极启动运行 “问办

合一”网上业务集中处理中心及税邮合作服

务中心，引导纳税人通过电子税务局网上领

取电子发票，并免费邮寄到家，持续提升纳

税人缴费人便捷度。召开 “送政策问需求优

服务”纳税人座谈会 ３２场次，让问题现场
“清零”，依托 “花都云税”直播平台，开展

５期退税减税政策线上主题宣讲活动，让纳税
人缴费人应知尽知、应享尽享税收政策红利。

扎实推进 “便民办税春风行动”活动，深入

企业开展 “走访问需”和 “一把手走流程”

工作，切实解决企业办税缴费中的难点堵点。

２０２２年全县６０个涉企职能部门评议评价中，
满意度全县排名第一。积极开展 “全省税务

系统服务型行政执法示范单位”创建工作，

充分运用税务系统内部控制监督平台，落实

好过错疑点信息的日查看制度和日提醒制度，

严格执行 《重大税务案件审理办法》，认真落

实 “首违不罚”政策，对１１９户企业给予不
予行政处罚决定，营造良好的税收法治环境。

【队伍建设】　始终坚持以人为本，在抓班子
带队伍、提素质激活力、夯基础强管理上下

功夫、求实效。树牢大局意识、把握工作重

点、加强工作谋划、狠抓工作落实，推动上

级决策部署条条落实、件件落地、事事见效。

结合巡察整改工作和纪律作风整顿，开展专

题调研，了解基层需求和期盼，解决基层困

难和问题，推动整体税收工作上台阶。认真

落实职务与职级并行制度，平稳有序开展公

务员职级晋升工作。全年职级晋升 １６人次，
其中晋升一级主办５人，晋升三级主办１１人。
聚焦素能提升制定培训计划，多形式开展骨

干培训、岗位学习和练兵比武活动，落实青

年干部 “一对一导师帮带”和 “三师”培养

制度，激励青年干部立足本职，奋勇争先。

全年共有３１名青年干部参加税务师资格考试，
１人取得资格证书，有５名青年干部考上在职
研究生，有３名青年干部被市局评为 “岗位

能手”。建立健全机制，精心谋划部署，依托

“能力作风建设年”活动开展的学习兴税平台

各条线组织的 “人人达标素质提升”考务工

作，积极组织、全员参与、人人达标。２０２２
年，党委班子基层调研督导２５次，走访企业
３１０余户，为企业解决实事１２６件。
（供稿：郭建峰　李铁军　编辑：刘友良）
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金　融

中国人民银行鄢陵县支行

【概况】　２０２２年，中国人民银行鄢陵县支行
坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想

为指导，全面贯彻落实党的二十大、中央经

济工作会议和上级行工作会议精神，紧密围

绕基层央行中心工作，积极实施稳健货币政

策，扎实开展疫情防控和金融风险防范化解

工作，着力强化金融管理，优化金融服务，

严格内部管理，深入推进全面从严治党，促

进县域经济金融稳健发展。

【存贷业务】　截至１２月底，全县金融机构
人民币 （下同）各项存款余额 ３１１１８亿元，
比年初增加３４０１亿元，增长１２２７％，增速
居全市四县 （市）第三位。各项贷款余额

１８４２１亿元，比年初增加 １５９６亿元，增长
９４９％，增速居全市四县 （市）第二位。

【政银企对接】　持续推进万人助万企金融服
务活动和金融支持市场主体特别帮扶行动，

指导金融机构开展 “行长进万企”活动，累

计入企走访２６批次，及时满足企业合理融资
诉求。督促金融机构制定综合金融服务方案，

做好金融支持，截至１２月，新增市场主体特
别帮扶贷款７７６７万元，新增精准投放市场主

体１３家，稳定就业岗位４０５人次。引导辖内
金融机构对受疫情影响的市场主体按照市场

化、法治化原则实施延期还本付息，做到应

延尽延，确保金融服务不间断。截至１２月底，
辖区金融机构为受疫情影响较大的市场主体

办理贷款延期、展期或续贷合计 １１４笔、
１８２７１９万元，累计盘活企业贷款 １８６９亿
元。释放ＬＰＲ改革效能，引导企业融资成本
持续下行。发挥贷款市场报价利率改革效能，

引导辖内法人金融机构加强 ＬＰＲ定价应用，
将ＬＰＲ内嵌到银行内部资金转移定价中，促
进企业贷款融资成本下行。对贷款利率点差

明显扩大的金融机构，及时加强窗口指导，

督促其切实打破贷款利率隐性下限，降低贷

款利率水平。企业在鄢陵县域四大国有商业

银行的综合融资成本降至５％，其他商业银行
的贷款利率下降０３％－０５％。

【风险防范】　建立定期风险监测报告制度，
加强对辖区重大金融风险事件和隐患监测工

作，督导地方法人金融机构开展早期纠正工

作，按期化解风险。采取报送呈报件、风险

提示、专题报告等形式加强与上级行、地方

政府等部门的沟通联动，着力构建和完善金

融稳定协调机制，做好打击和处置非法集资

工作，引导民间资金合理流入银行体系。做

好存款保险评级、差别费率实施与保费归集

工作，为３０家非法人金融机构开展反洗钱分
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类评级，对８家银行业保险业金融机构开展监
管走访，督促各金融机构加强反洗钱可疑线

索的监测和报送。开展３·１５消费者权益保
护、“守住钱袋子护好幸福家”、《存款保险条

例》实施七周年、打击防范非法集资百日宣

传等金融知识活动，维护辖区金融稳定。

【金融服务管理】　截至１２月底，共办理预
算收入３８５２７７万元、预算支出６９２７９８万元、
预算收入退库 ４２２０４万元。完善退税工作机
制，全力做好增值税留抵退税资金直达快享，

办理增值税留抵退税５９笔、４２３６万元，惠及
企业５５户。开展新型电信网络诈骗的排查和
防治，组织各金融机构开展涉案账户清单自

查倒查工作，共下发涉案账户１３７户，全部采
取管控措施。以 “打击治理电信网络诈骗”

宣传月活动、反电诈 “五进一赛”为契机，

开展集中宣传６次，提高群众对电信诈骗的鉴
别力和防范能力。督促金融机构加强开户环

节资料审核，杜绝账户风险，保障辖区账户

服务水平，践行 “支付为民”的理念，优化

营商环境。开展移动支付便民活动，促消费

惠民生，建设 “云闪付”ＡＰＰ示范店，联合
县总工会等部门开展 “惠满花都美好生活”

职工群众消费节活动，截至１２月底，建立示
范店６０余家。不断完善征信窗口查询软硬件
配套基础设施，全年累计为社会公众提供查

询１４０３７人次。
（供稿：赵　俊　编辑：王俊杰）

中国银行股份有限
公司鄢陵支行

【概况】　２０２２年，中国银行股份有限公司鄢
陵支行紧紧围绕市行绩效考核政策的 “指挥

棒”，坚持稳中求进工作总基调，围绕党建引

领、从严治行、筑牢 “三基”、奋进争先工作

要求，强力拓展核心业务，凝人心、聚合力，

抓重点、补短板，部分指标领跑同行，二季

度取得序列内绩效排名第一的成绩。

【存款业务】　截至１２月，人民币存款余额
２５０１亿元，较上年新增 ４４２亿元，增速
２１４９％，四大行增速第一，增量第二。其中
公司存款余额３７６亿元，较上年新增０１３亿
元，增速３２４％，四大行增速第四，增量第
四；储蓄存款２１２５亿元，较上年新增４３亿
元，增速 ２５３５％，四大行增速第一，增量
第二。

【贷款业务】　截至１２月，人民币贷款余额
１６３５亿元，较上年新增 ３４１亿元，四大行
排名第一位，其中公司贷款余额 ４８９亿元，
较上年新增２４亿元，位居四大行第二位；个
人贷款余额１０７１亿元，较上年新增１５４亿
元，四大行排名第一位；票据贴现余额２３８
亿元，较上年新增１７３亿元。普惠金融贷款
余额１３１４３万元，较上年新增３６６７万元，完
成全年任务的９６１％。

【个金存款】　储蓄存款余额２１２５亿元，较
上年新增４３亿元。利用产品优势积极向熟悉
客户和存量客户开展营销，新增存款２个多
亿，四大行新增最高。

【项目营销】　２０２２年，大公司项目营销作为
鄢陵支行主抓的一项重点工作，成功营销许

昌振德医用敷料有限公司２５００万元流资，许
昌正德医疗用品有限公司５０００万元流资，鄢
陵县牧原农牧有限公司２６００万元流资，城发
水务 （鄢陵）有限公司２０８亿元固资，许昌
市怡康苑养老服务有限公司９２２２万元固资等
鄢陵县重点项目。
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【普惠拓展】　截至１２月，普惠贷款较上年
新增３６８４万元、完成全年任务的９６１％，其
中对公普惠新增 ２１６８万元、计划完成率
７４８％，对私普惠新增１５１６万元、计划完成
率１６２３％。全员积极转发宣传对公、对私普
惠产品，充分利用税易贷、烟草贷等产品的

利率优势，Ｅ抵贷产品的线上快捷性优势，成
功置换很多同业的贷款，成功抹负并新增４３６
万元，任务完成率位于同组第一。

【清收化解】　清收化解坚持专人负责，以现
金清收为主，坚持每周例会汇报清收化解进

展情况，坚持 “一户一策、一户多策”，加快

推动重点清收项目，确保应收尽收，提高清

收效率。为鄢陵县金盾园林绿化工程有限公

司成功叙作债务重组手续，纾困企业、盘活

资产。截至 １２月，化解表内清收 ４９７４８万
元，表外清收７７１８万元。

【风险合规】　根据许昌分行开展的 “合规就

在身边”宣传月活动，利用晨夕会等不同形

式组织全体员工学习，把依法合规经营的理

念贯穿到每一个岗位、每一位员工、每一项

工作中；同时坚持 “合规前提”，把合规作为

一切业务经营、内部控制和创新发展的前提，

真正使 “合规精神”渗透到经营管理的每一

个环节，成为中行文化的重要组成部分。

（供稿：马彩霞　编辑：王俊杰）

中国农业银行股份
有限公司鄢陵支行

【概况】　２０２２年，中国农业银行股份有限公
司鄢陵支行按照上级工作安排部署，创新经

营机制，强化内部管理，完善激励机制，分

解量化指标，贯彻执行省分行党委 “同业增

份额、系统争先进、考核提位次、经营保平

安”的 年 度 奋 斗 目 标 为 主 线 和 市 分 行

“１２３１５”发展理念和管理要求，扎实有效践
行市分行党委新三年规划发展战略，努力实

现品质经营、二次创业和争先进位的工作目

标，推动和促进鄢陵农行各项业务经营有效

发展。

【存款业务】　截至１２月底，鄢陵农行各项
存款余额４３８４７４万元，较年初净增７１９４２万
元。其中：人民币存款余额４３８４７４万元，较
年初净增７１９４２万元，与去年同期净增额相比
多增３６１２５万元。增速１９６３％，存量和增量
在四大行排名中居第１位。在人民币各项存款
中：对公存款３７８９６万元，较年初净增 ５４２３
万元；储蓄存款余额４００５７８万元，较年初净
增６６５１９万元。

【贷款业务】　截至１２月底，鄢陵农行各项
贷款余额 １３７２０９万元，较年初增加 ４８０９万
元，同期净增额相比少增１９８２４万元。其中：
公司类及小企业贷款余额５６６０６万元，较年初
下降２１３４万元，个人贷款余额 ８０６０３万元，
较年初增加６９４４万元。

【中间业务】　以信用卡业务和代理保险业务
为突破点，私人银行、个人信贷、贵金属等

业务同步发力，推动中间业务收入提质增效。

１２月底，全行实现账面中间业务收入 １２８０
万元。

【利润情况】　截至１２月底，全行账面净利
润２６９０万元。

【不良贷款化解处置】　截至１２月底，鄢陵
农行不良贷款余额 １１０９万元，不 良 率
０８１％。年内累计现金清收２６０万元、核销不
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良资产１７６万元、处置不良资产５７９万元。

【金融数字化转型】　坚持场景建设与掌银工
程 “双轮”驱动，强化智慧党费、智慧学校、

智慧食堂等高频场景推进，以场景带动掌银

月活客户批量增长；强化厅堂阵地 ＋外拓营
销，大力开展掌银下乡活动，与农户信息建

档、民生缴费同步推进，逐村批量开展掌银

营销；开展智慧党费、智慧校园全区推进场

景项目。

【案防风控】　全面开展内控合规管理建设年
和制度合规年活动，加大反洗钱自查自纠和

涉案账户治理，提升 “三线一网格”履职质

量；加强风险信息系统管理和应用，抓好信

用风险事件报告与审核。组织开展案件集中

警示教育，增强员工规矩意识，形成控制有

效、好学好用的制度体系和尊重制度、学习

制度、执行制度的良好合规氛围，全年未发

生重大案件、重大风险责任事故。全方位开

展预案演练、安全生产检查、隐患专项整治，

强化 “双节”等重要时点前后安全生产、信

访维稳和舆情防控工作。坚持重在日常、重

在基层、重在持续、重在实效 “四个重在”

原则，明确 “共同创建、过程管理、示范带

动、整体提升”创建路径，扎实开展 “周周

少、月月比”活动，强力推进 “三化三铁”

创建。

（供稿：张志平　编辑：王俊杰）

中国工商银行股份
有限公司鄢陵支行

【概况】　２０２２年，中国工商银行股份有限公
司鄢陵支行坚持立足于践行金融本源，坚定

不移提升服务实体能力为工作目标，紧跟总

省行战略导向，认真落实各项工作，实现多

条线业务的稳健发展。

【存款业务】　２０２２年，人民币年末储蓄存款
余额８５５３５万元，较年初新增１５１８９万元，人
民币对公存款余额 １１５８１万元，较年初增
１１８８１万元。

【拓户业务】　个人业务实现借记卡发卡３６５２
张，对公业务新拓展对公客户２８９户。完成鄢
陵工行首笔Ｅ企快贷、Ｅ抵快贷业务，实现业
务突破。

【个人贷款】　２０２２年，个人贷款累计发放
１６４７２８８万元，其中个人住房贷款累计发放
１２９８９９万元。全年累计为小微企业主、个体
工商户、农户发放个人短期经营类贷款５３笔，
金额３４８２９８万元，其中工行许昌地区唯一两
笔农户收粮贷款１４９万元在鄢陵落地。

【公司贷款】　２０２２年，累计为小微企业新增
及续贷发放贷款８２笔，金额１２９９２万元，其
中，为困难企业无还本续贷金额 ２４１０万元，
为专精特新企业发放信用贷款１１３万元，为发
改委设备更新改造名单企业发放５００万元信用
贷款。为小微企业贷款减费让利，年化利率

低于ＬＰＲ贷款４７１１万元、等于ＬＰＲ利率贷款
２５８１万元、ＬＰＲ＋１５％类贷款５７００万元。

【内控合规】　组织各级管理人员参加省市行
组织的 “合规文化大讲堂”活动，结合 “合

规就在身边”宣传合规文化主题，组织召开

《内部控制手册》、《反洗钱合规红线手册》合

规专题讲座。利用周例会组织合规专题培训

效果检测考试，及格率达１００％。
（供稿：陈　光　编辑：王俊杰）
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中国建设银行股份
有限公司鄢陵支行

【概况】　２０２２年，中国建设银行股份有限公
司鄢陵支行坚持 “政治过硬，引领主业，凝

聚人心，促进发展”的工作目标要求，认真

履行 “一岗双责”，坚定做到 “两个维护”，

严格执行党中央方针政策及省市分行党委的

部署。深入贯彻学习习近平新时代中国特色

社会主义思想和二十大精神，把 “三种精神”

的学习与 “四最一流”银行建设目标紧密结

合起来各项业务得到健康发展。

【存款业务】　截至１２月底，鄢陵建行一般
性存 款 余 额 １６６３亿 元，比 年 初 增 长
２０３２％，日均余额较年初新增２４５亿，

【贷款业务】　截至１２月底，各项贷款余额
６３２亿元，比年初增长２５７５％，国有四大银
行的占比１４２８％。

【普惠金融】　截至１２月底，普惠授信突破３
亿元，较年初新增 １２亿。普惠贷款突破 ２
亿，达到２４１亿

【乡村振兴服务】　全年新拓村委服务点１０１
户，民生场景交易３１８７７笔，星级服务点占比
３８８３％，农户生产经营贷新增１５６４万元，裕
农快贷新增２７０６万元。

【政银企服务】　积极走访县政府、发改委以
及平台公司，跟踪对接多个项目，聚焦县域

特色产业，调研走访当地优质企业，认真梳

理中长期项目清单，加强对接。加强对公重

点产品拓展，以 “ｅ政通”产品为突破口，走

访政府采购部门，实现产品破零。与省市分

行汇报沟通，走访楼盘，下半年实现房贷业

务的准入投放，贷款投放扭负为正。加强垫

款催收，截至１０月累计回收垫款０８８亿元。
（供稿：常永红　编辑：王俊杰）

中国农业发展银行
鄢陵支行

【概况】　２０２２年，中国农业发展银行鄢陵县
支行在按照省、市分行确定的经营思路和任

务目标认真落实各项工作。基层党支部建设

稳步推进，信贷、财会、内控等基础工作取

得良好效果。

【存贷款业务】　全年累计投放各类贷款
３４９０６６４万元，贷款余额１３２０６４８９万元，比
年初增加２３８７６６４万元。存款余额１１１９８３３
万元。

【业务发展】　县支行围绕 “支农为国、立行

为民”的使命，立足乡村振兴，对接住建局、

林业局、县粮食购销服务中心、林业局、自

然资源局等机构，加强信贷投放。对县级粮

食储备粮贷款１２２５万元，巩固脱贫攻坚成果。
对智慧双创产业园投放贷款２１３５０万元，推动
县域内产业的集群集聚。对城乡融合发展教

育资产购置与提升项目投放贷款１３５１２万元，
对城乡融合发展产业平台示范园建设项目投

放贷款４４６４万元，精准支持县域特色产业，
打造产业集聚群。

（供稿：刘　冰　编辑：王俊杰）
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河南鄢陵农村商业
银行股份有限公司

【概况】　２０２２年，河南鄢陵农村商业银行股
份有限公司围绕省联社、市办下达的目标任

务不断提高服务质量和经营水平，以加强党

建为统领，着力支持县域经济，着力推进转

型发展，着力强化风险防控，着力加强队伍

建设，各项工作有序开展。

【存款业务】　截至１２月底，全行各项存款
余额１４１２５１８５６万元，较年初上升１１７９３５１７
万元，各项存款占比位于县辖金融机构首位，

市场份额为４５３９％。

【贷款投放】　截至１２月底，全行各项贷款
余额９７２６４３万元，较年初上升 ２７２２８万元，
占全县金融机构市场份额的５２８６％。

【银行卡业务】　截至１２月底，电子银行客
户较年初上升 １８９７３户，电子银行覆盖率为
６７３％，金燕ｅ付累计商户１０１５７户。

【业务经营】　利用存款营销的有利时机，组
织全辖营业网点通过开展 “网格化”存款外

拓营销，加大短期、低成本存款的营销力度，

持续调整存款结构，降低付息成本。树立服

务 “三农”的指导思想，支持 “三农”为重

点，以 “党建 ＋农村金融”为抓手，以农户
小额信用贷款、整村授信、村级集体经济专

项贷款为突破口，通过金融助力乡村振兴，

加快农民致富奔小康的步伐。通过 “乡村振

兴贷”“金燕银税贷”等新型贷款产品，拓宽

放贷渠道，提升放贷效率，践行普惠金融政

策。通过信贷客户经理人员更新、业务知识

培训等措施，加强信贷队伍建设，提高客户

经理整体业务技能。落实从严治贷，做好信

贷管理工作，进一步严格贷款审查工作，严

把新增贷款准入关；积极调整信贷结构，提

升抵质押贷款占比，分散信贷风险。

【风险管控】　制定高风险机构化险处置方
案，对信贷资产质量进行风险提示，防范化

解经营风险。强化风险监测管理，利用信用

风险监控等系统对信贷资产质量进行风险提

示。做好风险实时预警工作，针对发现问题

及时协查处置整改，推动各项业务合规开展。

抓好案件防控及合规管理，严格落实案防责

任，使案防工作 “制度化”。做好打击非法集

资宣传和消费者权益保护宣传工作，维护社

会公众切身利益。组织开展偿付能力敏感性

压力测试、流动性风险压力测试等行业风险

测试和反洗钱工作，夯实合规管理基础。严

格落实舆情及信访稳控工作，针对重点问题、

重点人员建立台帐，对舆情问题进行稳妥处

置。结合人事管理 “四项制度”认真开展履

职审计和日常业务审计工作。

【财务管理】　根据实际经营形势，对全行
２０２２年财务收支情况、盈余和各项财务指标
完成情况进行测算，合理制定财务指标，确

保各项指标的完成。做好年度审计工作，准

确反映２０２２年财务状况及经营成果，满足全
行对外信息披露真实性需求。执行 《存款保

险条例》，按人民银行规定完成保费存款交纳

工作。根据税务部门要求，开展所得税汇算、

个税汇算等日常工作，做好税务筹划、缴纳

等工作。

【安全保卫】　强化物防、技防建设，根据营
业场所新标准要求，做好网点改造及安防设

备维保工作，并对全行网点配备灭火毯和水
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基灭火器，确保各种安防设备正常运行。按

照频次要求组织开展消防、防抢、防暴等各

项应急预案演练，邀请河南省消防协会开展

消防安全知识培训讲座，提高一线员工消防

安全意识和应对突发事件处置能力。加大检

查监督力度，促使安全保卫工作制度化、规

范化。坚持监控检查与现场检查相结合，上

级和公安部门及总行检查相结合的方式进行

检查，月查、季查，节日间专项检查，共开

展２１次检查活动。

【公司治理】　召开股东大会，选举独立董
事，健全以股东大会、董事会、监事会和高

级管理层为主体的公司治理组织架构。完善

与农商银行特点相适应的 “党委核心领导、

董事会战略决策、高管层执行落实、监事会

依法监督”运行机制，确保有效贯彻执行党

的各项决策部署。审议通过董事会工作报告、

监事会工作报告、高级管理层工作报告、财

务预算方案、利润分配方案等议案，及时全

面披露业务经营相关信息，确保公司运营更

加透明，规范股东行为，完善股权结构，履

行社会责任。

（供稿：宣锐航　编辑：王俊杰）

鄢陵郑银村镇银行
股份有限公司

【概况】　２０２２年，鄢陵郑银村镇银行坚定不
移推进高质量发展，在服务实体经济、服务

城乡居民中，经营业绩稳步增长，取得较好

成绩。

【存贷款业务】　截至１２月底，各项存款余
额１２９３亿元，各项贷款余额１１８５亿元，存
贷比为９１６２％。

【业务管理】　继续把高质量发展作为核心，
按照发起行的管理要求，不忘初心，坚守定

位，董事会通过召开会议、听取经营管理层

工作汇报等形式，加强与经营管理层之间的

信息沟通与交流，及时了解动态及经营情况，

确定本公司的经营发展战略，确保董事会的

战略引导得以发挥。截至年底，共组织召开２
次股东大会，６次董事会会议。会议完成对科
技系统建设、关联方认定等１８项议案的审议
表决。

【存款营销】　２０２２年，开展１０００余次入村
宣传、２８０余场的 “消夏电影节”、８０余次走
访村委、８８０余次拜访异常销户客户等存款营
销活动，实现存款止降回升。

【贷款投放】　２０２２年，梳理 《客户经理暂行

管理办法》《信用风险管理办法》等８个信贷
流程，使信贷业务开展更高效且合规。通过

季度营销活动引导、考核督促、产品及客户

群指导等方式，有效提升小额贷款营销效果。

全年累计发放贷款２６１５户２２１亿元。

【合规检查】　有序开展合规检查、飞行检
查、贷款专项检查等各项检查工作，保障存

贷款业务发展，推动合规文化建设，防范合

规及操作风险。业务差错数量和差错率都有

较大幅度下降，柜面员工的风险意识及合规

操作得到进一步加强。信贷业务检查，使客

户经理风险意识进一步提高，减少违规事件

发生，让客户经理 “不敢违规、不能违规、

不想违规”。全年共发现问题６处，纠正６处。

【科技安保】　全行共新增信息系统需求３３０
个，按计划完成改造，主要科技系统功能得

到完善。先后完成远程视频会议系统、绩效

管理系统、同一存款人保险系统、国密改造、
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个人征信自助查询机等系统建设。

（供稿：张　昆　编辑：王俊杰）

中原银行股份有限
公司鄢陵支行

【概况】　２０２２年，中原银行股份有限公司鄢
陵支行始终坚持贴心、专业、合作、共赢的

经营理念，以服务鄢陵县经济建设发展为己

任，始终致力于为政府重点项目、地方企业、

城乡居民提供优质、高效、便捷的金融服务，

完成各项业务指标任务。

【融资服务】　截至１２月底，鄢陵支行贷款
业务１３８７笔，余额１４５４亿元，较年初新增
２８３亿元。其中对公授信余额为１１５６亿元，
个人授信余额为２９８亿元。政府平台项目类
贷款余额为９６４亿元，中小企业贷款余额为
１９１亿元。

【延期授信业务】　支行负责人带队实地走访
企业，了解企业实际经营困难，积极为授信

客户申请办理续贷业务，通过调整付息频率、

退费让利等方式，缓解企业经营压力，助推

企业步入正常发展轨道。截至年底，共向分

行申请延期授信业务１３２亿元。

【重点项目投放】　截至年底，完成重点项目
贷款投放３０９亿元，支持县医共体项目投放
８５００万元，支持小微企业贷款投放 １９１
亿元。

【银企服务】　实施降低住房贷款利率政策，
响应并推动落实全县首套商业性个人住房贷

款利率下限调整。经办的业务中，无捆绑强

制收费等情况，办理抵押贷款抵押登记费、

评估费用等银行承担。涉及银行账户服务费、

人民币结算服务手续费均予以免收，取消支

票工本费、挂失费等，降低服务收费，惠企

利民。

【线上信用贷款】　落实稳企业保就业政策，
对小微企业主、个体工商户推出 “原 ｅ贷”
“商超贷” “商易贷” “豫农贷”等线上信用

贷款，客户线上申请，实时审批，高效满足

小微企业主融资需求。截至年底，投放 ５５８
笔，投放金额２８７４万元。

【万人助企】　按照万人助企活动要求，积极
走访生产经营良好的企业，上门提供金融支

持，截至年底，共走访５６家，通过开展 “银

税互动”发放贷款１９笔，金额４００万。
（供稿：于海波　编辑：王俊杰）

中国邮政储蓄银行股份
有限公司鄢陵县支行

【概况】　２０２２年，中国邮政储蓄银行股份有
限公司鄢陵县支行贯彻落实上级行各项会议

精神及工作部署，紧紧围绕 “赶先进、抓中

收、促转型、控风险”发展思路，凝心聚力，

奋发作为，全力以赴推进邮储银行鄢陵县支

行高质量发展。

【存款业务】　截至１２月底，各项存款余额
１７１１３３万元，较上年新增 １１０８４万元。其中
储蓄存款余额９４０８８万元，较上年新增９５５５
万元；公司存款余额７７０４５万元，较上年新增
１５２９万元。

【贷款业务】　截至 １２月，各项贷款余额
１５９４５１万元，年增 ２１５６９万元。其中，公司
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类及小企业贷款余额７０５２３万元，年增２００１
万元；个人贷款余额８８９２８万元，年增１９５６８
万元，其中，经营性贷款余额３４２５０万元，年
增１０４５３万元；非房贷款余额７５６６万元，年
增１０９９万元；房贷余额 ４７１１２万元，年增
８０１６万元。

【个金业务】　截至１２月底，储蓄时点余额
９４０８８万元，年日均存款新增 ９７７０万元，其
中存款新增８８１２万元；手机银行年新增２０８０
户，邮惠万家完成 ５８６户，电子支付交易量
９４６３６万元，６类客户绑卡率 ６９８６％；信用
卡年新客１５７４户，３０天核卡率３５３４％，场
景分期年支用 ３１０万元，其中商户分期 ２９６
万元。

【公司业务】　拓宽客户实现量质并举，全年
累计完成９６户，其中开立房地产账户 ８户，
累计开立机构客户１２户，学校类账户 ５户；
医保类资金承接稳定。被确立为辖内独家承

接城乡医保资金银行，月均承接资金４０００万。
辖内鄢陵医院、鄢陵县人民医院、鄢陵县中

医院三家核心综合医院及下游１１家镇卫生院
账户批量开立，实现医保资金在系统内循环。

【普惠金融】　２０２２年，积极与各镇、各行政
村进行沟通，将信用体系建设作为惠农发展

的重点工作。截至１２月底，系统录入有效信
用村２５６个，建设信用户４３５８户。为有效实
施金融支持，加大线上信用户贷款产品投放，

无需提供任何担保就可进行授信，全年成功

授信 ７２３笔 ６５２２万元，实现放款 ５２６笔
４６９７６万元。

【乡村振兴】　２０２２年，与政府部门、省农信
担保公司，开展 “三位一体”合作模式，将农

副产品加工业等二十多个行业纳入重点支持对

象，累计投放涉农贷款１７８４笔３２１３８万元，其
中新型农业主体投放贷款５２１笔１５３２１万元。

【助企纾困】　２０２２年，累计为个体工商户实
行延期还本付息４３笔８２５５万元。为有效降
低企业融资成本，多次对经营贷款进行利率

下调，全年新发放贷款平均利率较年初降低

１３０个基点。

【创业惠民工程】　２０２２年，联合人社局开展
“大众创业惠民工程”，投放累计 １８７笔
３２１９５万元，累计投放创业贷款２２０９笔２５７
亿元，结余３３７０２万元。

【风险防控】　贯彻落实 “适度风险、支撑发

展、稳健经营”的风险理念，强化风险管控，

扎实开展合规文化建设，着力控制资产质量，

加强安全体系建设，“四无三下降”责任目标

得到有效落实。２０２２年，未发生案件、系统
性风险、重大舆情事件及重大外部处罚情况。

（供稿：袁小兵　编辑：王俊杰）

中国人民财产保险股份
有限公司鄢陵支公司

【概况】　２０２２年，中国人民财产保险股份有
限公司鄢陵支公司认真贯彻上级工作会议精

神，围绕集团 “卓越保险战略”，聚焦 “六大

战略服务”，认真领会上级公司 “三湾改编”

工作精神实质，坚持有效益对标发展方向不

动摇，完成上级公司下达任务。

【经营情况】　２０２２年公司全险种实现保费收
入５１０３万元，同比负增长９８３％，市场份额
２３０７％。其中车险年保费收入３９３７９万元，
同比增长１２３％，实现连续三年正增长；农
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险保 费 收 入 ４２８２万 元，同 比 负 增 长
７３１７％；商非保费收入３６５６８万元，同比负
增长０１３％；个非保费收入４２８８３万元，同
比增长５２２％。；累计赔款支出２５４８２２万元，
赔付率４９９％；

【转型发展】　坚持务实落实做实的工作要
求，树牢效益发展意识，充分发挥体制机制

变革的作用，加快员工思维模式转变，从条

线向事业群管理进行转变，激发新架构下的

组织活力，解决深层次矛盾和问题，构建高

质量发展新格局，实现从 “老人保”向 “新

人保”转型，整体保费创历史新高，全年保

费完成５１０３万元。

【政企互动发展】　助力政府 “放管服”改

革，深度参与社会治安综合治理。大力发展

治安保险等险种，构筑公共安全保险体系，

建立 “事前预防”与 “事后补偿”相衔接的

新型治安防范机制，完善群防群治责任体系，

提高基层治安防范的整体效能。深化 “警保

联动”合作，加强队伍融合、数据融合、管

理融合、服务融合，形成保险公司与交管部

门协同共治的有效方式，进一步提升道路交

通管理能力，从源头防事故、化纠纷、强服

务、促和谐。

【风险管控】　树牢 “合规创造价值”理念，

完善各团队、各部门各司其职、分工协作的

风险预警整改机制，抓早抓小、有效治理、

智慧经营。配合上级部门分别开展 “五虚”

问题专项整治、业务风险自查、假保单专项

自查、中介业务风险自查等工作，发现问题

及时进行整改，准确掌握公司经营主业风险

状况，有效化解风险存量。公司加强内部风

险治理，建立覆盖各团队、各条线的合规风

险观测点，找准内控合规薄弱环节，梳理形

成问题清单，强化内外部检查发现问题整改

落实，对系统性、共性问题从机制运行、政

策制定、执行监督等环节深挖症结根源，建

立合规管控长效机制。

（供稿：王鹏飞　编辑：王俊杰）

中国人寿保险股份有限
公司鄢陵支公司

【概况】　２０２２年，中国人寿保险股份有限公
司鄢陵支公司坚持稳中求进工作总基调，坚

持金融工作的政治性、人民性，提升专业性，

发展第一要务，坚定不移推进改革创新，突

出做好增价值、优结构，着力加强党建引领、

干部管理、资源整合、创新驱动、品牌建设、

风险防控，团结奋进开创中国人寿鄢陵支公

司高质量发展新篇章。

【业务经营】　２０２２年，公司总保费收入
７１７７１９万元。其中寿险保费收入６６１８９５万
元，健康险保费３７１９２万元；意外险保费收
入１８６３２万元。

【保障民生】　发挥保险经济 “减震器”和社

会 “稳定器”功能，坚持服务 “国之大者”

不动摇，积极参与多层次社会保障体系建设，

服务 “六稳” “六保”，助力实体经济发展，

为社会治理现代化提供国寿智慧、国寿方案，

践行国有保险企业的政治性、人民性，全力

服务国家大局，用心守护人民美好生活。

【风险防范】　公司牢记 “国之大者”，聚焦

服务实体经济、防控金融风险、深化金融改革

三项任务，不断增强金融服务新发展格局的能

力，准确贯彻新发展理念，推动构建新发展格

局，坚持 “以人民为中心”发展思想，持续完
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善全面风险管理体系，坚持稳字当头、稳中求

进，坚守保险本源，持续发挥主业优势，注重

前瞻谋划、系统思维，有效防范化解重大风险，

坚定不移推进高质量发展行稳致远。

【乡村振兴】　公司选派１名同志担任只乐镇

袁庄村驻村第一书记，严格遵守驻村 “五天四

夜”工作纪律，吃住在村，紧紧围绕创建 “五

星”支部中心工作，牢记第一书记 “抓党建、

促发展”的责任和使命，全面摸排掌握村情，

加强党的基层组织建设、指导全村经济发展。

（供稿：孟永刚　编辑：王俊杰
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【卷外拾遗】

一心为民的崔立

　　 崔立 （９６８—１０４３），字本之，河南鄢陵县人。
北宋名臣，崔立在州、县地方为官数十年，勤政爱

民，深受百姓的爱戴和朝廷的嘉奖，官至给事中，

后以工部侍郎致仕。

崔立年少时敏而好学，尤善古文。咸平三年

（１０００）中进士，任果州 （今四川南充）团推官。后

改任大理寺丞，安丰县知事。在安丰期间，连年水

灾，冲毁堤坊，上百家百姓失去了灌溉的便利。崔

立急忙征集工匠整修堤坊，每天亲临指挥督工，一

个多月的时间就整修完毕，百姓安居乐业。又晋升

广州通判，改官太常博士 （太常卿属官，掌管礼乐

郊庙社稷事）。岭南当地船商运送的珍宝财物丛集，

船商为求便利，不免会对当地官员进行供奉和贿赂

来保持自身利益。崔立认为，做官的人一旦为利益

所动，就会毁坏自己的本来节操。他洁身自好，不

为珍货所动，拒绝船商送来的珠宝钱银。崔立在广

州的任期满了，随身所带只有节余的俸银。他的同

僚张宗逊任本道转运使，经常感叹崔立道：“古代所

说的廉吏，恐怕不过如此。”

不久，崔立遭遇母亲丧事离职。服满丧期，改

任许州通判，改官屯田员外郎 （掌管屯田政令的官

员），升任江阴知军。在此期间，崔立在水利方面有

多项惠民举措。军里原本有个出水口，过去可以灌

溉田地数千顷，但已经堵塞废弃很久了。崔立劝告

百姓疏通，说：“起初虽然要稍微费些力气，但是以

后得到的好处是无穷的。”如此一来，老百姓都乐于

奉献力量，很快工程完工，官府并没有投入费用，

百姓却得到了便利。后来，崔立又责令附近百姓开

挖疏浚横河６０余里通漕运，来方便船舶运粮。同时，
崔立上奏朝廷，希望免除百姓的苛捐杂役，不让百

姓困乏。朝廷听从了，让百姓享受到恩惠。

　　 崔立一直有颗为民惠民之心，时刻把解决百姓
疾苦作为自己做官的首要任务。晋升兵部职方司员

外郎后，任棣州 （治所在今山东惠民）知州，城中

池水盐化，百姓苦恼缺少水泉，崔立选择街巷便利

的地方挖井百眼，中间有水质清洌而甘甜的，百姓

都认为是他的至诚感动了上天，全州都歌颂他。不

久，他任太常少卿 （太常寺副长官），出任衮州 （治

所在今山东金乡）知州。那年正值蝗灾加上旱灾，

遭遇天灾，庄稼歉收，崔立就征求富豪捐粟数十万

斛，来救济饥民，救活百姓众多，而且惠及别州。

转任郓 （治所在今山东郊县）、泾 （治所在今甘

肃泾川）二州知州，又升任右谏议大夫，改任耀州

（治所在今陕西耀县）知州。当时那里百姓争强好

胜，动辄打架斗殴，是出了名的难治理。前任为整

治此风，当地的牢狱都抓满了人。崔立到任后，立

即提案，剖明是非晓以大义，该重判的从轻，该关

押的释放，还与州内官员到民间视察，教民以礼让，

不久民服共化，境内太平，人情大变，风俗一新。崔

立在这里离任时，百姓因为舍不得他走，拦住崔立

的马车呼喊：“我的父母啊，你如今要抛下我们去哪

里？”还有人躺在河滩石上，使崔立马不能行，只得

返回。次日，崔立悄悄从别的道路才离开了，足见

当地百姓对其爱戴有加。

后来，因治河有功，崔立屡次升职。大中祥符

年间，真宗封禅，士大夫争相上符瑞、献颂辞，独崔

立上述劝谏，认为，所谓的祥瑞现象，即使再壮观，

也不得上报朝廷，而地方上发生灾情，即使再小也

要上报朝廷。崔立陈言灾事四十件，并上书请求归

家颐养，以工部侍郎致仕。

（地方史志编纂室供稿）
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农业　农村

农　业

【概况】　２０２２年，县农业农村局认真贯彻落
实省委、市委、县委关于 “三农”工作的决

策部署，立足实际，聚焦 “农业强、农村美、

农民富”目标，突出抓好各项重点工作落实，

全县农业农村经济持续健康发展。

【粮食生产】　准确把握农时，制定详细方
案，采取有效措施，实现粮食增产目标。全

年粮食总产 ５５８５万吨，同比增长 ４１４％，
保障了全县粮食安全，其中，夏粮种植面积

６４０４万亩，总产 ３３６９万吨，最高亩产达
８６２５公斤，创全县小麦单产历史新高；秋粮
播种面积５１４６万亩，总产２２１６万吨。推广
大豆玉米带状复合种植面积２６６８亩，创新种
植模式，实现了 “玉米基本不减产，多收一

季大豆”的目标。

【高标准农田建设】　实施水毁农田修复重建
项目２９万亩，按照损毁程度划分为３类，即
Ⅰ类 （水毁农田重建项目）３５００亩、Ⅱ类
（水毁农田恢复项目）１０４万亩、Ⅲ类 （水毁

农田应急修复项目）１８３万亩；实施２０２２年
高标准农田建设项目 １４４万亩。截至年底，
Ⅰ类项目建设工程完成８０％，Ⅱ类、Ⅲ类项

目已完工，２０２２年高标准农田建设项目工程
进度完成 ９０％，有效改善项目区农业生产
条件。

【特色农业】　立足花木、果蔬、辣椒、杜仲
等优势产业，加快农业产业发展，推动形成

“一县多业” “一镇一特” “一村一品”的发

展格局。完成现代农业产业园项目第三方验

收；完成杜仲产业园项目６个子项目；望田镇
农业产业强镇项目完成钢结构厂房、温室大

棚主体建设，有序购置安装设备。引导支持

农业企业、合作社等开展品牌创建，新增全

国名特优新农产品１个、绿色食品６个、河南
省知名农业品牌２个。

【农技服务】　成立农业技术专家组，发挥６
个农技推广区域站作用，组织６９名农技人员
开展分镇包村活动，指导群众科学开展病虫

害防控、抗旱保秋、水肥管理等工作。共组

织科技下乡５０００余人次，召开现场会 ６次，
印发各类技术宣传资料８万份，开展电视技术
讲座、飞播１０期３０次，举办培训班３０余次，
培训农民１７万人次，累计防治病虫草害２８７
万亩次、调查苗情墒情２９次，发布病虫情报
和监测预警信息８期，为农业生产提供技术
保障。

【综合执法】　组建成立农业综合行政执法大
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队，坚持日常巡查和专项检查相结合，主要

开展农资市场、畜牧行业、农机等领域检查，

累计出动执法人员 ５４２人次，检查门店 ３７０
家，巡查７３次，下达责令改正通知书２３份，
立案６起。通过开展农业综合执法，维护市场
秩序，打击违法行为，震慑不法分子，确保

农业、畜牧、农机的生产安全，维护农民合

法权益。

【农业经营主体】　多举措培育农业市场主
体，形成 “市场牵龙头、龙头带基地、基地

连农户”的农业产业化发展格局。落实贴息

补助、税收优惠等惠农政策，培育省级龙头

企业１１家，市级以上龙头企业达２４家，全年
实现销售收入５０亿元，带动农户１０万户。重
点扶持发展各类合作经济组织２２４０家，其中，
国家级农民合作社示范社１家、省级５家、市
级４家；全县家庭农场１２６３家，其中省级５
家、市级１１家。

【农村人居环境整治】　开展人居环境集中整
治行动，动员县直相关单位联合各镇加大整

治力度，累计发动群众４４６万人次，出动机
械３３万台次，清运垃圾１１６万吨，清理坑
塘２０７４个，整治乱搭乱建３４２９处，清理残垣
断壁４６５３处，整治荒宅荒院２５８２处，清理广
告牌 （栏）３３１５处，栽植绿化苗木３０３５万
株。推进农村户厕改造工作，完成户厕改造

２８２００户，对２０１３年以来各级财政支持改造
的农村户厕４８８３６户进行 “回头看”。同时，

常态化抓好秸秆禁烧工作，切实保护生态

环境。

【农村改革】　扎实开展农村产权制度工作，
完成２０２１年度农村集体经济组织资产清查，
核实农村集体资产总额２１２３亿元，其中，经
营性资产１１２亿元、非经营性资产２０１１亿

元，进一步摸清集体家底变动情况。深化农

村承包地 “三权分置”改革，指导镇村规范

合同签订，建立土地流转台账，进行经营权

流转备案，规范土地经营权流转行为。开展

宅基地管理培训，严格要求审批流程，指导

督促各镇具体承担好宅基地审批。

【农村抵押贷款】　推进乡村资产抵押担保产
权权能改革，召开农村产权交易培训会议，

解读 《鄢陵县公共资源农村产权交易规则

（试行）》。累计发放农村承包地经营权抵押贷

款２６笔，共计２２００万元；２０２２年共３笔贷款
结清，通过申请已注销。郑银村镇银行推出

“一家亲”小额贷款，解决了农户贷款难的问

题，累计发放农户 “一家亲”贷款 １６１６笔
１２８０５万元，激发了乡村发展动力。

【辣椒标准化生产基地创建】　强力实施 “质

量兴农、绿色兴农、品牌强农”战略，把辣

椒产业作为主攻方向，紧扣 “七大体系”建

设，持续强基础、补短板、促提升，高标准

创建绿色食品原料 （辣椒）标准化生产基地

７２２万亩，涉及望田镇３０个行政村、８８８３家
农户，实现规模化发展、标准化生产、产业

化经营、市场化运作。９月，鄢陵县创建全国
绿色食品原料 （辣椒）标准化生产基地通过

验收。

（供稿：牛萍萍　编辑：刘向飞）

畜牧业

【概况】　２０２２年，各项目标任务全面完成，
畜牧业呈现稳中有进、稳中向好的良好态势。

截至年底，全县生猪存栏５２１５万头，牛存栏
０２２万头，羊存栏４４１万只，禽存栏２０５１８
万只，生猪出栏 ７２５万头，牛出栏 ０１９万
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头，羊出栏６８９万只，禽出栏２９８７９万只；
肉类总产量５８１万吨，同比增长１６％；禽蛋
产量１６２万吨，同比增长 ５９％。牧业产值
１４７８亿元。

【惠农政策落实】　利用生猪调出大县奖励资
金、畜禽粪污资源化利用项目等惠农资金扶

持６家规模养殖场新建、扩建，其中鄢陵县原
农力康生物科技有限公司总投资７０００万元，５
年内逐步建成出栏７万头生猪养殖基地。一期
投资２０００万元，高标准建设厂房、粪污处理
设施，购置相关设备，建成 １４０００平方米猪
舍。鄢陵县豫嘉康农牧农民专业合作社投资

４００万元，建设年存栏５万只蛋鸡场，于６月
建成投产。

【疫病防控】　扎实开展春秋两季集中免疫，
切实做到 “应免尽免，不留空挡”。全县共免

疫生猪６３９万头，牛０２６万头，羊３４６万
只，免疫禽流感３５０万羽。应免畜禽强制免疫
病种免疫密度 １００％；开展 “大清洗、大消

毒”专项整治行动，共消毒养殖场户１６２０次、
无害化处理场６次、装猪台３３次、集贸市场
５８次、洗消畜禽运输车辆６２次，使用消毒药
品３７２吨；加强疫情监测，对全县３个一级
监测点、１０个二级监测点、３６个三级监测点
全部开展免疫效果评估。共检测非洲猪瘟

１５５０份，监测口蹄疫 １５００份，禽流感 １３００
份，小反刍兽疫４００份，布病６００份。抗体合
格率 ７５％；全县规模养殖场推行强制免疫
“先打后补”工作，采用 “牧运通”微信小程

序申报并终审通过的规模养殖场４６家。

【项目建设】　制订粪污资源化利用整县推进
项目实施方案，计划安排资金３６４３７６万元用
于全县２７３个畜禽养殖户粪污处理设施改造升
级，截至年底第二批项目评审中。鄢陵县宏

鑫食品有限公司年屠宰生猪３０万头的建设项
目，完成场区建设，上半年建成投产，进一

步稳定全县生猪产能。

【生猪生产】　开展２０２２年国家级畜禽养殖
标准化示范创建活动。根据 《河南省农业农

村厅关于开展２０２２年国家级畜禽养殖标准化
示范创建活动的通知》要求，积极组织鄢陵

县新大牧业参加示范场创建，１１月底创建成
功。全县国家级畜禽养殖标准化示范场共 ２
家；积极开展生猪产能调控基地挂牌工作。

全县共申报成功国家级生猪产能调控基地２个
（鄢陵县牧原农牧有限公司、鄢陵县新大牧业

有限公司）、市级生猪产能调控基地２个 （鄢

陵县夏雨和风养殖场、鄢陵县万盈农牧有限

公司）。

【畜产品质量安全】　加强对动物及动物产品
的检疫监管，实现全县电子检疫出证全覆盖，

全县规模养殖场产地检疫率达１００％、散养动
物产地检疫率达９０％；全面实行畜产品质量
安全网格化监管，坚持专项整治常态化。整

治期间共排查肉牛养殖场户３５家，肉羊养殖
场户１２４家，未发现违法添加饲喂 “瘦肉精”

等违禁药物行为；加强病死畜禽无害化处理

工作，全年养殖环节集中收集并无害化处理

生猪共１７万余头，全部交由鄢陵县百奥迈斯
生物科技有限公司收集集中处理，无害化处

理率达１００％；加强生猪保险监管工作，全县
生猪保险理赔死亡生猪１３万余头、理赔金额
共计３２０万余元；创建 “河南省农产品质量

安全县”并予以授牌。

【畜禽粪污资源化利用】　持续推进以畜禽粪
污处理利用设施为重点的规模场改造升级行

动，全县有１３０家规模养殖场，通过引导及政
策扶持、养殖户自建、环保督查整改等措施，
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全部配套建设储粪池、污水沉淀池等粪污处

理设施，规模化养殖场粪污处理利用设施配

套率稳定在 １００％，畜禽粪便综合利用率
为９６％。

（供稿：宋沛沛 　编辑：刘向飞）

农业机械化

【概况】　 ２０２２年，县农业机械技术中心紧
紧围绕实施乡村振兴战略，以推动农业机械

化全程全面高质高效发展、助力实施乡村振

兴战略为基本要求，坚持创新发展理念，坚

持突出重点和紧抓关键环节，认真落实国家

农机购置补贴政策，大力推广先进适用的农

机化新技术、新机具，加快社会化服务体系

建设，加强农机安全监督管理，强化农机公

共服务能力建设，全面提升农机化发展质量

和效益，圆满完成各项目标任务。

【农机购置补贴】　中央下达全县两批农机购
置补贴资金，其中第一批 ６２９万元，第二批
３９４万元，共计１０２３万元，省级累加补贴资
金２４万元。全年共办理农机购置补贴 ２０６１
台，受益用户 １６２６户，补贴资金 ９８９２２万
元。报废拆解农机２０台，受益用户７户，报
废补贴资金３３７８万元。带动农民投资４０００
万余元。项目实施过程中，邀请县纪委监察

委、县财政局等有关部门全程参与，确保农

机购置补贴资金公开、公平、公正。

【深松整地作业】　 中央财政安排全县农机深
松整地项目作业补助资金１５１万元，分配农机
深松整地目标任务１０万亩，结合全县机械化
深松整地作业的实际需求，并严格按照省农

业机械技术中心对深松整地项目的工作要求，

制定切实可行的 《鄢陵县２０２２年农机耕地深

松项目实施方案》，并按方案落实承担深松项

目作业核心区的具体乡镇。通过对核心区内

实施作业补助，引导带动全县农机深松整地

技术的应用推广，辐射带动完成农机深松整

地作业任务。完成省农业农村局下达的深松

整地１０万亩作业任务。

【农机化技术试验示范项目】　 省级财政安排
农机化技术薄弱环节试验示范项目７万元，用
于全县主要农作物生产收获机械化技术水平。

认真组织实施鄢陵县２０２２年玉米籽粒低破碎
收获机械化技术试验示范项目，促进品种、

栽培技术和机械装备的集成配套，探索完善

的籽粒低破碎收获机械化技术模式，优选适

宜当地玉米籽粒低破碎机械化收获的机型和

品种，为推动玉米籽粒收获机械化提供技术

依据。为加快玉米籽粒收割机机械化的推广

及应用，９月１８日，在南坞举办玉米籽粒低
破碎作业现场演示会，参加观演的作业群众

６００余人，为全县新机具推广及应用注入
活力。

【农机化生产】　召开全县农机安全生产工作
会议，引导农机专业合作社、农机大户作业

期间实施机械化秸秆还田，促进农作物秸秆

资源有效利用、农业增产增收和生态环境改

善。发挥农机社会化服务组织功能，从服务

夏收延伸到秋收麦播领域，逐步形成政府引

领、合作社搭桥、市场导向、利益驱动的良

好格局。“三夏”期间，组织引进外地联合收

割机２８０台、履带机１２０台，加上自有的联合
收割机１８６０台，共投入２２６０台联合收割机参
加机收会战，利用４天时间完成全县麦收面积
６４万亩，小麦机收率和秸秆还田率均达９９％；
投入播种机５６５５台，机播玉米４３万亩，机播
率达９８％。“三秋”期间，共组织９７８台玉米
收获机参加机收，其中在山东、河北等地引
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进１２０台，机收玉米面积４３２万亩，综合机
收率达９８％。

【疫情防控】　积极响应县疫情指挥部的具体
要求，农机中心迅速成立领导小组，组织４０
余名人员分别进驻５个行政村与２个家属院进
行抗疫工作。参加抗疫的工作人员守初心、

担使命、积极响应上级号召，充分认识到抗

疫工作的严肃性和紧迫性，顶着严寒认真履

行抗疫使命，在每一个抗疫卡点做到守土有

责、守土尽责，为全县全面打赢这场疫情保

卫战做出贡献。

【农机安全监理】　坚持把落实责任制作为推
进农机安全监理监管长效机制建设的重要基

础，层层落实安全生产责任，做到工作目标

明确、任务分解到位、工作责任到人。共签

订农机安全生产责任书１２００余份，夯实农机
安全生产监管的基础，确保农机安全生产形

式持续稳定。严格按规定做好拖拉机及驾驶

人的考试、发证以及拖拉机的安全技术检验

等工作，共办理机车登记、检验、发证７２５台
次，驾驶人考核、发证３１０余人次，从源头上
确保农机安全生产工作。并在车身显著位置

粘贴安全警示提醒，有效消除农机事故隐患，

预防和减少农机事故的发生。

【服务体系建设】　通过理论与实践相结合的
办法，采取送教下乡、集中培训等形式，共

培训农机从业人员１６００名，培训拖拉机、收
割机驾驶员７２０人，培育农机合作社带头人
１８０人。以农机合作社为重点，进一步加大新
型农机服务主体的培育力度。发挥好部级农

机示范社１个、省级农机示范社２个的引导带
动作用，对农机示范社加强指导、动态调整，

推动达标升级。全县农机专业合作社 ６６家，
新增７家农机专业合作社，申报省级农机示范
社１家。

【信息化建设】　县级跨区作业信息指挥中心
在 “三夏”生产期间，充分利用智慧终端５００
台，发挥数字化精准核查作用，提高农机装

备使用信息和在用状态的实时监测，为精准

核查农机作业面积、作业质量提供方便快捷

的信息化途径，同时为农机手提供ＧＰＳ导航、
智能测亩、自动计产、应急处置、快速抢修、

收获进度、作业价格、远程指挥等服务，推

进全县农业现代化、智能化、信息化水平的

不断提升。

（供稿：宋　丹　编辑：张会玲）
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科技　工业

科技和工业信息化

【概况】　２０２２年，县科技和工业信息化局切
实抓好工业经济运行、推进工业项目建设，

推动三大改造示范，为全县工业稳步发展助

力使劲，以科学发展观为指导，以提高自主

创新能力为核心，以提高企业科技创新能力、

加强农业科技示范为主线，大力实施 “科技

强县”战略。

【惠企政策落实】　成功申报一、二季度满负
荷生产财政奖励资金２９０万元，助力企业高质
量发展。深入督导全县 “四保”白名单工业

企业闭环生产条件和疫情防控措施落实情况，

组织６个企业协调服务组持续加强对白名单工
业企业生产运营情况日调度，指导企业有序

复工复产，为企业发放通行证百余张。截至

年底，全县１１７家 “四保”白名单工业企业

生产运行平稳。为许昌正德医疗用品有限公

司、河南九发新材新能有限公司争取省专项

资金共计７７２万元，积极推荐许昌正德医疗用
品有限公司年产６０万方医疗用品灭菌生产线
项目，申报２０２３年省级制造业高质量发展专
项资金。

【工业经济运行】　全县规上工业增加值同比

增长６３％，连续数月领先全市。随着疫情防
控措施进一步优化，企业有序复工复产，产

能逐步释放。１月—１０月，全县规模以上工业
实现营业收入同比增长１９４％；全县规模以
上工业实现利润总额同比增长２３２％，增速
扭负转正，利润持续低迷的情况得到好转。

重点企业带动作用明显，１月—１２月，全县８
家百户重点工业企业实现总产值 ５２３亿元，
同比增长３８３％。工业用电量呈现增长，１月
—１２月，工业用电量完成 ３２７７２３３万千瓦
时，同比增加 １９４８１６万千瓦时，同比上
升６３２％。

【重点项目攻坚】　全县纳入全市总投资亿元
以上工业重点项目１１个，年度计划投资２８７
亿元。截至１２月底，重点项目完成投资３１７
亿元，占年度计划的 １１０％，项目建设顺利
推进。

【数字化转型升级】　深入开展两化融合，组
织许昌正德、河南振德２家公司完成两化融合
贯标评审程序，许昌子腾实业有限公司等１６
家企业开展两化融合对标活动。引导企业上

云，深入企业实地讲解企业上云知识，鼓励

云平台服务商主动与企业深度对接，新增上

云企业１５０家。推进智能化改造，积极引导鑫
来管业等１０家企业开展智能化改造，不断提
高企业生产效率和产品质量。加快数字化转
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型基础设施建设，协调三家通信运营商加快

推进５Ｇ建设，对照年度指标数１５０家，共建
设开通５Ｇ基站１５０个，实现县城区及周边、
乡镇热点区域全覆盖。

【技术改造】　摸排筛选出总投资５００万以上
的工业技术改造项目４１个，纳入全市工业项
目库，年度计划投资 ３５５亿元。截至 １２月
底，项目完成投资 ３９７亿元，占年度计划
的１１２％。

【绿色化改造】　积极推进绿色化改造项目，
建成河南康展管业科技有限公司生产车间，

生产线投入试生产。鄢陵县高尚建筑材料回

收厂，投入试生产，绿色化改造项目全部完

成。推荐许昌正德医疗用品有限公司绿色工

厂申报荣获２０２２年度省级绿色工厂。推动无
废企业创建工作，推荐振德生物质热电有限

公司、河南冀物再生资源有限公司荣获２０２２
年度市级无废工厂。

【企业培育】　连续两年成功推荐许昌正德医
疗用品有限公司申报成为河南省制造业头雁

企业。积极推进升规纳统工作，联合统计、

先进制造业开发区、各镇认真组织开展工业

企业小升规政策培训和申报服务指导，培育

新增市场主体，壮大工业经济规模。全县小

升规入规工业企业１４家，另有２５家通过省级
审核待国家级审批。推进全县省级专精特新

中小企业申报实现零的突破，１家企业 （河南

汉歌硅橡胶制品有限公司）被批准为河南省

专精特新中小企业。

【科技创新】　先后起草制定全县 “２０２２创新
年”行动方案、规上工业企业研发活动全覆

盖专项行动方案、支持专精特新中小企业高

质量发展政策措施等文件，明确目标任务，

压紧压实责任，为 “创新年”活动开展提供

强有力的政策支持。深入实施高新技术企业

倍增计划、科技型中小企业春笋计划，共组

织两批企业进行高新技术企业申报，第一批

申报企业４家 （彩达油墨、梅园实业、神飞

航天、维秘特生物科技）、第二批申报 ２家
（腊梅园饮业、中州水务）全部通过省高企领

导小组评审，提交科技部备案。全县高企总

量共１４家，科技型中小企业市定目标６０家，
评价入库７８家，超额完成目标任务。省级以
上工程技术研究中心市定目标３家，组织８家
企业申报省级研发平台，申报材料提交省科

技厅待批复，１７家企业进行市级研发平台备
案。省级星创天地市定目标３家，组织４家企
业申报，３家企业通过省科技厅认定 （梅园实

业申报的鄢陵蜡梅产业星创天地、大力鼓种

植农民专业合作社申报的大力鼓星创天地、

百果公园公司申报的百果公园星创天地）。全

县省级工程技术研究中心８家、市级企业技术
创新中心３８家、市级重点实验室３家、产业
技术创新战略联盟１个、省级星创天地６个。
开展研发活动企业７５家，通过科技部门备案、
企业自建或合建研发机构企业８７家，通过前
期对７５家规上企业开展一对一研发活动全覆
盖工作跟踪服务，指导企业建立科技研发项

目、设立研发会计账和研发辅助账，有２０家
规上企业进行研发纳统，其他企业积极准备

纳统资料，为研发统计年报做好准备、打好

基础，力争完成年度目标任务。积极帮助企

业主动对接高等院校、科研院所，引进先进

技术和科研成果。加强与南林大学协同攻关，

谋划建设产业研究院，县政府、南京林业大

学、广威木业三方签订合作协议，建立许昌

市广威绿色柔性复合板技术创新中心，合作

开发粘合剂。深入推进河南农业大学范国强

中原学者与梅园公司合作，拟申报许昌市英

才计划。２０２２年，引进省农林科学院研究员、
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中原学者王力荣与鄢陵县东华专业种植合作

社合作，获批设立中原学者工作站，成为鄢

陵县首家中原学者工作站。

【南京林业大学生物质材料科研成果鄢陵转化

生产基地】　该项目于２０２０年鄢陵县人民政
府、南京林业大学材料科学与工程学院、鄢

陵县广威木业有限公司签署合作共建 “鄢陵

县生物质产品创新研究中心”，成立了生物质

材料科研成果鄢陵转化生产基地，此项目是

河南省重点项目，共占地２６０亩，总投资１５
亿元，建筑面积２２万平方米，入住合作企业
３０余家，先后获得 “高新技术企业” “河南

省生物质材料孵化器” “河南省企业技术中

心”“许昌市工程研究中心”“许昌市高强度

纤维胶合板工程技术研究中心”“许昌市高层

次创新创业 （人才）团队”、２０２３年鄢陵县
“揭榜挂帅”项目之一。

基地拥有各类技术尖端人才：博士生导

师３名，硕士４名，工程师５名，高级管理人
员１０名，高级技术人员２０名，专业技术人才
达１０００名。

该项目是鄢陵县先进制造业开发区开展

“百园增效”政策支持下，通过 “腾笼换凤”，

在原中技桩业废弃场地进行重建，盘活低效

闲置土地。同时，该项目与南京林业大学张

启山院士团队进行技术合作，开发了 ＯＳＢ一
次成型工艺、可视面找平工艺等先进工艺，

以及一次性可降解材料水凝性无胶板、杨木

基压力缠绕管道、杨木基厚芯功能型板材等

系列创新产品，其中两项成果申报国家科技

进步一等奖。项目的实施，进一步提升了生

物质产业档次，拉长了生物质产业链条，带

动鄢陵县生物质产业从资源输出型向商品输

出型转变。该项目作为全市项目观摩点之一，

得到了市主要领导的高度评价。

转化科研成果项目 ４项，分别是：一条

１５万立方米多功能胶合板材生产线、一条３０
万吨生物质粉生产线、一条１０万立方米 ＯＳＢ
板材生产线和两条水凝性无胶板全自动生产

线，有常规多功能胶合板生产线２０条，年产
值达４０亿元，利税１亿元，该项目的实施，
进一步延伸生物质板材产业链条，不断提升

板材产业科技含量，对做大、做强鄢陵生物

质材料产业集群具有一定推动作用，随着这

些产品技术的应用与推广，将为全民身心健

康和立体低碳生态环境建设做出不菲的贡献。

下一步，广威木业将围绕 “经济要稳住、

发展要安全”要求，认真落实全县稳经济、

促增长工作部署，重点开展以下两方面工作。

一是高效建设项目。按照项目建设规划时

间表，将高稳定性无甲醛景观木、厚芯单板、

生物质纤维材料、环保植物胶等科研成果进行

转化试生产，争取早日全面实现量化生产。

二是强化科研赋能。发挥与南京林业大

学高等院校产、学、研合作优势，构建产业

技术创新战略联盟、产业创新中心、产业技

术研究院等新型研发机构，积极申建国家重

点 （工程）实验室、工程 （技术）研究中心，

提高家居板材产品竞争力。

【许昌欣源生态园林有限公司】　许昌欣源生
态园林有限公司成立于２００７年，原名鄢陵县
欣源园林有限公司，２０１８年４月更名为许昌
欣源生态园林有限公司，注册资金５０００万元，
具有城市园林绿化二级资质、市政公用工程

施工总承包三级资质，是一家集环境、绿化、

花卉、盆景造型、园林景观设计、施工、养

护为一体的大型园林绿化企业。

公司主要业务范围包括：花木的种植、

销售；苗木新品种技术的研发；园林绿化工

程、景观设计、施工、养护；道路管网工程、

土石方工程、城市及道路照明工程、园林古

建筑工程、生态环保工程；山体护坡绿化、
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公园广场、城市道路绿化、机关事业、工厂

企业、住宅小区、市政工程为一体的综合性

工程，以及水利水电建设工程的施工劳务分

包、劳务服务、园林机械、园林建材租赁与

销售。

公司有苗木花卉繁殖基地５００余亩，２０１９
年创建欣源盆景园，拥有完善的技术设备，

剪草机３０余台、洒水车１０余辆、绿篱机２０
余台、打坑机１０余台、挖掘机３辆、推土机３
辆、各种施工交通运输车８辆，工程模具、模
板、绘图仪器等各类园林绿化工具及辅助工

具，为提高工程质量，加强工程进度，创建

优质工程打下良好基础。

公司先后承揽汝阳县刘伶广场景观提升

工程，运城市盐湖区学苑北路站前路到北外

环绿化提档升级工程，运城市学苑路道路绿

化提升改造工程，运城市市级荒滩造林绿化

工程，洛阳市希望路 （科技大道）与二广高

速互通立交绿化和伊滨路西侧基础绿化带工

程 （四标段），荥阳清华大溪地一号院 （南

院）Ｄ标室外园林工程及雨水污水管网工程，
郑州上街区王氏宗祠生态文化公园项目、枫

华·金明府三期景观工程等，工程合格

率１００％。
２０１９年７月公司成为河南省中州盆景学

会理事单位；８月成为河南省盆景协会理事单
位。２０２０年９月欣源盆景园被云上２０２０中原
花木交易博览会组委会评为 “鄢陵县十大精

品园”；９月被认定为重合同守信用企业、诚
信经营示范单位、质量、服务诚信单位、园

林绿化行业ＡＡＡ级诚信单位。２０２２年１月取
得质量管理体系认证证书、职业健康安全环

境管理体系认证证书、环境管理体系认证证

书；１２月被许昌市园林绿化协会评为先进集
体企业。

【鄢陵腊梅园饮业有限公司】　鄢陵腊梅园饮

业有限公司位于河南省许昌市东２０公里国家
矿泉水地理标志保护区———鄢陵县陈化店镇，

公司始建于１９９９年，注册资金１１８０万元。公
司拥有现代化高速自动生产线五条，发展为

集瓶 （桶）装饮用水生产、科技研发和设备

制造为一体的现代化企业。

公司建有技术研发室、产品质量化验室，

功能齐全，设备先进。与许昌学院建立 “产

学研”合作计划科研合作关系，并聘请资深

专家、教授作为公司的技术顾问，为公司产

品的研发提供坚实的技术支撑。经过多年的

努力和积累，公司在科技创新及科研领域取

得一些成绩，并获得 “一种采用频率共振和

内聚回旋生产活化水的方法及高频能量液”、

“袋装饮用水多功能茶吧”、“饮用矿泉水瓶贴

（天然泉水）”、“水桶 （手提）”、“水桶 （陈

化店）”专利证书，共５项。
公司坚持以人为本的管理模式，实行现

代企业管理，做到依法运作，各司其职，各

负其责，权责明确，互相制衡，互相协调，

确保公司各个环节始终高效有序的运转。公

司秉承 “技术创新，品质优良”的发展观，

始终坚持 “质量，诚信，创新、卓越”的发

展理念，经过 ２０年的发展，产品不断细分、
扩大，拥有 “腊梅园”、“陈化店”、“良田格

兰特”三个主品牌，拥有２００多个一级代理
商，４０００多个二级代理商，覆盖河南１０个地
市。产品在许昌市区覆盖率达６０％，围绕郑
州重心，进入省委省政府、市委市政府、国

土资源厅、省质检总局、省药监局、省保密

局等政府机关单位，郑州太古可口可乐公司、

国基物业、升龙物业等企业单位，在郑东新

区家庭消费群体覆盖率达 ５０％，开通的 １３０
个水站实现郑州四环内的全覆盖。

公司先后获得河南省质量管理先进企业、

中国质量万里行授予的质量·服务双优企业、

ＩＳＯ９００１国际质量管理体系认证企业。２０１７年
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１２月被审核批准为 ＩＳＯ２２０００食品安全管理体
系认证企业。２０１９年２月获得河南省安全生
产监督管理局颁发的安全生产标准化三级企

业。２０１９年６月获得中国健康饮水高峰会组
委会颁发的中国健康饮水典范企业称号。“腊

梅园”产品先后荣获河南省著名商标、河南

省优质产品、河南省名牌产品、中国健康饮

水行业匠心品牌等称号。

【许昌千里行包业有限公司】　许昌千里行包
业有限公司位于鄢陵县先进制造业开发区箱

包园内，成立于２０１７年１月，注册资金５００
万元。公司产品主要包括背包、腰包、旅行

袋、购物袋、拎包、折叠背包、化妆包等各

类箱包。

２００６年创办加工厂，２００８年被联合国儿
童基金会选为新的儿童用品包长期供应商，

每年为其提供３００万只儿童用品包。２０１２年
响应政府号召，回乡创业。２０１７年１月成立
许昌千里行包业有限公司，并开始承接外贸

订单，产品主要销往日本、韩国、美国等。

公司有标准化生产厂房４栋，员工从２０人的
小加工厂发展成为２００多人的规模型企业，年
产值５０００多万元。以市场需求为导向，对接
多家外贸公司，秉承 “打造精品，创新品牌，

科技兴民，诚信天下”的理念，采用 “研发

＋生产＋销售”的经营模式，进行统一生产，
统一销售，统一管理，不断引进智能设备，

全自动纸格机、卸料机、铺面机、电脑缝纫

机等智能流水线相继投入使用，产能提高３倍
以上。为加强质量管控，公司严格按照

ＩＳＯ９０００质理管理体系要求进行生产，并通过
质量管理体系认证。公司一直坚持 “先有市

场，后有工厂，先有工厂，后有工艺”的经

营理念，针对市场变化不断进行战略调整，

承接的外贸订单越来越多，其中环保袋的生

产引领消费潮流。鉴于世界各国越来越重视

环保问题，国家出台限制塑料制品生产的政

策，环保袋成为环保发展的最好产品。公司

生产的多个系列环保袋，折叠起来比手掌还

要小，携带方便，可重复使用。

２０１７年７月公司被许昌市委宣传部、许
昌市文明办、许昌市工商局公示为 “２０１６年
度文明诚信企业”；１２月被河南省皮革行业协
会评为 “河南省皮革行业诚信示范单位”。

２０１８年９月被河南省皮革行业协会、河南省
财贸轻纺烟草工会委员会在第四届河南省

“千里行包业杯”箱包皮具设计职业技能大赛

决赛暨第二届全国皮具设计制作职业技能竞

赛河南赛区预赛中评为优秀组织奖；１１月荣
获２０１８年中国技能大赛——— “狮岭杯”第二

届全国皮具设计制作技能竞赛支持奖。２０１９
年２月被许昌市人民政府公示２０１８年度许昌
市高成长型企业。２０２０年９月被认定为高新
技术企业；２０２０年通过中国物品编码认证。
２０２２年１月取得质量管理体系证书。

【河南银凯建筑工程有限公司】　河南银凯建
筑工程有限公司成立于２０１６年６月，公司位
于鄢陵县安陵镇朱元街 ７１３号，注册资金
５０００万元，主要经营范围包含房屋建筑工程、
建筑装饰装修工程、建筑幕墙工程、防水防

腐保温工程、钢结构工程、机电安装工程、

市政公用工程、水利水电工程、凿井工程、

环保工程、消防设施工程、土石方工程、体

育场地设施工程、园林绿化工程、港口与海

岸工程、城市照明工程、公路工程、交通安

全设施工程、桥梁工程、电力工程、地基基

础工程、起重设备安装、电子与智能化工程、

隧道工程、模板脚手架专业工程、古建筑工

程、公路路面工程、公路路基工程、公路交

通工程、河湖整治工程、输变电工程、特种

工程的设计施工、劳务服务、农机作业服务。

公司具有建筑装修装饰工程专业承包二
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级资质，古建筑工程专业承包三级资质，市

政公用工程施工总承包三级资质，城市及道

路照明工程专业承包三级资质，地基基础工

程专业承包三级资质，环保工程专业承包三

级资质，钢结构工程专业承包三级资质，水

利水电工程施工总承包三级资质，建筑工程

施工总承包三级资质，特种工程专业承包不

分等级，模板脚手架专业承包不分等级的资

质企业。

公司一直奉行安全为前提、市场为导向、

质量为根本、让业主满意的施工标准，先后

承接多项房屋建筑等工程，积累了丰富的施

工经验，取得良好的经济效益和社会效益。

【鄢陵县金地园艺场】　鄢陵县金地园艺场位
于兰南高速鄢陵出口东２公里，柏梁镇金地园
艺场园内，２００９年７月成立，主要经营业务
有园艺产品种植、园艺产品销售、林业产品

销售、农业园艺服务等。

公司从零发展到资产上亿，没有任何借

款、贷款和欠款。从１个造型树生产基地，发
展到 ６个造型树生产基地 （独资），发展

良好。

公司始终坚持以发扬工匠精神为己任，

以场圃为依托，以造型树为品牌，以人与自

然和谐共生为原则，以做花木精品为表率，

打造精品园林。场圃在不断改革和创新的基

础上，利用造型树新品种研发团队和造型树

新款式研发团队的人才优势，专业施工和维

护团队的技术优势，发展成为北方最大的造

型树生产基地，特别是研发的大叶女贞造型

树，树形庞大，体态优美，四季常绿，非常

受欢迎，是北方造型树新品种和新款式的引

领者。公司经营的自媒体号———鄢陵县金地

园艺场粉丝达４０余万人。２０１９年成功申请大
叶女贞造型树外观专利和造型树支架云盘专

利。２０２０年荣获鄢陵县十大精品园第一名的

荣誉。基地也是许昌市和鄢陵县巧媳妇创业

就业示范基地。

（供稿：宋武良　编辑：张会玲）

先进制造业

【概况】　２０２２年３月，鄢陵县产业集聚区管
理委员会改名为鄢陵县先进制造业开发区管

理委员会，完成开发区 “三化三制”改革。

开发区锚定 “两个确保”、落实 “十大战略”，

以开发区体制机制改革为契机，不断强化作

风谋转变、深化改革增活力，坚持统筹疫情

防控和经济发展，实现园区经济较快增长，

最大程度稳住县域工业发展基本盘。全年共

实现规模以上工业总产值 １０２３亿元，增速
１５８％，完成固定资产投资３６７亿元，增速
２４％；实现税收 （全口径）７亿元，新增规上
企业２２家；财政一般公共预算收入４６０００万
元，增长６４％。

【项目建设】　贯彻县域 “４２１”产业发展战
略，积极开展 “项目攻坚”、“三个一批”活

动，承载省、市、县重点项目３５个，工业项
目２６个，其他项目９个，计划总投资１６６亿
元，年度计划总投资６１亿元，完成投资５２亿
元，全面推进区域内重点项目建设。围绕重

点项目建设，实行领导和部门分包、现场办

公、到一线解决项目建设中存在的问题，成

立企业审批服务事项全程代办中心，由 “代

办员”为企业全程代办各种证件手续，让服

务多跑路、企业少跑腿，促进项目早建设、

早达效。振德医疗用品产业园、现代家居产

业园、诚曼科技、国家电网鄢陵储能基地、

一区三园等重点项目扎实推进、进展顺利。

【招商引资】　开发区充分利用园区现有各类
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优质产业资源，强化 “以商引商、产业链招

商”方式，坚持有目的走出去与有选择请进

来相结合，围绕主导产业定位，有选择地招

商引资，招强商，引优资。管委会主要领导

带队的招商小分队在广东、浙江、江苏等地

多次开展实地招商活动。充分发挥振德集团

公司影响力，开展产业链招商行动。与绍兴

市越城区总商会、浙江振德控股有限公司联

络拜访对接，成功促成浙商产业园项目合作

框架协议、产业融合项目投资合作协议签约。

对落户的生物质板材企业主动加强引导支持

和跟踪服务，挖掘投资潜力和招商资源，鼓

励其扩大投资规模或投资相关产业，通过转

让或出租方式盘活存量资产，实现以商招商。

通过鄢陵广威木业公司、银广木业公司、瑞

乾木业公司联络集聚效应，实现新落地板材

企业３０家。

【体制机制改革】　全面落实省委、省政府和
市委、市政府改革部署，按照 “管委会 ＋公
司”改革模式，以推进开发区高质量发展为

核心，本着 “应剥尽剥 （剥离社会管理职

能）、能放尽放 （经济管理权限下放），竞争

择优 （择优竞聘双向选择）、优绩优酬，双轨

运行 （原职级与聘岗职务并行）、协同高效”

的改革原则，细化顶层设计，重塑开发区经

济管理职能，与专业咨询公司多次研究讨论，

科学制定改革方案和各项配套管理制度。改

革基本构架已确立，实现社会管理职能有效

剥离，领导班子配备到位，全员聘任全部完

成，绩效薪酬方案和绩效考核办法等７个配套
办法已制定实施，投资公司组建并正常运行，

“三定”方案已批复，改革各项任务顺利完

成。将开发区机构重组为 “一办四局一中心”

（党政综合办公室、行政审批服务局、规划建

设局、科技发展局、人力资源局）５个内设机
构 （减少财政局），以及综合服务中心１个正

科级事业单位，开放灵活用人机制，打破制

度约束，实现开发区 “聚焦主业、轻装上

阵”。组建鄢陵县先进制造业开发区发展投资

有限公司，设综合部、开发建设部、投融资

部、招商部、风控部５个部门，重点在招商引
资、融资投资、产业发展等方面，开展专业

化、市场化、公司化运作。成立园区物业管

理公司，做好科技创业园、开发区公租房、

人才公寓管理建设，公司职能进一步凸显。

开发区 “三化三制”改革为全市开发区改革

起到探路径、出经验的作用，得到省市改革

部门的充分肯定。

【盘活低效闲置土地】　开发区不断加快新旧
动能转换和低效存量向高效增量转变，盘活

存量，做大增量，做优总量，多措并举盘活

闲置土地资源１５００亩。针对原土地使用权人
无法自身改善经营状况出现闲置厂房、土地

的情况，协助招商引进新的企业，鼓励新入

园企业和原土地使用权人签订转让协议书，

分割转让部分闲置土地及资产，为原企业输

血。通过产权流转，共引进３个投资主体入驻
开发区。把盘活闲置厂房作为招商引资的有

效载体，培育新的经济增长点，通过建立招

商信息联通平台，积极为项目业主和投资人搭

建桥梁，引导投资人采取合作、租赁等方式入

驻闲置厂房。通过租赁方式新引入各类项目、

企业６７个 （家），利用闲置厂房近３０万平方
米。对于少数僵尸企业、债务过重确实不能继

续运转的企业，加强与法院的联系，畅通网络

拍卖渠道，积极解决不动产司法处置中遇到的

问题，由开发区投资公司通过法拍程序收购项

目土地。针对盘活的土地和厂房，开发区不仅

解决闲置资源的历史问题，还通过 “一站式”

服务、建设标准化厂房为新项目入驻节约办理

相关手续的时间，加速 “轻资产”项目落地，

为企业 “拎包入驻”提供便利。
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【安全稳定】　加强重大风险安全教育，建立
重大风险防范机制，按照工作队分包区域，

选派精干力量组建企业 “驻厂员” “网格员”

队伍，密切关注安全生产、疫情防控、信访

稳定等各类苗头隐患，确保做到及时发现、

及时处置。高度重视安全生产工作，组织企

业安全生产专业人员开展安全生产知识讲座

２０余场次，在重点领域、风险行业联合开展
应急消防演练，全区范围内开展地毯式安全

生产督查排查工作，保证无重大风险事故的

发生。扛稳扛牢疫情防控政治责任，组织全

员开展核酸检测１０３次，为全区企业员工提供
核酸检测服务８２４万人次，落实企业复工复
产闭环管理政策，核查、流调、转运，将疫

情损失降到最低。成立开发区应急管理委员

会，建立区应急救援队伍，组织重点防汛企

业开展防汛救灾应急演练，弘扬 “实干 ＋精
细”的工作作风，保障人民群众生命和财产

安全，有效维护园区安全稳定。

（供稿：温鹏辉　编辑：李　虹）

气　象

【概况】　２０２２年，县气象局在许昌市气象局
党组和鄢陵县委、县政府的正确领导、大力

支持下，鄢陵局全体干部职工锐意进取，扎

实工作，各项工作有序开展。

【基础业务】　基础业务总体稳定，各类设备、
网络、平台安全运行，数据传输和可用性稳居

全市前列。年内先后完成业务软件升级、气象

观测质量内审和外审、探测环境评估、台站元

数据修订，制定本地化气象灾害预警报告标准，

联合县教体局印发 《鄢陵县暴雨红色预警信号

停课工作实施细则》；修订印发 《防汛应急预

案》和 《气象灾害应急预案》，暴雨预警报告

标准列入２０２２年新修订的 《鄢陵县防汛应急预
案》。完善更新气象信息员及各级政府单位、

相关责任人接收气象灾害预警信息人员情况。

配合许昌市局开展重点气象灾害风险点调研和

抗旱保秋土壤墒情调查，为科学决策提供依据。

完成小麦及鄢陵特色花木冻害调查，完成冬小

麦遥感调查、产量调查和生长状况随机调查。

修订完善各类气象服务制度，规范气象服务标

准、流程，开展应急演练，为快速、有效应对

气象灾害提供支撑。

【气象服务】　健全联动机制，提升气象防灾
减灾能力，完善重大灾害性天气 “叫应”服

务，主动融入地方防汛减灾指挥体系，与应急、

水利、自然资源等１８个部门建立联动机制，遇
重大过程局气象台与县防汛办通过微信联动群

开展２４小时无缝隙协作，决策短信覆盖县乡村
组四级气象灾害防御责任人３０００余人。年内高
质量完成６月连续高温、６月底和７月大暴雨、
雷雨大风等重大灾害性天气过程的预报预警服

务，积极开展疫情防控、两会、春运、大气污

染防治等专项气象保障服务，年内累计发布预

警信号１１２次，启动应急响应１８次，报送重要
决策服务材料４５期，发布预警短信４０余万人
次，开展电话叫应服务１００余次。

【社会管理】　在许昌市局执法改革政策的指
导下，县气象局积极落实许昌市 《关于进一

步加强重点领域重点行业防雷安全管理工作

的通知》相关文件精神，调整人员分工，组

建执法队伍，常态化开展防雷安全检查。在

“５１２防灾减灾日”、 “安全生产月”等节日
开展防雷安全宣传。联合县应急管理局、安

陵镇政府对县域内学校、医院、酒店、银行

等行业开展专项防雷安全检查，就现场检查

发现的问题提出整改意见，要求限期改正，

发出行政指导书１６份，立案２起。
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【人影及安全生产】　年初修订完善 《鄢陵县

２０２２年人影作业计划》，签订人工影响天气安
全工作责任书，贯彻落实 《全省气象部门

２０２２年 “安全生产月”活动实施方案》要求，

强化安全责任落实，推动安全发展，加强人

影理论知识和实际操作学习，加强日常人影

作业安全和人影装备巡查维护，在市人影办

指导下，完成人工影响天气弹药安全储存隐

患整改，年内实施增雨作业１６次。紧紧围绕
贯彻落实平安建设目标任务，加强组织领导，

完善工作机制，全力打造平安气象，年内通

过审核获评 “平安建设先进单位”。

【气象信息宣传】　在 “世界气象日”、“法规

宣传月”、“安全生产月”、“防灾减灾日”等

宣传活动中，结合疫情实际情况，借助微信、

朋友圈、抖音等网络媒体积极向社会普及气象

防灾减灾知识，成效显著。全年县气象局各级

报刊、网站累计报道发稿６０余篇，中国气象网
站发稿２篇，河南气象网站发稿１６篇，许昌市
气象网２６篇，鄢陵政府网、鄢陵融媒体２６篇。

【疫情防控】　根据疫情防控要求，严格落实
值守班制度，开展疫情防控相关知识宣传教

育，引导干部职工不信谣、不传谣，不随意

散布有关疫情信息。１０月—１１月全县疫情防
控工作，获得村委社区好评。疫情放开后，

全局配备 Ｎ９５口罩、酒精、８４消毒液和消杀
物品，全面加强消杀防疫，全力阻断病毒传

播，做好日常防护，全局工作有序稳定开展。

（供稿：李　婷　编辑：张艳娟
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【鄢过留声】

抱头就戮的宋则

　　宋则，汉代，字元矩，京兆长安 （今

陕西西安）人，东汉宣平侯宋弘之族孙，

太中大夫宋汉之子。宋则任鄢陵令，亦有

名声。

他推荐同郡的韦著、扶风法真，号称

能识贤才。宋则的儿子十岁，和家奴一起

用弩弓射箭，家奴的弓因弦断而发箭，误

中宋则的儿子，立即就死了。家奴磕头请

求宋则杀了自己，宋则问明情由后饶恕了

家奴。颍川荀爽认为这是很好的美德，当

时人也佩服他。这就是后世广泛传颂的

“抱头就戮”的故事。

宋则的宽恕仁心，是儒家文化的精髓，

为官而不嚣张跋扈，肆意妄为，客观理性

的对待人事，这种品德是非常难能可贵的，

开明才不昏庸，这个清官的赞誉实至名归。

（作者：李文超　张轶敏）
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商业贸易

商　务

【概况】　２０２２年，按照 “疫情要防住、经济

要稳住、发展要安全”总体要求，围绕稳内

贸流通、促外贸增长、强项目招引、提电商

物流、保安全生产等持续发力，不断开创鄢

陵商务工作新局面。

【对外贸易】　全年外贸、外资、外经经济指
标完成情况良好，进出口完成１０４亿元，同
比增速６％。加快经济回迁，抢抓振德集团资
源整合、产业转移有利时机，引导振德集团

上下游企业、研发机构等产业链整体迁入鄢

陵，为县域经济注入更强动力。引导出口回

流，强化与市海关、检验局等部门沟通对接，

协助指导企业办理进出口相关手续，积极宣

讲通关一体化、单一窗口、出口奖励等政策，

实现进出口规模不断扩大。强化开放合作，

参加第三届跨国公司领导人青岛峰会和厦洽

会，达成意向合作项目２个，签约项目２个。

【招商引资】　招商引资跑出 “加速度”，全

年开展外出招商活动１３次、举办 “云签约”

活动２次、对接考察企业７７家，拜访商协会
１３个，接待考察企业１１５家。８月１７日，在
省国资委举办央地合作 “云签约”活动许昌

分会场，县政府与中康养健康产业投资有限

公司签订康养合作项目框架协议。项目落地

按下 “快进键”，签约振德公司产业融合、省

电力公司储能电站、江苏博之旺自动化设备

制造、汇源集团高端矿泉水等亿元以上项目

１９个，总投资１６４２亿元，完成全年招商引
资目标任务的８２１％。全年招引１０亿元以上
项目５个，招引３０亿元以上项目１个 （北京

汇源集团高端矿泉水项目），招引外资项目１
个。建设推进吹响 “冲锋号”，上报 “三个一

批”“签约一批”项目１０个，总投资４９９亿
元，履约率１００％，开工率１００％，资金到位
率达９１％。其中７个项目已投产达效，投产
项目达效率为７０％。

【商贸流通】　全年社会消费品零售总额
１０８７亿元，总量排名全市第六，增速排名第
三。重点在 “升规入统”上下功夫，完成１４
家商贸企业入库，助力经济稳定发展。制定

《关于进一步释放消费潜力促进消费持续恢复

实施方案》，常态开展消费促销活动，积极引

进客老大电商平台，大力实施移动支付消费

惠民工程，平台累计入驻商家 １３６家、会员
２１３万人、交易额１４５１万元、交易９８万单，
为用户节省 １７１万元。组织开展 “老字号”

申报，选定土老冒卤鸽、萌萌哒食品等企业

参加，姚花春酒业成功获批。以许昌直播电

商节为契机，利用短视频、知名主播现场直
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播等方式，全方位宣传推介姚花春酒业、大

马义女面粉厂、马坊镇新新农场等鄢陵 “土

特产”，实现 “政府搭台、企业唱戏”。加强

５５所加油站日常管理，联合公安、环保、应
急、市场监管等部门开展成品油市场专项整

治，保证油品质量和日常供应，切实消除安

全隐患。疫情期间，为有效缓解农产品滞销

压力，组织农户与白名单企业对接，采购蔬

菜２９５８１０斤 （１４７９吨），推出１０元助农蔬
菜包，保障了群众生活需求。

（供稿：闫红生　编辑：刘向飞）

供销合作

【概况】　２０２２年，鄢陵县供销合作社坚持以
习近平新时代中国特色社会主义思想和习近

平总书记对供销合作社工作作出的重要指示

精神为指引，牢记为农服务初心和使命，围

绕 《鄢陵县供销合作社综合改革实施方案》

及上级社确定的年度目标任务，完善供销社

管理体制机制，拓展为农服务的新功能，综

合改革成效明显，综合实力和发展质量得到

提升。

【为农服务】　按照 《鄢陵县供销合作社联合

社章程》发挥理事会、监事会职能，健全供

销合作社联合社 “三会”制度，完善治理机

制，理事会落实社有资产出资人代表职责，

监事会强化监督职能。２０２２年，鄢陵县鄢农
供销农民专业合作社联合社在县供销社党组

的带领下，积极延伸服务触角，拓宽服务领

域，增强服务能力，加大农业机械投资力度，

并延伸到西华、扶沟等附近县市，涵盖深耕、

烘干储存、飞防飞治、智能配肥等基础性工

作，共开展土地托管４万余亩，农业社会化服
务１５万余亩。积极探索新品种的引进和繁育，

陶城镇引进的西瓜新品种单个重量达到５０千
克，沙瓤、甜度等不断创下新指标。按照市

社 “党建引领、村社共建”工作要求，积极

配合与河南省鑫鑫农业发展有限公司共同引

进黑小麦 “豫胜一号”新品种，在鄢陵县周

南村、只乐镇进行１０００亩试点种植，获得丰
收。秋季玉米新品种引进为村集体收入增加

１３万元，是县农业合作项目取得成功的一大
突破，为延长产业链、做大深加工奠定了

基础。

【农资储备】　指导系统农资服务网点建设，
深入开展基层组织的农资经营网点走访调研，

开展 “绿色农资”行动，积极做好指导农资

储备和稳价保供工作。积极与省社豫农公司

洽谈合作，备足储存量，并针对不同土质、

不同庄稼，采用测方配肥，在一定程度上缓

解土壤板结、提升产量。充分调动各个基层

网点的积极性，保证足量供应，全年累计销

售各类优质化肥２５４９６吨，农药３１吨，农膜
５７８吨，销售化肥占全县销量的９６％。

【组建农村产权交易中心】　与土流集团有限
公司共同组建鄢陵县农村产权交易合资公司，

交易品种主要包括：农户承包地经营权、林

权、四荒使用权、农村集体经营性资产、集

体资源性资产、农村集体经济组织股权、集

体建设项目招标、农村宅基地使用权、农业

生产设施设备、水权、产业项目招商等，有

力促进提升农村产权交易和农业生产经营数

字化水平，降低农村产权交易风险，提高资

产交易溢价，帮助农民增收，发展壮大农村

集体经济，推动农村资源与资本高效对接，

促进就业和助力政府招商引资。

【疫情防控】　统筹疫情防控和经济社会发
展，持续督促指导社属基层组织、企业履行
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疫情防控属地职责，切实把防控责任落到实

处。认真做好分包的７个无主楼院的疫情防
控，做到一人一扫码，一人一测温。严格落

实临时党支部责任，党员同志带头上门服务，

为小区群众协调领取防疫生活物资。

【安全生产和信访稳定】　安全生产和信访稳
定工作是系统开展全面工作的基础，认真落

实年度工作任务，制定主要领导亲自抓，分

管领导具体抓，认真落实 “一岗双责”，层层

分解任务，建立年度目标考核，做到事前预

防、事中和事后监管，严格落实安全生产及

防汛排查，对发现的隐患及时整改、消除。

全年共排查安全生产隐患３处，消除３处。接
待信访事件２起４人次，解决重点信访问题
２宗。
（供稿：李俊娥　赵远博　编辑：刘友良）

粮食购销

【概况】　２０２２年，县粮食购销服务中心在县
委、县政府暨市粮食和物资储备局的业务指

导下，精心谋划、开拓创新。截至 １２月底，
全县国有粮食企业总仓容为４１７万吨，库存
粮食１７２９万吨。

【夏粮收购】　按照市、县夏粮收购工作安
排，精心组织粮食市场化收购和政策性收购，

提早筹备夏粮收购工作，多途径广泛宣传国

家小麦最低价政策和企业为民服务承诺，优

化为农为企服务，让农民了解政策并监督政

策执行，不断扩大收储能力，认真排查安全

隐患，做到收购现场标准上墙、价格上榜、

样品上台，做好咨询讲解，守住不发生农民

“卖粮难”底线。全年筹备有效仓容１１万吨，
全县国有企业收购中央储备粮１８万吨、增储

大豆３８２万吨、增储玉米２６万吨。

【疫情防控】　按照 “外防输入、内防反弹”

的要求，先后增派４批１５人开展疫情防控志
愿帮扶，驰援柏梁镇南张坊村开展核酸防控，

向群众宣传防控政策、实施封控隔离，保障

隔离人员的食宿和社区居民的生活供给。

【专项整治】　开展粮食购销领域腐败问题专
项整治工作，重点开展涉粮问题专项整治自

查自纠 “回头看”、处置遗留问题整改活动。

建章立制 １３项，共自查自纠出涉粮问题 ３８
项，已全部整改到位。开展县委涉粮专项巡

察整改工作，共巡察反馈问题１４件，完成整
改任务１３件，持续推进整改１件。

【安全储粮】　按照安全储粮、安全生产工作
要求，落实安全储粮责任制，签订安全生产

防汛目标责任管理保证书。全年组织业务人

员对全县粮食收储企业开展夏粮和秋粮各类

业务检查活动１３次，召开安全稳定工作会议
６次，下发文件５份，共检查涉粮企业１２家，
发现问题３处。

【项目建设】　持续加强粮食仓储基础建设，
共谋划项目３个，已经申报、审批２个。投资
８０００万元鄢陵县粮食仓储中心建设项目，省
财政第一次通过６０００万元；投资１４５亿元县
粮食仓储建设及质检中心提升项目，该项目

已得到上级申报通过８０００万元。
（供稿：杨会安　编辑：刘向飞）

市场发展服务

【概况】　２０２２年，县市场发展服务中心坚持
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指
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导，全面贯彻党的十九大、二十大精神，以

开展 “能力作风建设年”活动为抓手，以市

场建设为中心，市场管理为重点，强化实战

能力培养，在各项攻坚任务中展现新担当、

新作为，扎实履行市场建设管理服务职能。

【市场体系规划】　按照 《鄢陵县市场体系建

设规划 （２０１７年—２０３０年）》，为方便居民生
活和创建工作需要，规划：新城区农副产品

商贸中心项目 （翠薇路标准化贸易市场），该

项目位于翠柳路与翠薇路交叉口西１００米处路
南，规划占地面积１２亩，前期手续办理齐全；
农产品综合批发市场项目，前期手续办理齐

全；北环集贸市场扩建平整土地５０亩，取缔
北环马路市场，杜绝拥堵、脏乱差现象；东

环老绠会市场，该项目位于东环国道以东、

汶河桥以北，占地面积５０亩，彻底取缔东环
国道马路市场占道经营乱象，为 “五城联创”

做好基础工作，项目意向投资方已确定；陈

化店市场项目 （中州名镇冷链物流园），该项

目位于陈化店镇许由路东侧，规划占地面积

３２万平方米。项目建设提升城乡末端配送设
施条件，完善农产品冷链物流体系，大幅提

升农村物流水平。

【市场管理】　围绕 “五城联创”工作，加强

市场管理，全面提升整体水平。对全县农贸

市场加大管理力度，建立市场巡查制，合理

规划摊位，对市场商品进行分类摆放，设立

醒目标牌，并严格按照 “创卫”达标标准，

对市场卫生进行清洁，做到市场货台摆放整

齐、道路畅通，市场卫生整洁，完成集贸市

场达标任务。按照 “管行业必须管安全、管

业务必须管安全、管生产经营必须管安全”

的总体要求，与各市场负责人签订 《２０２２年
安全生产工作目标责任书》，成立安全隐患排

查小组，每周定期对市场内疏散通道、安全

出口、消防通道是否畅通，消防设施是否正

常运转等问题实施每周检查制。规范食品安

全工作，严格实施农产品市场准入制度，实

行蔬菜农药残留抽检制度，每天随机抽取进

入市场销售的蔬菜进行农药残留检测，对每

批检测结果进行记录、公示、建立档案。通

过发放资料、现场讲解等多种形式，向顾客

及经营商户宣传食品安全法等相关知识，开

展食品安全宣传活动。

【服务管理】　推进县城乡人居环境综合整治
大会战，中心和村干部通过宣传发动群众１００
余人次，连续一周对西葛村的两条主要街道、

１６条背街小巷、房前屋后等垃圾进行全面清
除，拆除简易房２处，占道牌匾４５块；市场
中心房屋建筑安全隐患排查整治专项行动小

组协助马栏镇开展自建房安全隐患排查整治

行动，在对５个村所有房屋排查中，发现隐患
房屋４栋，及时进行拍照上报；下沉一线，协
助南坞镇开展 “三夏”帮扶任务，协助南坞

镇第四工作区４个村做好疫情防控、 “三夏”
生产、秸秆禁烧、人居环境工作，并结合工

作具体要求，明确工作措施，责任落实到人；

根据县委县政府统一要求安排部署，设置市

场环境综合整治小组对各个市场扎实开展环

境卫生综合整治工作，成立文明交通值班小

组到指定路段协助交警部门维护交通秩序，

劝导阻止行人、非机动车违法行为，提升群

众文明交通意识和守法意识。

【疫情防控】　成立疫情防控领导小组，每个
小组至少８名成员，统一组织领导、协调农贸
市场疫情防控工作，研究制定 《关于加强各

农贸市场疫情管控的方案》《关于新冠肺炎疫

情防控工作紧急预案》。１０月７日，接县疫情
防控指挥部通知后，第一时间对农产品批发

市场、蔬菜批发市场采取闭市静态管控措施，
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通知商户到各个社区报备隔离，并对两个市

场每天四次进行全方位消杀。１０月２４日，按
照县委疫情防控安排部署，下沉柏梁镇大路

王、张坊村、轩岗社区和华城中学，２４小时
驻守卡点，协助社区消杀、物资配送、夜间

值守，劝返流动和聚集人员。

（供稿：武慧勇　编辑：刘向飞）

烟草专卖

【概况】　２０２２年，县局 （分公司）在攻坚

克难中砥砺奋进，在服务大局中担当作为，

顺利完成年度各项目标任务，实现 “两烟”

销售收入５９１２５万元，实现利润１３５９１万元。

【卷烟营销】　持稳中求进总基调，坚持 “总

量控制、稍紧平衡，增速合理、贵在持续”

方针，建立市场品牌量、价、存评估机制，

为货源精准投放提供决策依据，有效保障市

场动态供需平衡。优化品规布局、价类布局、

创新品类布局和档位梯度布局，积极构建现

代营销体系。开展营销人员 “学、讲、考”

活动，全面提高营销队伍综合素质，推进专

业化零售客户队伍建设，全面提升零售客户

经营能力和盈利水平。优化品牌培育体系，

深度挖掘市场潜力，探索打造 “金叶”流通

品牌建设，引导客户将店铺升级为形象靓丽、

商品齐全、服务优良的新型便利终端，不断

提高客户整体经营能力。全年销售卷烟１８１９１
箱，单箱均价 （含税）３３１２９元，卷烟销售结
构实现 “两增双提”：“两增”即单箱均价同

比增加２５２８元、增幅８２６％，省产烟单箱均
价同比增加２２７６元、增幅９０２％； “双提”

即销售一、二类卷烟分别同比提升２１４４％、
２４４％，销售省产烟一类、二类品类分别同比
提升４１８９％、５４４７％。

【烟叶生产】　做好政策宣传和扶持政策落
实，烟叶生产恢复性发展成效明显。２０２２年
共签订合同种植面积４０００亩，约定合同收购
量１１０００担，户均合同种植面积２８５７亩，同
比提高５６３亩，增幅２４５４％。克服时间紧、
任务重等困难，高效推进１８７座电能烤房改造
项目建设，多措并举强化烟叶生产基础设施

保障。收购期间，烟叶条线干部职工积极应

对新冠肺炎疫情带来的不利影响，制定烟叶

收购闭环管理工作方案，成立收购专业运输

队，实现烟叶收、运、调全链条闭环管理。

收购烟叶 １４１９２担，占原计划 １１万担的
１２９０２％，实现烟农售烟收入２２６５万元，实
现烟叶税收４９８万元，同比增长１２２％。

【专卖管理】　强化 “守土”意识，紧盯重点

乡村、重点区域、重点人群和毗邻地区的交

通要道，抓住 “人房电路”四个要素，加强

排查巡查，深化 “ＡＰＣＤ”工作法应用，重点
抓好信息维护、模型分析、自定义分析等关

键指标，着力提升市场检查命中率，注重诚

信等级结果运用，强化对违法商户的惩戒效

用，引导广大商户诚信守法经营。深化与市

场监管等部门合作，对中小学周边无证商户

定期清理，确保清零。延伸对新型烟草制品

的监管触角，严厉查处向未成年人销售电子

烟的违法行为。坚持 “治标”与 “治本”相

结合，持续开展真烟非法流通专项治理，采

取行政处罚、货源管控、停业整顿、取缔经

营资格等措施，全力打击违规卖烟大户和不

法商贩。深化烟草市场网格化片区管理责任

制，强化市场精准监管，狠抓综合治理，紧

扣实现 “两个１００％”目标，统筹推进 “围歼

四号”、打击非法经营烟叶烟丝等专项行动，

切实维护卷烟市场良好秩序。２０２２年，共查
处涉烟违法案件１５５起 （真烟案件１０１起、假
私烟５４起），查获违规卷烟１４７５万支 （其中
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查获真烟 １３７６４万支，假私烟 ９８６万支）。
查获烟叶烟丝４２５公斤，制丝设备３台。

【企业管理】　规范采购管理，坚持 “应招尽

招”“真招实招”，加强物资服务采购过程管

控，２０２２年实施工程、物资、服务采购项目共
２０项，涉及金额１７１万元。部署开展 “三守三

敬三强三提”讨论实践活动，干部职工思想觉

悟、发展观念、实干意识、政治生态持续改进。

积极推进 “八五”普法，深化法律风险防控体

系建设和服务型行政执法建设，提升 “三个依

法”水平。开展审计管理创优，抓实专项审计

和基建维修项目审计，不断拓宽审计监督覆盖

面，进一步加大审计整改督导力度，做到督促

问题真整实改，保持发展大局稳定。

（供稿：樊星柯　编辑：刘友良
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【鄢过留声】

虑远泽长的张舜典

　　张舜典 （１５７７—１６２９），字心虞，号鸡山，陕

西凤翔人。明万历二十二年 （１５９４）中举起。万历

四十年 （１６１２年）七月出任鄢陵知县。

他 “悉心民意，农桑教养，无微不举，至民间，

养生送死之具，皆备而贮之，以待贫乏。”宽仁爱民

之心可见一斑。同年建弘仁书院，开化民风。弘仁

书院占地四亩，有房舍４６间，其中安置经书数千卷。

张舜典每逢朔、望两日，会同诸生于内， “讲切道

德、经济要略”。因其核心是阐发 “仁为己任之义、

明道识仁之旨”，故书院名为 “弘仁”。在弘仁院内

建义仓四楹，又在德兴台后面建社学，在沙滩村置

学田二顷一十八亩，每年所征田租，供养那些不能

葬娶的穷困书生。当他查访到西郊外的 “陈太丘

祠”，年久失修，破败不堪，立即组织人员进行修

缮，选拔娴雅儒生，亲自排演 “大成乐”，于春秋两

季进行祭祀大典。他的作为换来了丰硕成果，万历

乙未科举，鄢陵出现了轰动全国的 “一榜五进士”，

并且都被委以重任。 “又善堪，改风邑河渠，建南

门”，以至 “科乙未成，进士者六人，官皆通显。”

张舜典为鄢陵令期间，“独制军器若干，皆令精

坚，藏之库。”有些人疑惑于他的作法，问其原因，

他只是说 “行当有用。”果然在他离开鄢陵后不久，

因为边事紧急，朝廷于地方大量征收兵器。其他的

州县 “皆仓皇莫应”。只有鄢陵县 “以预备故，不劳

费而应命”，而且兵器是各州县最精好的。 “邑人始

服先生之先识焉。”

除以上这些政绩外，最关键的是 “明朱藩王福

王庄田”事，这件事对鄢陵当时经济社会发展，都

起到了极其深远的影响，可谓虑远泽长，这件事也

侧面见证了明代宗室至中晚期对社会造成危害之巨。

因此说张舜典为鄢陵令五年，治理有方又爱戴百姓，

同时他也深受鄢陵百姓爱戴。

张舜典为鄢陵县令五年任满，被举荐升为彰德

府同知，却辞职还乡，离任之日，士民泣不忍舍。回

家后他即家为塾，终讲学不倦，跟随他的学生很多。

当时，二马从吾 （明代著名思想家、教育家）也在

家乡创办关中书院，人称 “关西夫子”，一时有 “东

冯面张”之称。

张舜典一生为官时短，为学日长，不管为官还

是闲居，他都以重振儒家道脉为目的，故清初大儒

李二典赞工矿企业 “近代真儒，关中先觉”。

清乾隆 《鄢陵县志》载： “张公祠，在县治西，

明万历年建，祀前令张舜典。”

（作者：李文超　张轶敏）
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基础设施

交通运输

【概况】　２０２２年，县交通运输局以强化责任
为工作重点，以规范管理为重要保障，紧扣

年度目标，压实工作责任，充分发挥交通部

门职能，围绕 “能力作风建设年”活动开展

各项工作。

【工程建设】　完成农村公路灾后恢复重建项
目２４个，其中：中小桥梁项目８个、２３１延
米，县乡公路项目１５个、５２１８公里，打捆
通村公路项目４１４３公里，完成投资１０５４８万
元；完成２０２１年 “百县通村入组”建设项目

５个、７公里，完成投资７３３５万元；完成新
改建农村公路建设项目１７个、２０７３公里基
层施工，完成投资５５０万元；完成财政评审的
农村公路建设项目６２３公里；完成施工图设
计的农村公路建设及养护项目２７３３公里。

【绕城高速建设】　许昌市北绕城高速公路
（鄢陵境）全长１７６公里，占地面积７１９４５
亩，投资９５２６亿元，建设周期三年。绕城高
速 （鄢陵境）主要集中在柏梁镇和彭店镇，

完成清表１５２亩，已拨付土地征收款和青苗赔
偿款。鄢陵县绕城高速指挥部与柏梁镇、彭

店镇政府相关部门进行对接，与当地拆迁户

协调土地收储和苗木清障工作，全力配合许

昌北绕城高速指挥部，确保按时间节点完成

征地拆迁任务。

【道路养护】　农村公路养护投入人员１４０２０
人次，出动清扫车、洒水车８６５台次，累计清
扫里程１９２２７公里；整治道路路肩、沟坡６７４
公里，其中县道１８２公里，村道３１０公里，整
修路肩蒿草１８２公里；行道树涂白３１公里，
挖补坑槽４６３０平方米，处理路面塌方４６０立
方米，实施预防性道路沥青灌缝养护８７６公
里，更换道路窨井２１套；完成农村公路养护
工程项目１４个，共计２０１公里；完成安防工
程项目１个，共计１１８公里。全县路容路貌
得到显著改观，农村公路达到畅、洁、绿、

美、安效果。

【安全生产】　根据交通运输行业安全生产特
点，县局成立公路保通组、运输保障组、水

上救援组、通行保障组等。全年实施安防工

程总里程５７９７公里，标线１万余平方米，新
增、补栽警示桩５６０根、标志标牌１４０块，安
装波形护栏１０００余米，总投资１２００万元。围
绕工程建设、道路运输、交通执法、公路运

营、水上交通等重点领域，贯彻落实国务院

安委会全面加强安全生产 “十五条硬措施”

实施方案。全年召开２次季度安全会议、７次
月度安全会议和多次专题会议，牢固树立安

全底线思维和红线意识。开展 “七进”活动、

“平安交通”宣传活动、“安全生产月”、“安

全河南杯”知识竞赛以及消防安全知识培训

讲座，提高广大人民群众及交通运输行业干
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部职工安全意识、自救互救、应急处置能力。

６月，县局承担许昌市交通运输行业２０２２年
度防汛应急演练在康沟河彭店镇戴岗段举行。

参演３００多名抢险队员开展集结动员、无人机
侦查、公路水毁修复、水上救援、医疗救护、

人员避险转移等科目演练，全面提升了防汛

抢险队伍的实战能力。

【综合执法】　县交通运输局将春运工作、疫
情防控、行业领域专项治理和安全生产百日

行动等工作同部署、同推进，努力为广大人

民群众平安出行创造安全、有序、和谐的交

通运输环境。联合公安、卫健部门，在兰南

高速陈化店站、机西高速彭店站、高铁站等４
处设置疫情防控卡点，认真落实县疫情防控

工作要求，确保常态化疫情防控工作落到

实处。

【治超工作】　印发 “交通、公安联合治超工

作机制”、“清剿百吨王”、“春雷行动”、“打

非治违”等专项治超行动工作方案，彭店超

限检测站检测货运车辆１５００台次。联合公安
交警与扶沟县开展跨区域联合治超 “寒风行

动”，共出动交通执法人员１６名，执法车辆６
台，累计共检查车辆３００台次，查处货车违法
超限超载车辆２９台，卸货１５０２４４吨，交警
扣分１３４分。

【非法营运治理】　按照客运市场专项整治工
作部署，认真组织开展客运市场专项 “春风

行动”活动，重点查处 “黑车”非法运营、

电动三轮车及非法网约车非法运营等违法行

为。累计查扣违规旅游包车３台，黑出租车６
台，网约车１３台，批评教育８２人次。

【路域环境整治】　交通执法人员持续加大对
侵路占路违法现象的治理力度，及时对公路

打场晒粮、乱堆乱放、非公路标牌、洗车加

水等违法现象进行整治。截至１１月，与公安
部门开展联合执法４次，制止打场晒粮２００余
处，对属地镇政府下达禁止路面打场晒粮

《限期整改通知书》２６份，共清理路面堆积物
２３处，散发宣传页及悬挂条幅３０００余份，清
理马路市场１５处，拆除非法加水点５处，清
理非公路标志牌３２块。

【服务保障】　统筹调配运力保障，加强重点
人群转运工作，保障防疫物资和生产生活物

资运输畅通。派客运车辆支援禹州运输医护

人员、医疗器械；点对点安全运送陈化店学

校学生，运送许昌在鄢隔离人员；常态化组

织道路运输行业从业人员定期开展核酸检测

工作，成立交通转运专班，统筹协调县域内

转运车辆管理，全力高效做好转运保障工作。

【道路运输】　截至１１月，全县货运企业完
成货运量１７０１１万吨，货运周转量４４０２５万
吨公里，货运量同比增加４４％，货运周转量
同比增加３７％。对货运企业办理进出河南省
内通行证３０份，省内免高速５７份，许昌市内
通行证 ４６４份，县域内 １７份，临时通行证
３８００余份。

【政务服务】　积极推进全程网办、网上预约
办理等措施，进一步在精简审批环节、压缩

审批流程、提高审批效率，在为企为民服务

上下功夫。严格执行信息 “双公示”制度，

在县信用信息共享平台归集行政许可信息６１
条，行政处罚信息 ３０条；全力推进 “双随

机、一公开”监管，全年共抽取驾培企业１６
家、旅客运输企业１３家，发现问题责令整改；
做好放权赋能改革工作，有１８４项业务办理事
项纳入省政务服务平台，经营性道路客货运

输驾驶员从业资格证累计办理１３２０件，营运
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车辆道路运输证累计办理 ８３件，办结率
１００％，群众满意率１００％。查处非法培训点３
个，处理投诉案件２起，共处理１２３２８各类投
诉５２件，均限时办结。

【公交服务】　积极推进农村客运班线公交化
运营，全县共有城乡公交车辆１５３台，城市公
交线路６条，农村公交班线２７条，新增２０个
行政村农村客运班线进行持续优化，全县行

政村全部实现运营全覆盖，县域内自然村实

现 “村村通公交”，形成具有鄢陵特色的 “广

覆盖、深通达、可持续、惠民生、绿色环保”

的城乡客运一体化网络。

（供稿：任彦强　编辑：刘向飞）

公路建设

【概况】　２０２２年，县公路事业发展中心坚持
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指

引，持续强政治、抓班子、带队伍，积极转

变作风、提高效能，各项工作取得明显成效。

【项目建设】　国道３１１线许周界至许昌西改
建工程鄢陵境内主体工程全部完成，附属工

程完成８９％，全年完成投资１９５亿元，累计
完成总投资 （包含前期费用、征地拆迁费用

以及建安费）８７８亿元，占鄢陵境内估算总
投资 （８９亿元）的９８７％。省道３１９（鄢陵
段）线蒋庄至范家段路面改造工程位于鄢陵

县彭店镇境内，起于蒋庄，终于范家，路线

全长６６４公里，二级公路标准，全年完成投
资２２００万元，１０月底项目全部完工。省道
３２１线鄢陵县老张桥至建安区交界处预防性养
护工程位于只乐镇境内，起点位于张桥十字

街，止于交界陶庄村，项目全长１５５３公里，
二级公路，完成投资２７７０１万元，６月项目

全部完工。南坞、彭店道班房改造项目总投

资６２万元，于６月份完工。省道２２２线、省
道２２３线安全精细化提升项目总投资７４０万，
完成总工程量的３０％。

【养护管理】　在日常养护工作中，共累计出
动清扫人员２８５７７人次，出动清扫机械１７００
台次，洒水设备 １６００台次，确保养护的
１３５７３公里国省干线公路的畅洁。２月，开展
春季养护大会战工作，对国道 ２３０线、省道
３２１线、省道２２２线、省道２２３线的路肩、边
沟及边坡进行集中整治，共出动挖掘机１５０余
台次，整修路肩边坡３０１７４５平方米，清理边
沟７４５６０米，清除各类堆积物 ５４３０立方米，
补栽行道树３０００余棵，路树刷白２７５０棵。对
国道３１１线、省道３２１线进行路面裂缝处置，
共累计灌缝１２０８３７米，刷面２２９０平方米，有
效地提高路面质量。６月，为迎接国家对国道
２３０线公路网技术状况评定，对所管辖国道
２３０线备检线路全线进行路面病害及路域环境
集中整治，交通安全设施进行清理及安装工

作，对中央分隔带、波形护栏、防眩板进行

清洗及更换，对沿线平交路口增设道口标注

桩２８１套，路口警示灯 ４８套。９月中旬—１０
月中旬，对国省干线公路进行集中环境整治

工作，累计出动养护工 ８００人次、机关人员
６００人次，投入背负式打草机３２０台次、推式
打草机９０台次、养护车７０台次、洒水车８０
台次，先后完成国道２３０线、国道３１１线、省
道２２２线、省道２２３线、省道３２１线等干线公
路７０公里路段、北环和东环６公里路段的环
境整治工作。完成冲洗护栏１５０００米、清理杂
物３５０处，清理路肩边坡、边沟杂草９万米２７
万平方米。

【路政管理】　全年共清理违章建筑垃圾６００
余平方米，协助办理超限运输行政许可２起，
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清理公路两侧堆积物１２７９立方米，拆除非公
路标志牌１２６块，发放违章通知书１３０余份，
整治马路市场８５次，无行政复议和行政诉讼
案件，有效地维护路产路权。大力宣传公路

法律法规，开展 《公路法》现场咨询活动 ２
次，发放自行印制的宣传单３８００份，受理咨
询人次达３００余人次。开展送千家万户活动，
印制各类路政管理法规政策案例宣传单、图

片等，在路政办事窗口、公路沿线镇政府、

相关部门、村庄进行走访，发放宣传资料，

向人民群众普及路政管理的各项知识。广泛

利用各类宣传标语，在各道班门口、公路沿

线市场悬挂横幅标语３０条。出动宣传车，大
力宣传 《公路法》《公路安全保护条例》等法

律法规。通过宣传，全面提高群众爱路护路

意识，进一步开创良好的路政工作环境。积

极开展加油站涉路事件行政许可工作，广泛

宣传发动，及时向上级汇报，加强与沿线镇

政府、加油站业主沟通联系，赢得他们的支

持与配合。同时全面加强监督，及时提供涉

及公路法律法规及公路工程技术标准等方面

的指导。

【大气污染防治】　严格落实大气污染防控和
在建项目 “六个百分百”的工作要求，继续

加大道路洒扫力度，做到全路无垃圾、车行

无扬尘。全年共出动高压冲洗车对国道 ２３０
线、国道３１１线护栏进行冲洗１８０多次、对隔
离墩进行冲洗２１０次、对北环垃圾进行清理
２２０多次，确保干净无泥污，保证国省干线扬
尘污染防治工作成效。

【安全生产】　狠抓安全生产，完善应急预案
体系，强化风险管控和隐患排查治理体系建

设，健全完善安全生产隐患清单，严格落实

重点时段隐患排查整改机制。上半年对工程

项目施工现场安全检查６次，巡查干线公路、

桥梁３次，发现问题及时整改，有效杜绝各类
安全责任事故的发生。７月２９日，开展 “防

汛抢险应急演练”活动，参加演练人员５０余
人，出动铲车 １台、洒水车 １台、翻斗车 １
台、自卸车８台、后勤保障车２台，预备救生
艇１艘、救生绳５０米、抽水泵２台、救生衣
１０套、铁锹３０把。进一步提高对国省干线公
路防汛突发事件的组织指挥能力和应急抢险

队伍的处置能力。

【专项活动】　开展人居环境专项整治活动，
以清理路边沟白色垃圾为重点，对国道２３０全
线路边沟进行集中清理。全线共分四段同时

开工，治理期间，出动人员３１０人次、作业机
械３０台次、完成清障沟段８公里。２月１８日
—２３日，同马栏镇政府配合，先后对国道３１１
线北郑庄、崔马、乐陵岗和国道２３０线马栏镇
区、南郑庄等路段进行集中整治，取得一定

成效。对东环、北环路段路肩、边沟、杂草

杂物、白色垃圾进行集中清理。共出动人员

５００人次、挖掘机４０台次、洒水车７０台次、
洗扫车２８台次，整修路肩边坡 ２万平方米，
修剪行道树、路林涂白４００余株。组织党员、
干部职工积极参与南坞镇屯南村、屯北村、

安头村、田庄村、彭庄村５个行政村的人居环
境整治。采取人工机械相结合的工作方式对

村内街道的白色垃圾、堆积物、污水沟进行

清理、捡拾，共出动党员干部职工３５０人次、
大型挖掘机３０台次、小型挖掘机１３台次、装
载机７台次，有效地改善村里的人居环境，村
容村貌大为改观。在做好国道２３０线绿化树木
补植的基础上，全面提升国省干线公路的绿

化水平，重点是做好鄢望路、老国道３１１线城
东段、省道２２３线的绿化工作，鄢望路和省道
２２３线共栽植绿化苗木１２００株。

【疫情防控】　严格落实好疫情防控来鄢政策
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要求，加强中高风险地区来 （返）鄢人员排

查摸底，及时向县疫情防控指挥部报告。加

大办公场所消杀清洁，加强防疫知识和政策

宣传，强化疫情防控常态化意识，严格落实

进机关 “测温、扫码、戴口罩”等各项防疫

措施，加大日常对办公区院内、楼道、电梯

间的消毒清洁工作，同时做好防疫物资储备，

为职工创造安全工作环境。积极协助配合公

安、交通等部门干线公路值守卡点、疏导拥

堵路段，做好道路保通工作，保证在任何情

况下人民生活必需物质和抗疫物质的运输通

畅。７月２９日—８月９日为防止毗邻县区疫情
输入，抽调５０人在乐陵岗、陈庄村两个卡点
值班值守。１０月１４日，全县疫情形势比较严
峻，公路局全体干部职工投入到疫情防控工

作中去，除了下沉各自居住社区、小区当志

愿者外，抽调１５０人奔赴抗疫一线，分别到实
验中学隔离点、新元大道卡点、乐陵岗卡点、

公路局２个家属院昼夜值守，同时下沉到北街
社区、东街社区一线进行疫情防控工作，为

全面打赢疫情攻坚战注入坚强力量。

【道路安全专项整治】　开展全县公路系统
“巡公路、看项目，查问题、找差距，抓整

治、促提升”专项活动和全县普通干线公路

活动。成立专项活动领导小组，下设８个巡查
指导组，各分管领导包路段、包项目，通过

“六查六看”，对标上级要求和行业标准规范，

对标先进市县先进经验，查问题、找差距，

抓整治、抓建设、抓管养、抓作风，促公路

提质提效。扎实开展国省干线公路路况集中

整治提升工作，共整治提升国省干线４１５３公
里，清理安装安全设施９０块，对隔离墩、波
形护栏、防眩板进行清洗及更换，对沿线平

交路口增设道口标注桩２８１套，路口警示灯
４８套；修剪路树１６８２棵、清运垃圾４９４０立方
米；为配合全市项目观摩活动，以省道３２０线

新元大道为重点进行道路精细化提升，共施

划标线５０００平方米、安装警示柱９０根、清理
非公路标牌８个。通过道路集中整治，国省干
线公路路域环境明显改善，全县国省干线公

路通行安全性、舒适度明显提升。

（供稿：王　艳　编辑：张会玲）

邮　政

【概况】　２０２２年，共有邮政网点１４处，其
中：３个城区营业网点，１１个农村支局 （所）

网点。邮路２条，长１０６公里。拥有城市投递
路段 ２０条，长 ２７６公里，农村投递段道 ２５
条，总长度１４６７公里。

【经营效益】　２０２２年，县分公司深入落实
“九新”工作理念，围绕高质量发展要求，创

新经营发展，全年实现收入６４５９万元，增幅
９４７％；实现利润１１２１万元，金融板块全年
完成收入 ３２００万元，完成全年收入计划的
１０１４７％，较２０２１年同期增幅１１３２％。代理
金融实现收入 ３２００万元，完成全年计划的
１０１４７％，增幅１１３２％；其中非储蓄收入占
比２７５５％。全年新增邮储银行管理个人客户
资产４５８亿元，年新增余额３亿元。寄递业
务全年累计业务量 １７１４６万件，完成收入
７７５万元，同比增幅 ２１１３％，全市排名第
２位。

【业务服务】　四项业务开办率、营业服务指
标达标率、县城及以上党政机关 《人民日报》

当日见报率均保持１００％。客户服务满意度、
寄递公众满意度达到省分公司考核标准，普

邮全程时限关键指标和普遍服务关键指标全

面达标，服务质量工作综合考评全市第一。

平信和普邮给据邮件信息断点率持续达标，
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机要通信保持质量全红。

【关爱职工】　全年累计兑付 “三保证三关

爱”活动资金５２５万元，受益职工６６人次，
解决了职工的实际问题和后顾之忧。新打造

花都支局和城区揽投部职工小家两处，工会

形成 “冬送温暖、夏送清凉、重大节假日走

访慰问、生活困难随时帮扶”的工作常态。

（供稿：崔　勇　编辑：刘向飞）

移　动

【概况】　２０２２年，中国移动通信集团河南有
限公司许昌分公司认真落实 “１２３７”工作主
线，采取以客户为中心的举措，推进以融合

为核心的方向性改革，克服一系列行业竞争

和疫情防控带来的困难挑战，市场发展大势

明显巩固，新型信息基础设施布局日益优化，

抢抓人心红利成效显著，改革创新有序推进，

综合治理效能稳步提升。

【客户服务】　建立鄢陵服务虚拟团队，分公
司管理层为直接负责人，各条线指派专人作

为服务团队成员，组建鄢陵服务、投诉、满

意度沟通群，群内沟通问题建立台账，每两

周召开问题处理推进会，确定客户反映问题

能够尽快解决，形成完整的闭环管理。做好

重保客户的前置关怀，库内号码高质量关怀、

责任压实到人，确保在各类调访中库内重保

客户满意，库外号码从触点入手，加强对客

户三必讲的引导，同时严控业务发展质量，

从源头提升用户满意度。做好三类敏感客户

前置拦截及１００８６打标盯单的有效管控，实现
工信投诉的降低。

【数字乡村建设】　加快数字乡村示范镇、示

范村打造，针对１１个镇网格村委加快数字乡
村建设，全年１１个镇签约、１９５个村委签约、
覆盖公共区域卡位安防村庄２２４个，镇覆盖率
达到１００％，成功安装公共区域摄像头 １２９９
路、安装独立宽带１３６６条。数字乡村建设取
得初步进展，互联网 ＋政务服务加快向乡村
延伸，网络扶贫行动向纵深发展，全面建成

数字乡村，助力乡村全面振兴。

【５Ｇ网络建设】　加快推动千兆宽带网络建
设，统筹推进５Ｇ基站和室分系统建设，促进
基站基础设施和网络资源共建共享，全年开

通５Ｇ基站３０１处，其中２６ＧＨｚ宏站１３０处，
２６ＧＨｚ室分１９处，７００ＭＨｚ宏站 １５２处。４Ｇ
基站优化改造２个，新建驻地网小区ＦＴＴＨ进
线施工完成５１个点，新建千兆小区５１个，新
建ＦＴＴＨ端口６００８个。全县新扩容端口６２４个，
新建专线３０５条，有力提升移动网络质量和服
务水平，满足市场需求，增强移动用户体验。

【通讯保障】　５月６日晚，分公司接到疫情
指挥部紧急通知，根据疫情需要，在黄龙社

区建立隔离点，急需为隔离点在１２个小时内
做好通信保障。分公司迅速成立网络党员突

击队，协调资源、快速安排网络党员突击队

奔赴现场，经过与方舱医院指挥部充分沟通，

查阅方舱医院布局规划、施工图纸，同时进

行细致的现场勘察，以 “确保需求、覆盖最

全、信号最优”为原则，３０多名党员突击队
成员及各参建单位施工人员、监理人员，提

前２个小时顺利完成隔离点的通信保障建设工
作。１１月，为全力保障柏梁黄龙社区隔离点
内学生正常开课，组织工作人员６０个小时不
停歇，２４台交换机、２００台无线信号发射器，
成功建成县一高和实验中学校内 ＷＩＦＩ全覆
盖，满足校内隔离点师生的网课需要。

（供稿：梁　娟　编辑：张会玲）
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联　通

【概况】　２０２２年，中国联通鄢陵分公司深入
学习党的二十大精神，围绕市公司年度工作

部署，坚持党建统领，发挥党支部的坚强堡

垒和党员先锋模范作用，聚焦年度摘牌考核

指标等要求开展各项工作，为公司发展提供

良好的经营氛围。

【业务发展】　以高质量党建为引领，深入推
进战略规划体系，严格落实１３７１０工作制度，
坚定理想信念，鼓励干部、党员、职工爱岗

敬业。把落实执行省、市公司党委决策部署

党建和中心工作相结合，深入推进数字化转

型，围绕年度摘牌重点工作，严格按照 “一

切为了市场、一切为了客户、一切为了一线”

发展理念，统一思想、坚定信心、充分发挥

党员示范引领和辐射带动作用，为公司的发

展凝心聚力。以数字乡村营销为切入点，结

合公司平安乡村建设的政策，通过 “沃家神

眼”带来新发展。持续推进测速工作，以维

系促发展。推广中国联通 ＡＰＰ的激活使用，
让用户足不出户就能够办理联通的业务。全

年主营业务收入完成 ９２１０万元，完成率
１０１８６％，同比增幅１１２９％，五县 （区）排

名第一。移动业务出账用户１４５万户，累计
净增１３０８户，同比增幅１４％；５Ｇ业务出账
用户７５万户，累计净增１６万户，同比增幅
２７２％；宽带业务网上用户６７万户，累计净
增３５８５户，同比增幅６５％。

【网络建设】　驻地网１０Ｇｐｏｎ小区进线施工
完成千兆小区 １１个，新建 ＦＴＴＲ端口 １８５６０
个；新建大客户专线电路４８条，新建县城主
干环网８条、距离１７４公里，新增千兆 ＯＬＴ

设备１３套，迁转１０Ｇｐｏｎ小区４０个，新增乡
镇到村主干１９条９０多公里。积极配合县政府
重点项目线路迁改及老旧小区改造工程２２处，
完成 ３Ｇ基站 ４Ｇ基站优化改造 ５６个，完成
１９４个５Ｇ基站建设，县城重点行政区５Ｇ室分
全覆盖。１１栋商务楼宇５Ｇ信号全覆盖，调整
搬迁基站２０个，聚焦 “匠心网络”，推动加

快千兆宽带网络建设，加快５Ｇ基站建设提升
移动网络用户体验。县城乡镇完成局点

１０Ｇｐｏｎ设备全覆盖，有力提升宽带质量和服
务水平，满足市场的需求。

【疫情防控】　全力配合县疫情防控指挥部抗
疫，从公司领导到客户经理都战斗在一线，

为柏梁镇黄龙社区投入通信保障车１台，新建
４Ｇ基站４座，为天驿阁酒店隔离点安装ＦＴＴＲ
设备１７套，提供５Ｇ信号覆盖，保障学生线
上学习。为金雨玫瑰酒店隔离点、建润未来

城小区、金鼎时代生活广场、柏梁社区、锦

绣花园小区安装门磁１２００余套。

【乡村振兴】　分包乡村是马栏镇大田村、崔
马村、牛北村、郭营村，张桥镇闫段村驻村

第一书记接续。通过协调项目为分包乡村新

修乡村水泥路３５公里，新建路灯１２０处，铺
设排污管道５００米，修建鱼塘２６３０平方米。

（供稿：葛保军　编辑：张会玲）

电　信

【概况】　２０２２年，中国电信鄢陵县分公司把
树立行业新风，创建文明企业，抓好党风廉

政建设工作放在重要位置。坚持以人才强企、

价值强企、文化强企推进分公司全面发展。

推出 “当日修、当日装、慢必赔”的服务承

诺。强化渠道建设，夯实管理基础，提升网
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络服务质量。以发展促巩固，狠抓机遇，勇

于开拓，不断提高市场竞争能力和经营效益，

各项工作稳步推进。

【渠道建设】　加大渠道攻坚力度，合理配置
和完善网点，清退无效渠道，激活滞后渠道。

物色有潜力、有实力的经营商，充实到渠道

队伍中。将渠道进行标杆改造和新建核心商

圈标杆渠道，确保全部覆盖。在渠道运营上，

抽调业务能力较强的员工和渠道代表协助渠

道，利用集市、节假日进行营销活动，主推

平安乡村，渠道业务量有大幅度上升。成活

率和活跃度得到提高，有力推动渠道的发展。

【网络建设】　全部完成传统网络设备关电退
网，城区及镇光纤网络覆盖率分别达１００％和
９５％，全部具备３００兆、５００兆、１０００兆光纤
接入能力，宽带用户平均接入速率达１００兆比
特每秒以上。光网络的建成，为鄢陵县电子

商务、云计算、大数据、物联网等新应用新

产业提供强力网络支撑，显著加快信息化建

设在鄢陵经济社会各领域的广泛应用。

【客服服务】　电信公司始终将用户至上、用
户服务的理念贯穿于每个员工、每个岗位、

每个环节中。严格以高质量发展，以客户满

意为己任的服务工作思路，重点加强营业窗

口服务质量管理，降低用户纠纷和投诉。缩

短装机和修复故障时间，加强客服与装维人

员的考核力度。规范客户服务标准，改善客

户服务水平，提高装机效率，降低障碍历时，

通过服务支撑业务发展，较好地树立电信品

牌形象。

【业务培训】　为实现员工服务水平与营销技
能同步提升，建设适应市场的学习培训机制，

从狠抓员工培训工作做起，定期组织开展营

销服务演练活动、开展读书学习活动，为员

工营造浓厚的学习氛围，提升员工的综合业

务素质。同时在一定程度上提高员工学习业

务的积极性，对于提高全体员工的业务知识

水平，提升服务能力和营销能力具有重要的

促进作用。

（供稿：王任娟　编辑：张会玲）

电　力

【概况】　２０２２年国家电网鄢陵县供电公司发
展总投入９２５８万元；售电量完成１０２亿千瓦
时，同比增长１６３５％。２２０千伏变电站２座，
１１０千伏变电站５座，３５千伏变电站７座，３５
千伏及以上输电线路３１条，１０千伏配电线路
９２条。截至 １２月底，实现连续安全生产
８８２７天。

【电力服务】　高效完成新 ３１１国道、翠柳
路、花城大道等重点项目涉电迁建任务，及

时跟进水文化产业园用电需求。为全市疫情

隔离点 （黄龙社区）４９３０间住房通电，按时
完工８个村、１７９万亩高标准农田电力设施
建设。落实落细政府 “保民生、稳经济”相

关举措，累计为７６户企业减免电费１８万元，
为五保户、低保户减免电费７５７万元。主动
融入地方政府优化营商环境工作，推行办电

与项目建设并行受理。高效落实５项便民措
施、７项降本措施，累计新增业扩报装 ３１７９
户、容量５０９万千伏安，平均办电时长较省
公司要求缩短 ３９％。全面推广 “网上国网”

ＡＰＰ，高压客户绑定率１００％。领导班子带队
组成１２个小组，深入走访全县 ９３家重点企
业，完成１４项涉电问题沟通协商，多措并举
保障用户安全可靠用电。
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【安全稳定】　严格落实 “四个一”工作法，

各级管理人员累计开展反违章纠察１０８次、督
查现场６６处，开展２６项应急预案修订及外部
评审备案，圆满完成安全生产专项整治三年

行动，隐患整改率１００％，扎实开展通道治理
等４项专项行动，清理树障超过７万棵，输电
线路全年实现 “零跳闸”。超前完成３８项主
网设备定检预试，３５千伏及以上变电设备实
现 “零故障”。编制出台配网四季运维手册，

完成 ２３条线路综合检修、３０条线路保护分
级，１０千伏线路故障率连续三年大幅下降。
建立周生产例会工作任务清单工作机制，推

动７６项重点工作落地落实，最高负荷六创新
高、达到２８４万千瓦，同比增长１８１％，电
网保持安全稳定运行。扎实开展消防、大面

积停电等各类应急演练，圆满完成党的二十

大等３０余项重要保电任务。

【电网建设】　坚持结合县域电网实际，确保
电网建设项目与城市规划合轨发展。实现１１０
千伏汶河站前期各类工作顺利推进，圆满完

成国网优质工程金奖项目２２０千伏树海站权证
办理任务。主动衔接城乡发展规划，累计储

备电网项目６个批次、９２项单项工程。按月
推进技改大修工程，完成７９台高损配变、１０５
台配变智能终端改造。严格落实农村 “清洁

取暖”里程碑计划，按期完成１６个配套电网
工程建设。投资２２６万元、完成１７个老旧小
区改造任务。持续推进农配网工程，累计投

入资金７６８８万元，高质量完工１２８项农配网
工程。

【规范管理】　持续强化同期线损数据治理，
综合指标稳居全省前列，２月、３月、９月入
选国网 “百强县公司”。强化用电检查，累计

查处窃电３６户，追补和收缴违约电费 ３１万
元。开展营业稽查，累计稽查３６２万元，超

额完成市公司下达的年度任务，完成率排名

全市第一。完成电能替代 ３６户、替代电量
３１００万千瓦时。实现电费回收按期结零，取
得实用新型专利授权８项，１项管理创新入选
省供电公司重点项目，１项党建典型经验择优
推荐省供电公司。

（供稿：黄立文　编辑：王俊杰）

水　利

【概况】　２０２２年，县水利局坚持以习近平总
书记新时期治水方针为指导，聚焦 “四水同

治”、“五水综改”，以水利工程补短板、水利

行业强监管为总基调，坚持项目为王，努力

打造高质量发展新引擎，以全县开展的能力

作风建设年活动为契机，统筹推进防汛抗旱、

重点项目、河湖长制、水资源管理等各项工

作，取得显著成效。全年完成水利投资４４９１９
万元，调配水资源１６００万立方米，实现水资
源均衡配置、合理有序开发利用，地下水得

到有效补给，进一步改善水环境。

【防汛抗旱】　及时完善各项防汛抢险应急预
案，完成大中型水闸安全鉴定、维修养护等

工作，确保正常运行。扎实开展水利安全生

产专项整治行动，先后组织汛前汛期在建项

目、运行工程等检查２０余次，进一步压紧压
实责任。开展防汛应急专项演练，备足备齐

防汛物资，严格执行２４小时防汛值班和领导
带班制度，实时监测雨情水情，确保信息畅

通、政令无阻、全县安全度汛。加强防汛能

力建设，及时成立防汛专家组，组建民兵应

急连及抢险队伍，组织开展防汛知识培训。

全年参加防汛应急演练和超标准洪水调度演

练２次，组织业务培训２次，参与人数１７０人
次。做好引水调水工作，利用河湖引水渠系，
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坚持大中小微并举、蓄引提调结合的原则，

综合利用黄河水、南水北调水、清赮河水、

雨水等水资源，科学引水调水，累计调配水

资源１６００万立方米，补充地下水资源，农业
灌溉用水得到保障，水生态环境明显改善。

【灾后重建】　利用农发行暴雨灾害专项贷款
８４６０万元，完成汶河大浪沟、贾鲁河、引黄
干渠等３条主要河渠大闸整修、堤防加固、渠
道衬砌、堤顶硬化、完善配套涵闸等建设任

务。争取中央水利救灾资金４４０万元，完成陶
城、只乐、望田三镇水毁工程进行修复建设

任务。利用慈善专项资金３００万元完成一道河
综合整治。完成总投资１３２万元鄢陵县农村供
水工程灾后重建项目。

【农村饮水安全】　完善工程实施，提高农村
供水保障水平，完成投资 ２００万元鄢陵县
２０２２年农村供水工程维修养护项目，完成１９
处水厂维修养护工程，确保工程良性运行。

南水北调农村供水配套工程一期工程投资

４５００万元，完成柏梁、南坞、陶城、望田等
镇管道铺设４７４公里，改造水厂１４处。计划
投资１１９亿元的二期工程开工建设。巩固拓
展水利扶贫成果同乡村振兴有效衔接，制定

《鄢陵县水利局开展农村供水 “大排查、大整

改、大提升”工作方案》 《鄢陵县２０２２年度
第一轮巩固拓展脱贫攻坚成果行业政策落实

回头看实施方案》等，重点安排部署农村供

水巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔

接工作，积极主动作为，扎实开展贫困人口

饮水安全突出问题再排查和动态清零工作，

对发现问题建立台账，明确责任，边查边改、

即行即改、限时整改，巩固脱贫攻坚整改实

效。完善农村供水运行管理机制，加强管理

人员培训工作，全面提高综合素质和管理水

平；加强水质检测工作，配合县疾控中心，

完成全县４１处水厂枯水期、丰水期水质检测
取样工作，进一步保障水质安全。开展农村

供水应急演练，检验全县农村供水应急抢险

队伍应急能力、实际作战能力，实现快速、

有效、有序地应对区域性停水等农村供水状

况，不断提升农村供水保障能力，确保农村

供水安全。

【“全域水系”建设】　投资１４８６５万元，治
理河道１５公里，包括堤顶道路修建，沿线河
道堤顶绿化、亮化、生态护坡，沿线桥梁、

涵闸提升改造等。

【引黄湿地项目】　利用政府专项债券 ２７００
万元，完成实施鄢陵引黄湿地项目，主要建

设内容为引黄干渠西部人工湿地系统、引黄

干渠东部人工湿地系统、道路建设、景观、

绿化等。

【贾鲁河治理项目】　全力配合省市完成投资
１３３亿元的贾鲁河综合治理项目，全年完成
总投资的６０％。

【“河长制”工作】　全面加强全县河湖巡查，
县级河长巡河１１４次，镇级河长巡河１３７８次，
村级河长巡河２７万次。常态化抓好 “四乱”

清理工作，积极推进六化建设，开展 “四乱”

问题专项整治清理行动，发现整改 “四乱”

问题８０余处。做好明察暗访工作，定期组织
人员，对各级河长履职和河湖管理保护情况

明察暗访，督促各级河湖长积极开展巡河调

研。全年集中暗访５次，下发整改通知单２５
份、检察建议书８份。在做好迎接市级河湖长
制考核的基础上，加强对各镇河湖长制工作

履职情况进行考核，推动河长从 “有名”向

“有实”转变。为切实推动河湖长制 “有名有

责”到 “有能有效”，针对许扶运河、引黄调
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蓄工程、引黄干渠等河道进行 “六化”建设

和样板河创建，解决河湖保护治理中的 “四

乱”问题，着力改善河湖面貌，打造幸福

河湖。

【水资源管理】　立足全县水资源总量不足的
水情，强化水资源开发、利用、保护、配置、

调度的全过程全链条管理，做到以水定城、

以水定地、以水定人、以水定产，持续提高

水资源管理水平。严格落实水资源管理用水

总量控制、用水效率控制，强化取水许可和

有偿使用制度、入河排污口设置、建设项目

水资源论证管理，实现合理有序开发利用。

加强地下水超采治理，持续推进公共供水管

网覆盖范围内地下水井封停行动，压减地下

水开采总量。严格地热水、矿泉水以及地热

能开发项目取水许可，依法规范取用地下水

项目的审批监管，加大水资源税和污水处理

费的征收。值三十届 “世界水日”、第三十五

届 “中国水周”水法宣传之际，加大宣传力

度，增强全社会关注水利的良好氛围。

【移民工作】　后扶项目陶城镇坡冯村文化广
场工程，总投资２２万元，建设地面硬化、广
场绿化、广场布置篮球场及室外长凳。２０２２
年对全县移民发放扶持资金３１５６万元。

（供稿：谢立功　编辑：张会玲）

南水北调

【概况】　２０２２年，鄢陵县南水北调工程运行
保障中心深入贯彻习近平总书记在南水北调

后续工程高质量发展座谈会上的重要讲话精

神，以 “带队伍、提形象、强管理、保运行”

十二字方针为指引，坚持问题导向，立足工

作实际，全面保障南水北调 “三个安全”。

【运行管理】　严格按照 《河南省南水北调配

套工程供用水和设施保护管理办法》（河南省

人民政府令１７６号）要求，制定领导干部２４
小时带班、全体工作人员排班值班制度，做

好突发事件的应急处置工作。组织运行管理

人员开展每周２次供水线路及阀井巡查维护工
作，对阀井周边杂物，井内积水进行清理，

对阀门、阀件进行养护，并规范填写巡查记

录。加强与维修养护单位的对接协调，围绕

工程实际，制定详细可行的维修养护计划并

严格执行，保证日常维修养护工作质量。建

立巡查养护周报告制度，制定阀井管线巡查

养护台账，每周一例会通报巡查养护发现问

题，做到即发现即处理。

【联乡帮村】　作为联乡帮村结对帮扶责任单
位，积极贯彻落实县委、县政府工作安排部

署，当好帮扶后盾，全力参与乡村振兴工作。

２月１２日，中心深入贯彻 “鄢陵县城乡人居

环境综合整治大会战”活动，除必要的值班

人员及线路巡查人员外，全体工作人员由领

导班子带队，全员到岗，前往所分包的南坞

镇杨树湾村开展为期一周的城乡人居环境综

合整治大会战活动。协调资金５０００元，帮助
杨树湾村解决机械租赁问题。开展 “三夏”

帮扶工作，中心党员干部深入彭店镇霍刘庄

村、殷坡村，详细了解村民麦收情况和 “三

夏”进度，协调麦收机械，帮助村委排查摸

清因疫情原因无法返乡人员、无劳动能力家

庭等困难群众底数，全面掌握夏粮收割面临

的困难和问题，制定专项解决方案，确保一

户一策、精准帮扶。持续推进 “万人助企联

乡帮村”工作，多次组织召开社区干部会议、

村民代表会议研究帮村事宜，制定帮扶计划，

使帮村工作开展做到思路清晰，有序推进。

疫情期间，积极指导协助村两委干部设立疫

情防控卡点，帮助做好核酸检测采样、入户
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登记、外来人员信息采集等工作。

【跨越工程施工】　２０２２年，鄢陵南水北调配
套工程新增建安区东部水厂建设、玉兰路建

设两个跨越工程。加强领导，第一时间成立

以主要负责同志为指挥长的跨越工程指挥部，

下设三个党员先锋队，分别负责上级协调、

水量调度、现场监管等，全力服务跨越工程

施工。超前谋划，积极上报省南水北调管理

处进行水量调节，施工前完成对３５万立方米
调蓄池的调剂补充，及时通知鄢陵中州水务

有限公司，启动备用水井，提前做好调试，

在必要情况下应急使用。全程监管，中心班

子成员带领党员干部２４小时现场值守，对土
方开挖、管道拆装、管道架设、管道焊接、

压力检测等施工质量进行现场查验，确保工

程既有速度，又有质量。建安区东部水厂跨

越工程于４月２６日完工，示范区玉兰路跨越
工程超工期提前６天完成施工，有效保障城区
居民用水平稳。

【疫情防控】　１０月１６日，全县疫情防控形
势严峻，中心干部职工主动担当，积极参与

全县疫情防控工作。在扎实做好单位疫情防

控工作的同时，积极与所在社区党支部进行

对接，下沉一线，开展走访入户、人员测温、

全员核酸检测、防疫宣传、卡点值守等志愿

服务，与社区工作人员共同筑牢疫情防控严

密防线。根据县委组织部及县疫情防控指挥

部工作要求，中心党员干部迎 “疫”而上，

迅速下沉到安陵镇新庄社区开展２４小时不间
断卡点执勤工作，中心党员干部吃住在卡点，

按照任务分工及管控要求，严把人员、车辆

出入关，协助做好社区核酸检测，当好居民

生活物资的配送员，妥善处理突发情况，积

极做好社区疫情防控工作。

（供稿：苏　航　编辑：张艳娟）

引黄调蓄工程运行维护

【概况】　２０２２年６月２０日鄢陵县鹤鸣湖风景
区管理服务中心更名为鄢陵县引黄调蓄工程运

行维护中心，牢固树立 “绿水青山就是金山银

山”理念，以开展学习党的二十大精神为契

机，深入开展 “我为群众办实事”实践活动，

积极服务于整个区域内的开发，强力推进各项

工作的开展，有序完成各项目标任务。

【防溺水安全宣传】　节假日期间巡逻车辆不
间断的播放防溺水宣传，组织安排人员到附

近学校开展宣传教育，加强救护基本常识教

育，强化教育部的 “六不一会”纪律要求 （即

不准私自下水游泳或到水边玩耍嬉戏；不擅自

与同学结伴游泳；不在无家长或监护人带领的

情况下游泳；不到无安全设施水域游泳；不到

不熟悉的水域游泳；不盲目下水施救；学会基

本的应急自救、求助、报警方法），增强学生

自我约束能力，提升学生自律水平。

【隐患排查和治理】　组织各股室、派出所、
巡逻队每周开展一次水域安全大普查，对辖

区所有安全隐患、设施落实情况，对安全巡

查制度落实情况、警示标识设置情况等，建

立台账。在多次发生溺亡危险水域周边，设

立高危标识或严禁下水等禁止性标识。引黄

调蓄运维中心围绕蓄水湖６公里湖堤设置防溺
水救生铁链，最大程度的杜绝未成年人溺水

事故的发生。

【疫情防控】　将疫情防控安全知识宣传工作
列入重要日程，共出动宣传车辆１２０余次，设
立宣传版面１２０余块，开展湖区环湖路、花园
路及周边社区疫情防控安全知识宣传。加强
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辖区周边疫情防控卡点工作，动员中心全体

职工并制定科学有效的执勤工作方案，为单

位职工配备防疫用品，确保有效切断病毒传

播途径。在做好七彩时光小区防疫工作的同

时帮助柏梁镇姚家工作区、圪
#

头村开展抗

疫工作，组织人员参加县二高医学观察隔离

点抗疫工作，高效完成组织交办的各项任务。

（供稿人：吴亚敏　编辑：晁玉巧
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【卷外拾遗】

父子尚书———刘瞡、刘
!

　　刘瞡 （１４５０—１５２２），字德辉，鄢陵人。明朝
著名政治家，官至刑部尚书。

刘瞡年少时家境贫寒，天资聪慧，品行端正，

时常积极主动地帮助邻里街坊解决难题，受到大家

的赞许和美谈，户部尚书张睿退职还乡，在县学接

触到刘瞡，感叹地说：“你是国家未来的栋梁啊！”

刘瞡勤学好问，博闻强识、终日苦读圣贤典范

之作，时常胸怀报效国家、安居苍生的宏伟志向。

成化十年 （１４７４）刘瞡乡试中举，成化十一年，刘
瞡考中进士，授刑部主事，能够亲自觐见皇上参本

奏议天下苍生大事，反映黎民疾苦，社会现实状况

等。刘瞡深受宪宗皇帝的嘉勉，后出任松江知府，

因回家守孝，后补任太原，累迁山东右布政使。刘

瞡公正廉明，节约朝廷开支，为朝廷储备了大量钱

粮。于正德四年 （１５０９）十二月，提拔为刑部尚书，
次年九月，加封为太子少保。武宗皇帝宠信宦官刘

瑾，朝野乌烟瘴气，陷入一片混乱。刘瑾结党营私，

欺君瞒下，玩弄朝政，众大臣们敢怒不敢言。刘瞡

敢于直言进谏，总是多方周旋，为保护忠直之士做

了不少好事。

刘瞡任山西参政期间，一次他随御史巡视泽州，

有一控告知府的皇室成员，因不满御史断案不公而

恼恨御史，便用刀压着御史的脖子进行劫持威胁。

随行人员纷纷躲避，唯有刘瞡挺身而出，晓之以理

法，任手被刀划伤，鲜血染红衣袖，终于终止了那

个皇族人员的行为。众人听说此事后无不为刘瞡的

勇敢正义所感动。

刘瞡晚年告老返乡，在自己家中的花园种植花

草树木，颐养天年。嘉靖元年 （１５２２）刘瞡病逝于
家中，终年七十三岁。

刘瞡去世后，朝廷遣使前来设祭，并向天下宣

诏刘瞡一生的丰功伟绩，卓越贡献，以留青史，昭

鉴后人。

刘
$

（１４８４—１５５９），字思存，号春冈，刘瞡之
子，朝廷重臣，官至刑部尚书。

　　 刘
$

自幼聪明好学，博览群书，志向远大。在

父亲刘瞡的悉心教诲和培育下，自是德才兼备，文

治武功在人群中出类拔萃，声名远赫。刘
$

气度恢

宏，胸襟宽大，常怀有爱国情怀和慈爱之心。正德

十二年 （１５１７），刘
$

考中进士，先任宁国府推官，

代理芜湖县事。刘
$

任职期间清正廉洁，刚正不阿，

誓志不与藏污纳垢、鸡鸣狗盗之类官吏往来交流。

并时常以先哲前贤的明志举措为榜样来端正自己的

思想、规范自己的行为，很有政声。

明朝正德年间，皇帝贪恋酒色，整日不理朝政。

太监刘瑾投其所好，深得皇帝的宠信，一时飞扬跋

扈，权倾朝野，诸位大臣终日惶恐不安，担心以遭

不测。武宗南巡时，沿途各地官员纷纷大肆搜罗各

种各样的奇珍异宝、名人字画等贵重物品，用来贿

赂贪得无厌的刘瑾，以免遭来横祸。到了芜湖，刘

$

率领属吏迎接圣驾，并奉上礼单。礼品尽是当地

著名的土特产，并无稀奇之物。刘瑾看后勃然大怒，

当面撕碎礼单，气急败坏地训斥刘
$

。事后，刘瑾

向皇上诬奏刘
$

贪赃枉法、鱼肉百姓、辱谩圣上。

武宗皇帝听后勃然大怒，下诏逮捕刘
$

。可怜清廉

刚直，忠心不二的贤臣竟以 “莫须有”的无辜罪名

入狱三年。直到刘瑾谋逆被诛杀后，刘
$

才免去牢

狱之灾。

世宗嘉靖皇帝朱厚趈继位后，刘
$

官复原职。

因所陈对策得到世宗赏识，被任为陕西道监察御史，

转钦差巡按辽东，江浙苏松等地。刘
$

所到之处，

“黜贪墨，戢豪强，辨疑案，革宿弊，赈灾荒、抚饥

民”，政绩斐然。他为官清正，执法严明，累官至刑

部尚书，后因胡缵宗被贬为民。

刘
$

生活俭朴，不事奢华。公事之余，常以书

墨为伴，一生著书六种数十卷，其中嘉靖 《鄢陵县

志》弥足宝贵，是后人了解和掌握鄢陵历史文化，

经济政治，社会变迁等知识方面的最佳参考资料。

嘉靖三十八年 （１５５９）刘
$

去世。

（地方史志编纂室供稿）
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生态环境和自然资源

生态环境保护

【概况】　２０２２年，县生态环境局严格按照全
县工作大局要求和生态环境事业总体部署，

把改善环境空气质量作为重大民生实事来抓，

把 “六稳”、“六保”作为实现全县经济稳中

求进的基本要求。加强领导，强化措施，明

确责任，扎实工作，各项目标任务顺利推进，

全县环境质量不断提升。

【大气目标完成】　截至 １１月 ２８日，全县
ＰＭ１０平均浓度８２微克／立方米，位居全市首
位；ＰＭ２５平均浓度４８微克／立方米，位居全
市第三；优良天数２００天。

【水目标完成】　截至１１月２６日，全县三个
地表水责任目标断面中双洎河北姚家断面达

标率１００％、清流河周桥闸断面水质达标率
１００％，大浪沟崔马桥断面水质达标率１００％。
城区集中式饮用水水源地取水水质达标

率１００％。

【重点区域管理】　制定 “鄢陵县大气污染防

治重点区域精细化管理工作方案”、政府站点

和梅园站点周边污染管控台账，以两个站点

周边１５公里范围内的饭店、烧烤店、早餐

店、汽修店、建筑工地等污染源为管控重点，

澄清底数、登记造册、分类整治。全年共出

动环境执法人员２５００余人次，对站点周边大
货车分流、燃煤散烧、生活源小作坊、垃圾

焚烧、树木移栽、加油站油气回收设施等问

题进行综合整治。

【“三散”治理】　组织各镇对 “散乱污”企

业开展拉网式、地毯式排查，协调各相关部

门出动执法人员１５００余人次。在 “散尘”治

理方面，督促各类施工工地严格落实 “六个

百分之百”扬尘防治措施，严格执行开复工

验收、“三员”管理、扬尘防治预算管理等制

度；进一步提升城市道路机械化清扫能力，

及时调整清扫频次和模式，确保道路不起尘。

严格全县渣土车管理，实现运输车辆密闭无

尘运输。协调组织开展燃煤散烧夜查晨查行

动，重点排查夜市、早餐点、城中村、城乡

结合部违规使用散煤问题，对违规燃用散煤

的依法进行严厉打击。

【货车尾气监测】　在彭化路超限站设立柴油
货车尾气监测站点，全天２４小时对过往柴油
货车尾气排放实施抽测检查，深入治理辖区

大货车尾气污染。对镇空气站进行升级改造，

有效提升了乡镇空气环境监测监控能力，有

力保障了对各镇污染数据的精准把握。
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【企业绿色化改造】　以工业企业绿色化改造
和绩效分级为统领，助力企业绿色发展、高

质量发展，全县有３家企业通过绿色化改造初
级评审，１家企业通过绩效评级。
【危险废物管理】　认真执行国家关于辐射、
危废、固体废物管理的各项政策法规，开展

危险废物调查统计，对各类危废产生单位、

处置情况登记造册，并逐步规范危废产生、

贮存、运输、处置各个环节。

【生态环境服务】　简化项目环评手续，缩短
审批时限；开通环评绿色通道，优先保障民

生工程建设项目。对上级党委政府确定的重

点、民生工程项目，主动对接服务，特事特

办，明确专人负责，主动加强与项目业主的

沟通，对符合本级审批的项目，限时给予办

结，确保项目环境影响评价顺利进行，切实

保证项目不因环评影响入驻。共完成审批环

境影响评价项目２７个，为企业顺利开复工和
快速发展提供了坚强保障。

【环境监管执法】　针对重污染天气管控要求
严的情况，转变工作思路，实施 “白名单”

制度，不搞 “一刀切”式管控，对涉及重大

民生、灾后重建的建设项目及国家、省、市

重点项目等 “白名单”企业不采取限制性停

工停产。推行 “无打扰”执法监管，充分利

用 “互联网 ＋监管”系统、在线监控、卫遥
感、无人机、蓝天卫士、大数据分析等科技

手段，采取 “非现场”监测、 “非接触”执

法、“信息化”远程监管等方式，提高生态环

境监管智能化精准化水平。坚持 “无计划不

执法”，严格落实环境执法正面清单制度，对

列入监督执法正面清单排污单位，按照规定

豁免现场执法检查。

【“无废城市”建设】　印发 《鄢陵县人民政

府办公室关于成立鄢陵县 “无废城市”建设

专班的通知》（鄢政办文 〔２０２２〕１９号），建
立月调度通报制度和考核督查等机制，持续

推进无废城市重点项目建设。许昌宇洁再生

资源清运有限公司垃圾集中化处置和资源化

利用项目建设正在推进中；河南冀物再生资

源有限公司年产１００万吨再生钢项目部分生产
车间已建成投入运行。

【乡村污水治理】　对县域１１个镇污水治理
基本情况进行逐村调查统计，因地制宜探索

选择经济、长效、管用的治理模式，梯次推

进农村生活污水治理工作，实现农村生活污

水治理与改厕、黑臭水体治理统筹衔接。积

极申请中央农村环境综合整治专项资金开展

农村污水治理工作。因地制宜的通过采用建

设管网和新型生物氧化塘、小型人工湿地等

新兴模式来处理雨水和生活污水。全县２０２２
年农村环境综合整治工作市定的１１个村庄全
部完成整治任务，农村生活污水乱排乱放得

到有效管控。

（供稿：常　峰　编辑：刘向飞）

自然资源管理

【概况】　２０２２年，县自然资源局全面落实用
地保障工作，扛牢资源支撑和要素保障职责，

积极担当作为，以开展能力作风建设年活动

为抓手，以提升自然资源支撑保障能力为主

线，创新政策措施，优化主动服务，着力攻

坚克难，全面完成各项工作任务。

【规划管理】　统筹发展与安全、保护与开
发，保障粮食安全、生态安全和城镇化健康

发展等空间需求，在划定全县 “三区三线”

时，按照许昌市下达的永久基本农田控制指

８２２ 　鄢陵年鉴２０２３



标６０５１万亩，划定全县永久基本农田６０４１
万亩，全县生态保护红线４８９平方公里。按
照许昌市下发的新增城镇开发边界面积４平方
公里的控制指标，划定全县城镇开发边界面

积４９５１平方公里，其中中心城区城镇开发边
界面积３５３１平方公里。全县国土空间总体规
划 （２０２１年—２０３５年）编制工作加快推进，
全县 １０个镇 （柏梁镇、安陵镇纳入县级规

划）国土空间规划工作均完成与镇政府座谈、

现场调研工作，陈化店、马栏、大马、彭店、

只乐、南坞、马坊７个镇国土空间规划完成初
步成果，根据最新县级国土空间总体规划

（２０２１年—２０３５年）编制内容进行优化调整，
望田、陶城、张桥３个镇的国土空间规划编制
工作加快推进。编制 《鄢陵县２０２２年第一批
土地征收成片开发方案》，最终确定全县２０２２
年第一批土地征收成片开发方案用地总规模

４１３６６公顷，包含６个片区，涉及安陵、柏
梁、马栏 ３个乡镇，拟征收土地总面积
１９１７５公顷。为贯彻落实省委、省政府关于
开发区高质量发展的决策部署，保障鄢陵县

先进制造业开发区的产业发展用地，经与县

先进制造业开发区进行多次深入对接，在城

镇开发边界内划定开发区四至边界范围并提

交省厅，面积为１１８７０５公顷，范围为东至规
划国道２３０线—百花路，北至东大街—大浪沟
—高庄社区路—金汇大道，西至金祥路—建

设街—紫云路—花博大道西 ３２０米，南至南
环路。

【耕地保护】　认真落实耕地保护共同责任，
与１２镇签订耕地保护目标责任书，把市级下
达耕地保有量６４２８万亩和６０５１万亩基本农
田全部纳入保护范围，落实到田间地块。

【用途管制】　全年共组卷２１个卷宗，拟报
批面积为３２６８７１亩。乡镇批次１１个，城市

批次３个，挂钩征收５个，单独选址２个，发
布征地公告 ９６份。获得省政府批复 ４７５７２
亩，市政府批复２５４２６亩，共获得省市政府
批复用地７２９９８亩。完成鄢陵县第三污水处
理工程等２宗土地预审和选址意见书，面积
９５亩。

【土地供应】　召开９次土地资源联席保障工
作会议，供应２３宗，面积２４８７１２亩，成交
额１０７４５６万元。其中出让国有建设用地使用
权２１宗，面积１６７８１３亩，成交额１０７４５６万
元。划拨２宗，面积８０８９９亩，分别是国网
大马树海变电站项目１８８５亩和郑州至周口至
阜阳高铁鄢陵段７９０１４亩。

【不动产登记】　全年受理各类不动产登记共
４２８１４件，办理不动产登记证明 ５２０７本，办
理不动产权证书 ７７７２３本，其中首次登记
８６２３本，转移登记２８７２本，变更登记５１９本。
出具房产证明查询证明４４９８次。积极推进农
村房屋不动产登记，全面完成权籍调查工作。

【矿产资源管理】　按照国家规定标准和程
序，依法对陈化店区域内的许昌帝豪饮品有

限公司进行管理，矿产资源补偿费，由县税

务局进行足额征收。

【执法监察】　新配备基本农田巡查车１５辆，
投入使用综合执法监管平台及由１７０个摄像头
组成的天眼系统，实现违法占地后台指挥，

形成全天候、全方位、立体化的技防体系，

切实将违法用地遏制在萌芽状态。积极开展

土地卫片执法检查整改，违法占用耕地比例

降至９％。全面落实共同责任，配合县政府开
展 “双违”整治联合执法行动，严厉打击土

地违法违规行为。
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【测绘管理】　完成２个北斗导航定位基准站
北斗三号升级改造任务并通过省级验收。对

县区内地图市场进行专项执法检查，严防违

法违规现象。

【信访工作】　全年共接待群众来信来访１８９
人次，当场化解纠纷２４宗，县信访局转办案
件 １４９件，结案率 １００％，群众满意率达
９０％。市局转办件５件，均已上报核销，核销
率１００％。复查案件２件，维持率１００％。全
年没有发生赴省、市集体访和非正常上访

事项。

【政务信息宣传】　积极挖掘工作中的先进典
型，重点宣传工作中的新思路、新理念、新

举措，并通过积极引导舆论、凝聚共识，做

好媒体应对，争取社会理解和支持，营造良

好的国土资源舆论氛围。在各级各类媒体发

表新闻稿件８０余篇。
（供稿：潘庆功　梁斌元　编辑：张会玲）

林　业

【概况】　２０２２年，县林业局牢固树立 “生态

优先，绿色发展”理念，守 “绿色”初心，

担林业使命，围绕中心、服务大局，扎实推

进林业高质量发展，强力推进林业生态建设，

保障生态安全，弘扬生态文化，为建设美丽

鄢陵提供有力的生态保障。

【林业生态建设】　全部完成３５３万公顷林
业生态建设任务，其中，花木老区改造２１万
亩，森林抚育３万亩，乡村绿化美化００２万
亩，育苗００７万亩，平原防风固沙林０１万
亩，农田防护林００１万亩。开展全民义务植
树活动，建立义务植树基地１２个，共栽植苗

木２５万余棵。果树进村示范村共２６个，全
县果树进村供应３公分杏树、桃树、梨树、核
桃、石榴树等共计６万棵。

【林业有害生物防治】　与各镇签订 《林业有

害生物防控目标责任书》，召开联防联控工作

推进会，设立虫情调查检测点１５处、发布虫
情监测信息及简报１４期。组织专业技术人员
对美国白蛾、草履蚧等林业虫害进行调查，

实施飞机喷洒防治美国白蛾及其它林业有害

生物防治作业，完成飞防作业面积３０万余亩。
利用大型防控车对全县主要道路两侧路林开

展多次地面防治工作，全年地面防治总里程

达１７００余公里次。开展对外调和调入的苗木
检疫和复检工作，全年共检疫各类苗木车辆

３０００余车，检疫调运苗木１１２亿株。

【林政资源管理】　全年依法办理 《林木采伐

证》２３份，采伐蓄积 ７５８０６立方米，出材
４８３５５立方米。受理３起占用林地申请，涉
及林地面积 ２９０５公顷，经省林业局审核同
意。救助受伤野生动物４只，其中：猫头鹰２
只、秃鹫１只、白鹭１只，已送往许昌市动物
园和省野生动物救助站救治。全县１２个镇已
建立林长制工作体系，县级林长１４名，镇级
林长２４人，村级林长３７８人，民间林长１９８
人，护林员７８２人 （各村结合工作实际护林

员数持续增长），设立公示牌１３个。

【花木产业转型发展】　２０２２年，花木产业在
坚持 “六化”基础上实现转型，产品由普通

树种向研发新品种和创意转型，苗圃向景观

化园艺化转型，花木企业向市政园林工程公

司转型，销售向情境式、沉浸式和互联网等

新媒体销售转型，应用向组培新技术等育苗

各环节转型，产业发展向一二三产融合发展

转型。深化与中国农大、北林大、上海应用
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技术大学、河南农大、河南林科院等２０多家
院校、科研单位所建立的长期协作关系，重

点加强与北京林业大学的全面合作，探索出

校地合作、协同创新的 “鄢陵模式”，被教育

部确定为 “全国十大校地合作创新模式”之

一，冬景园林、中林公司、昊天园林和万绿

公司等４家企业，被确定为 “国家级高新技

术企业”。发挥北京林业大学鄢陵协同创新中

心的作用，对主要花木品种，实施从育种、

栽植、施肥、植保到采收、包装、贮藏、运输

的全流程标准化操作、规范化管理、特色化

生产。深入推进花木企业园林化改造，实现

由传统销售方式向情景式、体验式、景观式

销售方式的转变，打造出金地园艺场、新科

园林、紫荆庄园等２０多个精品示范园，形成
宜游宜赏宜购的精品园林景观。深入实施花

木 “互联网 ＋”计划，网上联络洽谈销售占
年销售总量比重逐年上升。启动建设 “鄢陵

花木大世界”和 “鄢陵盆景文化村”两个新

型花木市场。全县鲜花切花面积发展到３万
亩，建业绿色基地获得荷兰安祖公司国内独

家授权专利包装 “悦彩瓶”。组建 “鄢陵园林

绿化企业服务中心”，引导花木生产型企业，

向市政园林工程企业转型，并重点加强技术

人员培训力度，开展 “人人持证技能河南”

建设工作，首批２８２名花木从业者成功获取职
业技能等级证书。推动从种花木、卖花木向

造生态、卖生态的转型，实现 “花木＋会展”
“花木＋旅游” “花木 ＋康养”的多业态融合
发展态势，获得 “中国最佳乡村旅游目的地”

和 “全国全域旅游示范县创建单位”称号。

鄢陵的蜡梅茶、蜡梅精油、玫瑰精油、杜仲

茶、杜仲油等花木衍生产品，相继投放市场。

板材加工业异军突起，全县板材加工企业发

展至１２００多家，规上企业７０家。

【林木种苗及技术推广】　全年共办理 《林草

种子生产经营许可证》１００余份，开展 《种子

法》培训５场，培训３００余人次，到花木交易
市场进行 《种子法》宣传，设置２处咨询点，
出动广播宣传车进行为期２天的流动宣传、印
发普法宣传页２０００份、悬挂宣传条幅 ２０余
幅。开展林草种子生产经营许可证、档案检

查、做好行政许可事后监管，共检查全县花

木企业３０余家。建设完成杜仲优良品种集约
高效栽培技术示范推广项目，申请中央财政

资金８０万，已通过省级验收。开展园艺工培
训５场，培训３００余人。

【森林防火】　做好森林防火２４小时值班工
作，通过森林防火网格化管理，共发送森林

防火短信２０万余条；在春节、元宵节、清明
节、劳动节、 “三夏”麦收、全国 “两会”、

国庆节期间，出动森林防火宣传车 ２００余辆
次，发放宣传资料４万份，对重点林区、花木
主产区及各镇开展森林防火宣传活动，开展

森林防火大排查大整治，对重点花木企业、

花博公园、唐韵小镇等景区，做好安全隐患

排查整治工作。

【灾后重建】　与省林业局积极对接，确定２
个灾后重建项目 （国储林、面上造林、水毁

林地恢复造林项目，国有苗圃基础设施重建

项目），计划投资１０１２０５万元，已纳入全省
灾后恢复重建项目库。国储林、面上造林、

水毁林地恢复造林项目，河南金杜仲农业科

技有限公司承接，企业已自筹投资５５０万元，
中央预算内资金２００万元，省级灾后重建资金
２０万元。栽植补种苗木１８００亩，剩余７００亩
栽植补种地块已清理，１２月底全部完成栽植。
国有苗圃基础设施重建项目，由县林业科学

研究所自筹资金建设，完成自筹投资１１１０５
万元，省级灾后重建资金２０万元。完成挖沟
排涝、铺设混凝土道路、清理危墙、修缮房

１３２生态环境和自然资源　



屋、补植补栽苗木３０００棵等工作。省林业局
一行４人派驻全县持续跟进全县灾后重建项目
安全有效运行。

【蜡梅新品种】　全县三个蜡梅新品种被国家
授予植物新品种权。由北京林业大学、鄢陵

县林业局、世界蜡梅园等联合培育，研发过

程历时５年，１２月，国家林业和草原局发布
公告 （２０２２年第２２号），决定对４３６个植物
新品种授予植物新品种权，并颁发 《植物新

品种权证书》，其中申报的 “黄金枝”、“大花

冬绿”、“淡妆蝶舞”三个蜡梅新品种正式获

得国家植物新品种授权，这是鄢陵县首次获

得蜡梅国家植物新品种授权。

【疫情防控】　成立疫情防控志愿者服务队，
抽派３５人到东方明珠小区开展疫情防控，对
小区内住户逐户登记、防控卡点值班值守，

筑牢人民群众的生命健康防线；安排部署服

务彭店镇全员核酸检测志愿活动，共分８个服
务组５０人到彭店镇服务村民全员核酸检测，
坚持当好人民群众的 “勤务员”。

（供稿：张留梅　编辑：晁玉巧
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【鄢过留声】

明察秋毫的苏涣

　　苏涣 （１０００年—１０６２年），初字公群，
后改字文父，四川眉州眉山人，苏洵兄、

苏轼伯父。北宋末曾任鄢陵知县。

苏涣以郎中的身份任鄢陵知县，当时，

收成不好，很多老百姓都穷的揭不开锅，

有很多偷盗的事情就出现了。有一个哥哥

为了把自己弟弟的衣服弄过来自己穿，就

去杀害自己的弟弟，可也巧，弟弟命大，

没有被杀死，他拉着自己的父亲去衙门告

发哥哥。苏涣怜悯其穷而为奸，问他说：

“你杀你弟，知道他没死，为什么放弃杀

他而跑了呢？”哥哥听出了苏涣的意思，

说： “当时有看见的人，我就不敢再行

凶。”原来是这样，他的弟弟没有被杀死。

父子皆感动的哭了。哥哥被苏涣招去，等

苏涣罢官离去，哥哥还跟从苏涣，走了数

千里。

　　苏涣任衡州知州时，耒阳县有个人被
盗贼所杀，但盗贼没有捕获。县尉捉来一

人，指控他是杀人的盗贼。苏涣观察后觉

得可疑，问是从哪里捕到的。县尉回答说：

“弓箭手发现草丛中有血衣凡招呼同伴们

去看，捉到了这个人，并献上。”苏涣说：

“弓箭手发现草丛中有血衣，就应当自己

取了去请功，又何必招呼他人呢？这一定

是在弄鬼。”于是审问弓箭手，弓箭手服

罪。后来捕获了真正的盗贼。

苏涣有明察秋毫的本领，同时还有怜

悯众生的情怀，处理事情不走极端，让老

百姓看出他是一个真正为百姓着想，为人

民尽责的清官。

（作者：李文超　张轶敏）
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城乡建设

住房和城乡建设

【概述】　２０２２年，县住建局围绕年度各项目
标，加强领导，明确责任，强化措施，扎实

工作，各项目标任务协调推进，有力地推动

了全县住房和城乡建设事业全面发展。

【基础设施建设】　全年实施市政基础设施项
目共１３个。其中，已完工２个：金汇大道和
花博公园改造提升项目；有序推进项目１１个：
学府北路、翠柳路、花城大道及创业大道、

康健路、县污水处理设施市场化运营项目、

人民路西段和锦绣路北延、鹤鸣湖生态运动

公园、许扶运河景观提升项目、鄢陵县产业

集聚区雨污管网、中心城区管网改造目、城

市集中供热项目。

【经济指标完成】　按照 《许昌市加快培育壮

大市场主体实施方案》的要求，鄢陵县入库

任务建筑业企业３家，房地产企业５家。２０２２
年建筑业企业新增入库４家，完成率１３３％；
房地产企业新增入库５家，完成率１００％。全
年房地产企业总投资额１３亿元，总建筑规模
５６万平方米。全年建筑业总产值完成 ３４５２
亿元，增速１２５％。

【提标扩面】　推进污水处理、集中供热、市
政管理服务建设，进一步提升公共服务水平，

补齐公共服务设施短板。完成中心城区人民

路、文明路、开源路、花都大道、站前街、东

大街泰山路等６处雨污水管网改造工程。强力
推进先进制造业开发区金汇大道、科技大道、

未来大道等３处雨污水管道施工。加速推进冬
季清洁取暖项目建设。城区建筑能效提升项

目６４万平方米、农村既有建筑能效提升项目
合计４１９万平方米已完成任务量１００％。同
时，加快推进集中供热项目建设，着力解决

冬季供暖问题。加强市政设施维护，坚持日

常巡路、巡河工作，维修更换被盗、损坏雨

污水井盖５１３套，疏通雨污水管道１９１６５米，
更换气囊３６个，修补损坏沥青路面１１８６平方
米，修补损坏水泥路面２１６平方米，修补人行
道步砖３１６９平方米，沿河闸门维护１３个。

【城市更新】　全年共实施棚区改造项目 ７
个，涉及征收房屋１５９２户，计划总投资１９５
亿元，拆迁建筑面积３６６万平方米，计划建
设安置房３１８２套，面积３８８万平方米。完成
投资８２亿元，占总投资的４２％；已签订协
议１５０１户，拆迁建筑面积２３万平方米，占总
户数的９４％。其中，官寨社区、汶河西侧二
期２个项目安置房建成；鹤鸣湖周边村改造漆
井社区、梁场社区、龙苑小区二期３个项目正
在施工同步办理建设手续；金丰花园三期和
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棉麻公司家属楼改建２个项目正在开展拆迁和
签订工作。全县改造１７个老旧小区，共涉及
２０栋楼４８１户，建筑面积５９４万平方米，已
全部完工，人民群众的幸福感、获得感进一

步提升。

【房地产】　２０２２年全县商品房累计销售
２３５８套 （含商业），同比下降５１０８％；销售
面积３０９６万平方米，同比下降５５１２％；销
售金额１５６４亿元，同比下降５７１２％。商品
住宅成交均价 ４７９２元／平方米，同比下降
３８５％。销售面积在许昌市排名第五。６月，
制定鄢陵县 《关于促进房地产业良性循环健

康发展的意见》，同时拟定 《意见》实施细

则，助力商品房销售。

【安全生产】　扎实推进农村危房改造工作，
全县共９９户，已全部竣工，通过 “一卡通”

发放补助资金１１６１万元。持续推进房屋安全
隐患排查整治工作，排查房屋１６１２６３栋，“三
类房屋”４５０８处，初步判定房屋建筑安全隐
患２２１５处，整改２２１５（栋、户）。做好燃气
安全排查工作，洲燃气公司已完成排查中压

燃气管道３１８公里，低压管道４２０公里，燃气
设施６２５个，未发现重大安全隐患。累计排查
燃气用户５１０家，发现安全隐患７８０多处，非
居民燃气用户１９８６家，发现隐患２５１１处，完
成县城区７７个老旧小区燃气安全排查工作，
累计排查９１６户，发现问题５０５处。排查出的
隐患已移交属地政府进行督促整改。加强规

范建筑行业管理，重点整治项目人员履职、

安全生产主体责任落实、工程实体安全防护、

施工用电安全、起重机械及特种作业人员管

理、消防安全隐患等方面的突出问题和薄弱

环节。全年下发建筑工程质量安全隐患整改

通知书６５份，建筑工程质量安全隐患停工整
改通知书４份，排除消防安全隐患３９处。

【疫情防控】　抽调１５０余名干部职工对全县
３９个物业小区实行网格化管理，成立３９个临
时党支部，２４小时值班，积极协助物业开展
防疫封控、卫生消杀、核酸检测、物资配送

等工作，筑牢物业小区疫情防护网。

【问题楼盘化解及 “保交楼”】　全县列入问
题楼盘台账共２３个项目，其中，停工烂尾类
８个、不动产办证类１５个。完成化解项目１０
个；初步处置化解项目３个；正在推进化解项
目１０个。完成第一批３个项目 （建业三期一

批、建业三期二批、花都新城）保交楼专项

借款申报工作，正在完善拨付手续。积极开

展第二批４个项目 （恒达玺郡、建业春天里、

麦肯特国际城市广场、锦绣花园二期）资金

申报工作。

（供稿：崔苗苗　编辑：刘向飞）

城乡规划

【概况】　２０２２年，县城乡规划事务中心充分
发挥规划部门的职能作用，围绕中心、服务

大局、促进发展，在提升规划水平、保障规

划实施等方面做了大量工作，取得阶段性工

作成果。

【城市会客厅】　２０２２年４月１０日挂牌成立
并对外开放，位于鄢陵县市民之家北侧，分

上下两层，总共展览面积２０００平方米，鄢陵
城市会客厅以独特 “花文化”为精神内核，

以 “发端花木而就”的历史人文、城市建设、

远景未来为脉络，定位宣传鄢陵的窗口、休

闲体验的中心、旅游观光的景点、县情教育

的基地、接待来客的厅堂、弘扬文化的讲堂、

招商引资的平台、学术交流的场所，集合鄢

陵城市介绍、规划成果与鄢陵特色，分为
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“印象鄢陵”“全景鄢陵”“宏图鄢陵”“特色

鄢陵”四大板块，使用声、电、光现代电子

信息技术手段，立体展现鄢陵城市建设的沧

桑巨变、城市发展成果与鄢陵未来蓝图。全

年接待鄢陵县卫建委、鄢陵县医保局、鄢陵

县自然资源局、鄢陵县文广旅等机关单位、

社会团体和群众参观１０００人次。

【规划编制】　启动鹤鸣湖高铁片区城市设计
工作，对两区的空间结构、功能布局、城市

风貌、用地格局进行统筹谋划，推动完成水

文化产业园概念规划编制和一期控规编制工

作，指导配合汇源公司和设计单位完成项目

一期的建设工程设计方案。完成数十宗土地

的控规编制，结合乡村振兴战略规划和县域

产业发展、基础设施建设、公共服务配置、

村庄人口变化、区位条件和发展趋势，完成

县域村庄分类和优化布局，推动各类规划在

村域层面 “多规合一”。３月，组织召开鄢陵
县２０２２年实用性村庄规划编制工作推进会，
对全县村庄规划编制工作进行再安排、再部

署，多次到彭店、张桥、南坞等１１个镇，开
展村庄规划知识培训。全年共启动１０５个村庄
规划编制工作。严格按照 《规划方案会前内

部联审制度》相关规定，为鄢陵县悠盛机电

设备有限公司建设项目、怡康苑养老院三期

建设项目、大马卫生院门诊综合楼 （灾后重

建）建设项目等提供规划服务。全年共组织

召开５次技术审查会，审议项目１７个。

【行政效能提升】　严格按照 《河南省自然资

源厅关于推进规划用地 “多审合一”、 “多证

合一”改革的通知》 （豫自然资规 〔２０１９〕２
号）文件精神及工程改革审批制度的要求，

对承担的行政审批事项及其办理流程进行梳

理，将审批事项的批前公示与领导签批同步

进行，实现所有行政审批事项在省规管系统

的录入审批，实现网上跨部门审批及按承诺

时间７个工作日内办结，证书统一配号。２０２２
年共召开行政许可联审联批会６次，研究２６
个建设项目，核发 《建设用地规划许可证》９
项，《建设工程规划许可证》１３项，出具规划
设计条件通知书３５件。顺利完成中央预算内
投资及地方政府专项债券项目申报工作，全

年核发２６个中央预算内投资及地方政府专项
债券项目的规划手续。持续深化 “放管服”

改革，积极采取简化办事流程、精简材料、

压缩材料审查时限等手段，对金色漫城金兰

园四期、花都新城 Ａ０３地块、碧桂园十里花
海二期、安正中央花园 Ａ地块、金雨玫瑰二
期、科技博览中心、水岸学府、花都温泉小

镇健康养生养老四期建设等十多个项目进行

节点核查和规划核实工作。

【重点项目规划】　全年共召集召开规划项目
专家论证会３次，专家研讨会４次，县技委会
４次，县委规委会３次，研究通过２６个规划
建设项目；根据自然资源系统土地出让工作

要求，完成８个项目的控规编制方案，按法定
程序提交县技委会、规委会审议；组织召开

项目整改专家论证３次；完成鹤鸣湖—高铁重
点片区城市设计方案，完成中心城区总体规

划调整向县人大备案工作，完成控规编制单

位招标和专家评审费用请示文件报请领导批

示，推动财政评审，完成规委会通过项目的

政府网站公示工作，完成水文化产业园规划

设计方案并获得审议通过。

【“双违”整治】　为进一步扩大 “双违”综

合治理工作宣传力度，提高群众的知晓率，

县 “双违”综合执法大队通过语音播报 《中

华人民共和国城乡规划法》《中华人民共和国

土地管理法》及 “双违”综合整治相关法律

法规，利用网络媒介把开展的 “双违”工作
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传播出去，让法律知识渗透到基层，提高

“双违”综合整治工作的社会影响力。制作宣

传版面，利用 “双违”知识手册及 ＬＥＤ显示
屏对 “双违”工作进行宣传，加强企业项目

及居民自家房监管，加大配套基础设施费征

收及罚款追缴。在日常巡查制止的基础上，

持续强化后续监管，与属地政府及相关部门

密切联系，常态化开展综合执法，确保整治

效果。全年出动宣传车辆５７６次，悬挂宣传条
幅９１２处，张贴宣传标语１２６０处。发现违法
违规１３起，纠正１３起，处理１３起。

【法律法规学习】　规划事务中心始终把加强
政治思想学习和业务学习列入重中之重。采

取集中学习与自学相结合的方式，深入学习

习近平新时代中国特色社会主义思想、党的

重要会议精神和新形势下各类政策，确保执

法人员做到坚定政治思想信念，牢固树立服

务意识，并加强规划方面的法规培训，提高

工作中的业务能力。共组织执法队员学习法

律法规４次，处理完成信访件２４次，组织召
开项目整改专家论证会 １次，召开案审会 ６
次，案件处罚３宗，组织开展城乡规划执法内
部考试１次。深入企业，为企业主动服务，解
决存在的问题１５项。

（供稿：赵伟强　编辑：刘友良）

城市管理

【概况】　２０２２年，县城市综合执法大队持续
强化城市精细管理，深入整治市容顽疾，积

极创新管理举措，加快完善基础设施，着力

服务民生需求，市容市貌不断优化，环境卫

生提档升级，基础配套逐步完善，城市管理

水平进一步提升。

【环卫保洁】　严格环卫市场运营监督管理，
全面落实 “人工普扫、机械清扫、路面冲洗、

洒水抑尘、人工保洁”五位一体的环卫精细

作业，不断提高城市清洁水平。采用洒水车、

高压冲洗车、洗扫三机联合作业，对主次干

道主路面实施深度清洁。对人行道、环卫设

放、城市家具、地面油污等每天开展冲洗作

业，确保 “道牙无尘、路无杂物、设施整洁、

路见本色”的环境卫生标准。建立大型压缩

清运车全面收集、中型收集车巡回收集、保

洁人员补充收集三级垃圾收集转运体系，确

保３００多吨垃圾日产日清。对城区公厕照明、
给排水系统进行定期检修更新，完善配套设

施，全天动态保洁，不断提升公厕卫生质量。

加强城区开工工地监管力度，严格落实渣土

密闭运输、限道限时行驶制度，严肃查处渣

土撒漏等污染道路环境卫生行为，切实规范

建筑垃圾运输处置。９月，与交警、交通、住
建等部门联合执法，深入开展大货车、渣土

车、商砼车等重点交通违法专项整治月行动，

进一步规范渣土运输行为。持续开展垃圾分

类进单位、进社区、进学校活动，按照 “四

分类”标准要求，推行城区分类试点 １１个
１０４５４户、农村生活垃圾分类试点２４个行政
村，投入分类垃圾桶２０００个、运输车辆６台。

【市容管控】　每天出动执法车辆，对全城区
进行不间断巡查管理，及时处置违章违规行

为。对违章违规行为易发地段以及学校医院

重点地段，安排专人值班值守，使市容市貌

全天都处于严格的监管之下。６月，启动市容
市貌集中整治行动，抽调各部门人员成立４个
整治大队，对占道经营、流动摊点、乱扯乱

挂、乱贴乱画等影响市容秩序和环境卫生的

违章违规现象，进行全面清理整治，共整治

店外经营８３０处、流动摊点３６０处、乱停乱放
６７０处、整治乱扯乱挂５４０处、整治乱贴乱画
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１５００处、整治乱倾乱倒１５２处。联合交警等
部门开展 “畅路”行动，集中治理货车、卡

车等机动车辆占道销售等市容顽疾。疫情防

控期间，联合公安、市场监管等部门落实社

会面静态管理，出动宣传车辆 １３００余台次，
有力维护市容市貌秩序。为疏导流动摊点，

按照 “便民利商、疏堵结合、规范有序”的

原则，设置便民服务点１０处，设置统一标示
牌，划线定位经营，严控摊点外溢，引导摊

贩规范经营。组织执法人员逐店宣传发放

《致沿街商户一封信》、签订门前五包承诺书

４０００余份，加大对沿街门店、单位门前的市
容环境卫生管理力度，对人民路、乾明寺路

等道路的非机动车辆停车位进行重新施划、

补划，按照车辆归位停放、相对集中、头向

一致、摆放整齐的标准，及时纠正制止车辆

乱停乱放现象，教育引导商户、市民落实好

门前五包。对占道经营、违规设置广告、油

烟排放不达标等破坏城市环境行为，依法固

定证据，依法严厉打击，全年共立案查处

４３起。

【空间治理】　户外广告严格按照审批的地
点、规格、形式和材质设置，确保整齐划一、

美观大方。定期对城区户外广告的审批手续、

设置规格、观瞻效果以及安全隐患等开展检

查整治，全面治乱、治滥、治劣，消除视觉

污染。８月，按照全县城市户外广告和招牌设
施整治工作部署，对陈旧破损、遮挡阳台门

窗等存在安全隐患，以及一店多牌、小店大

牌、落地广告等不符合设置规范的各类户外

广告，进行集中治理拆除，共拆除整治广告

招牌１５２处，清理灯箱广告１２４处、宣传横幅
４９３处。按照 “四统一”即统一高度、统一材

质、统一尺寸、统一设计，在乾明寺路西段

安装规范广告牌匾７０处，总面积５６０平方米，
城市空间持续优化。同时，督导各镇对镇域

户外广告开展集中排查整治，共拆除整改

２８４６处，改装１１０处。实行 “疏堵结合、标

本兼治”，设置 “城市公共信息宣传栏”２０
余处，满足群众发布信息需求，减少乱贴乱

画现象发生。

【油烟治理】　按照 “一店不漏、一灶不漏”

要求，推广安装高效油烟净化设施，共排查

各类餐饮业服务单位 ７３３家，安装率达
１００％。先后开展集中宣传活动１２次，印发宣
传页２０００份，发放告知书８００份，出动宣传
车辆４８０次，深入宣传餐饮油烟污染治理相关
法律法规。为有效遏制夏季臭氧污染，开展

为期一个月的专项检查治理，对安装使用不

规范和油烟排放不达标的要求限期整改到位，

共排查整改问题４６处。利用油烟检测仪器和
油烟在线监控设施，开展日常检测监管，全

年督促清洗油烟净化器３２６家、建立清洗台账
３２６家，确保油烟排放达标的长效性和稳
定性。

【项目运营】　强化监督，科学调度，加强维
护，保障公共自行车系统的正常运行。全年

合计会员卡刷卡借还车４３２２８次，骑行６１３８３２
分钟；扫码借还车 １２８６７３次，骑行 １９３００９５
分钟；调配自行车 ３７８１次，共计 １２９４９辆。
全方位收集各类城市管理问题，高效指挥派

遣，督促各责任单位认真解决存在问题。全

年共立案２３０６３件，结案２２８２１件，按期结案
１７５６６件，结案率 ９９３９％，按期结案 率
７６５％。实施智能监控，推广绿色照明，加强
亮化设施巡查检修。创文期间，组织人员对

城区东大街、东关街、花博大通南段等１７条
道路路灯进行全面排查维护。全年累计完成

抢修２８０余班次，检修路变压器４０台次，控
制箱５９台次，维修路灯１１５０盏次，更换各类
光源电器３３０件套，维修地埋电缆５４０余处，
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更换电缆 ９３５０米，整理破损灯头 ６７０多个，
处理亮化投诉２０余件，确保城区４６２３多基、
１万余盏路灯亮化设施完好率达９９％。严格按
照国家技术规范与要求，对北关生活垃圾处

理场、南坞生活垃圾处理的填埋场堆体作业

面进行全面膜覆盖，实现雨污分流，减少渗

滤液产生量；同时，在渗滤液处理系统正常

运转基础上，租赁移动处理设施，提高渗滤

液处理能力，完成了省住建厅下达的调节池

５０％、堆体下７０％渗滤液的消纳任务，不断
提高２座垃圾处理场运营管理水平，确保安全
生产平稳运行，内部管理严格有序，垃圾处

理环保规范，无害化处理率达１００％，渗滤液
处理后的水质达国家一级标准。按照 《鄢陵

县农村环卫一体化项目建设运营方案》，认真

落实县对镇、对环卫公司，镇对行政村、对

环卫公司，行政村对环卫公司的三级监督考

核制度，定期检查通报，持续提升乡镇净化

效果。全年共开展督导检查２６５次，下发督查
通报２４期，整改存在问题５６７９项。

【垃圾转运】　落实生活垃圾收集、转运、处
理闭环管理，组织调度清运车辆不间断对县

域生活垃圾进行清理转运，加大对垃圾容器、

公厕中转站、垃圾处理场、环卫车辆等环卫

设施的消杀频次，做好垃圾无害化处理工作，

每天清运处理生活垃圾３６０多吨，切实筑牢疫
情防控 “末端”防线。

【消毒消杀】　组织消杀车辆８０余台次，对
城区及三大功能区７７个隔离点、医学观察点、
医疗救治点、重点单位、小区等开展每天不

低于２次的外环境消毒消杀作业，对镇政府、
卡点、医院、隔离点、村镇主干道以及封控

村庄等镇域２６７个重点区域开展常态化消毒消
杀。聘请专业消毒公司，先后对县一高、县

二高等十个医学观察点及１５３户核酸检测异样

人员居住场所进行终末消毒，消毒总面积达

１９７万平方米。

【基础设施建设】　更换公厕档板５２块，更
新公厕制度牌面 ３０块，制作安装文化展板
２００块，张贴各类公厕文明标语和温馨提示
５００处，增设更新公共卫生间指示牌 ６４个，
对８座公厕建设安装无障碍设施，全面提升公
厕软硬件水平。选择人口密集、人流量较大

的花博大道、翠薇路、卧龙街等５处公厕中转
站开放使用，有效缓解垃圾转运难、群众入

厕难问题。开展窨井盖专项整治，共普查窨

井盖１８７１４个，病害２３７５个，２０２２年完成整
改１２２２个，超额完成市定１１００个窨井盖整治
任务，年任务完成率为１１１％，切实守护群众
脚下安全。为推进垃圾分类，在大马镇和陈

化店建设４个垃圾分拣站，进一步提升了城镇
生活垃圾减量化、资源化和无害化处理水平。

城区更换增设２４０升分类垃圾箱４００个，确保
沿街垃圾箱按要求成组分类摆放。

【宣传教育】　全年编发推送工作动态 ３４０
篇，出动宣传车辆２７００余台次，设置、播放
宣传标语１７万多条次，印发通告、公开信、
《城市市容和环境卫生管理条例》等宣传资料

２万余份。

【组织建设】　全面加强支部规范化、标准化
建设，对四个党支部进行调整和设置，选优

配强支部委员，实行党委委员分包党建工作

联系点制度。认真落实民主生活会、组织生

活会、三会一课、民主评议党员、谈心谈话、

主题党日、党课教育等党建制度，基层支部

的核心作用和战斗堡垒作用持续强化。全年

共签订党建工作目标责任书２５份，年内召开
党建工作专题会６次，支部累计组织开展党建
活动１３次，开展 “六联双提升”党员志愿服
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务５次。制定全年理论学习计划，建立每月学
习台账，坚持 “主题党日”集中学习和党委

中心组学习等制度，深入开展 “两学一做”

学习教育，规范落实 “三会一课”，建立党员

培训考勤、学时登记制度，推行 “三级党课”

模式。在全局党员中开展以 “搭建平台、创

新手段，提升党员教育管理实效”为主题的

“书记项目”创建活动，丰富学习形式，提升

学习效果，推进党员教育管理工作科学化规

范化，及时传达党的新理论、新思想、新政

策，教育引导党员干部筑牢信仰之基、补足

精神之钙、把稳思想之舵。全年培训党员干

部１３０多人，组织集体学习２４次，党组织书
记上专题党课１０次，开展党建应知应会知识
测试４次，党员领导干部撰写专题调研报告
１２篇。对标县委党建工作要求，积极开展党
建 “红色引领”行动，厚植红色基因。通过

设立党员先锋岗、党员示范窗口、党员责任

区、党员志愿服务站、党员突击队、党员志愿

服务队等，引导广大党员亮身份展形象、走前

列当先锋、立标杆作示范，实现一名党员一面

旗帜、一个党支部一个堡垒。全年创建党员示

范岗１０个，设置党员志愿服务站３座，成立党
员突击队４个、党员志愿服务队２个。
（供稿：常峰杰　杜伟涛　编辑：刘向飞）

园林绿化

【概况】　２０２２年，县园林绿化以城市 “点、

线、面、院”绿化建设为抓手，高效推进机

西高速彭店站两侧绿化工程、夏庄小游园绿

化建设、翠柳路等道路绿化建设，科学实施

老城区绿地精细化管护，积极开展省园林乡

镇申报，稳步推进单位庭院和居住小区标准

化景观建设，持续巩固全县国家园林县城创

建成果。

【机西高速彭店站绿化】　机西高速彭店站两
侧绿化工程位于机西高速彭店站周边，建设

面积３万余平方米，该工程为续建工程，已完
工。栽植各类乔灌木２０００棵、地被２６０００余
平方米、景石１０块、供排水设施、照明设施
等。对机西高速彭店站的打造，发挥县城北

部对接航空港发展战略中的桥头堡作用。

【夏庄小游园绿化建设】　夏庄小游园位于花
都大道与文明路交叉口西北角，建设面积

４０００余平方米，已完工，共栽植各类乔木１００
余棵、各类灌木５０余棵、地被２０００平方米，
建设广场１个、花坛２个、生态座椅９个、儿
童乐园滑梯１组、健身器材４组。

【道路绿化及城区绿地补栽】　翠柳路北段绿
化栽植已完成，共栽植紫玉兰４３０余棵、无絮
垂柳４３０余棵；海棠路西段已栽植银杏７０余
棵；紫云路北段景观带建设土方回填、地形

平整已完成；城区绿地补栽工作已完成，共

补栽各类行道树８００余棵、绿篱７０００余平方
米；乾明寺路人民路交叉口、县委县政府门

口等主要道路景观节点打造工作已完成。道

路绿化建设、补栽及道路节点打造工作的完

工，巩固了全县道路绿化成果。全年共栽植

各类乔灌木３８００余株，地被草花２８０００余平
方米、绿篱７０００余平方米。全县建成区绿地
率３４４４％，建成区绿化覆盖率３９３１％，人
均公共绿地面积１４５１平方米。

【老城区绿地管护】　对老城区主干道绿化带
和游园广场等绿地开展科学、精细化管养工

作，派专人进行整体修剪、打药、浇水、施

肥、涂白等工作，全年共修剪绿地１２０余万平
方米，为做好抗旱保绿工作，共出水车７００余
车次、浇水１２万吨，促进了园林绿化苗木的
正常生长，提升了植物的观赏效果。按照

９３２城乡建设　



《许昌市城市绿化条例》等有关法律法规，对

主要道路的损绿占绿、私自开口等违法行为

进行严厉打击，提高了城市绿化总体水平。

【园林乡镇申报】　按照 《许昌市国家生态园

林城市创建指挥部关于申报河南省园林乡镇的

通知》要求，督促各镇开展绿化提升工作，并

积极组织开展２０２２年省级园林乡镇申报。按照
河南省园林城镇标准，对申报的各镇进行自查，

选出符合标准的镇１个 （只乐镇），向许昌市

国家生态园林城市创建指挥部办公室提出推荐

申请，积极与省市对接实地验收时间。

【小区标准化景观建设】　重点围绕国家园林
城指标，督促全县单位庭院、居住小区全面

进行绿化提升建设工作：新建单位庭院、居

住小区绿地率应不低于３５％，并实施拆墙透
绿和立体绿化；改造旧居住区绿化面积不少

于总用地面积的３０％。全县共有省市级园林
单位２８个，省市级园林小区１４个。２０２２年
创建省级园林单位、达标道路申报工作已完

成，共申报省级园林单位３个 （海棠路小学、

人民路小学、人防办）、达标道路１条 （环湖

路）。

（供稿：卢　毅　编辑：刘向飞
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【鄢过留声】

天下为公的崔知温

　　崔知温，（６２６年—６８２年）字礼仁，唐朝
初年许州鄢陵人。文武兼备，四迁兰州刺史，

初唐名相。

崔知温生于唐高宗时代，官宦之家，祖父

崔枢，是司农卿。父亲崔义真，为陕州刺史。

崔知温始任左千牛一职。麟德年间，任灵州都

督府司马。州界上有吐谷浑、斛薛部落，一万

多帐幕人马，屡次侵扰掳掠当地百姓，百姓大

多都废弃农业，练习骑射来防犯。崔知温上书

请求把斛薛人，迁徙至黄河以北，但遭斛薛人

拒绝，尤其是将军契宓何力的反对。崔知温前

后，共上书十五次，唐高宗终于采纳其建议。

几年后，当地百姓，精心耕种，安居乐业。斛

薛人迁往黄河北后，也过上了土肥粮丰，生活

殷实，纷纷对崔知温登门叩拜致谢。

崔知温第四次迁官任兰州刺史，碰上党项

族三万多人来侵犯州城，城内精壮士兵较少，

十分空虚，众人皆畏惧，但束手无策。崔知温

一边请求援兵，一边却派人大开城门，唱起

“空城计”，党项首领，看城内安然如常，似无

任何准备，对崔知温的才智也早有所闻，怕中

埋伏，兵撤十里下寨，不敢冒然进城。不久唐

将权善才率领大军来救援，大败党项兵。权善

才准备活埋党项降兵，以杜绝后患。崔知温说：

“不进击已溃逃的军队，这是古人善战的举动。

杀戮到没有活人留存，那祸害将延及子孙后代。

加上这儿，溪谷深邃高峻，草木幽深繁茂，万

一发生变故，将后悔莫及！”权善才认为崔知温

的分析很正确，接受了他的意见。权善才又想

分出五百名降兵给崔知温，崔知温断然拒绝，

说道：“我之前所谈有关安危的对策，是从公事

出发，何以图私利？”外逃的党项散兵，听说后

纷纷前来投靠附崔知温。

不久，崔知温后升任尚书左丞，转为黄门

侍郎、同中书门下三品官职，兼任撰写国史的

事，永隆二年七月，升任中书令。永淳元年三

月去世，时年五十七岁，追赠荆州大都督。

崔知温，文武双全，处理任何事，从公事

出发，开明果决，不存私心，是我们今人学习

的楷模。

（作者：李文超　张轶敏）
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教育　体育

教　育

【概况】　２０２２年，县教育体育局以能力作风
建设年活动为契机，深入贯彻落实全县领导

干部会议精神，围绕全县中心工作，对标对

表２０２２年教育工作目标，克难攻坚、加压奋
进，夯实教育工作基础，统筹推进疫情防控，

切实推动教育工作高质量发展。

【党的建设】　２０２２年，教体系统确定入党积
极分子４３名，新发展党员１３名，３６名预备
党员转为正式党员，收缴党费４８万余元。推
荐２名教师参加许昌市首届优秀专家人才评
选。完成教体系统 “我身边的共产党员”微

视频征集，推送１名党员教师参加市级评选。
做好全县教体系统 “讲述防疫好故事，争做

健康青少年”主题教育活动，收集视频 ２００
多个，征文３００余篇，通过 “鄢陵教育”微

信平台、美篇、微博宣传１８期，完成１１个镇
党总支换届选举工作。全面加强教体系统党

风廉政建设工作，组织召开郑州 “７２０”特
大暴雨灾害追责问责案件以案促改专题民主

生活会，认真查摆问题，建立防灾减灾预案，

发现问题１０条，并完成整改落实。

【基础设施】　做好２０２２年校舍维修改造资

金、项目谋划，投资３２０万元新建公办幼儿园
２所 （马坊镇第三中心幼儿园、只乐镇第三中

心幼儿园）、改扩建２所 （县直幼儿园云瞿街

分园、只乐镇第二中心幼儿园）。新建、改扩

建中小学校３所，投资１８００万元的县一高、
县实验学校操场建成使用。协调专项资金

８８５万元，为１８所中小学添置课桌凳和学生
用床，投资５２０万元为义务学校配备功能室、
图书、体音美器材等教学设备。

【惠农政策落实】　通过全国学生资助管理信
息系统、河南省困难学生识别管理系统平台，

全面排查困难家庭学生，精准资助，应助尽

助，落实并发放各阶段资助资金７７９４４万元。
实施滋蕙计划１５９人１０５万元、励耕计划３８
人４０万元。办理生源地信用助学贷款 ４２３０
份，贷款金额４５１０５７万元。扎实开展困难教
职工救助活动、慈善募捐、“同心助学·筑梦

未来”助力乡村教育振兴捐赠活动等，救助

贫困教职工４７名１９２万元，协调慈善救助贫
困中学生１７０人１７万元，开展教体系统 “５８
人道公益日”活动募捐、“全国助残日”募捐

和 “９９公益日”募捐等。协调资金５３万元
慰问困难留守儿童，捐赠６５万元爱心物品。

【教育改革】　逐步扩大集团化办学覆盖面，
推进集团化办学、学区化治理和城乡学校共

同体建设，加快构建城区层面城乡教育联合

１４２教育　体育　



体和农村层面 “中心校 ＋村办小学”，带动镇
村学校办学水平，完成１９６所幼儿园年度审查
工作，组织全县３１个中小学教育集团积极开
展研讨、送教、教研等活动累计２６５次，巩固
集团化办学成果。组织全县高中申报河南省

学科基地工作，申报省二级学科项目２个。评
选德育先进学校１７所、先进个人６３人。

【校外培训机构监管】　前三季度全县共组织
人员１５０人次开展暗访暗查、随机抽查和联合
检查３５次，发现问题隐患２０余处，责令限期
整改问题９个，约谈机构负责人１５名，印发
推送工作简报３０期，召开各类推进会 ９次。
围绕 “人人持证、技能河南”建设、职业学

校办学特色和就业形势等，开展招生宣传，

培训、取证人员１８１５人，超额完成全年培训
任务。

【师德活动开展】　常态化开展师德主题活
动，通过师德主题征文、案例、师德标兵、

师德先进个人评选等方式，１名教师荣获许昌
市师德标兵、１１名教师荣获许昌市师德先进
个人，１０名教师荣获鄢陵县师德标兵、５０名
教师荣获鄢陵县师德先进个人。上报市级师

德论文５０篇，获奖３８篇。上报师德案例２０
篇，获奖４篇。评选县级师德论文７２篇，师
德优秀案例２１篇。开展 “当好引路人，一起

向未来”师德主题诗歌朗诵比赛，评选出特

等奖３名，一等奖１０名，二等奖６名。开展
市县最美教师推荐评选工作，表彰市级最美

教师２名，县级最美教师１０名。

【教师培训】　深入贯彻落实 《河南省教育厅

关于印发河南省中小学教师信息技术应用能

力提升工程２０实施方案的通知》文件要求，
组建市、县级信息技术提升工程 ２０培训团
队，培训中小学教师８６名。完成中小学教师

信息技术培训，参训教师４１００人。完成５６００
名小学幼儿园教师 “十四五”第二期岗位培

训工作。遴选５０名鄢陵县名师、３００名县骨
干和６０名 “三名”工作室主持人 （助理）参

加名师骨干专项培训。暑期组织１３５名小学思
政课教师、７９０名小学语数外教师、１２００名初
中语数外教师、５２０名高中各学科教师开展学
科培训。遴选省名师５人、省骨干４２人，市
名师４２人、市骨干７４人参加专项培训。组织
１２３人参加国培计划、２３０人参加省培计划
（名师网络师带徒）及５２人参加市级 “六个

一百”专项培训。完成初级职称认定３８６人、
高级职称认定１２９人。遴选上报省级优秀教育
管理人才１名、学术技术带头人１名、中小学
青年校长筑基计划６名。通过特岗教师招聘、
公费师范生上岗等方式为农村学校补充教师

８３名。

【教学教研】　积极探索 “双减”工作背景下

的教学研究工作，加快推进课程教学改革，

创新教育管理机制，完善教学评价体系，打

造高效课堂，教学成绩持续攀升。其中：一

本上线８７２人、上线率增长３０６６％，二本上
线３２０２人、上线率增长 ２４２６％。组织 “学

科育人”主题教育活动，推进中小学思政课

一体化建设研究，分学段、分学科开展同课

异构、教学教研、优质课评审等，推选申报

省级优质课１６节、市级优质课５６节，２所学
校被确立为多文本阅读实验学校。申报各类

省级课题，通过立项８项，结题１２项。开展
许昌市教育科研课题立项申报和申请结题工

作，完成２９项课题立项，３７项课题结项。完
成教育教学研究课题立项申报与结题鉴定工

作，课题立项６０项，通过结项鉴定６４项。全
年获得省级教育科学研究优秀成果二等奖 １
项，获得市级教育科学研究优秀成果一等奖５
项、二等奖３项，获得许昌市第二届基础教育
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教学成果二等奖６项，获得省级综合实践活动
优秀成果二等奖３项。开展优秀作业设计征集
活动，征集案例１４７例，评选出优秀作业设计
一等奖 ３１例，二等奖 ３５例，三等奖 ２５例。
开展综合实践活动课程和校本课程建设优秀

成果评选工作，评选综合实践活动课程一等

奖９项、二等奖１１项；优秀校本课程建设一
等奖２项、二等奖３项。组织开展 “科技大篷

车进校园”活动、河南省全面科学素质网络

竞赛活动，参赛师生及家长２万多人，举办全
县中小学幼儿园自制教 （玩）具暨学生科技

创新小制作小发明评选、实验教学优质课评

选等活动，推荐参加市级评选作品２５件、优
质课１０节。

【校园安全】　持续做好疫情防控工作，扎实
推进校园安全防范措施落实，积极开展师生

安全教育，加大校车、食堂、校外培训机构

和校园周边环境的专项治理力度，全县校园

安防实现 “五个百分之百”达标，城镇护学

岗运行良好。扎实开展消防和防灾减灾救灾

工作，健全完善各类应急预案，２所学校创建
省级防灾减灾科普示范校，４所学校创建市级
示范校组织应急疏散演练２５６场次，整改安
全隐患６８４处开展校外培训机构专项整治，
原学科类培训机构２３家，已全部注销，实现
“清零”目标。非学科类培训机构６７家，已
按规定要求移交相关职能部门审批监管。

【防疫与教学】　１０月，教体系统筹建２３个
学校隔离点，抽调８９６名教师担当志愿者，共
转运返家师生４９２６人，高质量完成隔离服务
工作。同时，全县各级各类学校按照课程进

度有序开展线上教学，特别是针对高中学生，

认真落实教学计划，教学科目应开尽开，确

保线上教学质量。对于２３所学校隔离点，由
县疫情防控指挥部消杀专班组织专业人员进

行终末消毒消杀，并根据全县疫情防控形势，

认真制定 《全县复学复课工作方案》，备足备

齐防疫物资，提前谋划分期分批恢复线下

教学。

（供稿：陈留祥　编辑：晁玉巧）

体　育

【概况】　２０２２年，县教体局把开展群众体育
活动作为丰富群众文化生活、提高群众生活

质量重要举措，列入主要议事日程，定期研

究解决体育事业发展中的困难和问题，将全

民健身事业纳入经济和社会发展规划和政府

工作报告，将全民健身经费纳入年度财政预

算，确保体育工作统筹推进，初步形成以体

育社会团体为线，以基层体育指导员为点的

社会化群众体育组织网络。

【宣传教育】　深入开展全民健身宣传教育，
通过发放全民健身小册子、发送科学健身小

常识、健身橱窗展览等方式，普及全民健身

知识。充分利用辖区广播电视、政府网站、

报纸刊物等主流媒体，宣传全民健身条例。

借助 “全民健身日”、体彩环中原自行车公开

赛和摩托艇公开赛等重大赛事，宣传体育健

身知识。举办各种体育培训班，吸引群众参

加培训，提高科学健身水平，崇尚健身、参

与健身的社会氛围日益浓厚。

【项目建设】　完成花博园体育公园、鹤鸣湖
生态体育公园等室外体育活动广场项目公示

和体育器材招标工作，完成投资９９０万元的全
民健身中心场馆项目建设。向省体育局申请

一套智慧型健身器材并安装到位，向许昌市

体育局申请２６套健身器材向社区和行政村发
放完成，向河南省老年体育协会申请筹建陈

３４２教育　体育　



化店镇政府和人民路体育场两个老年健身示

范园项目，对全县１６家体育类校外培训机构
进行问题排查，督促整改排查中存在的问题。

组织人员下乡对８００余人进行国民体质测试。

【全民健身运动】　巩固扩大全民健身成果，
开展环鹤鸣湖徒步节、三人篮球争霸赛等运

动项目，探索 “旅游 ＋体育”发展模式，坚
持 “一课三操”（大课间、早操、广播操、眼

保健操）活动，保证学生每天体育锻炼一小

时，全县中小学学生体检实现全覆盖。组队

参加许昌市第四届青少年锦标赛，取得体彩

杯第四届篮球锦标赛男子高中组第一名，初

中组第八名，足球幼儿组一等奖，足球男子

组第二名，女子组第三名、荣获许昌市第四

届青少年田径锦标赛初中组二等奖，其中荣

获许昌体彩怀女子４００米第七名，女子铅球第
二名，男子铅球第四名，女子跳高第三名。

男子跳高第三名，乒乓球取得团体男子丙组、

乙组第一名，甲组第二名的优异成绩，男子

单打比赛丙组第一名和第二名，乙组第一名

和第七名；甲组第三名，女子乙组第一名和

第二名，甲组第二名，羽毛球取得乙组第三

名，丙组第一名、第三名和第五名。

【网络组织建设】　加强体育组织网络建设，
努力构建 “县、镇、村 （社区）”三级群众体

育组织体系。全县成立体育协会１０个，体育
俱乐部４个，设立全民健身站点３９６个。获得
一级社会体育指导员资格１６人，二级社会体
育指导员资格３６０人，三级社会体育指导员
２４００多人，每天参加各站点活动的群众达万
余人。

（供稿：陈留祥　编辑：晁玉巧）

职业教育

【概况】　鄢陵县职业教育中心创建于 １９９６
年，是一所公办全日制学校，河南省重点职

业中等专科学校、河南省职业教育特色学校。

２０２２年，县职教中心深入贯彻落实党的二十
大精神，落实中央、省市县关于职业教育政

策及安排部署，强化职教理念，深化校企合

作，做好疫情期间线上线下教学工作，抓好

招生就业、技能大赛、教学教研、安全管理

等各项工作。

【教师培训】　组织教师参加 “双师型”教师

培训工作，组织教师参加国培、省培、市培、

县培，省市级骨干教师培训，及省级班主任

培训。其中国家级培训２人，省级培训６人，
双师型教师培训１１人，企业实践培训 １人，
市级培训８人，教育部公共课培训第一期１９
人次，第二期２０人次，许昌职业教育教师教
学创新团队建设培训３人，许昌市中小学思政
课教师网络研修培训２人。

【教研教学】　开展全员性听课评课及教研活
动，年度组织听课累计２０００节次，参与讲授
公开课教师２００人次，人均听课节数１０余节
次。以学科组为单位，每周教研一次，教研

累计次数５０次。

【优化教学】　优化教学质量，对学生网课期
间上课情况和线上提交作业情况进行收集、

跟踪、分析，解决问题，制定对策，安排任

课老师，辅导学生学习。网课期间，教师在

线答疑，举办线上线下教学教研交流活动，

保障疫情期间各项教学教研活动有序开展。
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【技能大赛】　根据 《河南省中等职业教育技

能大赛组委会办公室关于印发 〈河南省中等

职业教育竞赛活动第十五届 “文明风采”竞

赛比赛方案〉的通知》、 《河南省中等职业教

育技能大赛组委会办公室关于印发 〈河南省

中等职业教育竞赛活动技能大赛比赛方案〉

的通知》、 《许昌市中等职业教育竞赛活动

“文明风采”竞赛比赛方案》和 《许昌市中等

职业教育竞赛活动技能大赛比赛方案》文件

精神，先后组织农林牧渔类、信息技术类、

交通运输类、红色基因传承和社会主义核心

价值观演讲类等比赛。素质能力类采用以赛

促教方式，在市技能大赛和文明风采大赛中，

共组织师生１００余人次进行参赛。学生李某
珂、崔某飞、李某博涛、卢某琳、徐某博、胡

某雅、田某涵、黄某淇、徐某康、陈某欣、陈

某、宋某、齐某康、王某涵、闫某林、张某龙

等选手被选拔为许昌市代表参加省赛。

【产教融合】　推进校企合作、工学结合办学
模式，适时开设园林、旅游管理、康养护理

等专业。与许昌正德医疗用品有限公司等企

业签订校企合作协议，实现企业人力资源培

训、学校就业实习双赢的局面。

【社会化技能培训】　面向社会开设各类社会
化技能培训，不断为社会培养各类技能人才，

以全省开展 “人人持证、技能河南”活动为

契机，配合人社、残联、退役军人事务局等

部门，积极开展技能培训和等级认定等工作，

顺利完成 “人人持证、技能河南”活动安排

的各项任务。全年企业人力资源培训 ２００余
人，实习就业８００余人。

【成人教育】　开展成人学历提升教育工作，
建立河南中医药大学、信阳师范学院、许昌

学院在河南省教育厅备案的 （许昌广播电视

大学鄢陵县分校）教学点。落实县委县政府

“一院、一校、一中心”政策，与河南中医药

大学签订联合办学协议，成立河南中医药大

学继续教育学院鄢陵直属教学站，成为鄢陵

县康养人才重要培训基地。

【校园安全、疫情防控】　开展校园防恐防暴
演练，切实增强师生自我保护意识，提升校

园突发防恐防暴处置应对能力。开展消防演

练活动，邀请消防专业人士，进校园对师生

进行消防安全教育。成立疫情防控领导小组，

召开疫情防控工作推进会，制定 《鄢陵县职

业教育中心疫情防控实施方案》，颁发 《疫情

防控手册》，严格出入校门 “戴口罩、测体

温、登记”制度，建立晨检、午检和晚检制

度，对教室、办公室、寝室、餐厅等场所进

行随时消毒，切断传播途径。备足疫情防控

物质储备，组织 “党员先锋岗”，在家属院和

校门口值班，选派教职工到抗疫一线做志愿

者，提供核酸采集、值勤值班、物资配送等

保障服务。

【队伍建设】　强化领导班子各项制度建设，
明确班子成员分管工作领域的权利和责任，

用制度规范每个人的行为，充分发挥领导班

子成员的作用。重大事项集体研究决定，教

师职称晋级、评优评先、年终考核、学生助

学金发放、大宗商品采购等工作，民主评议

并公开，形成民主和谐的氛围。结合学校各

科室工作性质，与各科室负责人签订 《党风

廉政建设责任书》，认真履行监督责任。自觉

落实中央八项规定，自觉接受群众监督，加

强对亲属及身边工作人员的教育管理，严格

遵守廉洁从政各项规定，保持风清气正的工

作氛围。

（供稿人：晋科伟　编辑：晁玉巧）
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教师进修

【概况】　鄢陵县教师进修学校创建于 １９８５
年，是经省人民政府备案的县级培训机构。

２０２２年，教师进修学校全面贯彻党的教育方
针，按照上级有关文件和全县教育工作会议

精神，结合学校实际情况制定切实可行的工

作计划，持续不断改进教师培训工作方式方

法，以提高教育教学质量为核心，为鄢陵教

育持续健康快速发展做出新的贡献。

【教师培训】　２０２２年学校共组织培训小学思
政课教师暑期培训１３５人、小学语文教师暑期

培训３００人、小学数学教师暑期培训３２１人、
小学英语教师暑期培训１９１人。

【万人助企、联乡帮村】　按照县委、县政府
工作要求，学校参与 “万人助企、联乡帮村”

活动，每月２０日坚持对分包马栏镇贾庄村、
唐庄村开展帮扶，助力巩固拓展脱贫攻坚成

果和美丽乡村建设。８人分包马坊镇骆家村１１
户贫困户、马坊集８户贫困户、稻梗村１户贫
困户，每周二进村开展帮扶，取得积极成效

和社会认可并顺利进入巩固拓展脱贫攻坚成

果和乡村振兴阶段。根据县委要求选派一名

第一书记驻村帮扶只乐镇塔庄村。

（供稿：杨　虹　编辑：晁玉巧
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【鄢过留声】

“用之于民”王明

　　王明） （９１９—９９１），宋代，字如晦，
号公明，王延作之子，王希羽之孙，始居

地安徽歙州，后随军迁河北大名成安。王

明于北宋建隆初 （９６１）任河南省鄢陵县
令，公廉爱民。

那个时候，天下刚刚建立新的朝代，

法律规矩比较宽松，不严厉，很多小吏都

接受群众的贿赂礼金，那个年月，已经形

成了风气，每年送多少数目，都已经形成

共识。老百姓也习惯了，认同了这种风俗，

不知这样做是错的，没有正确的是非了。

王明为鄢陵令，老百姓按以往的惯例，之

前的规则给他也送礼金行贿，期盼自己得

到照顾。王明说：“我不用钱，可人们都来

送礼，把自己的薪水省出一部分给我，我

还是愿意笑纳的。”老百姓不明白他的意

思。过了一段时间，王明把所收的薪水钱

积累到了几十万，王明把这些钱一分不剩

的全部拿出来，用于筑堤道，修河渠，老

百姓从此再也没有水患。太祖闻之，以清

廉干练，即擢明知广州。历任清平、郾城、

鄢陵县令，在这三县均有政绩。宋初，任

荣州知州，以清廉、干练，升任左拾遗

之职。

王明之清，在于不贪，无我，心中始

终把老百姓的事情放在心上，既清廉又干

练，赢得了百姓的拥护。

（作者：李文超　张轶敏）
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文化　旅游

文化广电和旅游

【概况】　２０２２年，县文化广电和旅游局以党

的二十大精神为引领，紧紧围绕县委县政府

相关工作部署，奋勇争先、接续奋斗，坚持

文旅融合发展、深化改革发展、创新驱动发

展全面推进，公共文化服务提质增效，文物

保护利用优化升级，旅游事业健康稳步发展，

各项工作取得积极成效。

【图书馆】　２０２２年，鄢陵县图书馆深入宣传
贯彻党的二十大会议精神，充分发挥图书馆

在构建现代公共文化服务体系、丰富人民群

众精神文化生活等方面的主阵地作用，推动

“全民阅读”工作持续开展。在持续加强疫情

防控，守护好阅读阵地的基础上，线上线下

相结合，开展各类全民阅读活动，陆续推出

“梅朵读书会”９期、 “以书为伴，共待春暖
花开”１１期，“穿越时空的古籍”９集，开展
“猜灯谜·张灯结彩闹元宵”线上灯谜竞猜活

动、世界读书日 “花乡之美”摄影大赛暨线

上作品展、“喜迎二十大颂花乡之美”绘画比

赛暨作品展、“花乡鄢陵疫路有你———致敬抗

疫英雄”微视频大赛、 “花乡鄢陵抗疫故事”

主题文学作品征集比赛、“八一”建军节 “送

图书进军营”、 “浓情教师节书香进学校”、

“书香河南”主题书展、 “喜迎二十大、永远

跟党走、奋斗新征程”主题知识抢答赛、世

界文化遗产日 “黄河·非遗·少年说”微视

频征集活动等。全年全民阅读活动共计开展

２２次，受众２１５万人次。为促进城乡基本公
共文化服务均等化，根据基层群众的阅读需

求，把优质图书送至各图书馆分馆，为基层

群众提供优质丰富的精神食粮。与２４小时智
慧书屋属地管理单位负责人签订安全责任书，

将工作责任落实到人，不定期补充智慧书屋

馆藏。为进一步弘扬地方文化，面向全县开

展地方文献征集。４月起，古籍省级重点保护
单位申报工作有序开展，古籍数字化材料共３
万多页，自建数据库一个，古籍函套新添和

更换７５６个。

【文化馆】　２０２２年，鄢陵县文化馆在做好疫
情防控工作的基础上，开展一系列群众文化

活动，激发广大人民群众奋进新征程、建功

新时代的浓厚氛围。举办 “２０２２迎新春·闹
元宵”文艺汇演活动之戏曲、综艺、非遗专

场，“喜迎二十大·欢乐进万家”鄢陵县２０２２
年庆 “七一”文艺演出、 “喜迎二十大”庆

“八一”文化进军营、“喜迎二十大·欢乐进

万家”庆中秋赏明月文艺晚会。创作 “众志

成城抗击疫情”优秀原创歌曲４首、喜迎二
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十大歌曲 《你好新时代》、原创廉政小品

《２００个鸡蛋》《说情》，举办 “喜迎二十大·

欢乐进万家”戏迷大赛，“喜迎二十大·文化

艺术进景区”， “喜迎二十大·奏响新时代”

鄢陵首届器乐大赛，“喜迎二十大·永远跟党

走”戏曲线上展演出，“喜迎二十大·永远跟

党走”鄢陵县２０２２年 “庆国庆颂祖国”文艺

演出之豫剧、曲剧、坠子、文艺、舞蹈专场，

“喜迎二十大·奏响新时代”鄢陵首届器乐大

赛等。依托场馆优势，利用周末时间，面向

全县文化志愿者及文化志愿团体，举办戏曲、

艺术广场舞、摄影等内容的文化志愿者文艺

培训班，面向群众举办合唱公益培训班等。

开展 “中原舞蹁跹·群星耀中原”河南省第

六届艺术广场舞大赛鄢陵县选拔赛，组织文

化志愿者参加陶城西瓜节开幕式演出、南坞

卢庄 “喜迎二十大”庆 “八一”文艺演出、

陈店河张孝善文化节演出等。扎实推进 “寻

找村宝”“同绘村画” “唱响村歌” “擂动村

戏”等鄢陵县文化志愿者乡村行活动。

【博物馆】　鄢陵县博物馆筹建于 ２０１８年 ５
月，设计总面积８０００多平方米，其中文物库
房面积１４００平方米，办公区面积４８０平方米，
展厅面积２２００平方米。鄢陵博物馆是以人文
历史、文物收藏、保护研究为宗旨的公共文

化设施。展馆分为两个基本陈列展：《鄢陵史

韵陈列展》和 《鄢陵花木文化陈列展》。其

中，《鄢陵史韵陈列展》分为七个部分，展出

文物３９７件 （套），所藏文物上启史先秦，下

至中华人民共和国成立，各历史时期文物琳

琅纷呈，涵盖见证了鄢陵八千年的悠久历史

与社会文明的发展进程。２０２２年８月１６日面
向公众试开馆。截至年底，对发现的问题形

成整改清单，共存在 ４２项问题，对照清单，
逐项销号，积极整改。

【公共文化】　基础设施进一步完善，为５个
镇的１２个村配备一批文化器材 （图书１５３册、
乐器１套、拉杆音箱１个、阅览桌椅１套、图
书架２个），为６９个组建有文化合作社的村
（社区）各配发１台拉杆音响。文化惠民活动
持续推进，做到 “节日有安排周周有活动”，

部分活动已成为鄢陵县文化活动品牌。围绕

不同时期的中心工作积极开展文艺演出和相

关文化旅游活动，例如 “鄢花三月”系列活

动之送文化进景区，“文化和自然遗产日”非

遗宣传展示等。开展送戏下乡活动，县豫剧

一团、二团深入乡镇、村 （社区）巡回演出，

解决农民群众看戏难的问题，为乡村文化振

兴提供大力支持。疫情期间，文化馆、县豫

剧一团、二团开通抖音直播间，线上开展

“送戏进万家”活动。认真做好绩效考核准

备，主持召开现代公共文化服务绩效考核培

训会，制作 ５０条公共文化宣传横幅、印发
３０００张文化宣传页对公共文化服务进行宣传，
积极对１２个镇 “一站两村”进行考核督导，

做好河南省现代公共文化服务体系建设绩效

考核工作。强化基层文化人才队伍建设，对

成立的６０个合作社进行实地及线上指导。开
展文化特色村评选，截至１２月底，全县共有
３５个村申报文化特色村。

【艺术非遗】　豫剧一团、二团持续开展舞台
艺术送农民、公益性送戏下乡演出，疫情期

间开通抖音线上直播间。截至１２月底开展线
上直播１００余场。豫剧二团抖音号 “花乡豫

剧”粉丝达１４万人，抖音直播间线上戏曲演
出单场同时在线观众最高超２万人，观看直播
的观众总计上百万人，观众分布全国各地。

组织团内演员、演奏员参加各类戏曲比赛，

在河南省第十届青年演员戏剧大赛、许昌市

第八届中青年戏剧演员大赛暨第五届戏曲专
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业演奏员器乐比赛中荣获多个奖项。举办

“迎新春闹元宵”专场线上文艺演出，观看量

达６３万人次。开展许昌市级第六批非物质文
化遗产代表性项目的申报工作，共审报项目

１４项，完成申报视频８０分钟、照片２０００张、
申报文本１４０本。开展鄢陵县第三批非物质文
化遗产代表性传承人的申报遴选工作，印刷

完成３１位传承人的申报文本１５０本。“文化与
自然遗产日”期间，举办第三届非物质文化

遗产展演展示，鄢陵陈化店茶饮习俗、金镶

玉制作技艺、居氏根雕、鄢陵纸上烙画、杜

家膏药、鄢陵溏沁变蛋制作技艺、腊梅酒酿

造技艺等１３个项目参与展示。开展第四批县
级非遗项目线索的收集、整理工作。

【文物考古】　利用 “文化和自然遗产日”，

在县廉政文化主题公园使用展板、横幅宣传

鄢陵县各级文物保护单位和鄢陵县第一次可

移动文物普查成果，展示鄢陵悠久历史文化。

在县电视台播出文物保护和文物展示宣传片，

提高全县群众对文物保护工作的认识。编制

各级文保单位保护档案，不断完善业余文物

保护员管理制度，表彰优秀业余文物保护员。

与文物所在地乡镇、村委签订文物保护安全

责任书，按照许昌市田野文物巡查要求对全

县文物单位进行巡查，确保文物安全信息畅

通，及时掌握各文物保护单位的情况，遏制

破坏、盗掘古文化遗址现象发生。争取国保

资金，委托河南省丰德古建文物保护公司编

制 《鄢国故城遗址维修项目立项书》。完成洪

山庙大殿环境提升工程，并通过验收。完成

柏梁镇县保单位温寨墓群围墙保护工程，大

马镇王氏民居二期维修工程严格按照疫情防

控要求，按时开工，邀请市文物局现场检查，

积极推进工程进度。组织全体干部职工开展

城区内重点文物环境整改和维护工作，确保

乾明寺塔、尹宙碑、陈德馨藏书楼旧址、文

庙戟门高质量高效率文物开放工作顺利进行。

依托陈德馨藏书楼旧址红色革命资源，配合

县财政局、检察院、关工委、文化馆开展党

员教育活动。根据 《文物保护法》的有关规

定，积极配合重点建设项目的考古工作，完

成鄢陵县人民医院新区分院文物勘探工作，

勘探面积达１４万余平方米，杜绝基本建设中
破坏文物的现象。对照鄢陵县博物馆开放工

作台账，组织单位骨干人员，按照展陈大纲

要求，对现存许昌市博物馆的文物藏品进行

有序检索、包装、移交，积极做好鄢陵县博

物馆开放工作。积极推进程留斌烈士墓、一

等功臣崔福俊墓等６处革命文物的第三批鄢陵
县级文物保护单位申报工作。

【景区创建】　文化和旅游业 “白名单”申

报，指导花都温泉小镇、金雨玫瑰、唐韵生

态旅游区、建业绿色基地４家 Ａ级景区申报
白名单企业，做好白名单企业的日常管理工

作，惠企政策传达、疫情防控情况抽查等。

推荐鄢陵唐韵生态旅游有限公司郑某伟成功

申报文化和旅游部２０２２年度乡村文化和旅游
带头人。推荐陈化店镇马桥社区、陈化店镇

东陈社区、大马镇屈岗村成功申报２０２２年省
级乡村旅游特色村。推荐陈化店镇马桥社区、

陈化店镇东陈社区、张桥镇裴庄村成功申报

省级乡村康养旅游示范村。对全县研学旅行

机构进行实地调研及座谈，推荐望田镇孙寨

村申报全省考古研学营地，成功申报２０２２年
河南省研学旅行奖补资金。对全县 Ａ级景区
进行全面核查，形成２０２２年全县景区复核报
告上报市局。

【全域旅游】　２０２２年，全县共接待各地游客
４９０６万人次，实现旅游综合收入１７７亿元。
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为给游客提供更直接、更专业、一站式的旅

游服务，县全域旅游综合服务中心不断进行

提升改造，围绕鄢陵城市形象、人文历史和

旅游功能展示，科学规划总咨询台、图说鄢

陵、图书借阅区、文旅特色产品展示区、文

创展示厅、公共卫生服务等６个主要功能区
域。面向全县１２个镇征集文旅特色产品６０余
件，与姚花春酒业有限公司和金雨玫瑰共同

打造２个精品展区，和全县１０多个农特产品
商家进行合作，开展线上线下展销宣传。依

托花都温泉小镇、建业绿色基地等景区，开

设 “夜宴食堂”，打造文旅夜市。依托玉兰花

房车露营地、哈顿星球开展电音节、仲夏奇

妙夜等活动。配合许昌市文广旅局在建业绿

色基地景区举办 “烟火人间·清凉一夏”许

昌文旅消费季，联合许昌市文广旅局线上举

办 “抖一抖游许昌”文旅团购节鄢陵站，先

后到花都温泉、金雨玫瑰、建业绿色基地、

玉兰花星空露营地实地直播引流。与县委组

织部相关部门协作，立足全县文化和旅游特

色，打造程留宾烈士纪念碑、焦裕禄在彭店、

陈德馨藏书楼、“红船精神”雕塑、鹤鸣湖党

建公园、革命烈士刘复生、刁河宣言等红色

旅游点９处，推出红色旅游精品线路，将鄢陵
县的历史、文化和资源优势转化为经济优势。

【宣传营销】　与移动公司合作，开通县界特
色短信问候，经过鄢陵县域内的游客都将收

到 “诗画鄢陵欢迎您”短信消息，利用省、

市、县微信公众平台及 “鄢陵文旅”视频号、

抖音号将鄢陵文化旅游资讯等信息实时宣传

推广。５月，县文广旅局正式开启 “鄢陵文旅

君旅游直通车”系列短视频拍摄宣传计划，

完成从构思、收集资料、整理文案、拍摄到

制作的整个过程。截至１２月底，抖音平台发
布７期节目，主要宣传县花博公园、唐韵樱花

园、花都温泉、建业大食堂、杜仲茶、陈化

店饮用水等旅游景区、民宿及文旅产品，喜

获４２万浏览量，鄢陵旅游的知名度、美誉度
得到进一步提升。豫剧团的戏曲演员们身着

戏服在唐韵、花博公园、鹤鸣湖等景区内表

演经典豫剧唱段，“传统戏曲进景区”系列短

视频获万余点赞量，文旅融合相得益彰，进

一步促进全县文旅文创融合发展。疫情期间

开展线上云赏鄢陵美景篇、云赏鄢陵小吃篇、

云赏非遗系列宣传，收到良好效果。

【市场管理】　根据全县文化和旅游市场的实
际和特点，围绕重点领域、重点时段、重点

内容、重点行业乱象开展专项整治行动。全

面覆盖３８家互联网上网服务营业场所、１３家
文化娱乐场所、１家游戏经营场所、６家 Ａ级
景区、１家星级饭店、２２家旅行社等市场经营
主体，开展专项检查、突击检查、暗访，对

经营主体依法经营、规范经营行为进行监管，

及时纠正违规经营行为，严厉打击无证、无

照非法经营等严重扰乱全县文化和旅游市场

秩序的违法活动，保障文化和旅游市场平稳

有序。做好假日旅游数据和信息上报及投诉

处理工作，及时向县委、县政府有关科室和

有关新闻媒体公布全县旅游人数、旅游收入

等信息情况，严格要求旅游经营单位落实值

班制度，值班电话、投诉电话，随时为游客

提供旅游咨询服务，确保旅游投诉受理率达

１００％，保障全县文化和旅游市场秩序。成立
鄢陵县文旅系统信用体系建设领导小组，对

相关股室和部分文旅经营单位的社会信用体系

建设工作职责进行明确，细化分解工作任务，

为全县文广旅系统社会信用体系建设制定工作

标准和目标。 “三零”创建，坚持问题导向，

在全县文化和旅游系统围绕信访问题、公共安

全和社会治安风险持续开展隐患排查整治工作，
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通过查漏洞、补短板、建机制，将各类苗头性、

倾向性问题化解在早在小。坚持结果导向，通

过关口前移、重心下沉、力量下倾，务实社会

稳定基础，提升治理效能，努力做到矛盾不上

交、平安不出事、服务不缺位，人民群众的获

得感、幸福感和安全感不断增强。

（供稿：王　爽　编辑：刘友良）

融媒体

【概况】　２０２２年，鄢陵县融媒体中心紧紧围

绕县委、县政府中心工作，全面贯彻落实中

央、省、市、县委各项重大决策部署，抓班

子带队伍，内强素质、外树形象，团结带领

全体干部职工，机关管理、新闻宣传、网络

建设等工作稳中有进，为全县经济和社会高

质量发展提供思想舆论支撑。

【广播电视】　在 《鄢陵新闻》节目中，开设

《新年海采：点赞２０２１展望２０２２》《整治人居
环境建设美丽乡村》 《二十大关键词解读》

《能力作风建设一把手访谈》 《疫情防控小知

识》《“五星”支部创建》等２０多个专栏，全
年共播发 《鄢陵新闻》１３８期，编发民生、时
政等新闻１０００余条，道路交通安全、垃圾分
类等政策公益广告２００余条。精心制作专题片
《我和国卫有个约定》《六联双提升》《我是党

员我先上》等２０余部。

【新媒体】　 “云上鄢陵”ＡＰＰ开设 《发现鄢

陵》《乡镇风采》《庆祝党的二十大》等１６个
专栏，优化新增 《抖音·快讯》和 《时政·

热点》２个专栏。发布图文消息 ７６００余篇，
点击量３００万余次，其中发布疫情防控报道
１６００余篇，点击量过万的达２０多篇。鄢陵融

媒抖音号、云上鄢陵视频号发布作品 ９００余
条，累计播放４０００余万次。其中 《小学家长

晒今年录取学生名单》播放８１０余万次，点
赞１６万余次，引起强烈的社会反响。特别是
疫情防控期间，积极策划宣传有关保供、志

愿者、捐助、疫情防控知识等消息３００余条，
累计阅读量达８２０余万次，对引导正面舆论、
提振群众信心、助力疫情防控起到良好作用。

【外宣工作】　积极与中央、省、市广播电视
台、报纸等主流媒体沟通联系，全方位、多

角度推介展示鄢陵丰富的文化自然资源与经

济社会发展取得的成就。全年向上级媒体推

送并发布各类新闻稿件６４件，向学习强国推
送发布新闻１１２件。其中抗疫宣传片 《我是

党员我先上》、陶城镇西瓜节、马坊镇猕猴

桃、彭店镇菊花节等，受到好评。《鄢陵花开

等您来》在新华社播发，获得百万点击量。

【信号传输】　２０２２年底，全县８５％的行政
村完成了光纤网改造，实现有线电视、宽带

光纤入户，增强光缆传输信号覆盖范围，保

证网络信号高质量传输。与市网络公司合作，

优化更新网络设备，规划建设网络基础设施，

成立融兴通讯有限公司，积极推动广电５Ｇ新
业务发展，拓宽增收新渠道。成立故障抢修

部门，配备工程车辆及巡查线路技术人员，

全力提升服务质量和效率。召开安全生产培

训会，确保网络安全生产零事故。全年维修

各型光接收机、光放大器、机顶盒３００余台，
巡查维护光缆２００余公里，熔接光纤１万余芯。
认真贯彻落实广播电视安全播出工作要求，建

立健全节目的审查审看登记制度、机房安全播

出制度，完善安全播出应急预案，确保节目播

出安全，实现 “零插播、零停播”。全年共审

查审看 （下载、入库、编单）、播发新闻稿件
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１５０组７５０篇，专题４０组，公益广告３２０条，
电视剧７７部２７００集，电影１４４部。
（供稿：姚忠义　马小军　编辑：刘友良）

党史研究

【概况】　２０２２年，县委党史研究室深入学习

贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和

党的第二十次全国代表大会精神，全面落实

县委决策部署，努力推动党员干部思想大解

放、能力大提升、作风大转变，以过硬的本

领、扎实的作风，稳步推进党史部门的各项

工作，推动党史研究、党史宣传、资料征编、

老区建设、党史队伍建设和疫情防控、驻村

等工作再上新台阶。

【党史研究】　 《中共鄢陵历史大事记

（１９９５—２００５）》的征求意见稿已修订完成；
完成 《中共鄢陵历史大事记 （２００６—２０１５）》
的初稿修订工作；完成 《中共鄢陵历史大事

记 （２０２１）》年编上报工作，已在 《中共许昌

历史大事记 （２０２１）》中出版；做好 《中共鄢

陵历史大事记 （２０２２）》月记上报工作。完成
《中共许昌执政纪事 （２０２０—２０２１）》鄢陵篇
的编撰上报。

【党史宣传】　持续创新教育方式，围绕党史
学习教育、党的创新理论宣讲，在 《今日鄢

陵》、花都鄢陵公众号、微信、抖音等平台推

送党史知识６篇，传播正能量，占领宣传舆论
阵地。七一前夕联合县委宣传部、组织部在

全县党员干部中开展网上党史知识大赛。发

动民间自媒体宣传党史小故事，多层次全方

位发声，扩大党史宣传影响力。成立 “党的

二十大精神”理论宣讲队伍，利用多种方式

实时进入基层宣讲。

【资料征编】　完成党史人物传记如 《李书

祯》等１０余篇。收集整理改革开放发展史和
鄢陵县委原书记马象唐的口述史；收集整理

关于鄢陵林业、板车剧团的图片、文字资料

和知情人口述史等，并编写５万多字的鄢陵县
改革开放以来的发展历程。

【革命旧址 （遗址）保护利用】　为不断巩固
拓展党史教育基地、增强基地利用度，更好

的服务党史学习教育，深入基层调研，梳理、

挖掘出革命遗址、旧址 １０处。联合组织部、
宣传部、文广旅局规划３条党史教育精品线
路，指导全县党员就近实地接受红色教育，

同时上报全市党史教育精品线路，为全市党

员干部接受红色教育提供阵地，全县接受红

色教育６０多次，接待人数５０００多人。为鄢陵
县程留宾烈士纪念馆、李文成纪念馆、焦裕

禄纪念馆申报省、市红色教育基地；为建设

陶城镇毛泽东纪念馆整理大纲，进行现场指

导，提升改造工作完成并对外开放；完成对

红色教育基地、革命遗址旧址的基础资料再

审查再完善再申报工作；对烈士陵园、党史

陈列馆 （市级党史教育基地）的展陈内容进

行审核，提出整改意见并限期整改。

【老区建设】　根据上级老区促进会有关工作
任务，调整健全老促会领导和工作人员，老

促会会长级领导３人，工作人员７人，其中党
史研究室配备专职人员２名，兼职人员２名。
认真做好革命老区发展史的编纂工作，《鄢陵

县革命老区发展史》定稿，３０万字，和出版
社对接，并让省市老促会审稿，确保按照时

间节点要求完成编纂出版任务。

（供稿：和玉洁　编辑：刘向飞）

２５２ 　鄢陵年鉴２０２３



地方史志

【概况】　２０２２年，鄢陵县地方史志编纂室以
习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，

认真贯彻落实上级决策部署，不断强化党建

引领，持续聚焦主责主业，坚持 “修志问道、

以启未来”，充分发挥地方史志 “存史、资

政、育人”作用，各项工作稳步推进。

【理论学习】　采取集中学习与自主学习相结
合的方式，常态化开展政治理论学习。坚持

集中学习，共组织学习１１次，有针对性学习
习近平总书记系列重要讲话和党的十九届六

中全会和二十大精神等内容。每天坚持利用

“学习强国”“河南干部网络学院”等平台开

展自学。督促全体人员每天安排业余时间利

用两个平台进行学习，不断提升政治素质和

理论水平。 “学习强国”在全县积分排名中，

县志办５名同志总积分均超５５０００分，位于全
县前列；在 “河南干部网络学院”学习中参

学率１００％，合格率均为１００％。

【能力作风建设】　为推动 “能力作风建设

年”活动走深走实，县志办认真完成活动规

定的学习内容，高度重视，落实责任。召开

“能力作风建设年”动员大会，成立活动工作

领导小组，切实加强对机关作风建设、党建、

考核等工作的领导。全面发动，统一思想，

以问题解决带动思想能力作风显著提升，认

真学习 “能力作风建设年”学习资料汇编相

关篇目，坚持集中学习和个人自学，理论学

习与警示教育相结合。强化培训，提升素质，

按照 《关于开展 “能力作风建设年”解放思

想大讨论专项行动的实施方案》等 “八个专

项行动”实施方案的通知要求，确保参学对

象全部覆盖，建立常态学习制度，以开展

“能力作风建设年”活动为契机，不断提升岗

位履职能力、服务资政能力，发挥好志鉴书

籍的社会作用，以实际工作成效助力活动开

展走深走实。聚焦 “能力作风建设为什么、

能力作风建设差什么、能力作风建设做什么”

三项问题，有针对性地开展 “能力作风建设

年”思想大讨论活动。按照 “四对照四围绕”

要求，在全体党员干部中开展 “十问”活动，

要求全体干部职工认真填写 “十问表”，深入

剖析存在问题，制定整改台账，逐一对账销

号找准差距，对查摆出的问题要高度重视，

积极落实整改，统一思想凝聚共识，确保

“能力作风建设年”活动在实际工作中开花结

果。结合 《关于开展 “能力作风建设年”教

育锻炼蓄力赋能专项行动的实施方案》，认真

收集整理编纂 《鄢陵年鉴》 （２０２２）卷资料，
争取出版精品年鉴。做好 《河南年鉴》《许昌

年鉴》鄢陵篇材料的上报工作。在能力作风

建设年 “我为群众办实事”活动中，结合县

委组织部开展 “一起打卡鄢陵红”主题活动，

充分发挥史志 “记录历史、传承文化、弘扬

文化、服务社会”和地方志 “存史、资政、

育人”作用，深入推进修志成果利用，积极

开展史志文化进社区、进学校等 “六进”活

动，把志书、年鉴分别送到大马镇朱店社区、

陈寨村和学校，丰富他们的藏书和精神食粮，

营造读志、用志氛围。

【年鉴编纂】　下发 《鄢陵县人民政府办公室

关于认真做好鄢陵年鉴 （２０２２）征稿工作的
通知》。内部实行责任编辑对主编负责、主编

对书稿负责的两级责任制，建立 《鄢陵年鉴》

材料收集、整理编辑工作台账，采取划片包

干的办法，各责任编辑负责一定数量单位的
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材料，在规定时间内完成材料的征集和初稿

审定，要求在每周一例会上，汇报各自工作

进度、完成情况以及在编辑整理过程中出现

的各种问题，提出合理化建议，及时解决。

初稿形成后，采取交叉互审、集中评审等方

式，多次对文稿进行修改补充和完善。全面、

系统、详实地记载２０２１年全县经济社会发展
的基本情况和主要成就，突出反映各行各业

的新变化、新发展、新面貌，具有地方特色

及年度特点，为全县各级、各部门及社会各

界人士了解鄢陵、研究鄢陵、支持鄢陵建设

发展提供地情资料服务，也为修志续志积累

资料。截至年底，《鄢陵年鉴》 （２０２２）初稿
已经完成。

【省、市年鉴鄢陵篇资料的上报】　安排专人
在 《鄢陵年鉴》编辑基础上，把全县经济社

会发展概况和各乡镇经济社会发展情况进行

汇总，分别整理出符合省、市年鉴上报要求

的鄢陵篇资料 １２万字、３７万字的综合材
料，上报 《河南年鉴》 《许昌年鉴》编辑部，

全面宣传鄢陵县经济社会发展的优秀成果。

【镇村志编纂培训工作】　地方志是中国传统
文化的瑰宝，是全面、系统记述全县自然、

政治、经济、文化、社会的历史与现状的资

料性文献，具有 “资政、教化、存史”三大

功能。实施乡镇村志编纂工作，对镇村的历

史沿革、山脉河流、民风民俗、丰饶物产、

名胜古迹、经济盛衰、文化演变进行系统整

理，全方位记录镇村的发展轨迹和时代变迁，

可以为经济社会发展留下文化根脉，让子孙

后代记得住乡情乡愁，也为村落保护、城镇

建设、文旅融合和招商引资等工作提供翔实

可靠的依据和素材。６月１６日，鄢陵县乡镇
村志编纂工作培训会议召开，各镇分管领导

或业务骨干，县志室全体同志等２０余人参加
会议。传达学习全省名镇名村志编纂方案，

强调编纂河南乡镇村志，是全面贯彻落实习

近平新时代中国特色社会主义思想在修志领

域的具体体现，是落实国务院 《地方志工作

条例》《河南省地方志工作规定》《河南省人

民政府办公厅关于做好乡镇志编纂工作的通

知》等要求的具体举措，是契合顶层设计精

神的一项重要工作。对参会人员进行业务培

训，主要就乡镇村志编纂从凡例、概述、体

裁、资料收集、文体文风等内容作了培训和

交流。会议发放了 《鄢陵县乡镇村志编纂手

册》，指导各镇组建队伍，迅速行动，尽快

实施。

【业务学习】　７月１５日上午，县志办召开
“加强能力作风建设打造精品鄢陵年鉴”学习

交流会。会议认真学习中国地方志指导小组

《地方综合年鉴编纂出版规定》 《关于地方综

合年鉴编纂出版若干问题的补充规定》两个

文件精神，进一步提高县志办编辑人员的业

务素质和能力水平，提升鄢陵年鉴整体编纂

质量。会议交流讨论 《鄢陵年鉴》（２０２２）的
全面编纂情况，从框架类目、分目、条目的

增减设置，到卷首专题彩页、特载、专记的

选定，对封面装帧设计提出意见建议，完善

鄢陵年鉴编纂内容，规范鄢陵年鉴篇目。

【扩大地方志工作】　充分挖掘地方志的文化
资源优势，提升地方志围绕中心服务大局的

能力，凝聚起推动新时代地方志事业高质量

发展的强大合力。积极发挥地方志 “存史、

资政、育人”作用，深入推进修志成果利用，

为全县重点项目及设计单位、开发主体、政

府机关、社会人员提供各类地方志资料。分

别为全县１２个镇、柏梁镇孔村、陶城镇代张
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村等单位及社会团体、各界人士提供查阅历

史事件、地名沿革、历史掌故等资料服务；

向县委宣传部、组织部、纪委监委、党史办、

政府办、公安局、卫健委、教体局、民政局、

电视台、应急管理局、融媒体中心等部门提

供志鉴书籍借阅或赠送服务；与甘肃省庆阳

市等地相互交流志鉴资料。派出一名同志协

助县民政局征集整理编辑 《鄢陵县标准地名

录》，协助纪委监委整理编辑 《鄢陵纪检监察

志》；一名同志协助县委宣传部收集整理编辑

扶贫志、全面小康志，为加快推进鄢陵文化

产业高质量发展贡献方志力量。

【其他工作】　为丰富国家方志馆藏书，国家
方志馆信函诚邀鄢陵县地方史志编纂室把

《鄢陵县志 （１９８７—２０００）》等４种２０册赠送
给国家方志馆。４月１６日，鄢陵县地方史志
编纂室收到国家方志馆回寄的入藏证书 （证

书编号：００７３９）。落实常态化疫情防控措施，
筑牢疫情防控防线。截至年底，全县共有村

史馆１２个，其中建成投入使用８个，建设中
的４个。

（供稿：王俊杰　编辑：张艳娟）

档　案

【概况】　２０２２年，县档案馆以 “能力作风建

设年”活动为契机，学习贯彻党的二十大精

神，积极组织全体干部学习习近平新时代中

国特色社会主义思想，贯彻落实习近平总书

记对档案工作的重要指示批示精神，切实履

行 “为党管档、为国守史、为民服务”的神

圣职责，不断提升档案管理水平和服务能力。

【档案业务指导】　加强业务指导，规范开展

档案调研，到４０多个单位调研指导档案收集
整理工作，现场指导解决存在问题，确保档

案收集齐全、分类正确、保管安全、查阅便

利，６０多个单位完成年度文书档案立卷归档
工作。推进档案数字化建设，指导县乡村振

兴局与县农业农村局，确保档案纸质、数字

化成果后续部分进馆，已接收脱贫攻坚档案

数字化成果７万多页，接收疫情档案 ９７卷、
陶城镇土地确权档案１３６８１卷、国企退休档案
１卷。

【档案数字化推进】　继续推进馆藏永久档案
的数字化工作，制定年度目标任务和工作计

划，组织招募大学生志愿者开展社会实践活

动，参与档案的目录输入、全文扫描等工作，

档案数字化工作取得明显成效，全文扫描完

成４１２６９页。

【档案查阅】　充分发挥窗口作用，增添便民
服务新举措。在档案查阅室专门设立休息等

待区，并配备沙发、饮水机、雨伞、置物架

等便民设施，提供一次性水杯、老花镜、口

罩、手机充电器等物品，积极主动改进服务

质量，提升服务水平简化服务流程，创新服
务方式，在传统查档方式的基础上，开设电

话预约、信函查询、休息日预约查档等服务方

式，最大限度满足不同层次、不同地域查档者

的需求，为民查档提供更多便利。２０２２年共接
待查借阅 ２４９６人次，调卷档案资料 ３１３１卷
（册），摘抄、复印拍照１６３２８页 （张）。

【档案法制及信息宣传】　为全面贯彻 《档案

法》、《档案法实施办法》和 《河南省档案管

理条例》，增强社会的档案意识和法治观念。

围绕６月９日 “国际档案日”，加大档案宣传

力度，组织各镇各单位集中时间通过版面展
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示、悬挂条幅、ＬＥＤ屏滚动播放、专项答题
等，开展档案法规知识宣传。通过 “云上鄢

陵”、档案工作群和各镇各单位网络媒体平台

发布档案系列文章和视频，扩大宣传覆盖面，

提高民众对档案知识的知晓率。举办 “档案

开放周”、专题讲座、主题征文等系列活动，

让更多公众走进档案、了解档案，发挥档案

“存史、资政、育人”作用。

【档案安全保管】　县档案馆围绕房屋安全、
防火安全、防水防潮等方面，对档案库房开

展安全自查整改。为强化档案馆库消防安全

规范化管理，增强档案人员的消防安全意识

和逃生自救能力，邀请县消防大队举行安全

防范教育和消防知识讲座，并进行实战演练。

为确保档案资料安全度汛，在档案馆库房放

置防虫防霉药物，购置沙袋、应急照明器材

等物资，做好档案库房温湿度记录，采取机

械降温和自然通风相结合的方式，调整库房

的温湿度，同时做好档案安全保密、防火防

盗等工作，顺利通过消防检查验收。

（供稿：唐永刚　编辑：晁玉巧）

图书发行

【概况】　２０２２年，鄢陵新华书店围绕集团公

司构建 “四纵七横多生态”的产业格局，坚

持以高质量发展为主线、以稳中求进为基调，

把社会效益放在首位，积极履行社会责任，

凝心聚力，克难攻坚，全力作为，圆满完成

年度工作目标。

【教材教辅发行】　教材教辅的发行工作是新
华书店的核心业务，以实现社会效益为落脚

点，把教辅教材发行工作当做一项严肃的政

治任务和全年的中心工作。面对疫情的反复，

教材发行形势极其严峻，教材交付时间严重

推迟，给发货工作带来巨大压力，面对严峻

收发形势，新华书店积极筹划解决，针对秋

季教材发运问题，启动 《２０２２年秋季教材收
发应急预案》，做到２４小时快速响应，强化
责任担当，保证人员到位，车辆到位，物质

到位，书随到随卸随分，做好余缺调剂，圆

满完成全县中小学校的教材配送工作，教材

到生率达１００％。

【购书中心门店建设】　购书中心是新华书店
对外的窗口，也是新华书店的一面旗帜。新

华书店一直秉承着 “读者第一，服务至上”

理念，不断创新服务，丰富读者生活，全年

无休，营业时间达４１３２小时。２０２２年，对门
店环境进行升级改造，将鄢陵本地三个文化

和两类人物文化元素融入到书店环境中，在

楼梯迎面墙打造新华书店成立８５周年系列图
片展，在楼道走廊内设立文化墙，包含历史

悠久的乾明寺塔、鹤鸣湖风景区、花博公园、

腊梅文化、唐韵樱花小镇、茶文化等介绍。

以高品位环境、多种类的图书服务城乡读者，

力争成为鄢陵县重要文化窗口。为做好购书

中心营销管理工作，全年共组织职工参与自

主培训和参加集团公司的培训学习活动５次，
有效地推动门店向高标准、高品质的方向持

续发展。以 “业务技能竞赛”活动为契机，

定期进行业务考核，不断提高职工业务技能

和综合素质。强化店内商品管理，不断调整

产品结构、强化营销等措施，图书分类按照

读者的需求及市场变化，随时更换店内新书

展架，更加符合读者的购书需求，图书品种

由原来的２万多种增加到４万种。

【图书销售】　严格遵守党的发行纪律，自觉

６５２ 　鄢陵年鉴２０２３



传播健康向上文化，坚持精品战略，对图书

进货渠道、内容质量严格把关，坚决杜绝非

正版图书流入书店内部，确保读者的利益不

受损害。２０２２年，围绕全民阅读和书香河南
建设总体部署，举办主题阅读、读书沙龙、

讲座等丰富多彩的系列阅读推广活动、文化

惠民活动４８场次，重大节假日活动６次。挑
选适合农村读者和学生读者阅读的书籍，将

流动售书车开到社区和群众家门口，送上众

多优质的文化资源，丰富农村读者的文化生

活，全年进行展销１３次。购书中心内常年举
办 “聚畅销”、 “聚划算”、 “新课标学生阅

读”等活动，着力培养 “爱读书、多读书、

读好书”的文明风尚，推动文化事业繁荣发

展，打造书香鄢陵。

【政治理论读物发行】　积极宣传党的路线、
方针、政策，以高度的政治责任心做好政治

理论读物的发行，在卖场中心位置，常年设

立政治理论读物展台，以海报条幅、电子屏

幕、店内广播、公众号、抖音等形式对重点

出版物进行重点宣传，并深入各党政机关、

企事业单位、部队、学校、社区等地开展上

门征订、送书上门等服务，全力做好重要文

件文献及辅导读物的宣传推广、征订发行及

配送服务工作，充分发挥新华书店文化宣传

主阵地、主渠道作用。全年发行政治理论读

物１３８１２册。

【最美读书声】　 “最美读书声”是河南省新

华书店发行集团着力打造的全民阅读品牌，

县新华书店常态化开展 “最美读书声”活动。

在元旦、世界读书日、劳动节、母亲节、端

午节等重大节假日，开展相应的主题活动，

做到周周有活动，期期有主题，全年举办

“喜迎新春书香相伴”、“最美女神季内在的力

量”、“最美四月天”—喜迎二十大·书香润

万家阅读推广、 “诵读红色经典传承红色基

因”等４８次 “最美读书声”活动，参加人数

达１１００人次。

【校园书店工作】　为贯彻落实中央和省委关
于加快构建现代公共文化服务体系的决策部

署，加强渠道建设工作，全面打通校园文化

服务 “最后一公里”，全县有县一高、实验中

学、职教中心３所校园书店，营业面积７０４平
方米，图书规模达１万册。校园书店环境优
雅、书香浓郁、品种齐全、服务周到，为学

校师生提供便捷的购书和阅读服务空间。并

积极与学校配合，开展 “最美读书声”好书

推荐———荐书人的短视频录制活动，在引导

青少年学生多读书、读好书，培养良好的阅

读习惯方面发挥了积极作用。

【百姓文化云工作】　百姓文化云是河南省数
字公共文化服务平台，架起市民与文化场馆

之间的线上桥梁，实现从 “活动找观众”到

“观众找活动”。平台积极宣传当地文化，结

合文化馆开展节日大型活动直播，疫情期间，

文化活动从线下转为线上，结合文化馆、豫

剧团开展为期一个月的多平台戏曲直播活动，

直播效果受到广泛好评。全年百姓文化云鄢

陵云共累计上传有效资源２６８条，注册用户
５１０８８个，圆满完成百姓文化云年度工作
任务。

（供稿：李　毓　刘世香　编辑：刘友良）
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卫生　康养

卫生健康

【概况】　２０２２年，县卫生健康委员会坚持以
人民健康为中心，扎实开展疫情防控，持续

深化医药卫生体制改革，不断提升医疗卫生、

公共卫生、人口健康服务能力，统筹推进各

项卫生健康工作，为全县经济社会发展提供

坚实的健康保障。

【疫情防控】　做好人员排查，重点围绕国内
高风险地区和县域外返乡人员进行排查，切

实织密筑牢外防输入防线。严格人员管控，

对境外返乡及国内中高风险地区返乡人员严

格按照点对点闭环转运、分级分类落实管控

措施，全年共核查境外返乡及国内中高风险

地区返乡人员信息 １３７万余条，隔离管控
１２１９６人，其中风险地区返乡 ９６７２人，密接
３９６人，次密接１７９２人，境外返乡３３６人。抓
实核酸检测，全年共检测海鲜冷冻食品及外

环境１１２６份，检测从业人员３３６人次，检测
结果全部为阴性。全县累计开展核酸检测

１０５３４７万人次。持续做好疫苗接种，全年共
完成１８岁以上人群全程免疫接种３２０４万人，
全程接种率９０７９％；３岁—１１岁完成第一剂
次８２７万人，接种率１０４４４％，完成第二剂
次８０７万人，接种率１０１９７％；１２岁—１７岁

完成第一剂次 ５５８万人，接种率 １１２１６％，
完成第二剂次 ５６１万人，接种率 １１２５９％；
６０岁—７９岁人群第一剂次接种人数８０１２７人，
接种率１０９２％；加强免疫接种５３８５０人，接
种率 ９５５％；８０岁以上人群第一剂次接种
１２５０４人，接种率 ９８１５％，加强免疫接种
２８４０人，接种率５８８２％。

【医药体制改革】　积极推动 《关于建立紧密

型县域医共体编制周转制度实施意见》《关于

开展乡村医生 “乡聘村用”工作的实施方案》

《鄢陵县紧密型县域医共体轮岗派驻工作的通

知》等文件实施，积极开展乡聘村用、轮岗

派驻和科室共建工作。３家医疗健康集团依据
《医疗健康集团人财物统一实施方案》 《医保

资金内部使用管理办法》等文件要求，全面

落实统一的管理模式和绩效评估。县域医共

体信息化平台完成招标公示，远程会诊、远

程心电、远程影像、检查检验、病理诊断、

消毒供应等中心建成并投入使用，辖区内卫

生院实现全域覆盖，远程门诊覆盖４３家村卫
生室、远程心电覆盖２３０余家村卫生室。开展
技术帮扶，提升基层能力，完善一体化管理

机制，加快集团融合，逐步构建小病不出村、

常见病不出镇、大病不出县的分级诊疗秩序。

【项目建设】　２０２２年，县中医院病房楼项目
竣工投入使用，县妇幼保健院新区分院项目
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主体竣工，完成３所公有化中心卫生室建设项
目基础建设。南坞卫生院病房楼维修、大马

卫生院病房楼和１４４个行政村卫生室灾后重建
项目全部完工。

【医疗服务】　健全质量安全控制体系、落实
医疗核心制度，狠抓医院质量安全管理。通

过开展医德医风教育，增强责任心，树牢服

务理念，进一步提高医疗服务质量。严格按

照 《河南省村卫生室基本标准》要求，加强

村级医疗机构的日常监督和管理。加强技术

指导和业务培训，不断提高乡村医生的业务

水平和服务能力。全县１２家卫生院圆满完成
“优质服务基层行”基本标准创建工作，着力

提升基层医疗服务水平。加强中医药人才培

养，强化中医重点 （特色）专科建设，不断

提升中医医疗服务水平，县中医院中医药治

疗率达１００％，开展中医技术项目２０７种，院
内中药制剂７０种，构建 “院有专科、科有专

病、病有专药”的格局。

【公共卫生服务】　扎实开展国家基本公共卫
生服务项目，人均经费标准７５元，免费提供
１２类５０项服务。多种措施推进项目实施，规
范项目资金管理考核，进一步提高项目经费

使用效益。认真做好０岁—６岁儿童常规基础
免疫接种工作，接种率达９０％。传染病发病
情况总体平稳，全年共报告法定传染病１６种
９４８例，报告其他传染病２３例。深入开展消
毒产品、居民小区制售饮水设施、秋季学校

卫生、医疗机构口腔诊疗及传染病防治等系

列专项整治，全年共监督检查９５８户次，出动
监督人员 ２８９５人次，累计查处违法案件 ３６
起。深入开展爱国卫生运动，实施 “一科普

六行动”，扎实开展 ２０２２年度 “三小单位”

和健康村镇、健康单位及无疫小区创建工作。

全年审核省级健康单位２家、省级卫生先进单

位３家、复审１８家、省级卫生村１９个、复审
４７个，无疫小区５４５个。

【人口健康服务】　全县共办理生育登记７３５４
件 （其中一孩 ３９９０件、二孩 ３０５４件、三孩
３１０件）。持续实施免费孕前优生健康检查，
为全县２０６５对夫妇进行免费孕前优生检查。
积极推进生育关怀和家庭健康活动，对全县

５０户计划生育特殊家庭进行慰问，送去生活
用品及慰问金１５０００元。１０月，大马镇义女
社区通过国家验收成为全国老年友好型社区。

鄢陵医院通过河南省老年友善医疗机构验收，

６月１６日正式挂牌。全县１７家医疗机构开通
老年就医绿色通道，３家二级以上医院开设老
年健康医学科，１１家乡镇卫生院建成中医医
养结合中心 （中医馆），３１家养老机构与１２
个医疗卫生机构建立医养合作关系。全县护

理型床位占养老床位比例６０％，用于满足全
县７０岁以上老年人养老医疗服务需求。做实
做细家庭医生签约服务，对县域内所有罹患

３０种大病的患者实行专项救治，并做好跟踪
随访服务。全年累计实施先诊疗后付费１５６７
人次，医疗总费用 ８７６２５万元，报销费用
６５５１９万元。

【民生实事】　继续对６０周岁及以上独生子
女父母及特殊家庭父母进行住院护理扶助。

全年共受理 ２３７件，其中独生子女家庭 ２２２
件，特殊家庭 １５件，支付金额 ２１６６万元。
“两癌”筛查、 “两免”筛查和新生儿 “两

病”筛查工作全面落实，“两癌”筛查省市目

标任务是１５００人，全县完成乳腺癌筛查３０５７
人，宫颈癌筛查３０６４人，均超额完成省定目
标任务。全县活产数为３７９３人，免费产前超
声筛查 ２６８０人，筛查率 ７０６６％；免费产前
血清学筛查 ２４９７人，筛查率 ６５８３％。新生
儿 “两病”筛查 ３７４８人，筛查率 ９８８１％；

９５２卫生　康养　



新生儿听力筛查 ３７６１人，筛查率 ９９１６％。
产前筛查及新生儿筛查率均超过省定目标。

【能力作风年建设】　将能力作风建设年活动
与医疗卫生服务相结合，全面提升党员干部

思想政治素质，形成讲学习、树新风、重实

干、促发展的良好风尚。认真履行从严治党

主体责任，全面落实中央八项规定及其实施

细则，扎实推进清廉医院、清廉机关建设有

序开展，坚决贯彻 《医疗机构工作人员廉洁

从业九项准则》，行业风气持续好转。全面深

化 “放管服”改革，进一步优化营商环境，

全年共接待咨询４１０人次，电话邀评回访４７１
人次，办理各类政务事项１０３９件，所有政务
事项办理提升到四星级。全县卫生健康系统

持续保持稳定，党务政务公开、卫生健康宣

传、安全生产、信访稳定、人事老干部、工

会红会、规划财务等工作稳步高效推进。

（供稿：邢彩云　编辑：张会玲）

医疗保障

【概况】　２０２２年，坚持以习近平新时代中国
特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实县

委、县政府决策部署和上级医保部门工作要

求，坚持以人民为中心，统筹疫情防控和医

疗保障发展，深入推进医疗保障制度改革走

深走实，真抓实干、守正创新，群众待遇稳

步改善，全县医疗保障工作取得扎实成效。

【医疗保障基金运行】　把维护医保基金安全
作为首要任务，抓好医保精细化管理，保障

基金安全稳定。按照 “以收定支、收支平衡、

略有结余”的原则，统筹规范政策制度，健

全待遇保障筹资运行机制，强化医保支付和

基金监管。２０２２年，参保率达９５％，实现应

保尽保。以打击 “三假”为重点，对全县所

有定点医药机构２０２０年１月１日后纳入基本
医疗保险基金支付范围内的所有医药服务行

为和医药费用开展整治。完成县、镇两级定

点医药机构全覆盖检查１５４家，检查覆盖率达
１００％，检查中发现存在违规问题的定点医药
机构５４家，解除医保服务协议１家，约谈５２
家，追回违规金额９７７２万元。开展冒用死亡
人员参保信息骗取医保基金专项排查整治工

作，共追回资金５０１万元。不断建立健全基
金管理长效机制，上线运行全省统一的医保

基金财务系统和业财一体化子系统，打通业

务、财务、银行等多部门的横向互联，实现

医保基金财务全流程、全生命周期管理，确

保医保基金管理规范、安全、高效。逐步统

一医保基金财务管理经办规程，基金支付流

程更加契合定点医药机构的救治需求，医疗

机构的资金垫付压力不断减轻，医保基金使

用管理更加合法合规合理。全面落实行政执

法责任制，深入推行服务型行政执法，建立

健全高发违法风险点防控机制。

【服务中心大局】　全县医保战线以政治建设
为统领，全面加强党的领导，切实把 “两个

维护”贯彻到医保工作的各方面。围绕 “扩

大医院门诊异地就医直接结算范围”，实现３２
家定点医疗机构、１２２家定点药店普通门诊费
用异地就医直接结算全覆盖。双向开通高血

压、糖尿病、恶性肿瘤门诊放化疗、尿毒症

透析、器官移植术后抗排异治疗等５个门诊慢
特病相关治疗费用跨省和省内异地就医直接

结算，实现５家定点医疗机构门诊慢特病异地
就医直接结算全覆盖。２０２２年，坚持以人民
为中心，深化医保领域 “放管服”改革，大

力推进医保经办机构端口前置、关口前移、

服务下沉，全县１２个镇３９７个行政村 （社区）

医保经办服务实现下沉全覆盖，切实打通医
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保服务 “最后一公里”，医保公共服务均等化

水平进一步提升。全面落实 “乙类乙管”后

新冠病毒感染患者治疗费用医疗保障工作，

将治疗新冠病毒感染的２１种中药临时纳入医
保基金支付范围，组织完成新冠病毒感染患

者医疗费用清算数据汇总报送、核酸检测医

保支付数据汇总报送等工作，及时拨付新冠

疫苗接种费用，先后３次降低核酸检测费用，
降价幅度超９０％，切实把群众冷暖端在手上、
放在心里，确保患者不因费用问题影响就医，

确保收治医院不因支付政策影响救治。提升

政治站位，成立工作专班，完善工作方案，

坚持目标导向，开展问题整改，抓好农村特

困人员、农村低保对象和三类监测户等困难

群体的参保和待遇落实，持续巩固医疗保障

脱贫攻坚成果。

【医保惠民制度优势发挥】　对医疗救助范
围、住院救助起付线及标准、门诊救助、救

助限额等进行明确，及时完成信息系统调整、

困难群众身份信息标识等工作，明确医疗救

助申请业务经办规程，加强政策解读和宣传。

将农村三类群体 （脱贫不稳定户、边缘易致

贫户和突发严重困难户）纳入覆盖范围，进

一步扩大医疗救助面。截至１２月底，落实国
家集采药品７批次、耗材２批次，省和省际联
盟集采药品８批次、耗材１５批次。其中药品
平均降幅超５０％，高值医用耗材平均降幅超
８０％，减轻患者的就医购药负担，缓解医保基
金持续稳定运行压力。将２０２１年国家谈判药
品目录中索磷维伏片等７４种药品纳入基本医
疗保险特药管理支付范围，不设起付线，医

保基金报销比例为职工医保８５％，居民医保
８０％。调整艾尔巴韦格拉瑞韦等２２种特药限
定支付范围，确保国家谈判药品等惠民政策

及时落地。按照省局 《关于做好阶段性缓缴

职工基本医疗保险单位缴费工作的通知》要

求，市局制定工作方案，确定９月至１１月为
全市中小企业缓缴职工医保单位缴费时间，

及时落实阶段性缓缴政策，缓解参保企业

压力。

【医疗领域改革推进】　医疗保障制度是实现
共同富裕的重要方面和有效途径，医保局坚

持 “逢山开路、遇水搭桥”，围绕群众所急所

盼所想，不断深化供给侧结构性改革。落实

《许昌市ＤＩＰ支付方式改革三年行动计划实施
方案》，加强医疗机构等级系数细化测算，建

立病种目录库，提前完成目标任务。职工医

保门诊共济保障制度顺利实施，实现 “职工

门诊看病可报销”，形成个人账户、门诊统筹

和门诊慢特病 “三位一体”的门诊待遇保障

体系，运行平稳。助推紧密型县域医共体改

革，明确医保基金结算方式，建立结余留用、

合理超支分担的激励约束机制。实现医保资

金打包付费，顺利通过省级验收。医保信息

化建设初见成效，医保骨干网络一期二期项

目全面建设完成，实现双线运行。医保电子

凭证推广应用持续加强，定点医药机构实现

１００％全覆盖扫码结算，方便群众就医购药。

【医保经办服务下沉】　县委、县政府高度重
视县、镇、村三级医保经办服务体系建设暨

医保经办服务下沉工作，成立以县长任组长

的高规格领导小组，明确目标任务，先后５次
组织召开工作推进会、现场观摩会，有力促

进体系建设高质高效完成。县医保局统筹谋

划，班子成员和相关股室分包乡镇，在落实

政策指导、完善建设标准、人员培训、信息

化建设等方面，全方位推进，全流程督导，

协调解决硬件设施保障、资源布局、队伍建

设等问题。全县１２个镇设立医保服务所和医
保服务窗口、３９７个村 （社区）设立村级医保

服务站，由县医保局统一制作标识标牌、规
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章制度、办事指南图册，制定镇、村两级经

办服务事项清单，下放医保经办服务事项镇

级２０项、村级５项。镇医保所负责人由各镇
政府负责指派，医保工作人员配备由政府购

岗人员及镇卫生院正式工作人员组成。村级

医保服务站工作人员由村医兼任，与村卫生

室合置办公。形成以县医保局牵头、医保中

心具体业务指导、各镇班子成员分管、医保

服务所统筹、卫生院配合、村医保专干和村

级医保服务站为网底的县、镇、村三级医保

服务管理工作组织架构。截至年底，全县镇、

村医保服务所 （站）累计提供政策咨询２３００
余人次，就近办理各类医保事项５８０余件，县
医保中心月办件量相比上年度同期减少５６％。

（供稿：支俊丽　编辑：刘友良）

康养产业

【概况】　２０２２年，鄢陵县把发展康养产业作
为推动县域经济发展的主导产业来抓，以创

建国家健康养老示范区为主线，完善专班工

作机制，加强工作领导，定期组织会商研究，

加快推进规划编制、品牌创建、对外合作和

项目建设等重点工作，统筹推动康养产业事

业全面发展。

【工作机制】　参照市里做法，成立县级康养
产业专班，由县委书记兼任康养指挥部第一

指挥长，县长兼任指挥长，县委常委分管同

志牵头负责，建立重大问题会商机制、康养

产业发展任务落实 “三单”工作机制和工作

台账，康养专班每周召开一次工作例会、县

政府常务会议每月听取一次康养工作汇报，

及时发现问题，及时解决问题，确保各项工

作任务按照时间节点有效落实。３月 １７日，
市委书记在鄢陵参加康养项目合作座谈会时

指出：“鄢陵县要立足前瞻３０年、做实１５年、
抓好近５年，科学谋划康养产业发展，尤其在
调整、修编规划时，要腾出更多的发展空

间”。

【规划引领】　在完成康养示范区总体策划、
产业规划、概念性规划、陈化店康养小镇规

划和３３项基础设施专项规划的基础上，委托
上海匠人规划公司编制的鄢陵县鹤鸣湖及高

铁片区城市设计规划，与中国康养集团、河

南投资集团等沟通对接，规划成果经过两轮

专家、代表、相关局委评审，具备提交市领

导审核条件。河南投资集团所属河南省科技

投资有限公司聘请国际知名机构启动对鹤鸣

湖片区康养基地的规划编制工作。据统计，

鹤鸣湖片区可用土地８１２７９亩，陈化店康养
小镇可利用土地１６５０亩。

【品牌创建】　在获得 “国家森林康养基地、

全国智慧健康养老示范基地、全国普惠养老

城企联动专项行动试点城市”等称号的基础

上，６月，被确定为 “国家积极应对人口老龄

化重点联系城市”（全省３个，郑州市、洛阳
市、鄢陵县）。全国医养结合示范县以及示范

区机构创建工作，《鄢陵县创建医养结合示范

县实施方案》以县政府文件印发，完成申报

材料起草，和省市相关部门对接，待国家创

建工作启动后正式进行申报。“国家健康旅游

示范基地”创建工作被国家卫健委列入第二

批首选创建单位。

【项目建设】　坚持 “项目为王”导向，从强

化基础设施建设入手，在城市中轴线区域打

造的 “一湖一山四公园” （鹤鸣湖、长寿山、

鹤鸣湖生态运动公园、花博公园、许扶运动

公园、锦绣路两侧带状公园）和改造建设学

府路、翠微路、健康路、花城大道等主干道

２６２ 　鄢陵年鉴２０２３



路，为康养示范区建设提供基础设施条件。

加大招商引资力度，谋划实施１２个康养重点
项目，５个项目进展较快：省事管局鹤鸣湖健
康养老中心项目，由省事管局下属企业拓润

公司投资建设，占地面积７６１亩，计划总投资
４０亿元，先期投入５０００万元，拍得土地２００
亩。８月３０日，市康养专班班长亲自带队赴
省事管局汇报对接，获得支持，省局成立专

班、中州集团全程参与、尽快进入实质性施

工阶段；鄢陵国际健康峰会中心项目，由上

海蓝城集团、河南万顺达集团合作开发，占

地面积３００亩，计划投资１５亿元。一期示范
区完工，二期商业街、企业总部处在建设中；

鄢国花语国际康养小镇，由北京东方祥和健

康管理有限公司投资建设，占地面积１１６５亩，
计划投资４０亿元。一期项目出让土地４３４６
亩，完成地上附属物丈量清算、文探工作，７
月２１日举行了揭牌仪式；怡康苑三期项目，
由怡康苑养老服务有限公司投资建设，占地

面积２４５亩，预计投资１３２亿元。该项目处
在办理国有土地证、规划许可证等手续办理

中，年底开工建设；花都颐庭项目，由河南

永达地产有限公司投资建设，占地面积 ２５１
亩，计划投资３４亿元。花都医院和长者照护
之家装修完成并运营，文创公园主体竣工

完成。

【开放合作】　在做好与北京中医医院、河南
中医药大学合作的基础上，持续加大与中国

国际经济交流中心、中国研究型医院协会、

中国康养集团、中化学建设投资集团、建业

集团、伟光汇通、河南省投资集团、北京汇

源集团等企业机构的合作对接，在产业发展、

产品研发、人才培训、业态培育等方面达成

共识，促进项目加快签约落地。２０２２年，共
外出考察学习、对接合作２０余次，接待领导、
企业等莅鄢考察１５次。伟光汇通集团计划在
汶河以东、花城大道以北、北关街以西，建

设鄢国古城文旅康养项目，总占地面积 ８５０
亩，总投资３０亿元，主要建设文化旅游景点
和旅游服务配套设施 （主要包括牌坊、小品、

景观、广场、客栈、餐饮、旅游购物、主题民

宿、文化合院等）及特色风貌生活区。经过２
年的商谈，双方达成合作意向，伟光汇通北

京总部已把鄢陵项目纳入 ２０２２年投资计划，
并作为中原地区首选文旅古镇类项目进行推

进。７月３日、７月８日、８月５日，组织人员
先后赴漯河、驻马店、北京、云南等地，对

伟光汇通投资、建设、运营的项目进行实地

考察。９月１日，伟光汇通集团董事长莅鄢考
察，双方就鄢国古城文旅项目开发、五彩大

地项目盘活等事宜达成深度合作共识。鄢国

古城文旅项目合作协议经县政府常务会、县

委常委会研究通过，五彩大地项目合作框架

协议完成起草。挖掘陈化店镇地下水资源，

与北京汇源集团合作，谋划建设鄢陵县汇源

百万吨高端矿泉水项目，建设用地３００亩，总
投资１５亿元，９月２９日，签订了合作协议。
省投资集团高端康养基地方面，省科技投资

公司计划在鹤鸣湖东北处投资建设一个２０００
亩集医养结合、休闲度假、科技孵化、优质

教育、会展中心为一体的高品质康养胜地，

先期用地１０００亩，合作协议已签订。
（供稿：王海俊　编辑：刘友良）
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社会生活

人力资源和社会保障

【概况】　２０２２年，县人力资源和社会保障局
坚持稳中求进工作总基调，围绕全县经济社

会发展大局，按照 “民生为本、人才优先”

工作主线，突出就业创业、社会保障、人才

建设、人事管理、劳动关系等重点，用重点

突破带动全面工作开展，苦干实干、创新攀

高，着力打造充分就业创业的高地、全民社

会保障的福地、人才引进培养的圣地、和谐

劳动关系的宝地，为鄢陵经济社会全面发展

贡献人社力量。

【就业创业服务】　紧紧围绕就业创业各项责
任目标，做好疫情防控常态下稳岗位、促就

业，超额完成年度目标任务，争取就业专项

资金１７８９３万元，确保全县就业局势稳定。
全县城镇新增就业１３４４４人，完成目标任务的
１５３％；农村劳动力转移就业６１８２人，完成目
标任务的１４０５％；失业人员再就业１８０３人，
完成目标任务的 １１３％；困难人员就业 ６８２
人，完成目标任务的１２４％；新增各类返乡下
乡创业人员６８２人，完成目标任务２０６３５％；
全县实际发放创业担保贷款１１０１９万元，完成
目标任务的１００１％；开展创业培训 ６４８人，
完成年度目标任务的１２０％；返乡农民工创业

辅导６８２人，完成年度目标任务的１３６％；补
贴性职业技能培训６４６２人，完成年度目标任
务的１１７５％；农村劳动力就业技能培训开展
６８场，共培训２９６９人。

【社会保障】　全县城镇企业职工基本养老保
险参保人数４４２万人，完成年度目标任务的
１００３％；城乡居民基本养老保险参保人数
３８５３万人，完成年度目标任务的 １２０７％；
失业保险参保人数２６万人，完成年度目标任
务的１０４％；工伤保险参保人数 ３１２万人，
完成年度目标任务的１０４％。以作风能力建设
年活动为契机，成立社会保险基金管理能力

提升年行动领导小组，认真组织开展鄢陵县

社会保险基金管理提升行动，追回重复养老

金３３６８万元，追回多领冒领社保基金２４４７
万元，严格按照国家规定的基金利率执行，

督促银行补社保基金利息２５２３４万元。做好
离退休人员养老金网上资格认证改革工作，

全县机关事业单位、企业职工离退休人员、

城乡居民６０岁以上人员养老金网上资格认证
率分别达１００％、９８％、９６％。

【人事人才】　聚焦 “人人持证，技能河南”

建设提质增效，开展企业自主评价，服务和

帮助企业自主建立完善技能人才培养、使用、

评价和激励机制。备案成功企业 １６家，为
“人人持证，技能河南”建设打下良好的基

４６２ 　鄢陵年鉴２０２３



础。组织专业技术人员继续教育学习６９５９人
次，持续提升专业技术人员专业素质和创新

能力，为推动经济社会高质量发展提供有力

的人才支撑和支持。分别为县中医院、北关

医院、十二个乡镇卫生院招聘３６名、４６名、
１１６名医护人员，协助卫健委面向社会公开招
聘１１名医学院校毕业生和全科医生。协助县
人民法院招聘书记员２０名。完成２０２０届４名
“三支一扶”人员期满考核，做好２０２２届５名
“三支一扶”人员接收安置工作。

【劳动关系】　开展农民工工资支付情况专项
检查、根治欠薪夏季专项行动等专项检查８６
次，共检查用人单位 １３８户，涉及劳动者
２６００人。认真处理投诉举报案件５０９起，其
中国务院欠薪投诉平台２７２起、省欠薪投诉平
台２５起、１２３４５政府服务热线１８６起、线下投
诉案件２６起，涉及农民工２８９人，追回农民
工工资共１９８３万元，调处办结率 ９８％。劳
动仲裁立案６５件，案外达成调解协议３８件，
结案６０件，涉及人数３４０人，维护当事人经
济利益３４６２７万元，法定时效结案率１００％，
调解成功率７４％，内网办案系统案件录入率
１００％，有力维护全县劳动关系的和谐稳定。

【惠企助企】　认真贯彻落实国家、省、市有
关政策，快速出台特困行业、扩围行业困难

企业、受疫情影响严重的中小微企业社会保

险费缓缴经办指引，确保帮扶企业纾困解难

政策落地落实。全年有１６家单位缓交失业保
险费，缓交金额６５６９万元；有１４家单位缓
交企业养老保险金，缓交金额１７９４９４万元；
有 １１家单位缓交工伤保险费，缓交金额
３８４１万元。对符合用工政策的中小微企业，
按规定给予一次性开业补贴、社会保险补贴、

稳岗返还补贴，落实涉企优惠政策。全年一

次性开业补贴审批通过１５家，发放７５万元，

灵活就业困难人员社保补贴发放２８２８万元；
为１０１家企业发放稳岗返还补贴，涉及返还人
数６５３８人，返还补贴金额１４１７７万元。全县
有省级示范项目１个，市级示范项目６个，全
国优秀农民工２名。

（供稿：程家恒　编辑：张会玲）

退役军人事务

【概况】　２０２２年，退役军人事务局深入学习
贯彻党的十九大、二十大精神和习近平总书

记关于退役军人工作重要指示精神，以推动

退役军人事务工作高质量发展为主题，以

“让退役军人获得感成色更足”为主线，以服

务退役军人为中心，紧紧围绕各项中心任务，

建立健全长效机制、创新工作方式方法，不

断推动退役军人工作稳步前进。

【服务保障】　严格按照 “五有”标准工作落

实，搭建网格式立体化服务平台，全县１个中
心、１２个镇及３８６个村 （社区）级退役军人

服务站全部成功入驻百度地图及高德地图。

开展典型评选活动，在全县退役军人范围内

评选出市级 “最美退役军人”１名，县级
“最美退役军人”１０名、“优秀退役军人”１０
名。成立志愿者服务大队，下辖１２个志愿者
服务中队，３８６个志愿者服务小队。成功招募
志愿者服务队员２０９０人。做好退役士兵档案
的接收、审核及报到工作，全年共接收退役

士兵１５６人，其中符合政府安排工作的退役士
兵２３人，全部安置在事业全供单位，待安置
期间生活补助费、医疗保险接续全部落实。

自主就业退役士兵１３３人，全部完成报道手
续，发放一次性经济补助金１５０９２５０元。做好
军休人员的服务和管理工作，坚持 “人性化”

服务管理核心，认真落实政治、生活待遇，
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为１６名军休干部及士官，发放工资相关待遇
２０４余万元。

【双拥政策落实】　全面落实双拥政策和优抚
政策，不断提升优抚对象获得感，在 “八一”

期间、春节期间，对县人武部、驻鄢部队、

军队离休干部、重点优抚对象、立功现役军

人家属、团职以上干部家属进行走访慰问，

共走访慰问新兵家庭１８８户、立功受奖的现役
军人６０人、各类优抚对象２２３０人、鄢陵籍师
职干部家庭１６人、团职干部家庭４０人、鄢陵
籍边海防官兵１５人，共计送去慰问金和慰问
品１０５万余元。“八一”建军节为全县３６５名
义务兵家庭发放优待金７４９万余元。协调人武
部和教育部门为３名现役军人子女解决入学入
托问题，有效提升军人在社会的尊崇地位，

进一步营造拥军优属、拥政爱民的浓厚氛围，

促进军民深度融合。

【军转干部补助】　按照 “属地管理、分级管

理”的原则，不断健全管理服务体系，做好

日常管理服务工作。“八一”期间，为自主择

业军转干部召开座谈会，了解情况和诉求，

做好思想工作。全年为６０名企业解困军转干
部和差补及自收自支军转干部缴纳医疗和大

病保险金２８６５１１４元，共发放困难补助资金
１６１９４８２１３元，年度健康体检费用３２５００元。

【优抚褒扬】　按时足额发放优抚对象抚恤金
和生活补助金，新增办理优抚对象１３０人，全
年累计发放优待抚恤补助金６９０９７人次，共计
３５８８万元。每年八月严格执行上级调标政策，
严格落实惠民惠农财政补贴资金 “一卡通”

管理政策，１月实行一卡通发放，完善社保卡
信息５３７７余份，累计更改维护社保卡信息
２６００余次。开展重点优抚对象健康活动，累
计体检 １２２９人，二次医疗报销 １００余人次，

共计３１５８００余元。７０岁以上重点优抚对象定
额补助全额落实，共计 ３４１人，发放资金
７９４００元。高效完成优抚信息系统建设，完善
优抚信息录入工作，身份证采集率达 ９８％。
先后召开６次优待证申领工作推进会，全年申
请优待证１４５５３人次，占建档立卡总数１７０７０
人的８５％，共签收发放优待证１１７００余张。

【信访维稳】　坚持以政策法规为导向，按照
“三到位一处理”要求，逐案制定化解方案，

结合常态化联系退役军人工作，深入开展

“矛盾纠纷大走访大排查”活动，及时梳理、

排查、汇总重点问题、难点问题、矛盾问题，

逐人逐案建立攻坚台账，严格落实领导包案

责任制，明确包案领导，协调部门联动，切

实解决退役军人合理合法诉求，圆满完成党

的二十大涉军维稳工作。全年共办理退役军

人事务部、省厅交办案件３２件，其中１２３９７
电话访２７件１９人，来信１件１人，来访２件
２人，微信访１件１人，中央巡视组移交信访
材料２件２人 （其中１件查无此人已退回），
全部办理完毕；部系统交办预警信息７件，全
部完成办理。

【祭奠革命先烈】　强化烈士纪念设施保护，
用好烈士纪念设施资源。４月组织开展 “铭记

英烈事迹传承英烈精神·２０２２清明祭英烈”
代为祭扫活动，９月３０日全国第九个烈士纪
念日、１２月１３日第九个南京大屠杀死难者国
家公祭日，组织县四大班子领导、县级领导

干部、驻鄢部队指战员、老复员军人代表、

烈属代表、高中小学生代表等５００余人来到县
烈士陵园，向革命先烈敬献花篮、鲜花，公

祭革命烈士，告慰不朽英灵。全年共接待党

政机关，学校，企事业等单位４０多个，７０余
次，４０００多人次。
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【就业创业和权益保障】　２０２２年向退役军人
推荐企业１５家，达成就业意向４５人。以 “人

人持证、技能河南”活动为抓手，精心组织

开设技能培训班，组织１００人参加 “风采八

一”直播电商培训，３２人参加电工技能培训，
３８人参加驾驶员培训，１４４人参加农业技术员
培训 （其中，８６人参加园艺生产技术员培训、
２８人参加园艺生产技术员中级职业技能培训、
３０人参加园艺生产技术员高级职业技能培训，
均拿到等级证书），学历教育提升录取６３人，
其中高升专４２人，专升本２１人，超额完成培
训任务。通过走访摸排，对新增困难退役军

人建立健全长效机制，多措并举精准帮扶，

全年共帮扶困难退役军人５人，法律援助１２
人次，连线司法局的律师进行一对一的政策

解答，切实维护退役军人合法权益。

【疫情防控】　严格执行疫情防控政策，干部
职工先后到南街社区疫情防控执勤卡点、黄

龙店社区医学观察隔离点、阳光社区疫情防

控执勤卡点、柏梁社区疫情防控执勤卡点开

展疫情防控工作，协助社区 （村）做好核酸

检测、维护秩序、宣传引导、卡点值守等工

作，全年共投入４０人次。
（供稿：王继红　王伟峰　编辑：晁玉巧）

民　政

【概况】　２０２２年，县民政局坚持以习近平新
时代中国特色社会主义思想为指引，深入学

习贯彻党的二十大精神和习近平总书记对民

政工作的重要指示精神，认真落实上级决策

部署，全力以赴战疫情、保安全、稳大局、

促发展，重点工作再上新台阶，难点工作取

得新突破，整体工作呈现良好发展态势。

【社会救助】　全年新增城乡低保 １１８４人、
特困供养 １１９人，残疾人 “两项补贴”１０５８
人。截至年底，全县享受城乡低保 ９０２０户
１５２５１人，累计发放低保金 ５１４８８万元。特
困供养对象２２９２人，累计发放救助金２６４２１
万元。享受残疾人 “两项补贴”１５２４９人，累
计发放补贴金１０５９６万元。城乡低保标准分
别提高到每人每月６３０元、４５０元，集中、分
散特困人员基本生活标准分别提高到每人每

月８５０元、６００元，社会散居孤儿、机构养育
孤儿基本生活费提高到每人每月 １０５０元、
１４５０元。残疾人 “两项补贴”实施以来首次

提标，由每人每月６０元提高到７５元。加大临
时救助力度，充分发挥 “救急难”作用，实

施临时救助３２７人次，发放救助资金５３万元。
为全县１７４万名低保对象、特困人员发放补
贴３６６７万元。完善社会救助体系，将审核确
认权下放至乡镇。落实残疾人两项补贴申领

和孤儿、事实无人抚养儿童认定申请受理

“跨省通办”，便捷服务群众，解决 “多地跑”

“折返跑”等问题。

【养老服务】　建立以县长为总召集人、副县
长为召集人、２０个单位为成员的养老服务联
席会议制度，成立工作专班，健全工作机制，

积极发挥统筹协调作用，密切配合、凝聚合

力、共同推进。全县１４６个社区完成日间照料
中心建设，并通过省级验收。开展社区养老

服务设施用房清理整改专项行动，下拨资金

１５２２万元，用于社区养老服务设施建设，分
配彩票公益金１７７万元，支持敬老院适老化改
造。加强养老服务人才队伍建设，新增养老

服务技能人才１６５人。怡康苑养老院发挥专业
人才和培训资源优势，被确定为第一批省级

养老服务人才实训基地。发放高龄津贴８８０９
万元，惠及全县９８４１名８０岁以上老年人，进
一步提升老年人的幸福感、获得感。

７６２社会生活　



【儿童保障】　调整未成年人保护工作领导小
组成员，明确部门职责，形成部门联动，落

实儿童保障政策。发放养育费４３７２万元，惠
及全县 １６１名孤儿和 ２４５名事实无人抚养
儿童。

【社会关爱】　实施 “福彩圆梦·孤儿助学”

工程，为１６名孤儿发放助学金１２３万元。落
实孤儿及事实无人抚养儿童巡访制度，及时

掌握儿童的生活、教育状况，开展留守儿童

和困境儿童防溺水宣传，发放宣传册１万余
份，签订 《农村留守儿童委托监护责任确认

书》４１００份，筑牢留守儿童关爱保护墙。

【基层社会治理】　开展 “五星”社区创建工

作，大马镇义女社区被评为省级 “五星”社

区。全县３９７个村 （社区）实现公共卫生委

员会全覆盖。新建５个城市社区配齐班子，首
次完成选举工作。完善社会组织联席会议机

制，开展清廉社会组织创建行动和行业协会

商会乱收费专项清理整治 “回头看”，为企业

减负９万余元。柏梁镇、陈化店镇、张桥镇、
马栏镇完成４个镇社工站建设。

【“９９公益日”】　 “９９公益日”募捐资金再
创新高，全县１５８万人次参与，筹款１８０１５
万元，在全省县 （区）排名取得先进位次，

筹款额和参与人次比去年增长１３３％和５５％。

【殡葬改革】　全面落实惠民殡葬政策，全年
减免殡葬服务费８８２１万元。县殡仪馆和骨灰
楼项目完成基础建设，县、镇两级公益性公

墓基本建成，具备安葬条件，实现殡葬服务

设施从 “无”到 “有”的历史性突破，全县

火化率持续保持１００％。６月，创新探索婚俗
改革做法，引导婚事新办简办，倡树婚恋新

风尚。鄢陵县被确定为省级婚俗改革实验区。

【地名管理】　完成新版 《鄢陵县政区图》、

《鄢陵县城区图》印制工作。完善 《鄢陵县地

名志》，修改国家地名库鄢陵词条入库信息

２６９５条。启动 “千年古镇” “千年古村落”

初选申报工作。对县城区１３条主次干道的标
牌进行更新，安装道路标牌２２８个。

【疫情防控】　把疫情防控工作作为首要政治
任务，坚决落实上级安排部署。民政干部冲

锋在前、日夜值守，奋战在疫情防控第一线。

３０多名干部带行李、搭帐篷，驻守在养老机
构，严防人员出入，筑牢安全屏障。２０多名
干部参与新时代精英学校隔离点疫情防控，

１０多名干部坚守在赐富酒店、东街社区养老
院隔离点，为全县疫情防控大局贡献民政力

量。精准实施 “乙类乙管”政策，加强医疗

保障，储备防疫物资，科学精准、从严从紧

从细落实疫情防控各项措施。落实安全生产

责任，成立１２个班子成员带队的隐患排查整
治小组，采取 “四不两直”方式，会同应急、

消防、市场监督部门联合开展隐患排查整治，

形成 “一机构一清单”、“台账式”管理、“点

对点”交办、“限期式”销号的工作机制，切

实保障民政服务机构安全稳定。

（供稿：李正一　编辑：晁玉巧）

鄢陵县２０２２年百岁老人名单

序号 姓　名 性别 年龄 籍　　贯

１ 陈社芳 女 １０７ 马坊镇刘桥村委会

２ 郭国良 男 １０６ 马坊镇孙村村委会

３ 王　昌 女 １０２ 马坊镇孙村村委会

４ 李　趁 女 １０４ 马坊镇前彪岗村委会

５ 吕秀花 女 １０２ 马坊镇卜岗村委会

６ 张　坠 女 １０４ 马坊镇胡庄村委会

７ 汪爱莲 女 １０１ 马坊镇稻梗村委会

８６２ 　鄢陵年鉴２０２３



　续表１

序号 姓　名 性别 年龄 籍　　贯

８ 马　英 女 １０１ 马坊镇马坊寨村委会

９ 李秀兰 女 １０３ 只乐镇寺东张村委会

１０ 苏　雪 女 １０２ 只乐镇袁庄村委会

１１ 李爱香 女 １０２ 只乐镇袁堂村委会

１２ 赵桂英 女 １０９ 只乐镇后杜村委会

１３ 卢纪超 男 １０１ 只乐镇庄刘村委会

１４ 周桂花 女 １０２ 只乐镇西只乐村委会

１５ 韩爱兰 女 １０７ 彭店镇殷坡村委会

１６ 于　爱 女 １０２ 彭店镇北陈家村委会

１７ 周　品 女 １０２ 彭店镇彭北村委会

１８ 卜　蚕 女 １０１ 张桥镇康庄村委会

１９ 张　满 女 １０３ 张桥镇后厦村委会

２０ 毛秀兰 女 １０１ 张桥镇张中村委会

２１ 吴　贤 女 １０１ 张桥镇罗庄村委会

２２ 赵　君 女 １０２ 张桥镇潘庄村委会

２３ 杨贤妮 女 １０３ 陶城镇黄庄村委会

２４ 杨　氏 女 １０２ 陶城镇东刘庄村委会

２５ 汪　细 女 １０１ 陶城镇蒋寨村委会

２６ 王　紧 女 １０２ 陶城镇仓头村委会

２７ 王　改 女 １０２ 陶城镇明理村委会

２８ 丁　然 女 １０１ 大马镇西葛村委会

２９ 杨　缺 女 １０５ 大马镇高迁王村委会

３０ 王发旺 男 １０３ 大马镇前营村委会

３１ 张巧云 女 １０６ 大马镇义女居民委员会

　续表２

序号 姓　名 性别 年龄 籍　　贯

３２ 马书彦 男 １０５ 大马镇大马居民委员会

３３ 晋秀兰 女 １０２ 陈化店镇云汉居委会

３４ 牛炎妮 女 １０８ 陈化店镇许由寨居委会

３５ 吴桂妮 女 １０１ 陈化店镇王岳北居委会

３６ 信桂枝 女 １０２ 陈化店镇张刘庄居委会

３７ 胥金妮 女 １０１ 陈化店镇张刘庄居委会

３８ 陈玉喜 女 １０２ 陈化店镇伍子居委会

３９ 乔钦常 男 １０４ 陈化店镇杨刘居委会

４０ 贾留义 男 １０７ 柏梁镇温寨村委会

４１ 郑杏妮 女 １０２ 柏梁镇孟家村委会

４２ 郭秀兰 女 １０３ 柏梁镇圪
#

头村委会

４３ 姚清莲 女 １０２ 柏梁镇圪
#

头村委会

４４ 康　氏 女 １０２ 柏梁镇湾子杨居委会

４５ 苏东申 男 １０１ 柏梁镇王岗居委会

４６ 冯　枝 女 １０１ 马栏镇西庄居委会

４７ 寇德胜 男 １０２ 马栏镇大路庄居委会

４８ 杨会云 女 １０６ 马栏镇西章甫居委会

４９ 李　兰 女 １０１ 马栏镇拐子居委会

５０ 牛凤枝 女 １０２ 马栏镇司家居委会

５１ 丁　然 女 １０２ 马栏镇北郑庄居委会

５２ 郑瑞花 女 １０６ 马栏镇韩井居委会

５３ 王法章 男 １０１ 马栏镇前纸坊居委会

５４ 郑素君 女 １０２ 马栏镇马栏居委会
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镇情概况

安陵镇

【概况】　２０２２年，安陵镇认真贯彻落实党的
二十大精神，全面扎实推进疫情防控、经济

发展、基层党建、社会治理和服务民生各项

工作。全镇国民生产总值完成３２１亿元，同
比增长２５％；全社会固定资产投资１３４亿
元，同比增长１５％；城镇居民人均可支配收
入达３７４００元，同比增长５％；财政一般预算
收入完成１１７１８万元，同比增长－３７３％。

【领导成员】

党 委 书 记　滕俊才 （１１月离）
张志琰 （１１月任）

镇 　 　 长　袁光辉
人 大 主 席　张　博 （３月离）

郑会芳 （女，３月任）
党委副书记　王会民 （７月离）

王青山

纪 委 书 记　石继臣
组 织 委 员　王亚东
党 委 委 员　副镇长　金莉莉 （女）

副 镇 长　陈建民 （１１月离）
宣 传 委 员　陈建民 （１１月任）
副 镇 长　程　丹 （女）

党 委 委 员　武装部长

徐浩森 （３月离）
张振林 （３月任）

副 镇 长　缑美娟 （女，１１月任）
程　功 （１１月任）

副 镇 长　镇中心派出所所长
程立华 （１１月任）

全镇辖１２个社区，分别为东街社区、南
街社区、西街社区、北街社区、新庄社区、

苏岗社区、朱元庄社区、轩岗社区、翠薇社

区、乾明社区、安正社区、阳光社区。

社区书记、主任一览表

社　区 书　记 主　任

翠　薇 许海霞 许海霞

乾　明 李培岗 李培岗

东　街 苏俊明 苏俊明

南　街 王建民 王建民

朱元庄 吕学民 吕学民

阳　光 姜小娜 姜小娜

北　街 苏勇强 苏勇强

新　庄 邢德仁 邢德仁

轩　岗 张　霞 张　霞

苏　岗 吕红军 吕红军

西　街 张新来 张新来

安　正 李雪玲 李雪玲

０７２ 　鄢陵年鉴２０２３



【经济建设】　鄢国古镇、广东日新精密有机
浸渗加工有限公司、陵北养老服务中心、北

环农副产品批发市场、北街冷链物流园等５个
项目深入洽谈，年产值２０００万元的许昌兴祥
农业科技有限公司虫草深加工项目和年产值

５０００万元的德茂木业有限公司木材加工生产
项目正式投产，为经济发展积蓄动能。花城

大道、创业大道、金汇大道安陵段附属物清

障工作顺利完成；漫花溪地二期、鄢国花语

小镇项目清障工作稳步推进；新家园、南大

街路西棚户区改造项目 （一期）和恒达阳光

城 （二期）等共计５６５户居民顺利回迁安置。

【疫情防控】　实行日报告、零报告制度，综
合运用手机返乡报备系统、自主排查等方式，

累计核实、上报推送人员信息３万余条，严格
落实各项分类管控措施。深入贯彻 “扫码令”

“口罩令”等常态化防控措施，整合综合执法

大队、派出所、市场监管所力量定期进行督

导检查，对４００余家疫情防控责任措施履行不
到位的门店、超市进行关停。在防疫一线，

快速精准开展核酸筛查、重点场所管控、重

点人员转运、社会静态管理等工作。

【文明创建】　围绕文明创建重点，持续加大
宣传力度，设立健康教育宣传栏４８处、悬挂
标语横幅２６５条，发放宣传册３５００余册、《致
广大居民一封信》５０００余份，评选表彰 “五

美庭院”示范户４０户，全面提升居民文明素
养。下大力气开展背街小巷 “清脏治乱拆违

增绿”行动，出动机械设备、清运车辆１２０余
台次，硬化背街小巷１２条，新建雨污分流管
网４条，整治广告牌２５８个，拆除老旧房屋院
落、残垣断壁３２处，栽种、补栽绿植５５００余
棵，人居环境得到进一步优化。不断完善城

市管理长效机制，接收反馈案件３９８个，结案
３９８个，结案率１００％，组织开展环境整治工

作观摩活动５次，印发督查台账１４期。全力
破解占道经营、机动车乱停乱放、停车乱收

费等城市管理顽疾，着力打造美丽宜居文明

城市。

【生态环境】　开展空气质量污染来源排查分
析，加大建筑工地、餐饮经营商户管控力度，

持续推进烟花爆竹禁燃禁放及散煤治理，发

放宣传页、承诺书２万余份，深入推进清洁能
源工作，全镇居民户改装天燃气覆盖率达

６５％，辖区空气质量得到提升。持续开展水污
染防治，投入 １０万余元对汶河、一分干渠、
二分干渠、许扶运河进行全面治理，更换标

识标牌 ２０余块。深入开展河湖 “清四乱”，

清理垃圾５００余吨、打捞河面漂浮物１８０余立
方米。镇、社区两级河长巡河１３００余次，有
力推进河湖系统保护和水生态环境整体改善。

召开 “双违”整治推进会１２次，与社区签订
目标责任书１２份，充分利用网格化管理，坚
持责任到人。不断加大巡查力度，严格落实

“三清两停一拆除”，坚决遏制新增违法建设。

【民生保障】　组织开展文艺汇演、广场舞大
赛等群众文体活动１０场次，举办社区孝善文
化节８场，表彰星级文明户６７户，加大传统
文化弘扬力度。办理残疾证７８人，慰问困难
残疾人３２人，发放慰问金５万余元，发放残
疾人康复辅助器具３３套，组织开展 “爱心助

残”、９９公益日募捐活动，募集善款８０万元，
切实保障困难群众生活水平。扎实做好拥军

优属，慰问新兵２４人，发放军属光荣牌３６０
人次，５月开启优待证信息录入工作后，录入
人员信息２０８９人次，切实保障军人权益。紧
扣 “强能力，锻作风”目标，在构建德育体

系、加强队伍建设、提升教育治理方面狠抓

落实，镇中心小学被评为 “全省青少年儿童

近视防控特色学校”和 “河南省中小学劳动
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特色学校”，县二中被授予 “许昌市文明校

园”及 “许昌市中小学德育先进集体”荣誉

称号。在全县镇级学校常规管理观摩评比中，

安陵镇获得第一名的好成绩，多名教师被市

县表彰，教育质量显著提高。

【社会大局】　以 “三零 “创建工作为抓手，

深入开展 “大走访、大宣传、大巡逻、大整

治”活动，共排查出矛盾纠纷５７件，化解５４
件，化解率达９５％，有力维护全镇社会稳定。
镇、社区两级分别组建社会治安巡防队伍，

开展夜间治安巡逻３３００余次，进一步增强人
民群众的安全感、幸福感。加强重点人员管

控，严格落实 “四定四包”工作机制，充分

发挥社区信访信息员和信访明白人的作用，

着力将信访矛盾稳控在基层、化解在基层。

开展未成年人溺亡专项治理，加大辖区水域

安全警示和巡查力度，设置安全提示标识牌

３０个，悬挂宣传横幅２８幅、张贴宣传标语２６
条，全年未发生一起未成年人溺亡事件。

【作风建设】　坚持每季度召开一次党风廉政
建设工作会议，定期分析研判机关干部工作

作风，及时解决存在问题。围绕典型案例，

制发以案促改通知书４件，开展警示教育１５
次，及时提醒化解廉政风险点，筑牢思想堤

坝。开展重点领域专项监督，不断推动全面

从严治党向纵深发展。开展各类明察暗访８６
次，下发督查简报３０期。严格执纪问责，聚
焦征地拆迁、棚户区改造等中心工作，坚持

事前约谈、事中提醒、事后总结，将问题解

决在萌芽状态。全年受理问题线索７起，立案
６起，其中党内警告５人，留党察看２人；运
用第一种形态教育提醒８人，其中诫勉谈话１
人、谈话提醒６人、通报批评１人。

【党的建设】　抓实做细党员教育管理，提升

党员队伍素质，发展转正党员 ５６名。举办
“万名党员进党校”、党员干部综合素质提升

等培训班１２期，培训党员２０００余人次。开展
“庆七一”颂党恩朗诵比赛、 “童心向党、欢

庆七一”优秀手抄报评比等党性教育活动４６
场次，组织干部职工在线收听收看党的二十

大、 “铸魂提能云课堂”和 《十大战略进行

时》等视频和课程１５００余人次，有效淬炼党
员的党性修养，坚定党员的理想信念。创新

实施 “１＋Ｎ＋５”激活 “红色细胞”基层党

建书记项目，获得鄢陵县 “十佳”基层党建

书记项目。对标对表争创 “五星”支部，夯

实基层党建基础，科学制定镇、社区创建规

划１３个，创建计划１２个，制定工作措施１８０
条，举办 “五星”支部创建书记论坛 ２次、
逐村观摩活动４次，外出参观学习２次，提升
南街社区创新梦想广场 “商圈”党群服务中

心１个，组织党员志愿者开展环境整治、疫情
防控、核酸检测、治安巡逻、防诈骗宣传等

志愿服务，推进全镇 “五星”支部创建质效

提升。从严从实抓作风提能力，推进作风建

设走深走实，开展 “能力作风建设年”活动，

开展 “强作风、提能力，抓落实、促担当”

学习研讨３次，举办 “人人学业务、岗位大

练兵、躬身办实事”暨乡村干部论坛 ４期，
建立 “我为群众办实事”清单和工作台账１２
个，压实工作责任，确保工作实效，夯实基

层基础。指导６个本年度任期届满的党支部严
肃换届纪律和换届风气，严格换届程序和时

间节点，圆满完成换届工作。

（供稿：牛超杰　编辑：李　虹）

马栏镇

【概况】　２０２２年，马栏镇围绕县委、县政府
各项中心工作，深入开展 “能力作风建设年”
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活动，树牢 “项目为王”理念，全镇经济社

会实现平稳较快发展，圆满完成年初各项既

定目标任务。全镇国民生产总值完成５８６亿
元，同比增长 １８％；全社会固定资产投资
８８亿元，同比增长１２％；财政一般预算收
入完成 ２４８９３万元，同比增长 ９５３％；城乡
居民人均可支配收入达 ３１２４６元，同比增
长１８％。

【领导成员】

党 委 书 记　李　淼
镇 长　魏纪辉
人 大 主 席　武智勇
党委副书记　何若兵 （７月离）

赵　源
纪 委 书 记　康俊磊
组 织 委 员　王跃庭 （３月离）

和晓伟 （３月任）
党 委 委 员　副镇长

常改枝 （女）

宣 传 委 员　汪　伟 （９月任）
副 镇 长　崔富中

牛美霞 （女）

副 镇 长　派出所长
闫志强 （１１月任）

副 镇 长　王燕华 （女，９月任）
党 委 委 员　武装部长

汪　伟 （９月离）
王永辉 （９月任）

全镇辖５１个社区，划分十个工作区：马
栏工作区、吴家工作区、拐子工作区、胡中

工作区、韩井工作区、周营工作区、牛集工

作区、老庄工作区、高庄工作区、杜郎工

作区。

社区书记、主任一览表

社　区 书　记 主　任

马　栏 张合军 张合军

后纸坊 韩冠涛 韩冠涛

前纸坊 李　浩 李　浩

议　台 孙宝军 孙宝军

岗　口 郑晓军 郑晓军

郭　营 杜群岭 杜群岭

韩　井 杜永涛 杜永涛

梁　老 梁纪民 梁纪民

碾　韩 苗现龙 苗现龙

大　田 田现岗 田现岗

吴　家 吴记伟 吴记伟

裴　家 李中先 李中先

支　家 支玉堂 支玉堂

北郑庄 王付伟 王付伟

娄　家 韩　冰 韩　冰

周　南 贾秀生 贾秀生

周　北 周旺枝 周旺枝

崔　马 崔富中 崔富中

杨　庄 石永阳 石永阳

乐陵岗 张占峰 张占峰

苏　家 苏建国 苏建国

拐　子 牛卫军 牛卫军

南郑庄 张运收 张运收

蒲　堂 刘大辉 刘大辉

司　家 司向波 司向波

姜　庄 李运锋 李运锋

冯　家 苏群才 苏群才

牛　北 石国安 石国安

牛　东 宋胜利 宋胜利

牛　西 牛金磊 牛金磊

西　庄 牛军飞 牛军飞

许　庄 许宝安 许宝安

城　王 石朝阳 石朝阳
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　续表

社　区 书　记 主　任

胡　中 姚培军 姚培军

西章甫 李志刚 李志刚

东章甫 李喜秋 李喜秋

小路庄 王向辉 王向辉

大路庄 寇学民 寇学民

刁　河 刘国平 刘国平

老　庄 金相鑫 金相鑫

贾　庄 贾忠杰 贾忠杰

康王庙 张亚兵 张亚兵

唐　庄 唐书民 唐书民

于　寨 吕桂英 吕桂英

胥　庄 胥向坡 胥向坡

高　庄 高大寨 高大寨

李　孟 张会民 张会民

前杜郎 王石头 王石头

后杜郎 郑学平 郑学平

金汇社区 郑朝阳 郑朝阳

未来社区 郑永顺 郑永顺

【疫情防控】　科学应对多轮次疫情，压实防
控责任，筑牢防控防线，加强返乡人员核查

报备，分类实施集中隔离、居家隔离等管控

措施。严格落实公共场所 “一扫一测三查验”

要求，持续规范抓好重点人群、卫生院、养

老院等重点场所日常管控，抓好全员核酸检

测，确保应检尽检、不漏一人。

【项目建设】　统筹疫情防控和经济发展，坚
持稳字当头，守牢基本盘。全年全镇共完成

税收２１４亿元，较上年同期增长９２％，１８家
规上工业企业累计完成产值３４亿元，完成投
资项目入库８家，总投资１３２６亿元，“四上”

企业入库３家，培育市场主体８３３家，超额完
成县定目标 （５８０家）任务。在产业优化提升
上下功夫，立足产业实际，梳理明确纺织、

板材、建材三大主导产业，抓好纺织工业园

提档升级和延链补链，推动产业高端化、智

能化，园区共入驻企业１３家，其中规上企业
７家，完成税收２０００多万元。在项目推进实
施上下功夫，结合全县 “一区两园”规划，

谋划实施板材产业园项目，盘活工业路两侧

存量资产，引进３家家居板材项目，推进智慧
物流园和建材市场落地建设。扛牢属地责任，

坚持 “一切围绕项目转、一切盯着项目干”，

加强与开发区协调联动，大力推行 “一站式”

“保姆式”服务，全力为振德集团、银基纺

织、沃丰德生物科技产业园、新区医院、板

材产业园等项目做好征地拆迁、服务保障等

工作。加强马栏籍在外成功人士联络沟通，

主动走出去引进来，积极开展招商引资活动，

先后引进落地瘦十七健康食品、金三合木业、

泰华木业等项目，总投资２２８亿元。

【环境污染防治】　按照全域禁放烟花爆竹要
求，从源头抓起，强化宣传，重点治理，严

格控制。利用大喇叭、宣传车、发放宣传页

等形式做好禁燃禁放工作宣传，全年共出动

宣传车８０辆次，发放宣传页３万余份，宣传
区域达到全覆盖。严厉打击环境污染行为，

重点对工业污水排放、有害气体排放、环保

设施进行检查，按照 “两断三清”原则，全

镇共排查企业９４家，责令停产整顿１２家。加
强空气检测站点周边环境管控，全天候实施

洒水降尘作业，空气指标明显好转。

【乡村振兴】　开展巩固拓展脱贫攻坚成果对
标达标 “百日会战”活动，全镇共纳入三类

监测户８９户２８５人，制定帮扶措施，实施精
准帮扶，推动问题清仓见底，筑牢致贫返贫
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防护网。加快灾后重建项目建设，３６个项目
全部完工，其中，新修道路１９６公里，新打
机井１７６眼，铺设电缆４９公里，新建卫生室
１３个。推进 “五星 “支部创建，对照创建任

务和目标，逐社区梳理问题、建立台账、明

确路径和时间节点，逐事抓落实，逐项抓进

度，全镇共有１个社区争创 “五星”，５个社
区争创 “四星”，１４个社区争创 “三星”。全

面加强耕地保护，扎实推进乱占耕地整治工

作，粮食安全保障能力进一步提高。

【人居环境整治】　常态化开展人居环境整治
工作，巩固前期工作成果，重点对房前屋后、

村内巷道、背街小巷等区域进行整治，消除

卫生死角，同时对全镇５１个社区开展全面消
杀，筑牢疫情防控卫生防线。持续推进户厕

问题摸排整改和改造，确保实现 “净起来、

绿起来、美起来、亮起来”目标。

【平安建设】　扎实开展 “三零”创建、“六

防六促”活动，建立 “党委书记—区委书记

—支部书记”三级书记抓信访工作机制，主

动排查化解矛盾问题，立足抓早、抓小、抓

苗头，切实把矛盾化解在萌芽之中。全年共

化解信访积案、难案３起，受理信访案件２８
起，结案率 １００％，调解处理基层矛盾纠纷
１２６起，群众满意率９８％，切实扛牢 “守护一

方平安”的责任。深入开展房屋安全隐患整

治，共排查房屋２０９０８处，判定安全隐患５０６
处，逐一制定整改措施，按期完成集中整治

任务。全面开展劳动密集型企业安全隐患排

查，共排查企业７７家，发现问题６处，现场
整改５处，１处限期整改。加强日常巡查，持
续对 “双违”建设零容忍态度，确保不发生

违法建设行为。

【党的建设】　成功举行 “感党恩、听党话、

永远跟党走、奋斗新征程”喜迎二十大广场

舞大赛，对全镇在党 ５０年老党员、好支书、
好乡贤、好媳妇、好公婆等进行隆重表彰，

学先进、鼓干劲，进一步激发广大党员干部

群众爱党爱国的深厚情怀。共发展党员６２名，
培养入党积极分子１４３名。坚持管党治党从严
从实，共立案１０起，给予党纪处分１１人，其
中开除党籍３人，党内严重警告４人，党内警
告３人，留党查看１人。

（供稿：常伟强　编辑：李　虹）

张桥镇

【概况】　２０２２年，张桥镇党委深入贯彻党的
二十大精神，扎实推进乡村振兴、疫情防控、

招商引资、项目建设、平安建设和信访稳定

等工作，圆满完成各项工作任务，经济运行

平稳有序。全镇国民生产总值完成 ２２１６亿
元，同比增长 ２６％；全社会固定资产投资
６２４亿元，同比增长２０１％；农民人均可支
配收入达 ２７７３４元，同比增长 ４８２％；财政
一般预算收入完成 １５８７万元，同 比 增
长４１６５％。

【领导成员】

党 委 书 记　杨　勇 （３月离）
王　峰 （３月任１２月离）
文剑锋 （１２月任）

镇 长　张　亮
人 大 主 席　刘二中
党委副书记　温林杰 （１１月离）

苏　光 （３月离）
石晓博 （３月任）

纪 委 书 记　柴晓婷 （女）

组 织 委 员　统战委员
葛会廷 （１１月任）
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组 织 委 员　葛会廷 （１１月离）
党 委 委 员　副镇长

王志远

党 委 委 员　武装部长
陈　勇

宣 传 委 员　吴艳敏 （女，１１月任）
副 镇 长　郝俊峰

吴艳敏 （女，１１月离）
娄金伟 （１１月任）
姬　利 （女，１１月任）

副 镇 长　派出所所长
袁海航 （１１月任）

全镇辖３５个行政村 （社区），划分为七

个工作区：张北工作区，和寨工作区，潘庄

工作区，新东工作区，后厦工作区，屈庄工

作区，沙滩工作区。

行政村 （社区）书记、主任一览表

行政村 （社区） 书　记 主　任

杨　庄 宣水林 宣水林

张　庄 张弘夫 张弘夫

沙　滩 张金祥 张金祥

康　庄 康井局 康井局

岗陵寺 黄会兵 黄会兵

罗　庄 彭国全 彭国全

邵　庄 邵红勋 邵红勋

大　王 王铁庆 王铁庆

邓　李 邓广印 邓广印

张　北 邢志勇 邢志勇

张　中 孙红勋 孙红勋

张　南 孙要军 孙要军

后　厦 曹德成 曹德成

陈　楼 张亚军 张亚军

好　汉 芦银伟 芦银伟

屈　庄 苏会民 苏会民

　续表

行政村 （社区） 书　记 主　任

丁　岗 冯建有 冯建有

水　坑 王治安 王治安

闫　段 丁光辉 丁光辉

碱　岗 马国立 马国立

河　岗 张少华 张少华

和　寨 裴美莲 裴美莲

后　张 张明亮 张明亮

夏　堂 夏成功 夏成功

后　李 李要坤 李要坤

东　许 许喜良 许喜良

潘　庄 潘大军 潘大军

赵　庄 赵海钧 赵海钧

裴　庄 裴得功 裴得功

小　寨 赵国营 赵国营

西　许 岳林国 岳林国

大　宋 宋红宾 宋红宾

新　东 谢建波 谢建波

苏　墩 高付民 高付民

冯　岗 丁志杰 （代理） 丁志杰 （代理）

【招商引资】　加快项目建设，对于正在实施
的博之旺、格瑞实业、盛固科技、铁广恒通

等项目，规范管理、有序推进，确保项目早

开工、早建成、早达效。全年全镇共有新建、

续建和技改项目１２个，累计完成投资７６亿
元；建设高标准粮田１４４万亩、实施一类灾
损修复项目０３５万亩，园区全部达到田成方、
林成网、旱能浇、涝能排的目标。以影视灯

光、机械制造、机车修理、防腐清洗等行业为

重点，分别到北京、上海、浙江等地开展招商

考察活动，主动联系省内外客商１２０人次，项
目成功落地４个。深入开展 “万人助企”活

动，完成４家 “四上”企业入库，全年新增市

场主体５０６户，超额完成既定目标任务。
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【人居环境整治】　扎实开展 “清脏治乱拆违

增绿”集中攻坚行动，落实街长制、义务劳

动日等制度机制，全年共开展专项行动４０余
次，整治流动摊贩占道经营２３０处、取缔店外
经营商户２１户、清除灯箱广告２３０块、出动
宣传车辆２８０余次，全面取缔国道省道两旁绠
会。对全镇１８村２８７４户厕开展问题摸排，共
排查问题厕所 ６８９户，整改 ４６３户。以 “三

散”治理为重点，扎实开展 “散乱污”企业

排查整治，取缔 “散乱污”场所２处，空气
质量监测数据进入全市前十名４次，被确定为
“许昌市农作物秸秆禁烧及综合利用工作先进

单位”。

【疫情防控】　始终坚持人民至上、生命至
上，落实 “外防输入”和 “动态清零”要求，

织密扎牢疫情防控网，从严从紧从细从实落

实各项防疫措施，坚定不移打好疫情防控阻

击战。１０月疫情形势严峻，全镇党员干部迎
难而上，坚守５４个日夜，各界爱心企业和爱
心人士捐款捐物，每村组建不低于３０人的志
愿服务队，确保全镇疫情防控形势总体平稳。

【社会事业】　组织开展各类 “创先争优”，

和寨村通过全国综合减灾 （安全）示范村验

收；裴庄村成功创建省级 “一村一品”示范

村、全省环境综合整治示范村，被确定为第

二批全省乡村康养旅游示范村创建单位；陈

楼等１０个村通过市级卫生村验收。持续抓好
特困供养、低保救助、临时救助等社会救助

工作，新增低保９４人、特困供养１１人。积极
推动殡葬改革，扎实推进镇级公益墓地建设

工作，遗体火化率１００％。持续做好 “双拥”

工作，为７０２名退役军人办理优待证，对９５
名重点优抚对象进行免费体检和认证，为荣

立二等功、三等功的现役军人家属送立功喜

报，全年完成征兵任务１５人。

【平安建设】　学习 “枫桥经验”，开展 “三

零”创建，推动平安张桥建设，深入开展扫

黑除恶、“大走访大宣传大巡逻大整治”、矛

盾纠纷排查化解等活动，确保小事不出村、

大事不出镇。全年共排查出矛盾纠纷案件１７
件，调处成功１７件，化解率１００％。扎实做
好农商行不良贷款清欠工作，清欠力度始终

保持全县第一。持续做好 “双违”整治，规

范农村自建房审批程序，强化日常巡查监管，

对违法占地行为 “零容忍”。严格落实安全生

产责任，突出抓好道路交通、食品卫生以及

校园、企业、超市等重点行业、领域的安全

排查整治，严防各类安全事故发生。

【党的建设】　以 “能力作风建设年”活动为

抓手，通过抓党建促推动、抓示范促引领、

抓行动促落实，充分激发基层党组织发展活

力。开展中心组理论学习１２次，党委会专题
研究党建工作１８次，召开村党支部书记座谈
会４次，深入全镇３５个村开展调研、观摩活
动１０次，解决实际问题２３件。依托镇党校举
办专题培训班９次，培训人员１４８０余人次；
培养、发展基层新党员４２名，培训积极分子
１１９人。严格落实党委会 “第一议题”制度，

积极推广 “学习强国”，扎实开展二十大精神

宣讲，明确目标和责任，增强党员队伍的创

造力、凝聚力和战斗力，３５个行政村科学确
定本村 “开门第一事”，共 “亮”出承诺事

项１０７１个，找到促进本村发展的新思路，形
成党员服务群众的良好局面。扎实开展 “五

星”支部创建，将 “五星”支部创建工作纳

入重点督导范围，采取日常督导、周通报机

制，各村党支部聚焦五个方面、２９项创星指
标，积极开展 “争星晋级”。严格执行中央

八项规定，加强纪律监督，抓实抓牢党风廉

政建设。全年共立案查处违法违纪案件７件，
其中，党内警告 ４人，党内严重警告 １人，
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开除党籍２人。
（供稿：王伟来　编辑：李　虹）

南坞镇

【概况】　２０２２年，南坞镇围绕县委、县政府
部署的各项重点工作任务，经济社会持续保

持良好的发展态势。全镇国民生产总值完成

１９４亿元，同比增长６７％；全社会固定资产
投资４６亿元，同比增长９５％；农民人均可
支配收入达２５９６０元，同比增长３８％；财政
一般预算收入完成 ２９７１万元，同 比 增
长４４７％。

【领导成员】

党 委 书 记　文剑锋 （１２月离）
徐晓兵 （１２月任）

镇　　　长　徐晓兵 （１２月离）
侯利娜 （女，１２月任）

人 大 主 席　王建设
党委副书记　勾利杰 （女，１１月离）

田晓辉 （８月任）
纪 委 书 记　王　东 （１１月离）

勾利杰 （女，１１月任）
组 织 委 员　统战委员

许全岭 （１１月任）
党 委 委 员　副镇长

赵志刚 （３月离）
张延朝 （１１月任）

副 镇 长　张延朝 （１１月离）
党 委 委 员　武装部长

张　旭
副 镇 长　陈亚飞 （女，１１月离）
宣 传 委 员　陈亚飞 （女，１１月任）
副 镇 长　贾民生 （３月任）
副 镇 长 　派出所长

黄德灿 （１１月任）
全镇辖２６个行政村 （社区），划分七个

工作区：第一工作区、第二工作区、第三工

作区、第四工作区、第五工作区、第六工作

区、第七工作区。

行政村 （社区）书记、主任一览表

行政村 （社区） 书　记 主　任

南　坞 袁林飞 袁林飞

党　庄 刘宏明 刘宏明

前　石 石　磊 石　磊

秦　岗 华献红 华献红

耿　屯 刘保周 刘保周

牛　薛 牛文现 牛文现

孙　老 徐国安 徐国安

北　坞 张月仃 张月仃

卜　寨 赵改明 赵改明

杨树湾 汪大套 汪大套

时　楼 陈学军 陈学军

屯　南 冯红章 冯红章

程　庄 陈中献 陈中献

彭　庄 彭瑞普 彭瑞普

曹　庄 柴付雨 柴付雨

关　庄 汪连其 汪连其

刘圪
#

刘新合 刘新合

周　桥 周付民 周付民

刘　贾 金运涛 金运涛

裴　毛 刘俊国 刘俊国

卢　庄 张英豪 张英豪

柴　庄 柴云锋 柴云锋

岗　苏 林小光 林小光

屯　北 梁大喜 梁大喜

安　头 王俊良 王俊良

田　庄 陈存良 陈存良
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【经济发展】　固定资产投资入库４个项目共
计１３８０４万元，完成固定资产投资４６亿元。
完成招商引资项目５个，重点项目４个，新入
库四上企业共３家。

【疫情防控】　面对疫情，镇村各级上下动
员，有序开展全民核酸检测、医学观察点和

隔离点运转管控、重点人员转运、社会面静

默管控等工作，使疫情得到有效控制。全镇７
个工作区、２６个行政村全部由党委委员、精
干力量分包，分包人吃住在村，与各村共同

应对，一线处置。充分发挥党员 “生力军”

重要作用，组建党员先锋岗２８个，动员４９５
名优秀党员、２６名入党积极分子参加防控工
作，３８４名无职党员分包返乡人员，确保每个
返乡人员、每件具体事都有责任牵引，把责

任压细压实，防止出现工作遗漏。示范带动

１２６名群众、１９名退役军人自发参与到防控工
作当中，形成全民参与、联防联控的良好局

面。７３１名一线人员、３４个卡口、４套应急预
案、８个工作小组确保疫情防控各项工作任务
和突发情况的及时高效落实、处置。

【乡村振兴】　全镇共实施扶贫项目５个，其
中基础设施项目２个，产业扶贫项目３个，受
益脱贫群众１万多人，带动 １０８户脱贫户增
收。全镇有１３个村集体经济收入达１０万元。
共有脱贫户２２３户７５９人，全镇监测对象共７９
户２４０人。实施稳岗拓岗保就业，落实 “两需

求一贯通”稳增收，开发２２４个扶贫特岗。落
实产业扶贫，按照应贷尽贷的原则，发放扶

贫小额信贷８８笔２００万元，每月的逾期率均
控制在１％以内。

【基础设施建设】　常态化开展 “逐村观摩、

整乡推进”活动，各村通过现场学习，找差

距、补短板，实现共同提升。聚焦 “项目”，

发挥带动作用，围绕美丽乡村建设，投资

２１６０万元的美丽乡村项目全部完工投入使用，
道路硬化、环境美化、街道亮化、门头整治、

主街道辅路及店铺前全硬化工程极大提升镇

区基础设施，镇区面貌得到改善。建成１５万
余亩的高标准农田示范区，道路纵横相通，

农田成块分布，渠道、桥涵等配置齐全，成

为稳产高产的农业示范田。“厕所革命”取得

显著成效，镇区水系连通工程已通水，水系

连通镇区段彩色沥青路铺设、路灯安装均投

入使用。

【村集体经济发展】　１５００亩堤岸经济林建设
有序推进，各村特色产业发展亮点纷呈，秦

岗村建成标准化水产养殖场两个；青年湖大

闸蟹养殖基地初具规模，投放蟹苗 １０万只；
卜寨村地黄、菊花及艾草种植达２４０余亩；程
庄村黑小麦种植３００亩，杂粮面粉厂已投产；
彭庄桃花醋已上市销售。

【安全生产】　开展安全隐患常态化排查，对
食品药品、烟花爆竹、油汽站点、超市饭店、

校园校车、建筑领域等高危行业和重点领域

开展经常性的排查整治，组织各项检查４０多
次，收缴烟花爆竹５千多挂，处罚６户燃放烟
花爆竹行为，关停非法加油站点２处，整改不
合格幼儿园３家，确保群众生命财产安全。强
化安全生产管理，排查生产经营单位 ４５家，
排查出安全隐患２６处，整改２６处。其中对中
微小企业、学校、加 （气）油站等进行全面

排查，组织派出所、市场监管所、环保所、

创建办等相关职能部门，对镇区大商场、无

证经营烟花爆竹的摊点，进行消防安全检查。

【人居环境改善】　对镇村主次街道和２９个
小游园进行大范围清理整顿。“厕所革命”完

成１４个村１９５０户的改厕工作。５２９户完成双
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替代”，依法依规强制关停散乱污企业２家。
对交通要道开展 “双违”整治，拆除简易棚

３９处、简易房 １２间。开展镇区环境综合整
治，投资９９万元对红旗大道南坞至红旗桥安
装太阳能路灯，投资１０８８万元统一规范制作
门头广告２９００米，投资２６０万元实施镇区门前
硬化和步砖铺设４８００米。投资９０万元，对省
道屯沟、关庄段统一规范制作门头广告２２００
米。投资４２１５万元，对刘圪

#

、杨树湾、孙

老、前石安装太阳能路灯２８１盏。镇区规划停
车位４８６个，重新规划斑马线、标示线。

【民生保障】　全镇共有低保对象６７６人，累
计发放低保资金１７８９万元；特困护理人员共
１０９人，发放救助资金２９８万元；特困供养
共１２７人，发放资金９６２万元；投入４００万
元改造提升南坞敬老院，顺利通过市级验收。

共发放残疾辅助器具８８套，两癌救助资金１
万元，完成６户残疾人家庭无障碍改造。坚持
教育优先发展意识，教育工作连续７年保持全
县乡镇第一名，荣获鄢陵县县长教育质量先

进奖。新建村级综合性文化服务中心７个，文
化大舞台６座，文化广场５个。成立的１８０人
的诗词学会、２０余人的书法协会、５０余人的
象棋协会，以及腰鼓、秧歌、健身舞蹈等３０
余支文艺队伍能够经常性开展活动。

【文明创建】　投资１０万元的镇新时代文明
实践所全面建成并投入使用，村级新时代文

明实践站覆盖率达１００％。卜寨村创建省级文
明村镇接受验收组的评审验收，杨树湾村、

孙老村市级文明村通过复验。县级文明村数

量位居全县前列。２６个村全部创新开展党建
引领孝善文化节活动，开展 “好媳妇”“好婆

婆”“优秀共产党员”“星级文明户认领”等

评选活动，大力弘扬好人文化，充分发挥党

员先锋模范作用，带头推进移风易俗宣传教

育，弘扬社会主义核心价值观。

【平安建设】　深入开展 “平安鄢陵”建设，

在主要街道和重点地段安装监控设备２００余
处，形成人防、物防、技防 “三位一体”的

治安防范网络，群众安全感和满意度明显上

升，被评为 “许昌市平安建设先进单位”。实

行镇党政班子成员定期接访、包村干部上门

走访制度，畅通群众诉求渠道，全年排查化

解矛盾纠纷１３４起，处理信访案件２１件。

【党的建设】　坚持以党的政治建设为统领，
切实履行党建工作第一责任人职责。全年召

开党建工作例会８次，党委书记为机关党员上
党课４次，召开党支部书记集体约谈会３次，
支部书记抓党建工作培训会２次。签订党建目
标责任书，实行村级党组织书记目标管理、

绩效考核、民主评议制度，倒逼党建责任落

实。坚定不移落实习近平总书记重要讲话指

示精神，把学习贯彻党的二十大精神作为首

要政治任务，镇党校集中组织素质提升培训

共６期２０３７人次。重点谋划 “书记项目”，投

资２６０万元高标准打造镇党群服务中心，运用
南坞镇党员干部政治生活馆、镇党史展览馆

等平台，教育引导全镇党员干部常学常新、

常悟常进。

（供稿：董占永　吕光辉　刘丙强
编辑：李　虹）

陶城镇

【概况】　２０２２年，陶城镇以 “能力作风建设

年”为抓手，全力做好疫情防控，统筹推进

乡村振兴战略、人居环境综合整治、防汛抗
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旱、“三夏” “三秋”生产、灾后重建和经济

社会发展，各项工作取得较大进展。全镇国

民生产总值完成１８６亿元，同比增长４２％；
全社会固定资产投资 ３８６亿元，同比增长
１２７％；农民人均可支配收入达到２４５８５元，
同比增长６８％；财政一般预算收入完成１１４０
万元，同比增长２５％。

【领导成员】

党 委 书 记　李小云 （女）

镇 长　王　伟
人 大 主 席　杨振军
党委副书记　郭俊霞 （女，８月离）

解亚林 （３月离）
王栋驿 （３月任）

纪 委 书 记　周建伟
组 织 委 员　韩　旭 （３月离）

王跃庭 （３月任）
党 委 委 员　副镇长

丁幸阳

党 委 委 员　武装部长
赵国敏

副 镇 长　王亚杰
杨自刚 （７月离）

宣 传 委 员　副镇长
杨自刚 （７月任）

副 镇 长　派出所所长
卢　洋 （１１月任）

全镇辖２７个行政村 （社区），划分七个

工作区：第一工作区辖陶北、三岗、南孙庄、

胡庄；第二工作区辖十室、常庄、葛庄；第

三工作区辖追岗、邢庄、黄庄、闫庄；第四

工作区辖代张、徐庄、扶齐、后路；第五工

作区辖明理、南张庄、陶南、谷庄；第六工

作区辖仓头、赵庄、郜庄、蒋寨；第七工作

区辖前席、东刘庄、坡冯、南大宋。

行政村 （社区）书记、主任一览表

行政村 （社区） 书　记 主　任

陶　北 李腾蛟 李腾蛟

三　岗 闫俊峰 闫俊峰

南孙庄 孙学军 孙学军

胡　庄 胡根喜 胡根喜

十　室 陈东坡 陈东坡

葛　庄 闫志学 闫志学

常　庄 陈学平 陈学平

追　岗 雷松甫 耿根生

黄　庄 侯申成 侯申成

邢　庄 邢学俊 邢学俊

闫　庄 杨智合 杨智合

代　张 杨红旗 杨红旗

扶　齐 杜俊祥 杜俊祥

后　路 马孝中 马孝中

徐　庄 雷凤娥 雷凤娥

陶　南 李连中 李连中

明　理 李振峰 李振峰

南张庄 张国亮 张国亮

谷　庄 谷根锁 谷根锁

赵　庄 赵海磊 赵海磊

仓　头 康俊杰 康俊杰

郜　庄 郜国明 郜国明

蒋　寨 王国才 王国才

大　宋 牛换青 牛换青

坡　冯 冯巧伟 冯巧伟

东刘庄 刘国营 刘国营

前　席 张保合 张保合

【经济发展】　完成蒋寨、仓头人均可支
配收入轮换调查、平台上报工作；积极开展

“万人助企联乡帮村”活动；新增固定资产投

资项目６个，“四上”工业企业５家，销售产
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值达１１２７２万元，服务业企业１家，年销售产
值达２４１９万元，“四上”企业任务３个，对接
工业企业２个，服务业１个，批发零售１个；
新增中小微企业３６６家，企业４１家，个体工
商户３２５家，完成率１０７６％。新增 “四上”

服务业企业１家。全年全镇完成税收收入９５２
万元。

【乡村振兴】　成功举办陶城镇第六届特色农
业观光游暨振邦杯瓜王大赛，提升陶城镇特

色农产品品牌知名度和品牌度，大力推动农

业特色产业的发展。严格落实 “四个不摘”

政策，对全镇脱贫户、监测户开展行业落实

情况自查，确保各项政策落实到位；开展

“大排查大起底”自查整改，做好防返贫动态

监测和帮扶机制工作，集中排查解决防返贫

工作中存在的问题，全镇１５８名网格员参与排
查，共排查１４５２户４７１６人，拟纳入监测对象
５户１３人。对所有建档立卡贫困人员和脱贫
享受政策人员进行认真筛选核实，筛选核实

出３５７人符合代缴城乡居民养老保险条件，行
业部门及时上报标注人员名单。成功举办

“河南省孝德示范镇”授牌仪式，激发群众自

觉树立崇德向善良好风气，推动孝善文化内化

于心、外化于行，持续倡树文明乡风；打造三

岗村村级廉洁文化和以案促改双示范点，以文

化人、以廉育人，不断增强廉洁文化辐射面、

影响力、渗透力。完成陶南、扶齐、葛庄、郜

庄、明理等６个村的全国人口抽样调查人员培
训、入户调查、平台上报工作。 “乡村振兴河

南专场”暨 “９９公益日”活动募集７５４９１０２
元，全部用于民生改善。对全镇２７个行政村
１０５６０人进行待遇年检审核，期间暂停待遇发
放１５３人，发现死亡漏报１５人，追回死亡冒领
和双重领取款２８７２０７１元。开办８期农民工技
能培训班培训７００人，其中建档立卡贫困人员
１３人，残疾人３３人，一般农户６５４人。

【民生改善】　积极开展农田水利灾后重建工
作，农田道路、机井、沟渠、桥涵、水闸等实

际存在的问题，认真规划，积极落实，投资

２３００余万元，修建农田道路 ２６１６公里，机
井５７眼，桥涵３２座，疏通沟渠１８９６公里，
有力提高农田水利基础设施建设水平，提升

全镇的防汛抗旱能力。全镇共有低保 ７３７户
１２０１人，新增７２户９８人，注销５９户５９人；
共有特困供养２１４人，新增１３人，注销９人；
共有孤儿１８人，事实无人抚养２６人，注销１
人事实孤儿，新增３人事实孤儿。发放１月—
９月集中供养及丧葬补助金１２６４００元；１月—
６月集中护理补助３０７９５元；２０２１年第四季度
到２０２２年第一季度特殊救济７３８０元。持续推
进殡葬改革，倡树文明殡葬新风，推行全员

火化，前三季度全镇火化 ３０７人，火化率达
１００％，稳居全县前五。全镇共有持证残疾人
１８３１人，享受困难残疾人生活补贴 ３８４人，
享受重度护理补贴１０２２人，全年新办残疾人
证１５４人，募集捐款１４８１０元，发放残疾人政
策宣传彩页１８４０份。按要求开展镇村残联组
织换届选举，通过选举产生残协主席１名、副
主席２名、委员３名。开展 “人人持证，技能

河南”电子商务培训班，２９人通过考核取证。
开展持证残疾人动态信息变更采集和录入工

作，摸排全镇困难重度残疾人家庭无障碍情

况，开通各村线上残疾人政务服务平台，网

上办理有关业务，极大提高便民性。

【社会大局】　严格执行领导责任制和信访联
席会议制，充分发挥人民调解、司法调解、

行政调解的综合作用，积极预防和减少群体

性事件发生，最大限度的把矛盾纠纷化解在

镇、村、组。化解办理信访积案１０件，处理
２件。严格落实安全生产责任制，全面开展房
屋建筑安全隐患排查整改专项行动，排查

１６０７３户，安全隐患房屋 １５８处，三类重点
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房屋隐患４４户，对有居住需求的安全隐患房
纳入农村危房改造计划。对全镇中小学、幼

儿园、养老机构的水电、暖、气、锅炉、房

屋等开展大排查，发现问题及时整改。强化

交通、消防、食品、药品、特种设备等重点

领域安全监管，开展经常性普查、清查，加

大对违法违规行为查处力度，及时消除安全

隐患。

【党的建设】　积极开展党建引领靓家园活
动，成立人居环境整治领导小组、疫情防控

专班２８个，镇里成立１００人的党员先锋队，
２７个村先后成立５０人的党员先锋突击队，积
极参与疫情防控、人居环境整治、大气污染

防治等工作。表彰先进基层党组织７个，优秀
共产党员２５４人，先进基层党务工作者３６人，
慰问困难党员５８人；发放光荣在党５０年党龄
纪念章４７枚；申报发展特色产业拓宽富民之
路书记项目一个，为群众办实事１２０余件。多
次召开 “五星”支部创建推进会，安排部署

“五星”支部创建工作，拟创五星支部２个，
四星支部８个，三星支部１２个，二星支部５
个。开展入党积极分子培训班一期，积极分

子备案６８人，预备党员转正３２人，党员发展
对象２１人。定期组织村级集体经济发展观摩
活动，以党支部领办合作社为契机，结合各

村实际发展特色产业，壮大发展集体经济，

助力乡村振兴，助推农民增收。

（供稿：丁会波　编辑：李　虹）

望田镇

【概况】　２０２２年，望田镇认真落实 “疫情要

防住、经济要稳住、发展要安全”重大要求，

统筹稳增长、促改革、调结构、惠民生、防

风险各项工作，经济社会发展总体平稳。全

镇国民生产总值完成 １８９亿元，同比增长
１８％；全社会固定资产投资８９亿元，同比
增长 １２％；农民人均可支配收入达 ２３４５８
元，同比增长８９％；财政一般预算收入完成
６９１６６万元，同比增长３％。

【领导成员】

党 委 书 记　郝长义
镇 长　冯鑫亚 （３月离）

滕雪华 （女，３月任）
人 大 主 席　侯利娜 （女）

党委副书记　程鹏潮 （８月离）
张浩阳

纪 委 书 记　田红伟
党 委 委 员　副镇长

王爱美 （女，３月离）
王好占 （１１月任）

组 织 委 员　统战委员
陈新辉 （１１月任）

宣 传 委 员　刘俊杰 （１１月任）
党 委 委 员　武装部长

韦鹏超

副 镇 长　许海亮 （１１月离）
孙　莹 （女，３月任）

副 镇 长　派出所所长
严占华 （１１月任）

全镇辖３０个行政村 （社区），划分为八

个工作区：北村工作区、黄家工作区、任庄

工作区、边王工作区、新色工作区、逊耕工

作区、王庄工作区、翟刘工作区。

行政村 （社区）书记、主任一览表

行政村 （社区） 书　记 主　任

望　北 杨俊才 杨俊才

望　东 杨晓财 杨晓财

新　色 周廷俊 周廷俊
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　续表

行政村 （社区） 书　记 主　任

孙　寨 孙志强 孙志强

望　南 欧阳丙周 欧阳丙周

店东刘 刘书林 刘书林

黄　家 黄运红 黄运红

蔡　家 殷春平 殷春平

武　岗 张金六 张金六

任　庄 魏学刚 魏学刚

前　谢 乔鹏举 乔鹏举

后　谢 谢林杰 谢林杰

袁　家 袁卫杰 袁卫杰

边　王 边喜科 边喜科

晋　庄 张西志 张西志

郭　寺 郭清池 郭清池

堤　王 王　勇 王　勇

逊　耕 王孟根 王孟根

程甫还 黄军平 黄军平

赵　岗 王国献 王国献

杜春营 贾其龙 贾其龙

大王庄 王艳秋 王艳秋

邱　庄 王树超 王树超

李　庄 张明安 张明安

花　庄 张金荣 张金荣

翟　刘 刘松安 刘松安

老范店 陈运付 陈运付

蔺　庄 杨占锋 杨占锋

和　刘 刘小涛 刘小涛

靳　屯 刘春英 刘春英

【特色产业】　立足区位优势，坚持把小辣椒
作为大产业来抓，走辣椒产业富民之路。培

育省级农业产业化龙头企业１家、市级１家，
省级农民合作社示范社３家、市级５家。鄢陵
县成功创建全国绿色食品原料 （辣椒）标准

化生产基地，基地全部在望田镇，中央电视

台对望田辣椒产业发展进行宣传报道。小辣

椒种植面积达６８万亩，年收获小辣椒３４００
多万斤，产值达 ４０８亿元。探索种植烟叶
３００余亩，产值２８０余万元。

【乡村振兴】　持续抓好防返贫动态监测和帮
扶机制工作，精准落实 “两不愁三保障”各

项政策，针对全镇享受政策户和监测对象实

际情况，对行业政策落实情况开展自查，确

保各项政策落实到位。开展防止返贫监测帮

扶第二轮排查暨巩固脱贫成果和乡村建设信

息采集工作，全面筛查农户９２２１户３８５５７人，
重点排查６３４户１８２５人。通过开展产业发展、
金融扶贫、资产收益、政策落实、培训就业、

辅助增收等措施对贫困户进行精准帮扶。全

年脱贫户及监测对象持证人员１００人，持证数
１２２个，“雨露计划”申报３６人，实施项目涉
及道路７７４５米，烟炕及配套建设１６座，申请
入库项目５１个，其中产业发展项目９个、计
划总投资１９８５万元，基础设施项目４２个、计
划总投资２７３１万元。

【环境整治】　按照 “净起来、绿起来、亮起

来、美起来”目标要求，持续开展 “清脏、

治乱、拆违、增绿”行动，定期开展观摩评

比活动，制定奖惩制度，激发党员干部干事

创业活力；全镇人居环境整治共投入人力

１５６００人次，出动大中小机械 ４２５０台次，整
治道路２２公里，清除乱堆乱放８２００处，清理
垃圾 ５６５０吨、沟渠 １６０００米、坑塘 １１２个，
整治荒园３３５处，拆除广告牌匾３２５处，私搭
乱建４８５处、残垣断壁２６５处、无人居住房屋
２７０间，整治荒宅 １１０处，拆除旱厕 １０２个、
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拆除乱扯乱挂６５０余处，栽植绿化苗木１８０００
棵，完成户厕改造 １０５５座，镇村面貌明显
改善。

【水利建设】　落实 “一河一长”制，完善组

织体系，共有２名县级河长，５名镇级河长，
１６名村级河长，形成全覆盖的 “河长”网络。

落实 “一河一策”制，实行综合治理，建立

河湖名录，对镇域范围内的河流开展全面排

查，全力开展 “河流清洁百日行动”、河湖

“清四乱”专项行动，共出动挖掘机６０多台
次，人工４００多人次，清理疏浚沟渠２０公里，
治理坑塘５个，清运垃圾６０余吨。先后完成
郭寺一闸、二闸、逊耕漫水桥、青年湖逊耕

桥、没底沟逊耕桥、没底沟蔡家桥、后谢一

桥拆除重建工作。以村 （社区）为单位开展

多形式、多角度、全方位宣传引导，努力营

造良好的河道环境保护氛围。

【平安建设】　领导干部日常接访制及信访走
基层活动持续开展，及时妥善解决信访积案，

维护群众合理诉求；平安建设深入开展，镇

专职巡逻队和村义务巡逻队坚持夜间巡逻，

全面提升社会治安整体防控能力。禁毒严打

整治和扫黑除恶专项斗争持续推进，把加强

扫黑除恶宣传与基层组织建设、文化示范创

建等工作相结合，增添扫黑除恶宣传牌、墙

体标语，督促３０个行政村利用广播多频次播
放扫黑除恶宣传录音，营造扫黑除恶的浓厚

氛围。镇党委政府组织镇派出所对扫黑除恶

专项斗争开展以来的线索办理情况进行全面

自查，共召开扫黑除恶专项斗争会议４次，参
会人数１３０余人，共排查出矛盾纠纷案件３６
件，调处成功３６件，化解率１００％，张贴宣
传标语２６０条，电子标语２０余条，干部下基
层走访１０次。

【疫情防控】　始终坚持人民至上、生命至
上，落实 “外防输入”和 “动态清零”要求，

织密扎牢疫情防控网，从严从紧从细从实落

实各项防疫措施。强化镇、村、组三级干部

联动，建立联防联控网络，建立包村包片责

任体系，形成 “横向到边、纵向到底”管理

机制，严格落实重点人群隔离措施，设立临

时集中隔离点１处，每村组建不低于３０人的
志愿服务队，确保全镇疫情防控形势总体

平稳。

【社会事业】　持续抓好特困供养、低保救
助、临时救助等社会救助工作，新增农村低

保２８户４７人，城市低保４户６人。积极推动
殡葬改革，推进镇级公益墓地建设工作，遗

体火化率 １００％，排名全县前列。持续做好
“双拥”工作，为 ９７７名退役军人办理优待
证，对１００名重点优抚对象进行免费体检和认
证，为荣立三等功的１０名现役军人家属送立
功喜报；全年完成征兵任务２１人。

【党的建设】　扎实推进党史学习教育常态
化、制度化，持续深化理论武装。着力推动

党组织各项工作标准化、规范化，严格落实

“三会一课”、 “主题党日”、民主评议党员、

组织生活会等基本制度。举办入党积极分子

培训班２期，培训入党积极分子１８９名，发展
党员３９名，收缴党费７９万元，组织社区党
支部书记业务培训６场次、培训２８５人次，镇
党委组织召开壮大村级集体经济书记论坛 ２
次，各工作区区委书记、区长、各村党支部

书记等５０余人参加，各村累计召开学习会议
３０余次，组织开展党员集中学习时间不少于
３２学时，班子成员集中学习不少于５６学时。
一半的村集体经济收入达１０万元，望北社区、
望东社区、黄家社区等村盘活村集体资产，

创新集体经济发展模式，发展特色种养殖和
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深加工项目，集体经济收入均达３０万元。
（供稿：胡　洋　编辑：李　虹）

只乐镇

【概况】　２０２２年，只乐镇以建设 “产业旺

镇、宜居美镇、富民安镇、党建强镇”为目

标，统筹推进疫情防控和经济社会发展，圆

满完成灾后重建工作，顺利推进人居环境综

合整治，脱贫攻坚战胜利完成，社会大局保

持和谐稳定。全镇国民生产总值完成３４２亿
元，同比增长 ２１％；全社会固定资产投资
６８亿元，同比增长９６％；农民人均可支配
收入达２１２５６元，同比增长２３％；财政一般
预算收入完成１２３６万元，同比增长１１３％。

【领导成员】

党 委 书 记　廖　睿
镇 长　王志彪
人 大 主 席　王　涛
党委副书记　王　震 （９月离）

娄彦辉

纪 委 书 记　赵东锋
组 织 委 员　王栋驿 （３月离）

曹　斌 （女，３月任）
党 委 委 员　副镇长

曹　斌 （女，３月离）
王爱美 （女，３月任）

副 镇 长　王继恩
苏运海

副 镇 长　派出所长
张　毅 （１１月任）

党 委 委 员　武装部长
牛大庆

全镇辖３９个行政村 （社区），划分八个

工作区：只乐区、庄刘区、罗寨区、顺羊区、

沈寺区、刘英桥区、王庄区、司庄区。

行政村 （社区）书记、主任一览表

行政村 （社区） 书　记 主　任

西只乐 陈德军 陈德军

东只乐 潘彦飞 潘彦飞

小　营 任红亮 任红亮

大　营 张　峰 张　峰

庄　刘 吕奎安 吕奎安

王建平 王俊超 王俊超

岗　周 李春民 李春民

前　曹 王根有 王根有

袁　堂 赵新平 赵新平

罗　寨 梁石鹏 梁石鹏

常　寨 杨明军 杨明军

崔　庄 武国平 武国平

东　店 张保占 张保占

顺　羊 董顺田 董顺田

后　杜 杜会民 杜会民

河　张 张全生 张全生

小　东 张学海 张学海

刘英桥 刘永涛 刘永涛

观　台 温喜科 温喜科

小沟孙 杨宗保 杨宗保

杨　庄 荆明春 荆明春

野　岗 李卫林 李卫林

河　徐 徐亚涛 徐亚涛

寺后李 李粉霞 李粉霞

沈　寺 王喜亮 王喜亮

郭　刘 杜洪超 杜洪超

胡　营 黄世民 黄世民

安　赵 刘建立 刘建立

桥　北 谢文涛 谢文涛
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　续表

行政村 （社区） 书　记 主　任

王　庄 魏红淼 魏红淼

王　桥 张要伟 张要伟

寺东张 张松波 张松波

钱　桥 钱秋会 钱秋会

寺后和 和红阳 和红阳

陈　庄 张东亮 张东亮

司　庄 罗军伟 罗军伟

曹　桥 赵进中 赵进中

塔　庄 黄继峰 黄继峰

袁　庄 袁保申 袁保申

【精准扶贫】　全镇共有建档立卡脱贫村 ３
个，建档立卡脱贫户６９９户２５２０人，其中脱
贫不享受政策３２１户１４５２人，脱贫享受政策
２６０户７１６人，三类人群 （监测对象）共纳入

１１８户３５２人，其中脱贫不稳定户 ２户 ７人
（消除致贫风险）；边缘易致贫户 ８户 ２６人
（未消除致贫风险）；突发严重困户１０８户３１９
人 （其中消除致贫风险３２户８６人，未消除致
贫风险 ７６户 ２３３人），计兜底 ７０人。其中，
入住残疾人托养中心 ２０人、入住敬老院 １３
人、居家养老３５人，入住精神病院２人。聚
焦 “两不愁三保障”和饮水安全、收入变化，

解决突出问题，补齐短板弱项，坚决防止发

生规模性返贫，确保脱贫攻坚成果经得起历

史和实践检验。

【经济发展】　通过以商招商、分队招商等形
式，加大招商引资力度，拓宽招商引资思路，

强化机关效能建设，积极为现有企业做好服

务。全镇全年引进汇祥生物、晟四方木业、

清野烟叶、中磐建材等项目８家，总投资６３
亿元。

【“三农”工作】　灾后重建项目当中桥涵完
成修建１１３座，机井１５３眼，水泥路１３６６公
里。开挖沟渠６１０１公里，铺设地埋线 ３０２
公里。全年小麦 “一喷三防”期间，配合县

农业农村局植保站在８个工作区开展５万亩小
麦飞防工作，飞防面积历史最大。协调县农

业局向全镇群众发放 “一喷三防”农药高氯

氟６０件、吡虫啉１２０件、咪鲜胺２００件。依
托省种子公司展示田项目，县种子站在西只

乐社区打造２０２２年度河南省玉米新品种展示
试验田１０亩、２０２２至２０２３年度河南省和许昌
市小麦新品种展示试验田３０亩，为下一步全
镇的优质粮种植推广奠定基础。

【环境保护】　坚持以大气污染治理为重点，
持续推进 “三散”治理、工业企业深度治理、

移动污染源精细管理，大气环境质量持续好

转，全年空气质量指数均保持在市第一序列

中。完成绿色廊道补植１００亩，农田防护林工
程５０亩；村镇绿化 ５０亩，建成 ３亩游园 ２
个；引进种植大户，栽植高标准花木２４５６亩。
关停涉污企业３个、整改高污染企业２个、查
处散煤销售点１处，大营、沈寺等８个村完成
“双替代”，清洁取暖项目东只乐、西只乐、

沈寺等１４个村已推进落实；烟炕煤改电完成
崔庄、东店、罗寨、袁堂等９个村１３２座。成
立镇、村两级河长，配备镇级河长４名，村级
河长２７名，主持召开全镇河长制专题会议２０
次，及时传达上级河长制工作会议精神，研

究部署全镇河长制工作中的难点、痛点，落

实下一步推进措施。全年巡河３６次，现场督
办交办问题１６个，镇级河长累计巡河１５０余
人次，村级河长巡河２９００余人次，及时更换
县级河长公示牌 １块，镇级河长制公示牌
８块。

【社会事业】　享受学前教育政策学生 （１０００
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元／季度）２３名，补贴２３０００元，享受中小学
教育补贴１１５名，享受营养餐补贴９２０００元，
享受住宿补贴８７２５０元；享受高中到大学教育
政策学生４４人，享受各项补贴１５３０００元，共
计３５５２５０元。全镇贫困群众基本医疗参保率、
参保补助率、家庭医生签约服务率均达

１００％；为全镇脱贫户、监测户建立档案，对
国家规定的重慢性病人１８０人实行免费送药，
送药总费用１２００１９２８元，报销金额８９６７３４
元，财政兜底金额１９６７３６２元；办理慢性病
卡３２１个，实现脱贫户、监测对象家庭医生签
约服务全覆盖。充分发挥村级文化阵地作用，

全年开展送戏下乡２８场、文化活动１２次，进
一步丰富群众的精神文化生活，倡树文明新

风氛围浓厚。

【社会治理】　社会治安防控体系不断完善，
平安建设扎实推进，扫黑除恶取得阶段性成

效，各村组织成立治安巡逻队伍持续为群众

生命财产安全保驾护航。推进应急管理体系

和能力建设，全年开展重点领域安全隐患排

查６次，安全生产形势总体稳定；依法做好信
访工作，全年共受理群众各类矛盾纠纷８９件，
网上登记信访２０起，来访办结２０起，来信、
来电办结４６起，全部及时妥善化解，真正做
到件件有着落，事事有回音。

【人居环境】　党员干部率先垂范，积极参与
生态环境整治，引导群众投身于生态环境改

善工作。共清理坑塘 １９６个、沟渠 ４１公里，
拆除旱厕７３个、违建３９５处，拆除整修残垣
断壁２０３个，整治 “空心院”２１３个，规范市
场４个，整治广告牌２０５个，清理小广告３３００
余条，治理弱电私拉乱扯９７３处，出动大型机
械３９００余台次、铲车８００余台次，清运车辆
２０００余台次，清运垃圾４７７０余处，参与镇村
干部５０００余人次，县直单位帮扶人员２０００余

人次，发动群众２万人次参与生态环境整治。

【党的建设】　深入学习党的二十大精神，以
五星支部创建行动为抓手，切实增强基层党

组织凝聚力、向心力，努力做好做实乡村振

兴高质量发展新篇章。认真落实 《中国共产

党发展党员工作细则》，全年共新发展党员４９
名，发展党员过程严格执行党员发展 “双推

双评三全程”制度、党员发展对象联审制度、

党委书记 “面试”谈话制度，认真征求公安

部门、综治部门、司法部门、信访部门、纪

律监察部门和工作区的意见，严格标准、严

格程序、严肃纪律，确保新党员政治合格、

质量过硬。全镇共有党员２１８４人，全年出党
２４人，其中开除党籍７人，死亡１７人，转入
组织关系４５人，转出组织关系４５人。举办入
党积极分子培训班，并对参训的入党积极分

子进行培训结业测试，全镇各社区、镇直各

单位、非公企业党组织的党务工作者、入党

积极分子等１１５人参加培训。邀请县级领导干
部到只乐镇与党员干部进行集中交流辅导，

教育引导广大党员干部学先进、悟初心，推

进党史教育学习活动走深走实。在镇党校举

办 “喜迎二十大·奋进新征程”知识竞赛；

在只乐镇红色教育基地——— “复生烈士墓”

现场为４２名在党５０年的老党员发放 “光荣在

党５０年”纪念章，累计走访慰问党员６２人，
共发放慰问金１万元，面粉等物资 ８０余件。
开展新老党员重温入党誓词和党委书记讲党

课活动；认真落实 “三会一课”制度、纪念

“七一”活动、主题实践教育等一系列好的方

式方法，全体党员干部参加 “学习强国”学

习，并不定期对学习情况进行通报，有效加

强党员干部的理论、形势和政策教育。

【党风廉政建设】　在专题民主生活会期间，
共搜集到班子成员批评与自我批评意见１５０余
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条，问题清单９０余条，并对查摆问题进行逐
一整改落实；镇党委要求广大党员干部牢固

树立宗旨意识，积极为群众解决急难愁盼问

题，以能力作风建设年为抓手，严格落实中

央八项规定精神，由镇纪委牵头，扎实开展

群众身边腐败和不正之风整治行动。营商环

境专项督查期间，实地走访６家企业，发放问
卷３０余份，镇村 （社区）共发放码上监督立

牌１３块，服务监督手册３９本，规范镇村干部
工作流程；灾后重建项目监管期间，对８个涉
农项目，１２个村室项目开展专项监督，确保
各项工作落实到位；中央八项规定精神督查

期间，紧盯春节、清明节重要时间节点，围

绕公款吃喝、公车私用、假日值班等开展监

督检查１２次，针对 “两违规”问题开展专项

督查１２次，严防 “四风”问题反弹回潮。

（供稿：刘路阳　张　冰　编辑：李　虹）

大马镇

【概况】　２０２２年，大马镇全面落实 “疫情要

防住、经济要稳住、发展要安全”的重大战

略要求，全镇经济社会保持良好发展态势。

全镇国民生产总值完成２６６３亿元，同比增长
１０９％；全社会固定资产投资７２１６亿元，同
比增长１０５％；农民人均可支配收入达３４９
万元，同比增长８７％；财政一般公共预算收
入１１１８万元，同比增长６２４％。

【领导成员】　
书 记　刘会峰 （３月离）

唐伯涛 （３月任）
镇 长　张中卫
人 大 主 席　骆喜玲 （女）

党委副书记　朱光远 （４月离）
袁会敏 （女）

纪 委 书 记　陈占英 （３月离）
吕大鹏 （３月任）

组 织 委 员　张晓茹 （女）

党 委 委 员　副镇长
宋继忠

党 委 委 员　武装部长
康向锋

党 委 委 员　科技副镇长
赵　飒 （女，１０月离）

副 镇 长　尹宣建
李交通 （３月任）

副 镇 长　派出所所长
李红果 （女，１１月任）

全镇辖３４个行政村 （社区），划分为八

个工作区：第一工作区至第八工作区。

行政村 （社区）书记、主任一览表

行政村 （社区） 书　记 主　任

大　马 马保会 马保会

龙　马 轩全生 轩全生

南丁庄 刘丙洋 刘丙洋

吕　梁 梁玉磊 梁玉磊

王敬庄 李新立 李新立

义　女 刘春雨 刘春雨

前　张 徐根旺 徐根旺

任　营 周好平 周好平

王　店 雷柏长 雷柏长

高迁王 王丙吾 王丙吾

西司家 王建国 王建国

前　营 韩俊坡 韩俊坡

后　营 常喜民 常喜民

大坡田 田中立 田中立

二坡田 刘艳芳 刘艳芳

赵　拐 陈培云 陈培云

马停庄 马建勋 马建勋
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　续表

行政村 （社区） 书　记 主　任

太平岗 王红兵 王红兵

太子岗 牛红彦 牛红彦

屈　岗 陈春生 陈春生

朱　庄 王宝红 王宝红

靳　庄 靳长青 靳长青

瞿　湾 梁连义 梁连义

朱　店 靳军要 靳军要

伏村王 王鹏远 王鹏远

大圣寺 李军亚 李军亚

三道河 李明芳 李明芳

竹　园 郑光辉 郑光辉

贤　庄 梁发科 梁发科

东　葛 于保新 于保新

西　葛 张东杰 张东杰

陈　寨 陈学治 陈学治

岳　寨 岳付保 岳付保

柳　寨 马志娟 马志娟

【项目建设】　鄢陵花木大世界和梅榕大道南
延至新３１１国道项目占用土地在规划；引入许
昌耀辉木制品有限公司、鄢陵应然餐饮管理

有限公司、鄢陵县花木大世界建设项目、电

动汽车充电基础设施建设及冬季清洁取暖项

目、大马镇王敬庄社区菊花生产基地建设项

目，完成招商引资额２７亿元，完成目标任务
的１３０％。

【乡村振兴】　严格落实 “四个不摘”要求，

帮扶责任人每周二到脱贫户、监测户家中开

展帮扶工作。新增监测对象８户３０人，标注
风险消除７户２３人，新识别纳入突发严重困
难户６户２４人。全镇建档立卡脱贫户、监测
对象共６６０户２４７９人，做到应纳尽纳，不漏

一户一人。受市场需求影响，花木产业进入

精细化发展阶段，花木老区改造达２万余亩，
森林抚育５０００亩，廊道绿化１５万余棵，果
树进村２个，精品园打造４个；红叶石楠、菊
花、月季等３个特色花木村稳固发展。农业种
植多元发展，烟叶、小辣椒等经济作物发展

得到重视，东南区小辣椒等蔬菜种植面积３９０
余亩；西南区烟叶种植面积达１１００多亩，试
种中药材丹参１６０余亩。义女石磨面、挂面、
花茶、杂粮，三道河石磨辣椒、豆制品加工，

王敬庄菊花茶，大圣寺纯粮食醋，陈寨手工

红薯粉条等村集体经济产品逐步品牌化，带

动作用增强。

【人居环境整治】　扎实开展以 “三清” “三

拆”“四增”“六治”为重点的农村人居环境

综合整治工作，排查问题４２６６条，投入财政
资金 ２８０余万元、机械 ２３００多台次、人工
３３５００余人次，立行立改 ４１７８条，限期整改
问题８８条；围绕 “一村一街、一村一景、一

村一韵”的工作目标，着力打造富有特色的

美丽乡村，向着 “村在花园中，景在社区内”

的美好愿望大步推进，屈岗社区被认定为省

级旅游特色村。“厕所革命”成效显著，户厕

改造任务 １５个村、２８１４户，完成改厕 １９８７
户。第三方验收通过１１村，积极推进剩余４
个村验收工作。农村改厕问题摸排整改 “回

头看”共排查３３４７户，发现问题９１户，全部
进行立行立改。镇污水处理厂运营正常，镇

区生活污水得到有效治理。

【疫情防控】　面`对新冠疫情，及时做好重点
人员信息核查，实行人员分类管理。严格落

实 “日报告、零报告”制度和 “五包一”机

制，切实做到情况明、对象清；加强公共场

所的防控，减少大范围人员聚集活动。
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【社会综合治理】　围绕脱贫攻坚、防汛救
灾、安全生产等中心工作开展专项依法治理。

利用 “６２６”禁毒宣传日、 “安全生产月”

“１２４”法制宣传日等开展大型法制宣传教
育，显著提高社会治理法治化水平；划分法

治网格，对网格内发生的经济事件、矛盾纠

纷等及时介入，让群众守法不违法、知法保

平安；聘任法律顾问７名，受理法律咨询３４０
件，审查合同６９份，建言献策２４６条；为全
镇初中和小学聘任法制副校长，每学期给在

学校学生按期上法制教育课，有效地增强青

少年自觉拒绝诱惑、防范侵害、抵御犯罪的

意识。前张、高迁王被评为市级民主法治示

范社区。扎实开展耕地 “非农化” “非粮化”

集中清理工作，清除草坪３０余亩，清理拆旧
区苗木７处２４亩；排查澄清郑合高铁、三洋
铁路和省、县、乡干道两侧绿化带图斑５２９处
３１１６１７１亩。

【民生工程】　基建设施不断完善，完成二道
河景观项目、一道河清淤工程和高标准农田

水损项目建设，堤顶路硬化１０公里，新修水
泥路２３３１公里，新建桥梁６座，亭子５个，
清淤６公里，新打机井９２眼，为稳定农业发
展和农民增收奠定坚实基础。残疾补贴应补

尽补，发放两项补贴８１５１１５元，其中护理补
贴５１７４４０元、生活补贴２９７６７５元；养老保险
应保尽保，征缴工作位居全县第一。“人人持

证、技能河南”培训５２２人，委托企业评价
２３０人。以 “稳就业”为主导，新增就业

１２０９人，新增农村劳动力转移就业 ６０４人，
返乡下乡创业７５人。日间照料功能凸显，完
成大马、义女、任营等１８个社区日间照料中
心建设，发挥居家养老的社会功能，让老人

们老有所依、老有所乐。

【党的建设】　严格按照 “集体领导、民主集

中、个别酝酿、会议决定”的原则，重大事

项集体讨论决定，使民主集中制的运行机制

和操作程序科学化、制度化、规范化，加强

财政资金使用的过程管理，把有限的资源和

财力用在推动发展、改善民生上，以政府的

“紧日子”换取百姓的 “好日子”。有新乡贤

示范村７个，排查登记新乡贤４００余名，涵盖
企业高管、学者教授、专业技术等４０多个类
别、行业，新乡贤 “朋友圈”持续发展扩大。

推行新乡贤 “回引计划”，引导乡贤情感回

归、资本回归，提供就业岗位３５个，新增利
税３００多万元。通过举办乡贤恳谈会，听取意
见、凝聚共识、共谋发展，新乡贤助力经济

社会发展的 “智囊团”作用逐步显现。

【党风廉政建设】　把全面从严治党主体责任
放在心上、扛在肩上、抓在手上，真正做到

守土有责、守土担责、守土尽责。建立中层

以上领导干部廉政档案，执行重大事项报备

制度。认真落实 “两个责任”，全面履行 “一

岗双责”，自觉抓好党风廉政建设工作，认真

落实党风廉政建设责任。认真处理群众来信

来访，深化问题线索 “清零行动”，全镇共立

案８起，给予８人党纪处分，其中党内警告４
人，留党察看２人，开除党籍２人，诫勉谈话
２人。对各村 （社区）、镇直单位工作纪律共

开展检查督导３０余次，通报３次。
（供稿：吕彦峰　编辑：李　虹）

柏梁镇

【概况】　２０２２年，柏梁镇全面落实从严治党

各项要求，狠抓基层组织建设和党员干部队

伍建设，组织实施重点项目建设、疫情防控、

房屋安全隐患集中整治、人居环境综合整治
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等重点工作，经济社会实现更高质量发展。

全镇国民生产总值完成４４８亿元，同比增长
２６６７％；全社会固定资产投资 ８４３２亿元，
同比增长 ６２４１％；农民人均可支配收入达
２９１２０元，同比增长１２５％；财政一般预算收
入完成７１０３万元，同比增长－００９％。

【领导成员】

党 委 书 记　金俊山 （５月离）
支彦伟 （５月任，１２月离）
张新茂 （１２月任）

镇 长　支彦伟 （５月离）
刘新伟 （５月任）

人 大 主 席　刘新伟 （５月离）
朱光远 （５月任）

党委副书记　梁建营
陈克勤 （９月离）
周　征 （１０月离，挂职）

纪 委 书 记　邱少阳
组 织 委 员　王　东
党 委 委 员　副镇长

程立福

宣 传 委 员　郜白璐 （女，９月任）
副 镇 长　郜白璐 （女，９月离）

张振林 （５月离）
党 委 委 员　武装部长

姚亚雨

副 镇 长　马文瑞 （女，３月任）
副 镇 长　派出所所长

刘洪涛 （１１月任）
副 镇 长

孟根旺 （９月任）
宋嘉琳 （女，９月任）

全镇辖３３个行政村 （社区），划分七个

工作区：柏梁区、姚家区、文范区、小王庄

区、张坊区、黄龙区、滕岗区。

行政村 （社区）书记、主任一览表

行政村 （社区） 书　记 主　任

柏　梁 马跃辉 马跃辉

马　庄 陈跃民 陈跃民

官　寨 马春生 马春生

六　湾 王成林 王成林

圪
#

头 赵占周 赵占周

孟　家 孟三喜 孟三喜

姚　家 姚春民 姚春民

大路王 王宝玉 王宝玉

小王庄 王根祥 王根祥

南　张 魏武德 魏武德

林　家 林志垒 林志垒

湾子杨 杨忠安 杨忠安

温　寨 黄永宏 黄永宏

安　庄 王金彪 王金彪

黄　南 陈学明 陈学明

黄　北 陈炎伟 陈炎伟

党　东 张国强 张国强

党　西 张二孬 张二孬

陈　家 陈伟峰 陈伟峰

甘　罗 张永杰 张永杰

胡　集 张红岩 张红岩

文　范 康建立 康建立

孔　村 蔡文亮 蔡文亮

王　岗 张红跃 张红跃

岗　底 张阔涛 张阔涛

漆　井 马留印 马留印

张　坊 王继周 王继周

滕　岗 滕跃杰 滕跃杰

席　黄 黄保仕 黄保仕

袁　拐 袁培喜 袁培喜

曹　寺 梁　广 梁　广

学　府 马文瑞 马文瑞

花　城 骆　筱 骆　筱
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　续表

行政村 （社区） 书　记 主　任

惠　苑 马彦杰 马彦杰

海　棠 王春叶 王春叶

【产业发展】　立足花木特色优势，积极做好
“花木＋旅游＋康养”文章，助推花博园、鹤
鸣湖、唐韵园林等景区较好发展，新建设大

型体育运动公园项目，正在施工中；辖区内

姚花春酒业推出的 “仲逸堂”养生酒，成为

鄢陵康养产业的 “一张名片”。以发展壮大村

级集体经济为着力点，着手开发金丝皇菊种

植、艾草种植、艾草深加工、林下药材种植

等产业，初步形成土地租赁型、劳务服务型、

入股分红型、合作经营型、特色种植型等集

体经济发展模式。为完成县定市场主体培育

１１００家目标任务，经济办全体人员配合市场
监管所到各社区开展市场主体培育工作，共

培育市场主体 １１３１家 （企业 １９２家、个体
９３９家），完成率１２６１６％。

【项目建设】　作为全县 “重点项目攻坚”主

阵地，按照工作台账和既定的时间节点，众

多项目工作取得重大进展，花都新城中区建

设项目、建业春天里项目、碧桂园滨湖印象

项目、博群上和府项目、恒达壹号项目等有

序推进；许扶运河项目、生态运动公园项目、

鹤鸣湖健康养老中心项目、全民健身中心项

目、国际健康峰会中心项目等健康休闲项目

稳步推进；人民路西段和锦绣路北延项目、

鄢陵县花城大道西段 （花博大道—学府路）

和学府北路 （翠微路—花海大道）等项目有

序建设中。

【环境整治】　在全镇范围内深入开展农村人
居环境整治 “清脏、治乱、拆违、增绿”的

基础上，持续助力农村人居环境整治提档升

级。共计清运各类垃圾５５６０余吨，配置垃圾
桶４００余个，墙体绘画、美化墙体３８００余平
方米，清除、清理小广告及乱贴乱画６０００余
处，拆除残垣断壁１２００余处，清理坑塘３００
余个、清理沟渠合计４５００余米，平整街道９０
余条合计８５００余米。积极开展乡村绿化、杨
树清零行动，使全镇环境更整洁、村庄更宜

居、生态更优美。

【大气污染防治】　全面开展碧水、蓝天、净
土生态环境攻坚战，积极推进扬尘综合治理、

秸秆禁烧和烟花爆竹禁燃禁放等专项行动，

空气环境质量在全市乡镇排名居前列。将生

态环境保护工作方针政策和法律法规纳入镇

党委理论学习内容和干部培训内容，共开展

镇村干部学习１２次。成立大气污染防治攻坚
战指挥部，制定工作方案，与社区签订目标

责任书，明确责任分工，落实 “一长三员”

制度，把全镇科学划分为３１个环境监察网格，
成立由２名网格长、８名网格员、８名巡查员、
８名督查员组成的镇级网格，成立由３１个村
级网格、８名网格长、６２名网格员、６２名巡
查员、３１名督查员组成的社区和居民组环境
污染防治监管网格。定期组织镇村干部对全

镇排查 “小散乱污”企业并保证全部整治到

位，共取缔砂石场２个，石材加工１个，阻止
涂料加工作坊进入辖区２处。涉及环保审计未
办理手续企业１８家，联合第三方环评公司与
企业进行对接，有１２家通过网络备案，关停
６家。大力开展烟花爆竹禁燃禁放工作，共出
动４辆宣传车，巡查人员１５００余人次，悬挂
烟花爆竹禁燃禁放宣传条幅３７条，发放宣传
页５万余份，切实杜绝违禁燃放和违规销售、
储存、运输烟花爆竹现象，在全镇营造浓厚

的禁燃禁放氛围。

【乡村振兴】　为切实做好巩固脱贫攻坚成果
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同乡村振兴有效衔接各项工作，成立由镇党

委书记任组长的乡村振兴工作领导小组，加

强巩固拓展脱贫攻坚成果工作的统筹谋划、

组织领导，确保巩固拓展脱贫攻坚成果工作

扎实深入开展。对需要用药的１５０名建档立卡
脱贫人口免费送药。继续为１８３名建档立卡贫
困学生发放教育补贴，其中为义务教育阶段

发放营养餐补助和寄宿生补贴１０万余元。积
极开展花木栽培、保险知识等技能培训，提

高就业能力，为６５户脱贫户提供小麦保险协
管员岗位。拓宽就业渠道，创造就业机会，

政府购买服务的公益性岗位达３５个。引导脱
贫户积极进行土地流转，签订土地流转委托

协议，共有１０５户脱贫户进行土地流转，共流
转土地４８３亩。全镇共有１０５户脱贫户进行小
额信贷，采用 “户贷社管”的模式，稳步提

升脱贫户收入。镇党委政府严格按照 “四个

不摘”的要求，切实做到摘帽不摘责任、摘

帽不摘政策、摘帽不摘帮扶、摘帽不摘监管，

持续巩固拓展脱贫成果。

【民生事业】　民政各项资金共发放７５５万余
元，其中：低保金４４２万余元，特困金１５９万
余元，特困护理补贴３５万余元，孤儿救助金
１３万余元，无人抚养儿童救助金２７万余元，
高龄补贴金 ７７万余元。城镇低保共计 １０８２
人，发放城镇低保金４１６万余元，农村低保共
计９５人，发放农村低保金２５万余元。共有特
困供养１６１人，其中城镇特困供养１４５人，发
放救助金１４７余万元，农村特困分散供养１６
人，发放救助金１１万余元。共有１２７名特困
护理人享有特困护理补贴，发放护理费３５万
余元。共有１１０７人享受高龄津贴，发放救助
金７８万余元。死亡火化率达１００％。举办孝
善文化节，评选 “好婆婆、好媳妇”２００余
人，既丰富群众生活，又促进文明新风。

【平安建设】　继续开展扫黑除恶专项斗争，
大力整治黄赌毒、传销等违法犯罪问题。扎

实推进禁毒铲毒工作，稳步提升社区群众安

全感和满意度。充分发挥综治办、派出所、

司法所、民政所、信访办、基层法庭、社会

法庭等资源和力量，实行基层组织 “联建”、

矛盾纠纷 “联动”、社会治安 “联防”、警务

工作 “联勤”、突出问题 “联治”、基层平安

“联创”机制。对排查出的不安全、不稳定因

素和各类矛盾纠纷及时梳理归类，建立台账，

妥善处理，做好稳控；充分发挥驻村民警、

包村干部、村干部、人民调解员、综治信息

员等骨干作用，及时了解、发现、掌握各种

矛盾纠纷和苗头隐患。充分运用网格化管理，

把人、地、物、事、组织全部纳入网格，把政

法、综治、信访以及公共安全、群防群治等

资源延伸到网格，将法律法规宣传服务工作

做到户、到人，深入开展 “零上访、零事故、

零案件”创建活动，把不安全、不稳定因素

发现和处置在第一时间，共排查调解矛盾纠

纷７８件，化解７８件，满意率１００％；共受理
信访案件２６起，办结２６起，交办信访事项按
期办结率达１００％。

【疫情防控】　高度重视疫情防控工作，严格
落实省、市、县防控工作安排部署，及时召

开专题工作会议，周密部署疫情防控工作。

各级党组织、党员干部充分发挥先锋模范带

头作用，严格落实疫情防控措施。强化舆论

宣传，告知广大群众减少外出，村级设卡，

杜绝与在外人员接触，疫情防控工作取得实

效。坚持包保结合机制，实行 “五保一”承

包制度；全面排查外出返乡特别中高风险区

人员，并及时实行检测、隔离和管控。

【党的建设】　扎实开展党史学习教育，深入
学习贯彻二十大精神和习近平新时代中国特
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色社会主义思想，教育引导党员干部学史明

理、学史增信、学史崇德、学史力行，坚定

理想信念，树牢 “四个意识”，增强 “四个自

信”。开展 “不忘初心、牢记使命”主题教育

活动，组织 “看红色电影、读红色书籍、唱

红色歌曲”、知识测试、知识抢答赛等，深化

党员干部学习教育成果。深入开展走访调研，

共走访群众３３６户，化解矛盾９７起，办实事
１２２件。扎实做好 “创星”工作，以 “五星”

支部创建、环境整治、集体经济、村级组织

换届为主题，每季度开展一次 “逐村观摩”

活动，采取听取汇报、查看资料、现场点评、

综合评比等形式，检验农村基层党组织扛牢

基层党建工作责任、推进中心重点工作、落

实党委政府重大决策部署、推动经济社会发

展各项成果，营造 “比学赶超”浓厚氛围，

共发现并解决各类问题１１项。

【党风廉政建设】　按照上级统一部署，深入
推进全面从严治党、党风廉政建设和反腐败

工作，全面履行监督、执纪、问责职能，在

强化监督、执纪办案、以案促改、强化宣传

等方面取得一定成效。全年镇级警示教育会２
次，村级警示教育会６０余场次，共下发以案
促改通知书５份，使广大党员干部保持警钟长
鸣。开展防汛抗灾专项监督检查７次，房屋建
筑排查专项监督检查６次。全年提醒提示１２
人，提醒谈话１８人、诫勉谈话８人，上报情
况说明１３份。共立案１１起，协助县纪委办案
２起，党内警告１０人，开除党籍１人。加大
以案促改工作的督导力度，在防控物资管控、

拆迁改造、脱贫攻坚、征地补偿、惠农政策

执行等重点工作中进行加强督导监督，积极

引导党员干部，提高群众的参与度。

（供稿：张剑峰　编辑：李　虹）

陈化店镇

【概况】　２０２２年，陈化店镇坚持稳中求进总
基调，按照高质量发展要求，深入贯彻 “作

风能力提升年”部署，统筹推进 “六稳”“六

保”工作，经济社会发展总体平稳，高质量

发展迈出坚实步伐。全镇国民生产总值完成

２３５２亿元，同比增长４８％；全社会固定资
产投资 １２２２亿元，同比增长 ４２８％；农民
人均可支配收入达 ３０１６５元，同比增长
６５％；财政一般预算收入完成４０００万元，同
比增长１６％。

【领导成员】

党 委 书 记　常　皓
镇 长　张　高
人 大 主 席　张　策 （７月离）

王会民 （７月任）
党委副书记　王永刚 （８月离）

赵现坡 （８月任）
纪 委 书 记　姜虎林
组 织 委 员　统战委员

张建设

党 委 委 员　副镇长
和晓伟 （７月离）

副 镇 长　张学美 （女，１１月离）
宣 传 委 员　张学美 （女，１１月任）
党 委 委 员　武装部长

朱贺杰

副 镇 长　陈　曦 （女）

杨建生 （７月任）
副 镇 长　派出所所长

赵雁冰 （１１月任）
全镇辖２７个行政村 （社区），划分为九个

工作区：王岳工作区、东陈工作区、伍子工作

５９２镇情概况　



区、陈化店工作区、明义工作区、赵寨工作区、

刘庄工作区、云汉工作、许由工作区。

社区书记、主任一览表

社　区 书　记 主　任

陈化店 马新春 马新春

西明义 王中民 王中民

东明义 郑世中 郑世中

杨　刘 李　岩 李　岩

马　桥 马文锋 马文锋

赵　寨 郑春德 郑春德

前　程 程二鹏 程二鹏

河　张 董清江 董清江

河西杜 杜保俊 杜保俊

伍　子 赵建亭 赵建亭

后　杨 杨志军 杨志军

张刘庄 程宝见 程宝见

王岳南 于学民 于学民

王岳北 于红祥 于红祥

黄　陵 王红森 王红森

云　汉 陈银坤 陈银坤

后　杜 杜小成 杜小成

苏　家 苏向阳 苏向阳

苏　庄 尹忠民 尹忠民

许由寨 张套军 张套军

武　庄 武帅军 武帅军

刘　庄 刘建峰 刘建峰

黄　庄 时付良 时付良

丁　集 丁英明 丁英明

所　村 王军超 王军超

东　陈 王　阳 王　阳

建业生态新城 刘洪涛 刘洪涛

【项目建设】　围绕乡村振兴２０字方针，依
托镇域区位、资源和产业优势，抓招商引资

和项目建设。建业生态新城三期一批高层总

投资２９８亿元，完成投资１６４亿元，完成总
工程量的５５０９％；建业生态新城三期二批多
层总投资２０５亿元；百果园乡村振兴文旅商
业配套建设项目，总投资２３亿元，规划建设
总面积３００亩，完成投资３１００万元，建成旅
游厕所２座、生态停车场２个，建设景区道路
１８００余米；新科梅园文旅基础设施建设项目
腊梅盆景园已建设路基，地面清障结束；易

城综合服务中心建设项目，规划建设５栋建
筑，１号楼、２号楼、３号楼、４号楼框架已封
顶、５号楼投入使用；陈化店特色小镇综合基
础设施建设项目，周边四条道总长 １２００米，
投资１２５０万元；金雨玫瑰森林康养产业园项
目，景观绿化完成，其中康养中心已建成，

康养公寓完成总工程量的６０％；唐韵康养小
镇建设项目，总投资４１亿元，累计完成投资
１６８亿元，民宿主体施工完成６０％，民俗文
化广场完成 ８０％，园区内部升级改造完
成７０％。

【产业发展】　配合县委县政府引进汇源集
团，实施建设水文化产业园，对饮用水产业

进行有效整合，在有效提升市场竞争力和综

合经济效益的基础上做大做强。水文化产业

园清障工作完成，生产、生活、休闲三区同

步开工建设，年底投产；以特色小城镇建设

和乡村振兴为抓手，开展花木老区改造和

“果树进村”，完成老区改造３０００亩，栽植实
用价值高果木２１万棵；着力实施 “花木 ＋
旅游”，鼓励花木企业走标准化、规模化、精

细化发展道路，打造精品园，乔磊园林、冬

景园林、四季春园林成为远近闻名的园林景

点。引导唐韵、新科、冬景等精品园融入文

化、旅游、民宿等元素，形成品牌集聚效应，
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将精品园与周边景区景点穿点成线，逐步形

成全域旅游新格局；大力发展 “温泉经济”

鼓励花都温泉、金雨玫瑰等温泉疗养企业提

升服务标准，巩固现有康养品牌优势，争做

中原区温泉疗养头部企业；着力实施 “花木

＋科技”，依托四季春科技研发和金雨玫瑰康
养小镇，引导企业融入科技创新元素，延伸

产业链条，逐步实现产业兴旺。

【环境整治】　持续巩固人居环境整治成果，
以美丽乡村建设为统揽，坚持整治与管理

“两手抓”，突击与长效齐推进，开展 “人居

环境综合整治回头看”，坚持围绕上级 “净起

来、绿起来、亮起来、美起来”的工作要求，

开展 “回头看”行动４次，围绕 “三清”“六

乱”“三拆”“四绿”，干部带头、党员争先、

群众参与，将人居环境集中整治行动引向常

态化、日常化。全镇共出动５１２７人次，机械
设备、清运车辆４９０余台次，共整治坑塘沟渠
２６３处，拆除残垣断壁５６５处，整治荒院荒片
３２７处，乱贴乱画 ８３９处，乱拉乱扯 ４２６处，
划设临时停车位４２０个，清理垃圾点１８４６处，
提升空宅空院２７４个，绿化空地３１２处，“一
荒变四园”６５处，全镇人居环境整体显著提
升。积极引导全镇乡贤、创业者、党员群众、

帮扶工作队等为人居环境综合整治捐钱、捐

物、捐工。针对收取的保洁费和 “三捐”资

金，镇政府推行２配１做法，按照保洁费的
５０％为标准额外为社区注资。全镇２６个社区
捐款１５０万元，镇政府为２７个社区配套７５万
元，共筹措资金２２５万元。开展 “随手拍、立

即改”行动，共发现问题２０６７处，已整改到
位２０５８处。 “随手拍、立即改”问题督导小
组用小图片推动大整改，将人居环境集中整

治引向纵深。人居环境整治工作综合成效位

列全市２０个成效明显的乡镇之列。持续开展
户厕改造，对未完成改厕任务的社区进行排

查梳理，再次发动干部群众推进户厕改造任

务。上半年全镇除东明义、陈化店、马桥、

丁集、黄庄、东陈６个社区，其余２１个社区
共排查出７５０户需要改厕的农户，截至１２月，
新增改厕任务全部完成。强化户厕改造问题

排查，共排查户厕改造户４７９３户，有问题厕
所１０９５户，整改工作有条不紊进行。强化河
长制落实，稳步推进许扶运河两侧环境打造

提升，短时间内迅速完成改造提升任务。在

全镇２７个社区定期开展拉网式 “小散乱污”

企业大排查，强力整治，组织镇、村两级干

部及职能站所进行巡逻防范，对排查出的企

业及时进行整改和取缔；统筹推进秸秆禁烧，

张贴禁烧标语 ２１００条，召开广播会 ２１６次，
出动宣传车７２次，充分发挥 “蓝天卫士”电

子监控系统作用，实行２４小时值班值守制度，
对全镇焚烧火点情况进行不间断监控，形成

切实有效的值班预警机制，确保及时发现焚

烧隐患并及时扑灭。强化扬尘治理，增加镇

区街道洒水频次，按照县攻坚办、河长办要

求，强化对镇域内河道治理工作，力争做到

“水清、岸绿、景美”。

【民生保障】　坚持把做好民生事业作为政府
各项工作的出发点和落脚点，全程对接、精

准发力，统筹推进民生事业横向延伸、纵向

发展。积极争取上级政策扶持，发挥 “一事

一议”作用，促进农村道路、水利等基础设

施建设不断提升；灾后水毁农田修复重建项

目扎实推进，配合施工方做好前期修复项目

的清障工作，五标段水泥路建设 ２９１公里，
六标段水泥路建设３７公里，修复桥梁２座，
打造提升河道６７公里。持续实施 “科教兴

镇”战略，不断提高广大群众的思想政治和

科学文化素质，教师节拿出８万元专款对优秀
单位、个人和取得优异成绩的学子进行表彰；

为将疫情对教育工作的影响降到最低，联合
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中心校及时安排好线上教学工作，确保全镇

各学校教学进度正常推进。教育资助、控辍

保学、安全教育等工作有序开展。持续做好

巩固脱贫攻坚成果与乡村振兴有效衔接，采

取延续各类帮扶政策、每月开展一次返贫监

测动态排查工作，防止新返贫现象发生，为

乡村振兴打下坚实基础。通过开发社区公益

岗位１１０个，解决弱劳动力无工可务现象，全
力推进金融扶贫，对全镇１７７户符合贷款条件
脱贫人口及监测对象实施金融扶贫，切实提

高脱贫质量，实现脱贫人口稳定增收。根据

县乡村振兴局安排，新报２０２３—２０２５三年项
目９３个，申报资金共６３７０万元，其中产业项
目２４个，基础设施项目 ６９个。根据国家、
省、市反馈问题，认真组织２７个社区开展对
比自查工作，共排查出各类问题７１条，全部
整改到位。积极组织脱贫劳动力参加技能培

训，共组织 ２４人次参与中林公司 “人人持

证”培训计划，有持证脱贫劳动力人数 ４９
人。强化社会保障，人人持证参加培训１０６９
人，城乡居民基本养老保险参加缴费 １１４１１
人，总金额 ３３５０２４０元，城镇新增就业 １０２９
人。认真评定新增低保对象，全面落实公示

公开制度，促进低保规范化管理，实现 “应

保尽保、应退尽退”动态管理。关注特困供

养对象生活，根据实际合理确定集中供养和

分散供养。文化事业健康发展，前三季度，

移动 “文化书屋”共到１９个社区开展知识普
及，文化信息资源共享工程深入推进。坚持

开展以 “讲文明，树新风”、“清洁家园”和

创建文明单位、文明村镇等为主要形式的群

众性精神文明建设活动，倡导科学文明健康

的生活方式。积极开展 “９９公益日”募捐活
动，筹集善款１１７８２万元。社会保障体系不
断完善，城乡居民医疗及城乡居民基本养老

工作扎实推进；持续开展 “万人助企联乡帮

村”和防返贫工作，切实为企业、社区解决

问题难题，防返贫监测有效。

【乡村治理】　实行镇党政班子成员大厅接
访、包村干部上门走访制度，共排查化解不

稳定因素７０余起，办结信访案件６３件，接待
群众来访１１２次。加强安全隐患经常性排查，
对房屋安全隐患、烟花爆竹、油气站点、校

园校车等高危行业和重点领域进行排查整治，

共组织各项检查 ２４次，累计化解安全隐患
１７２起；稳步实施殡葬改革，全镇火化率一直
保持１００％。食品药品安全工作成效明显，开
展 “守底线、查隐患、保安全”活动，对域

内企业和商户进行大检查，共检查食品生产

经营企业３２８户次，消除食品安全隐患５０余
处，下达责令改正书６０余份，有效遏止食品
安全事故的发生。加强应急值守和信息报送，

认真落实防汛岗位责任制和各项防范措施，

严格执行２４小时值班和领导带班制度，切实
增强应急值守力量，准备好防汛物资，切实

做好信息报送工作。健全和完善社会治安防

范体系，充分利用主要街道和重点地段监控

设备，形成人防、物防、技防 “三位一体”

的治安防范网络。根据上级要求和相关文件

精神，把重点行业领域安全生产专项整治和

消防安全工作摆上重要议事日程，积极排查

整改，共排查劳动密集型生产企业６家，排查
问题隐患８条，全部落实整改，全镇无重大安
全隐患，不存在劳动密集型企业需要立即撤

离人员并停业整改问题。深化 “卫片执法”

整治，整理整改违法图斑３处；强化草皮整
治，严防问题反弹，严守耕地保护红线。工、

青、妇群团工作进展顺利，民兵预备役建设

扎实有效。

（供稿：马得草　编辑：李　虹）
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马坊镇

【概况】　２０２２年，马坊镇认真贯彻落实县委
经济工作会议精神及全县领导干部会议精神

和党的二十大会议精神，全力做好各项工作。

全镇国民生产总值完成 ２８亿元，同比增长
１８％；固定资产投资 ８亿元，同比增长
１４％；农民人均可支配收入达２５６００元，同
比增长 ４８％；财政一般预算收入完成 ２２９６
万元，同比增长－１２％；

【领导成员】　
党 委 书 记　赵新年
镇 长　唐伯涛 （３月离）

王俊豪 （３月任）
人 大 主 席　曹志刚
党委副书记　苏晓侠 （女）

程建华 （８月离）
纪 委 书 记　杨二林
组 织 委 员　统战委员

李江龙 （１１月任）
党 委 委 员　副镇长

张志勇

宣 传 委 员　赵成安 （１１月任）
党 委 委 员　武装部长

靳提前

副 镇 长　赵成安 （１１月离）
许海亮 （１１月任）
苏　莹 （女）

张莉敏 （女，１１月任）
副 镇 长　派出所所长

卢桂花 （女，１１月任）
全镇辖４１个行政村 （社区），划分为八

个工作区：第一工作区、第二工作区、第三

工作区、第四工作区、第五工作区、第六工

作区、第七工作区、第八工作区。

行政村 （社区）书记、主任一览表

行政村 （社区） 书　记 主　任

马坊寨 马四清 马四清

马　贡 袁红义 袁红义

岗河涯 郑海亮 郑海亮

段　庄 郑全风 郑全风

谷　楼 谷振科 谷振科

马坊集 邱永超 邱永超

刘　桥 刘根定 刘根定

二郎庙 张永杰 张永杰

孙　村 查雪峰 查雪峰

晋　北 谷会芹 谷会芹

汪　庄 韩宝昌 韩宝昌

徐　坡 许会军 许会军

左　岗 晋秀花 晋秀花

袁　坡 毛会营 毛会营

晋　南 晋全国 晋全国

钦　桥 钦彦伟 钦彦伟

骆　家 骆军民 骆军民

北姚家 冉其法 冉其法

前彪岗 卜付田 卜付田

后彪岗 陈拥军 陈拥军

半　南 李红恩 李红恩

半　北 李会柯 李会柯

前杨河 张水民 张水民

后杨河 刘太平 刘太平

前　白 白红建 白红建

丁　桥 魏靖伦 魏靖伦

寺　拐 张春见 张春见

程　岗 程风军 程风军

卜　岗 卜根茂 卜根茂

解　岗 郑爱花 郑爱花
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　续表

行政村 （社区） 书　记 主　任

营　岗 王义民 王义民

胡　庄 胡书伟 胡书伟

前　陈 程建勋 程建勋

北丁庄 潘彦伟 潘彦伟

姚　庄 姚东亮 姚东亮

朱　河 赵志强 赵志强

老　梁 梁永涛 梁永涛

周陈乔 宋要黎 宋要黎

稻　梗 杜文博 杜文博

北常庄 滕国定 滕国定

汪　楼 谷建廷 谷建廷

【疫情防控】　坚持稳中求进工作总基调，坚
决落实 “疫情要防住、经济要稳住、发展要

安全”工作要求，统筹推进疫情防控和经济

社会发展，最大限度减少疫情对经济社会发

展的影响。面对疫情的多次冲击，连续召开

疫情防控工作调度会议，第一时间安排部署，

以最坚决的态度、最有力的举措、最充足的

准备，坚决筑牢防疫阵线。根据镇村实际规

范管理，细化措施，分区域分网格管理，发

现异常快速处置，真正做到封得死，防得住。

【特色产业】　始终扛牢粮食安全政治责任，
确保农业的基础地位绝不动摇，坚持藏粮于

地、藏粮于技，始终在保护基本农田的基础

上下力气，加强高标准粮田项目的基础设施

维护和管理，巩固好项目建设成果，保障高

标准粮田长久发挥效益，确保粮食丰产丰收。

持续对３０００亩的永泓鲜桃基地、森鹏农业种
植、大力鼓农业合作社、新新无公害蔬菜基

地进行策划、包装和宣传，强力打造都市生

态休闲观光新农业，实现农村稳定、农业增

产、农民增收。培育和发展新型农民专业合

作社，新增市级示范合作社２个，县级示范合
作社１个。有省级家庭农场２个，农民专业合
作社、家庭农场１６８个。申报许昌市示范家庭
农场，成为创新农村经营体制，提高农民组

织化程度，转变农业发展方式，推进新农村

建设，增加农民收入的重要载体。

【产业发展】　全镇有规模以上工业企业１８
家，其中加工制造业１６家，服务业有２家。
截至１１月底固定资产投资累计完成７个项目，
总投资３４亿元。板材产业蓬勃发展，全镇板
材加工企业发展到５００余家，成品板厂３７家，
以森合木业、伟嘉木业为代表的出口创汇型

企业，龙头带动作用凸显，有力带动全镇板

材产品精深加工，板材业已成为全镇重要支

柱产业。面粉产业势头强劲，以邱氏面业、

金太阳面业、三丰面业为代表三家大型面粉

加工企业的产销量，占据全县面粉产业的半

壁江山。箱包纺织优势彰显，全镇箱包加工、

纺织、服装加工等各类企业达５７家，企业规
模不断扩大，效益不断增加，带动全镇２３万
名劳力实现就业，镇域经济实力全面增强。

【乡村建设】　以 “净起来、绿起来、亮起

来、美起来”为要求、围绕 “清脏治乱拆违

增绿”攻坚行动，重点开展垃圾清运、劝阻

污水乱排、整治占道经营、拆除违规建筑、

植树增绿等活动。先后出动巡逻车１９０台次，
人员５６０人次，清除小广告１８００余处，清理
不规范广告牌匾４５块；经过集中整治，村镇
“旧貌”换 “新颜”，老旧脏乱的面貌有明显

改观，垃圾清运井然有序，道路绿化逐渐增

多。深入推进 “小散乱污”企业排查，扎实

开展 “燃煤散烧”治理，牢固树立 “绿水青

山就是金山银山”的理念，镇环保所联合县

生态环境局共同出动环境执法人员３５人次，
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关闭取缔 “散乱污”企业１家。努力做好麦
场防火和秸秆禁烧工作，确保全镇不着一把

火、不冒一处烟，利用召开广播会、张贴宣

传标语、悬挂宣传横幅、签订禁烧责任书、

出动宣传车等形式不断加大宣传力度。通过

全镇干部群众的共同努力，“三夏”生产期间

和秋季秸秆禁烧期间没有发生一起重大火情，

连续三年被市里评为 “秸秆禁烧先进单位”。

【民生事业】　积极推进农村人居环境整治，
扎实推进厕所革命，高质量完成改厕任务。

把农村人居环境整治作为常态化工作、作为

区委书记和支部书记的 “脸面”工作去落实，

严明奖惩，对环境整治好的村进行表彰，对

排名靠后的由村支部书记在镇全体例会上进

行表态发言，切实增强抓好日常农村人居环

境整治的动力和压力。

【脱贫攻坚】　按照 《鄢陵县健全防止返贫动

态监测和帮扶机制实施方案》的工作要求，

严格履行程序，通过村级 “十个必到”大排

查、部门筛查预警、农户自主申报等途径，

全年共新识别９户２５人，其中突发严重困难
户８户２１人，边缘易致贫户１户４人。义务
教育阶段学生控辍保学，对因身体原因不能

入学的学龄儿童落实 “送教上门”服务，对

因个人原因辍学学生开展 “劝返”工作，义

务教育阶段贫困家庭学生教育扶持措施落实

包括落实学前教育、义务教育、普通高中教

育、高等教育和中等职业教育困难家庭学生

资助政策，“雨露计划”职业教育助学金每户

每年发放３０００元。积极开展文明殡葬宣传专
题活动，累计发放文明殡葬宣传彩页４０００余
张，悬挂宣传条幅８条，进一步提升群众对农
村移风易俗和殡改工作的认知和理解，死亡

火化率达１００％。公益性公墓建设工作扎实稳
步推进中，公墓业务用房、大门、围墙等基

础设施建设完毕，墓区电力设配、消防设配、

监控设备配置到位。

【社会稳定】　认真落实信访稳定工作责任
制，严明 “镇、区、村”三级责任，突出抓

早、抓小，使矛盾化解在萌芽状态，切实做

到小事不出村，大事不出镇。深入推进扫黑

除恶专项斗争，强力营造宣传氛围，认真摸

排黑恶乱线索，确保专项斗争取得实效。开

展防范未成年人溺水工作，积极宣传印发防

溺水宣传页２０００余份，组织巡逻人员沿河检
查，设立防溺水警示牌。持续开展镇村两级

夜间巡逻常态化，有效预防各类违法犯罪行

为的发生。严格落实安全生产责任制，切实

加强对食品领域的日常监管工作，认真抓好

安全生产领域隐患排查整治，从源头上根除

各种安全隐患，切实为群众营造和谐稳定的

生产生活环境。

【党的建设】　落实党委意识形态工作制度，
坚持理论武装头脑。全镇开展党委理论学习

中心组学习１２次，集中研讨６次，组织学习
党章党纪、典型案例、重要会议精神等１０次，
学习强国平台党员注册率１００％。巩固拓展党
史学习教育专题教育成果，开展 “喜迎二十

大奋进新征程”系列活动。加强舆论引导，
传播凝聚正能量，在学习强国、环球时报、

中央国际网、河南日报、大河网、县融媒体

等平台累计发表宣传报道和小视频２００余篇，
撰写 “魅力马坊”工作日志 ３６５篇。推进
“五星”支部创建，积极在全镇营造创建浓厚

氛围，打造党员示范阵地、文化长廊、活动

阵地。强化示范引领有力，着力打造袁坡村、

半截岗南村２个五星支部示范村、集体经济核
心村。指导各基层党组织结合实际制定 “五

星支部创建”清单，实行项目化管理，挂账

销号，扎实推动各环节任务有序开展。共创
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建农村 “五星”支部２个， “四星”支部６
个，“三星”支部２５个，“二星”支部８个。
发展壮大村集体经济，全镇４１个村 （社区）

陆续完成党支部领办合作社创办目标，围绕

盘活资产资源、入股分红、发展产业这三条

路径，实打实完善好各村的强村计划和建档

立卡台账。其中，段庄村与解岗村２个软弱涣
散村，借助板材产业园项目建设，选派党员

干部联点包片，引导党员干部主动作为，大

幅改善村级集体经济的薄弱现状。

（供稿：王　方　编辑：李　虹）

彭店镇

【概况】　２０２２年，彭店镇紧紧围绕建设 “特

色农业大镇”“生态旅游靓镇”“宜居宜业美

镇”发展目标，扎实推进 “党建基础工程、

产业提升工程、城乡美化工程、民生保障工

程”，完成年初制定的各项目标任务，经济社

会呈现持续健康发展的良好态势。全镇国民

生产总值完成 ２６５亿元，同比增长 ８５％；
全社会固定资产投资 ４３２２７万元，同比增长
１０３％；农民人均可支配收入达２２７２２元，同
比增长４８％；财政一般公共预算收入５７８万
元，同比增长－２６％。

【领导成员】

党 委 书 记　马建伟 （７月离）
王林锋 （７月任）

镇 长　王林锋 （７月离）
张　策 （７月任）

人 大 主 席　李东辉
党委副书记　石红波 （１１月离）

赵　珂
纪 委 书 记　刘　鹏 （３月离）

韩　旭 （３月任）

组 织 委 员　统战委员
胡志峰 （３月离）
唐景娜 （女，１１月任）

党 委 委 员　副镇长
唐景娜 （女，１１月离）
尚炜栋 （１１月任）

宣 传 委 员　张　瑜 （女，１１月任）
副 镇 长　张　瑜 （女，１１月离）

王　邁
冯亚儒 （女，３月任）
许宝璐 （１１月任）

副 镇 长　派出所所长
许　峰 （１１月任）

党 委 委 员　武装部长
尚炜栋 （１１月离）
高　浩 （１１月任）

全镇辖４０个行政村 （社区），划分为十

个工作区：栗园区、彭店区、蒋庄区、孟庙

区、洪沟区、古城区、代岗区、田岗区、孙庄

区、范家区。

行政村 （社区）书记、主任一览表

行政村 （社区） 书　记 主　任

彭　南 马海轮 马海轮

彭　北 吴建军 吴建军

探　庄 韩其龙 韩其龙

曹　庄 李会山 李会山

官　庄 张秋红 张秋红

前栗园 朱东平 朱东平

后栗园 麻正军 麻正军

慕　寨 周孟支 周孟支

北吴家 吴四成 吴四成

北陈家 陈纪德 陈纪德

殷　坡 晋付恩 晋付恩
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　续表

行政村 （社区） 书　记 主　任

油　坊 张建绍 张建绍

洪　沟 张秋伟 张秋伟

王　铁 韩广中 韩广中

霍刘庄 明继涛 明继涛

孙　庄 冯亚州 冯亚州

韩　老 韩占峰 韩占峰

孟　庙 韩新宽 韩新宽

郜村铺 张孟军 张孟军

李　寨 李留栓 李留栓

赵　家 赵会锋 赵会锋

代　岗 郎红喜 郎红喜

后　肖 张明恩 张明恩

瓜　张 樊书动 樊书动

北姚庄 王培红 王培红

范　家 张会英 张会英

新范家 范根岐 范根岐

李　家 李水清 李水清

东庄头 轩合安 轩合安

南　岗 孙新芳 孙新芳

田　岗 田志刚 田志刚

谢　坊 闫发春 闫发春

刘　拐 刘付超 刘付超

黑　刘 姜锋展 姜锋展

北新庄 刘红山 刘红山

古　城 赵献岗 赵献岗

蒋　庄 唐合亮 唐合亮

凤　岗 张红杰 张红杰

张　店 张迎坤 张迎坤

前　步 程彦苹 程彦苹

【疫情防控】　面对新冠肺炎疫情，全面启动
“战时”领导机制，加强统一指挥，组建７个
工作专班，先后召开专题会议５３次，及时对
疫情防控工作进行研究部署、指挥调度。统

筹镇村组三级干部共１５００余人，组建４０个工
作组和４０个党员突击队，发挥基层党组织在
疫情防控中的战斗堡垒作用。全镇共设置疫

情防控卡点４１个，落实分区分级防控策略，
统筹抓好疫情防控和经济社会发展，有序组

织农民工返岗、产业发展和基础设施建设，

人防、技防、物防和应急处置能力大幅提升。

【项目建设】　河南本草杜仲饲料生产添加剂
项目投入使用，项目引进标准化生产线２条，
年产量达３０万吨。计划总投资额５３亿元的
贾鲁河综合治理项目四标、六标段，Ｓ３１９蒋
庄至范家段提质改造项目，李家小学建设项

目建设进度持续加快。原农力康养殖基地顺

利实施，项目配套建设治污处理设施，沼气

发电机组等附属设施，占地面积２０８亩，存栏
母猪３９００头，年出栏１万头商品猪。羊肚菌
生产基地加快建设，项目计划占地 １０００亩，
在郜村铺、孟庙、韩老建成投产使用温室生

产大棚８０余个，形成特色产业一体化，羊肚
菌年产量达５５万斤，蔬菜类产品年产达５万
余吨，带动就业３００余人。

【产业升级】　优化全镇产业布局，坚持思想
不变、措施不变、奖惩不变，持续打造 “菊

花、羊肚菌、葡萄、有机蔬菜、莲藕”等主

导产业，形成以蒋庄菊花、北吴家有机蔬菜、

韩老羊肚菌、慕寨莲藕为龙头产业的产业集

群。积极推动 “三品一标”认证，规范农业

种植合作社的运作，聘请专业会计代理记账，

建立利益合理分配机制，实现镇有龙头产业、

区有支柱产业、村有当家产业。
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【乡村振兴】　坚持把巩固拓展脱贫攻坚成果
和乡村振兴有效衔接作为重大政治任务和第

一民生工程，坚持正确的问题导向，层层压

实责任，狠抓工作落实。做好防止返贫动态

监测及帮扶工作，４０个行政村共排查１６４４户
５１６１人。全面开展自建房安全隐患排查工作，
共发动党员２３０余人，志愿者４００余人、建筑
工匠４１人，录入国家系统房屋１５９８０处，三
类房屋３７５所，初步判断存在安全隐患６５处，
均制定整改措施并全部销号。扎实推进厕所

革命，涉及１７个行政村共３３８２项任务，共完
成２７０５项，完成率达８０％。

【民生改善】　全面落实惠民政策，全年发放
低保资金 ４３７１万元、特困供养补助资金
１５１６万元、退役军人优抚补助金 ２６６１万
元、高龄补贴资金８１２万元，孤儿及事实无
人抚养儿童生活补助金４３２万元。全面提升
社会保障，大力开展职业技能培训，职业技

能培训 “人人持证、技能河南”培训２４５人，
公益性岗位８１人，全镇居民养老保险参保人
数３７３４６人，其中新增参保人数４５７人，养老
保险参保率达９８％，养老金发放率达１００％。
义务教育政策全面落实到位，适龄儿童入学

率达１００％。

【党的建设】　始终抓好党的政治建设这个根
本，严守党的政治纪律和政治规矩，严肃党

内政治生活。持续深化理论武装，把学习贯

彻习近平新时代中国特色社会主义思想作为

长远政治任务，认真学习贯彻党的二十大精

神和习近平总书记视察河南指示批示精神，

加强 “四史”教育，强化党员干部政治理论

学习，努力做到吃透精神，领会精髓，指导

实践。把抓好基层党建作为长远之计和固本

之策，着力构建 “纵向建体系、横向强功能、

持续抓覆盖、一切到支部”的工作格局。常

态化开展软弱涣散村党组织整顿，不断优化

村级带头人队伍，发展壮大村级集体经济，

以提升组织力为重点，统筹抓好企业、机关、

农村等各领域党的建设，推动基层党组织全

面进步、全面过硬。加强党支部规范化建设，

坚持 “三会一课”制度，认真执行 “主题党

日”制度，提升党员发展质量，加强党员教

育管理，以党建引领开创基层治理新格局。

严格落实党委主体责任、书记第一责任人责

任、班子成员 “一岗双责”、纪委监委监督责

任，做到守土有责、守土负责、守土尽责。

持之以恒正风肃纪，巩固拓展落实中央八项

规定精神成果，持续整治 “四风”问题，坚

决杜绝形式主义和官僚主义，坚决反对特权

思想和特权现象。坚持常态化开展警示教育，

巩固不敢腐的成果，扎牢不能腐的笼子，增

强不想腐的自觉，对腐败问题有案必查、有

腐必惩，坚决清除一切损害党的先进性和纯

洁性的因素，夺取反腐败斗争压倒性胜利。

（供稿：齐　放　徐琪琳　编辑：李　虹）
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人物·荣誉

人　物

国家乡村文化和旅游带头人

郑红伟　男，汉族，１９７５年 ２月生，鄢
陵唐韵生态旅游有限公司总经理。郑红伟于

１９９４年９月到１９９７年７月就读于西北林学院，
毕业后从事花卉、苗木种植、销售及园林绿

化工程２０多年，积累了较高的专业知识和技
术水平，并于２０１２年取得园林绿化助理工程
师。在鄢陵县花艺绿化工程有限公司任副总

期间，主持并实施陕西锦绣大地观光休闲旅

游区项目的打造，期间策划花海美食街、北

极光之夜等大型活动，为景区引流超２０万人
次，带动当地旅游业相关第三产业的快速

发展。

２０１７年开始，他怀着对园林古建、传统
文化浓厚的兴趣，逐步打造唐韵生态旅游区，

花巨资把在山西因后人欠维护、年久失修、

濒危倒塌的清乾隆年间郑氏茶商所建的四合

院、樱花园城门楼、徽派建筑墙体、观音阁

和照壁搬迁到唐韵景区内，再由中国金石文

化学者，古建创意专家张腾吾先生精心雕琢，

在 “花都鄢陵”再现了融合晋徽派建筑风格

清代园林的四合院，成为了许昌乃至河南的

一个极致景点。

他在打造唐韵生态旅游区过程中，招聘

应届毕业生、当地农民工在景区工作，每个

月对员工进行培养和训练，使员工不断的更

新知识，开拓技能，改进员工的动机、态度

和行为，更好的胜任现职工作，并充分发挥

传、帮、带作用，为公司培养出了一支８０人
的设计、施工、管理专业团队，为公司高质

量发展打下了坚实基础。

２０１７年策划执行首届唐韵生态旅游区旅
游节开幕仪式，开幕当天游客接待量约６万人
次，并受到多个媒体平台的持续报道，央视

财经频道、新华社、河南电视台、河南日报、

许昌电视台、许昌日报、鄢陵电视台等以及

新华网、腾讯网、凤凰网、百度网等众多网

络媒体５００万次阅读量的持续报道。
２０１８年主持策划执行陕西锦绣大地景区

开园仪式，当天客流接待量超８万人次，央视
１３频道连续两次报道，各个媒体平台全覆盖
式报道，网络平台阅读量突破８００万人次，达
到洛南县旅游市场之最，受到陕西省政府、

商洛市政府、洛南县政府以及各单位的高度

评价，对推动洛南县旅游起到领头羊的作用。

２０１８年公司抽调团队骨干成员，对陕西锦绣
大地景区进行升级提升，并于当年成功入选

国家级３Ａ级景区。
２０２１年承办由中国乐器协会主办的第二

届古琴弦歌大赛，来自全国各地的古乐器爱
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好者和琴商共同见证这一盛会的举办，对推

动本地旅游市场以及古乐器文化的推广起到

助波推澜的作用。

随着唐韵生态旅游区的设施、景点逐渐

完善，他先后精心组织举办了四届旅游节开

幕式、两届古琴大赛、三届油纸伞文化节和

风铃节等文化韵味较为丰富的活动，赢得了

较好的口碑，获得了文化和旅游界的较高声

誉，先后被授予国家 ＡＡＡＡ级旅游景区、河
南省文化产业示范基地、全国森林康养基地

试点建设单位、河南省森林康养基地、河南

省四星级乡村旅游经营单位、河南省旅游扶

贫示范户、河南省森林特色小镇、中国摄影

创作基地等荣誉。

如今的唐韵，负氧离子的森林浴场、潺

潺的溪水、优美的琴声，无不牵挂着游客的

心，在郑红伟的精心经营下，一个集文化体

验、旅游休闲等为一体的唐韵生态旅游区正

在以 “樱花烂漫再现汉唐繁华，四合小院展

现徽派风采”的姿态成为河南文化旅游的一

张名片。

全国公安机关爱民模范

王　雨　男，中共党员，现任许昌市鄢
陵县公安局特殊警务大队三级警长。曾荣立

个人一等功１次、三等功３次、嘉奖２次，被
评为全省公安系统先进教官、全省公安机关

实战大练兵考核比武成绩突出个人、许昌市

抗击新冠肺炎疫情先进个人，先后荣获许昌

市五一劳动奖章、许昌市青年五四奖章，２０２２
年被评为全国公安机关爱民模范。

２０２０年８月６日１５时许，鄢陵县城某商
场发生一起劫持人质事件。王雨接到出警指

令后，带领６名突击队员迅速赶到现场。此
时，犯罪嫌疑人坐在一营业柜台后面的椅子

上，左臂勒着人质的脖子，右手持一把２０厘

米长的匕首抵着人质咽喉，威胁民警不要

靠近。

根据现场情况，经短暂商议，王雨迅速

作出部署：正面，由谈判民警负责吸引犯罪

嫌疑人注意力；侧面，由他负责隐蔽接近，

伺机救人。为避免随身携带的单警装备发出

声响被犯罪嫌疑人察觉，他脱掉防弹衣和防

刺服，卸下单警装备，只携带一把手枪向犯

罪嫌疑人匍匐前进。他一边观察嫌疑人情绪

变化，一边轻手轻脚悄无声息地向前爬行，

每爬行一步都紧盯嫌疑人的观察视线，确认

没有被发现后调整呼吸再继续前进。就这样

匍匐前行约８米，他迂回至犯罪嫌疑人右后侧
３米左右的竖柜后面。

１５时３６分，鄢陵县公安局党委下达在保
证人质生命安全前提下可以依法使用武器的

命令。

１５时４７分，犯罪嫌疑人情绪失控，用匕
首猛扎人质大腿。情况危急！看到人质的生

命安全受到威胁，王雨果断举枪、瞄准、射

击。“啪”一声枪响！击中了犯罪嫌疑人的右

肩膀，但他并未丢掉手中的匕首。“啪”又是

一声枪响！王雨再次射击击中了嫌疑人的右

大臂，嫌疑人瘫软倒地丢掉了手中的匕首，

其他突击队员迅速上前将其控制，人质得到

安全解救。

“处置突发事件，只要有他在，我就放

心。”说起王雨，鄢陵县公安局特警大队大队

长贾志豪满脸自豪。从２０１３年起，王雨就开
始担任许昌市公安局警务实战教官。“教官是

承载战友生命的人。”王雨深知肩上责任重

大。他珍惜每一次外出培训的机会，不断提

高自己的实战能力。他运营着一个微信公众

号，名为 “ＣＴＢ警训小队”，成员主要是外出
培训时结交的其他地市的优秀警务实战教官

及许昌市的优秀警务实战教官。他们经常在

微信公众平台上交流警务战术、训练心得，
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互相提高。２０１６年，杭州 Ｇ２０峰会召开，王
雨被河南省公安厅、许昌市公安局推荐，参

加公安部组织的 “送教到一线”行动。１０余
天时间，他先后到１１个检查站送教，培训民
警、辅警８００余人。送教归来，杭州市公安局
专门给他寄来纪念品、奖章，以示感谢。２０１９
年，河南举行公安机关实战大练兵考核比武，

作为警务实战教官和参赛队员，王雨针对每

名参赛队员制订科学的训练计划，还自己加

练。各种口令、动作，他每天都要做几百遍。

由于高强度的训练，他右膝半月板严重损伤，

每次训练结束膝盖都是又肿又疼。他咬牙坚

持着。在此次比武中，他被评为 “全省公安

机关实战大练兵考核比武成绩突出个人”。为

了提高战友的警务实战能力，王雨不知疲倦

地奔波着，自２０１３年以来，王雨已参与各级
公安机关开展的送教活动，累计送教卡点５５
个，受训民警１５００余人。
２００２年１２月，王雨穿上军装成为了一名

光荣的人民海军。由于海军是专业性较强的

兵种，为了尽快熟悉战位成为行家里手，他

认真训练、刻苦钻研，在为期６个月的专业学
习中，以枪炮专业９门课程总分第一名的好成
绩在新兵连脱颖而出两次被评为优秀士兵。

退伍后王雨始终保持着 “退伍不退色”

的军人作风，始终把全心全意为人民服务的

宗旨和使命放在首位。在抗击新冠肺炎疫情

的阻击战中，作为单位的业务骨干，作为一

名优秀的人民警察，王雨听从县局 “向险而

行、干在实处、冲锋在前”的号召，非常时

期、关键时刻，他带着膝伤挺身而出、冲锋

在前，将５岁多的儿子交由年迈的父母代为照
顾，与同是警察的妻子毅然返回各自岗位坚

守抗疫一线。为了保护广大人民群众身体健

康和生命安全，坚决打赢疫情防控阻击战，

王雨除了肩负鄢陵高铁站往来旅客的疫情查

控、城区武装巡逻工作，还要２４小时坚守在

疫情防控卡点，对途经鄢陵高速收费站下站

的过往车辆、人员、物品进行登记检查；协

助卫生医疗部门对车辆进行消毒；耐心劝返

外地车辆人员，积极向通行车辆人员宣传防

疫知识，发放疫情防控宣传单，维护疫情防

控卡点秩序。

工作中他和同事们做到逢车必查、不漏

一人、不留死角，在执勤期间共检查往来车

辆５００余辆，人员１２００余人，并协助卫生医
疗部门排查疑似发热人员４人，为保证鄢陵县
疫情安全作出了公安民警的应有贡献。

全国统计系统先进个人

李战良　男，１９６７年 １月出生，汉族，
本科学历，１９９０年７月参加工作，１９９４年１０
月入党，２０１５年至今任鄢陵县统计局党组书
记、局长。八年来，圆满完成了２０１６年鄢陵
县第三次全国农业普查、２０１８年鄢陵县第四
次全国经济普查、２０２０年鄢陵县第七次全国
人口普查，特别是２０１９年６月、２０２０年１２月
两次代表河南省接受国务院第四次全国经济

普查和第七次全国人口普查国家事后质量抽

查工作，受到国务院事后质量抽查小组的充

分肯定和表扬，为河南省普查数据质量作出

了鄢陵贡献。鄢陵县统计局先后荣获河南省

第三次全国农业普查、第四次全国经济普查、

第七次全国人口普查先进集体，省、市统计

系统先进集体，全市红旗党组织等荣誉称号，

他个人获得国务院第四次全国经济普查国家

级先进个人荣誉称号等。

抓好理论学习，全面加强党的建设。以

习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，

全面贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，

深入学习贯彻习近平总书记等党和国家领导

同志关于统计工作的重要讲话指示批示精神，

捍卫 “两个确立”、增强 “四个意识”、坚定
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“四个自信”、做到 “两个维护”，从政治上领

会好、领会透党中央关于全面从严治党、统

计工作的重大决策部署，按照党中央指明的

方向、确定的方针推进统计现代化改革，确

保统计工作始终沿着正确道路发展前进。

抓好基层基础，提升统计数据质量。认

真落实党中央、国务院 《意见》《办法》《规

定》 《监督意见》，健全完善基层统计机构，

配足配强统计人员，强化统计软硬件建设。

八年来，累计开展培训 ２００余期、１５０００人
次，着力增强基层统计人员的业务水平和工

作技能。严格遵守统计制度和工作要求，健

全完善统计台帐并做好更新维护，确保数出

有据。精心组织、认真实施，定期开展统计

基层基础和数据质量检查，消除错报、漏报、

瞒报、虚报源头，坚决防范统计造假、弄虚

作假等违规违法违纪行为。认真贯彻落实党

中央、国务院关于统计改革发展重大决策部

署，坚守数据质量是统计工作生命线，接任

以来先后对投资、工业等专业数据进行了全

面修订，全县主要经济指标数据客观真实反

映了鄢陵经济发展实际，２０２２年上半年全市
综合指标排名第一，２０２２年年末全市综合指
标排名第三。

抓好监测预警，全面做实统计调查。以

提高统计数据质量为中心，以全力推进统计

现代化改革为主线，扎实做好统计调查监测，

全面发挥统计参谋助手作用，做好经济普查、

农业普查、人口普查等大型普查调查，认真

组织实施国民经济各行业以及基本单位、投

资消费、人口就业、社会发展、科技创新、

企业研发、创新调查、文化产业、能源资源、

物价等各领域常规统计调查工作，全面反映

经济社会发展状况。全力做好产业集聚区、

服务业 “两区”高质量发展考核评价工作；

持续做好脱贫攻坚、乡村振兴、绿色发展等

统计监测，为经济发展和社会进步发挥统计

作用、作出积极贡献。

做好统计分析，全心服务经济发展。建

立月度分析制度，科学研判、持续跟踪监测

全县经济运行情况，精准分析全县经济的波

动情况，及早对倾向性、苗头性问题发出预

警。建立现场指导制度，坚持深入基层、下

沉一线、发现问题，面对面进行指导，精准

统计服务。建立专题调研制度，聚焦热点、

难点、焦点问题，深入开展工业、农业、贸

易、服务业、投资等领域专题调研，总结经

济运行发展新特点、新变化、新趋势，把比

较成熟的调研成果上升为决策部署，转化为

具体措施，使调查研究的成果帮助决策，为

经济高质量发展贡献统计力量与智慧。按时

编发统计产品，始终把 《统计月报》《统计内

参》《统计公报》《统计年鉴》作为统计产品

定期编发，向社会各界提供及时、完整的统

计数据。近年来，全局累计撰写各种统计分

析调研文章１０００余篇，在解决实际问题、助
推经济发展、为领导决策方面发挥了重要

作用。

全国青少年普法教育优秀辅导员

刘向华　女，汉族，１９５５年出生，中共
党员，２００８年担任鄢陵县关工委副主任后，
始终坚守共产党员的初心和使命，全力做好

关心下一代宣传及普法工作，为鄢陵青少年

健康成长贡献余热。

刘向华坚持１０多年如一日，努力学习各
种法律知识不断提升自身理论水平的基础上，

巧妙地将未成年人的德育教育与法治教育有

机结合，形成演讲文稿，经常在家长学校、

家教课堂做普法宣传，深受广大家长及学生

们的欢迎。与此同时，她还不断在报刊、杂

志上发表相关文章１００多篇并得到广大读者的
肯定。
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２０１９年１１月，她主动与县检察院结合，
同有关干警一起在张桥镇一中进行 “法治巡

讲百校行”活动。通过以案释法讲故事、展

示图片、播放动画片、互动问答等形式向全

校１０００多名师生宣传法律知识。同时她还自
费给参加互动的学生们颁发奖品。

每年１２月４日的 “法治宣传日”前夕，

她都会到基层学校开展法制宣讲活动。据统

计，每年经她牵头开展的法制宣传活动有２８
场之多，受教育师生达６万余人。另外，刘向
华还心系贫困家庭儿童健康成长，慷慨解囊

为广大贫困学生捐物达３万元。

全国优秀少先队辅导员

刘莉莉　女，汉族，１９８２年生，中共党
员，本科学历，中小学一级教师。２０００年 ９
月参加工作，一直坚守在小学教育一线，为

鄢陵县实验小学中队辅导员。自２０１１年担任
中队辅导员以来，本着育人为本、目标明确、

思路清晰、灵活创新的原则，在辅导员岗位

上迅速成长，有所作为，推动学校少先队工

作稳步开展，取得了可喜的成绩，曾荣获

“河南省优秀少先队辅导员”称号。她在辅导

员岗位上默默耕耘、无私奉献，注重学生全

面发展，培养学生优秀品格，培育和践行社

会主义核心价值观，帮助学生扣好人生第一

粒扣子，学风积极浓厚纯正，学生阳光健康

向上，得到了领导的认可，学生的喜欢和家

长的好评。

她坚定教育理想，热爱小学教育，更爱

每一个学生。在工作中，她将对事业的爱和

对孩子的爱凝聚在一起，全心全意为每一位

学生服务，做学生的知心朋友。她尊重学生，

定期召开中队委会议，听取学生干部的建议，

共同讨论学生管理问题的解决方案。她关注

特殊学生，每一个微笑、每一次牵手、每一

回聊天都会给这些学生留下深刻印象，给他

们无穷的力量。她把全部的爱献给学生，陪

伴着孩子们成长，努力培养身心健康、气质

儒雅、学有兴趣、敢于担当的新时代好少年。

强化管理，提升实效，常规工作紧抓不

懈。她从队员入校、上课、课间、值日、出

操、卫生等日常细节着手，抓好行为规范养

成教育。她注重宣传教育，利用升旗仪式、

主题班会、红领巾广播站、班级黑板报等宣

传载体，使队员入眼、入脑、入心，自觉规

范行为。她善于培养队干部，每周参与中队

会议、给队员们讲主题队会课、参于大队委

组织的学生活动、组建 “红领巾监督岗”，规

范和管理低年级学生行为养成。组织中队帮

扶，每年一年级新生入校，高年级中队帮扶

一年级班级，老队员会在入校、课间、放学

等给一年级新同学做以示范，既彰显老队员

的先锋模范带头作用，又带动低年级学生尽

快适应小学规矩，规范习惯养成，对形成文

明向上、拼搏进取，干净整洁、井然有序的

校风校貌，具有极大的推动作用。

聚焦德育主题，深化活动实践，传承红

色基因。通过开展 “红领巾、心向党”、 “忆

长征·庆建党”、“小小讲解员”、“我和祖国

共成长”“喜迎二十大争做好队员”等系列活

动，悟红色精神，承红色力量，厚植学生的

爱党、爱国情怀，引导少年儿童心向党、情

系祖国，做国家的栋梁之才。传承优秀传统

文化，开展传统节日主题活动，让学生在活

动中动手实践，用心观察、感悟文化，学会

感恩，尊重他人，教育学生热爱祖国、热爱

家乡、热爱生活。上好思政课，努力实现思

政课程与课程思政的同向同行。通过学雷锋、

感恩教育、生命教育等主题活动培根铸魂，

让学生在实践中感受中国精神和中国力量。
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用好时代教材，开展 “把灾难当教材与祖国

共成长”系列活动，为武汉疫区募捐，为河

南加油，通过漫画、朗诵、快板等多种形式，

向逆行者致敬，增强责任感和主人翁意识。

她创新学生管理，把 “实小九礼”落实

到学生的学习和生活中，使之成为学生习惯

养成、文明素质提升的载体。她创新学生评

价，将学生 “争梅”与各学科相结合，激发

学生的积极性和主动性。她重视实践活动，

通过开展假日小队活动，让学生走出校园，

锻炼孩子的社会适应能力，提升综合素质。

她聚焦美育体育，激发学生的兴趣，张扬个

性，激励学生发展兴趣爱好，实现综合评价。

她注重劳动教育，让校园劳动、家务劳动、

田园劳动融入到学生的教育中来，既帮助学

生养成劳动习惯，又提高了学生的劳动技能，

让孩子在劳动中感受劳动美。

作为一名辅导员老师，为党育人、为国

育才是她义不容辞的责任。她不忘初心、牢

记使命，愿意在教育的沃土上默默耕耘；她

求真务实、守正创新，继续谱写少先队辅导

员的精彩华章，让星星火炬点燃时代梦想，

迸发更加璀璨的光芒！

河南省优秀 （杰出）民营企业家

鲁光明　男，汉族，１９６７年１１月生，浙

江省绍兴市人，中共党员，本科学历，许昌

振德医用敷料有限公司党总支书记、总经理。

作为一名有着３３年党龄的同志，他一直牢记
自己入党时的誓言，执着于自己的梦想，牢

记自己的使命。

１９８８年安装绍兴电解锰厂流水线及工程
改造项目，带领党员突击队日夜攻关，为项

目节约资金１８万元。被评为绍兴县五小成果
奖。２００３年绍兴皋埠镇热电有限公司，热电

联产汽车电机改造项目，改造工程，热效率

提高２０％。当年增效８００万元。
２０１７年负责建设３０ＭＷ鄢陵振德热电项

目，实行当年投产、节约资金８０００万元，比
同行上项目节约１５亿元。
２０１９年投资５０亿元，筹建负责许昌振德

高端医疗千亩产业园项目，目前项目安排就

业人员达到２万人，共产党人就该为地方的建
设舔砖加瓦。牢记一名共产党人的使命，在

关键时刻要以铁一般的信仰、信念、担当为

党为国家为社会分忧。

２０２０年１月２２日，为响应国家应对新冠
肺炎疫情，做好春节期间的医疗物资供应，

鲁光明发出总动员，许昌振德医用敷料有限

公司党总支部、工会委员会等团体向全体同

事发出应战抗击新冠肺炎的倡议书，并很快

成立了抗击新冠物资生产与防控指挥部，陆

续发布了工作指导文件进行了相应的工作分

工及后续安排。成立了六个模块小组，分别

动员销售、生产、职能各部门，有序分工，

组织协调。１月 ２３日，鲁光明亲自下车间，
要求口罩生产车间全体管理人员必需全天在

一线管理指挥，没有回家的员工主动放弃春

节假期争分夺秒生产口罩，为疫情防控尽一

份力，春节假期期间，鲁光明更是先后两次

召开指挥部工作会议，要求绍兴、许昌两地

人力资源及行政做好员工返岗工作，派专车、

订机票，排除一切困难把百余名工人从每个

村口接至工厂，最大程度地保证防控物资的

及时供应。在这期间，鲁光明总是很早到公

司，物资准备、员工到岗及招聘、排产情况、

疫情防控等情况全部摸排一遍，做到心中有

数，晚上直到当天的物资全部送上发往疫区

的集装箱才能放心回家。鲁建国总说，企业

必须要有社会责任感，疾控物资特别紧缺的

时刻，振德医疗分别向国内三甲医院捐赠口
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罩、隔离衣、防护服等防控物资。除全力生产

防控物资外，还在第一时间捐款捐物，支援当

地防控疫情工作，捐赠医用口罩，出资建设微

型消防站，为打好脱贫攻坚战，先后扶贫大马

镇朱庄、朱店、大圣寺，彭店赵家，只乐崔庄

等捐款捐物。振德口罩在全国得到了大家的认

可，并于今年在全国人民大会堂获得中共中央、

国务院、中央军委联合颁发 “全国抗击新冠肺

炎疫情先进集体”荣誉称号。

公司在自我发展的同时，坚持以 “和谐

发展”为目标，践行社会责任，积极助力当

地经济的发展，一是通过生产基地的建设，

拉动发展当地上下游配套企业８０余家；二是
通过热电厂收购废弃秸杆，促进当地农民年

增收９０００余万元，成为当地扶贫脱贫的生力
军；三是积极利用热能的优势，开展 “以商

招商”，已引进河北、山东等地２０余家企业
落户产业集聚区，盘活了园区内的闲置资产，

预计２０２０年落户企业年销售收入在 １５亿左
右，增加地方财政收入１５００余万元，带动就
业２０００余人。

疫情期间，该同志身先士卒，组织党员

先锋队克服物流不畅、原材料不足等困难，

不计较成本，加班加点，开足马力做好医用

口罩、防护服、隔离衣等急需医疗用品的生

产，从正月初四开始陆续向防疫一线输送防

护服、口罩、隔离衣等，为打赢疫情防控阻

击战提供坚强的物质保障。

２０２１年是中国共产党成立１００周年，在
庆祝党百年华诞的重大时刻，鲁光明同志组

织全体党员集中开展党史学习教育，组织许

昌振德党总支开展 “传唱红色经典、献礼百

年华诞”主题红歌大赛、带领党员红色教育

基地参观学习，缅怀革命先烈，进一步提升

党员责任感、使命感，真正领悟百年党史从

红船启航，到今天实现中华民族伟大复兴的

中国梦走过的光辉历程。

荣　誉

国家级荣誉

国家积极应对人口老龄化重点联系城市

全国绿色食品原料 （辣椒）标准化生产

基地

全国五四红旗团支部 （张丘百货一店团

支部）

全国关心下一代宣传工作先进集体 （县

关工委）

全国 “小个专 “党建工作创新试点 （张

丘百货党支部）

全国青少年 “党旗飘飘砥砺奋进”读书

教育活动优秀组织奖 （教体系统）

全国老年友好型社区 （大马镇义女社区）

全国供销合作社农资保供重点企业 （鄢

陵县供销合作社全资企业：鄢陵县鄢农供销

商贸有限公司）

国家档案局组织的主题征文活动优秀组

织奖 （县委办）

河南省文明单位标兵

检察院

河南省文明单位

法　院　公安局　　税务局　　县委办
水利局　纪检委　　市场监管局
气象局　政协办　　宣传部　　审计局
县委办　组织部　　政法委　　民政局
统战部　邮储银行　供电公司
农村商业银行
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同创单位：接待办　老干局

河南省卫生单位

人民路小学　鄢陵中州水务有限公司
检察院　国家税务总局鄢陵县税务局
大马镇　　陈化店镇　　县委办
卫生健康委员会　　　　政协办
招商服务中心　市场监督管理局
水利局　疾病预防控制中心　鄢陵医院
人力资源和社会保障局　交通运输局
人大办　安陵镇新庄小学
卫生计生监督所

纪委监察委 （县委巡察办）

国网河南省电力公司鄢陵县供电公司

安陵镇　彭店镇　望田镇　只乐镇

河南省卫生村 （社区）

望田镇：望北社区　蔡家村　晋庄村　
邱庄村　新色村　袁家村

南坞镇：卢庄村　屯北村　关庄村
马栏镇：大田社区　大路庄社区　司家

社区　乐陵岗社区　胥庄社区　高庄社区　
议台社区

陈化店镇：许由寨社区　马桥社区　王
岳北社区　杨刘社区　黄庄社区

安陵镇：南街社区　东街社区　朱元庄
社区　新庄社区

彭店镇：凤岗村　古城村　蒋庄村　慕
寨村　代岗村　孙庄村　田岗村　吴家村　
油坊村　赵家村

马坊镇：岗河涯村　徐坡村　前彪岗村
　袁坡村　周陈乔村　稻梗村

大马镇：大马社区　义女社区　伏村王
社区　西葛社区　朱店社区　瞿湾社区　屈
岗社区　任营社区　南丁庄社区　朱庄社区

　前营社区
只乐镇：崔庄村　西只乐社区　大营村

　岗周村　观台村
陶城镇：赵庄村　三岗村　十室村　蒋

寨村　东刘庄村　扶齐村　谷庄村　南张庄
村　追岗村

河南省级文明村镇

陶城镇

河南省文明家庭

步书芳家庭

许昌市工人先锋号

税务局

许昌市五一劳动奖章

张　淼

许昌好人

周会勤　　　　助人为乐
贾　玲 诚实守信

王　雨 敬业奉献

许昌青年先锋人物

钦俊辉 梁雪影

许昌市道德模范

曹英焕 孝老爱亲
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许昌市级文明单位标兵

政府办　党　校　人社局　人防办
人大办　卫健委　残　联　总工会
商务局　统计局　退役军人事务局
安陵镇机关　　　马栏镇机关
消防救援大队　　县直幼儿园
产业集聚区管理委员会

许昌市文明单位

教体局　信访局　住建局　柏梁镇机关
只乐镇机关　　　应急管理局
园林绿化中心　　彭店镇机关
安陵镇朱元庄社区　安陵镇新庄社区
安陵镇西街社　　　安陵镇北街社区
安陵镇东街社区

许昌市文明村镇

安陵镇　　大马镇　只乐镇岗周村
只乐镇　　马栏镇　大马镇屈岗村
彭店镇　　南坞镇　柏梁镇柏梁村
望田镇　　柏梁镇　柏梁镇席黄村
南坞镇卜寨村　　　张桥镇和寨村
马坊镇钦桥村　　　彭店镇蒋庄村
南坞镇杨树湾村　　马栏镇后纸坊村
柏梁镇湾子扬村　　南坞镇孙老庄村
张桥镇裴庄村　　　陈化店镇西明义村

许昌市文明校园标兵

实验小学　人民路小学　县初级中学
县第二高级中学　　　县第一高级中学

许昌市文明校园

县第二初级中学　　马栏镇实验小学
安陵镇中心小学　　柏梁镇六湾学校

许昌市卫生单位

发改委　　县一高　　大马卫生院
望田卫生院　　　　　职业教育中心
退役军人事务局　　　安雅口腔门诊部
鄢陵农村商业银行股份有限公司

许昌市卫生村 （社区）

陈化店镇：王岳南社区　建业生态新城
社区　苏庄社区　后杨社区　陈化店社区

马栏镇：李孟社区　小路庄社区　裴家
社区　姜庄社区　牛北社区　韩井社区　崔
马社区　西庄社区　康王庙社区　前纸坊
社区

只乐镇：东店村　王庄村　陈庄村　胡
营村　袁庄村　杨庄村　寺后李村　小沟孙
村　前曹村　东只乐社区

南坞镇：屯南村　南坞村　党庄村　时
楼村　岗苏村　彭庄村　曹庄村　田庄村　
耿屯村　刘贾庄村

彭店镇：彭南村　洪沟村　彭北村　瓜
张村　官庄村　前栗园村　郜村铺村　东庄
头村　北姚庄村　南岗村

张桥镇：陈楼村　张北村　新东村　邓
李村　闫段村　沙滩村　张中村　康庄村　
大宋村　河岗村

马坊镇：钦桥村　谷楼村　晋北村

许昌市文明家庭

张晓宇家庭　孟庆伟家庭　司洪洲家庭
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许　沛家庭　姚宝环家庭　张国平家庭
周　洁家庭　田怡雯家庭

许昌市乡村光荣榜

好媳妇

唐勇慧　张桥镇和寨村
好丈夫

杨善举　陈化店镇陈化店社区
刘占波　南坞镇耿屯村
好妯娌

杨翠芹　柏梁镇席黄村
李营营　马坊镇程岗村
好儿女

黄书民　柏梁镇席黄村
王金华　大马镇王店社区
好公婆

蒋兰香　马坊镇晋北村
李付全　只乐镇寺后李村
好邻居

车毛旦　柏梁镇席黄村
苏美红　大马镇陈寨村
好乡贤

赵玉波　南坞镇南坞村
好党员

崔天航　安陵镇新庄社区
闫长法　彭店镇谢坊村
好支书

杨晓财　望田镇望东社区
石国安　马栏镇牛北社区
返乡创业好青年

黄林豹　马坊镇马贡村
徐艳歌　陶城镇徐庄村
群众组织好会长

赵会涛　陈化店镇赵寨社区
王建勋　彭店镇戴岗村

许昌市 “新时代好少年”

王子墨　郑晴允

鄢陵县抗击新冠肺炎疫情

最美巾帼志愿者

　　李慧君

鄢陵县文明单位

鄢陵县公路事业发展中心

鄢陵县汉风救援队

许昌家年华物业有限公司

鄢陵县慈善总会

鄢陵县公共资源交易中心

鄢陵县归国华侨联合会

共青团鄢陵县委

鄢陵县文明村镇

大马镇：贤庄村　西葛村　后营村
马坊镇：北丁庄村　丁桥村　段庄村　

后杨河村　徐坡村　晋北村　前彪岗村　前
陈村　前杨河村　袁坡村

南坞镇：柴庄村　党庄村　田庄村　时
楼村

彭店镇：代岗村　后肖村　古城村　前
步村　油坊村

陶城镇：仓头村　扶齐村　郜庄村　黄
庄村　南大宋村　　十室村　陶北村　南张
庄村

张桥镇：陈楼村　后张村　碱岗村　康
庄村　罗庄村　张南村潘庄村　屈庄村　邵
庄村　苏墩村　小寨村　赵庄村

望田镇：蔺庄村　花庄村　前谢村　大
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王庄村

只乐镇：常寨村　崔庄村　郭刘村　胡
营村顺羊村罗寨村　河张村　刘英桥村

鄢陵县文明社区

安陵镇：苏岗社区　轩岗社区
柏梁镇：甘罗社区　圪

#

头社区　胡集
社区　辘轳湾社区

陈化店镇：丁集社区马桥社区张刘庄

社区

大马镇：朱庄社区　王店社区　任营社
区　前张社区

马栏镇：大田社区　李孟社区　于寨社
区　牛西社区　梁老社区　马栏社区　碾韩
社区　西庄社区　　胥庄社区　许庄社区　
前杜郎社区

鄢陵县文明校园

鄢陵县南坞镇第一初级中学

鄢陵县金汇实验小学

鄢陵县只乐镇第一初级中学

鄢陵县实验学校

鄢陵县海棠路小学

鄢陵县三八红旗手

赵淑雅　刘亚阁　郭静平　韩会敏
王　岩　赵兵华　牛新萌　冯改芳
赵含迎　谷阳明　李　盈　刘红梅
李敏杰　王爱美　曹　斌　关莹莹
陈遇逍　张文静　穆伟琴　黄云霞
葛瑞红　袁小娇　何　晔　潘卫芳
胡俊英　邢小华　黄丽影　王佳佳
石亚秌　张一方　詹丹丹　潘　莹
张雪峥　郭丽琴　张瑞红　梁　枫

张亚娟　刘艳琼　杨　柳　晋亚娟
刘晓丹　王小艳　秦景茹　张会霞
林筱雅　张　晗　王文叶　姚晓玲
韩双琪　张艳菊　陈　萍　张彦玲
宋艳梅　王海风　李　华　刘　柳
李向淳　郭　平　牛平平　马会云
郑丽敏　张春萍　刘津晶　孙丽萍
宋小丹　马艳霞　骆　佳　李　盼
马雪娇　炊翡斐　陈　霞　卢美杰
赵彩珠　马艳华　邢慧杰　刘　杰
冯爱君　冯志凌　郑艳华　解木军
翟亚丽　武继红　马　赛　杜丽平
刘蔚苹　陈留君　梁丽英　袁琳华
孙俊红　王海燕　陈雪娟　陈艳玲
侯小娟　裴晓莉　祁文宁　苏明艳
唐淑静　王会霞　王亚荟　吴清华

鄢陵县三八红旗集体

鄢陵县望田镇新色学校

鄢陵县公安局

鄢陵县水利局

鄢陵县自然资源局

鄢陵县先进制造业开发区管委会妇委会

鄢陵县委组织部妇委会

鄢陵县初级中学

鄢陵县女摄影家协会

鄢陵县张丘百货有限公司

许昌梅人于生态旅游发展有限公司

鄢陵县巾帼建功标兵

张　霞　马艳娜　周巧云　王　艳
郑彩霞　刘路阳　孙艳菊　郭宇蓉
闫利静　苏晓侠　张　瑜　李自娟
许艳艳　李晓丽　贾俊丽　徐威威
刘　宁　朱小会　李亚敬　刘茜茜
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程　泽　刘爱亲　梁素霞　曹景华
杨　敏　李　杰　陈银萍　王俊霞
宋会敏　袁小兵　王怡馨　陈付娥
亢　荣　王丽娜　张孟茹　崔红霞
宋双双　高　菲　任　峥　于瑞玲

鄢陵县巾帼文明岗

鄢陵县望田镇司法所

鄢陵县住房和城乡建设局消防股

鄢陵县卫生健康委员会信访股

鄢陵县畜牧局机关党支部

鄢陵县外国语中学语文教学组

鄢陵县实验小学德育处

鄢陵县人民路小学体音美教学组

鄢陵县家家量贩有限公司

鄢陵县阳光社会工作服务中心

鄢陵县汇嘉健身服务有限公司

鄢陵县五好家庭

贺会杰　安陵镇新庄社区妇联执委委员
程亚萍　安陵镇苏岗社区妇联主席
司洪洲　马栏镇胡中社区居民
张月红　马栏镇周营学校教师
张培培　张桥镇苏墩小学教师
刘瑞瑞　南坞镇彭庄村村委委员
侯红杰　陶城镇中心小学教师
赵会娟　望田镇望南社区村委委员
黄志红　望田镇蔡家村两委委员
牛亚丽　只乐镇岗周村村委资料员
王金华　大马镇王店社区副书记妇联

主席

蒋秋霞　柏梁镇姚家社区居民
闫伟平　柏梁镇林家社区居民
王新慧　陈化店镇赵寨小学教师
王露云　马坊镇人民政府组织干事

韩青芳　彭店镇第一初级中学教师
孙喜平　政府办公室科员
梁俊强　县委组织部部务委员
马爱红　档案馆保管利用股股长
晋亚爽　团县委学校少年部部长
杜义红　公路管理局主体办职员
张瑞丽　农业机械技术中心职员
刘东霞　农业机械技术中心职员
李　婷　气象局局长助理
张春霞　职业教育中心教师
刘　倩　河南鄢陵农村商业银行股份有

限公司职员

王　宁　张丘百货店妇委会委员、办公
室主任

于合成　阳光公益爱心协会会员
石　丹　河南省鄢陵县新华书店有限公

司资产财务部职工

夏　鹏　河南省鄢陵县新华书店有限公
司电商部主任

鄢陵县先进妇女工作者

陈文雅　安陵镇妇联专职副主席
胥彦敏　马栏镇妇联专职副主席
袁晓丹　望田镇妇联专职副主席
骆　筱　柏梁镇妇联专职副主席
李风菊　马坊镇妇联专职副主席
李慧君　县融媒体中心妇委会主任
马开丽　县统计局妇委会主任
刘丽娜　县财政局妇委会主任
李　慧　县第一高级中学妇委会主任
张素敏　鄢陵医院妇委会主任

鄢陵青年五四奖章集体

鄢陵县汉风救援队

鄢陵县纪委监委青年工作委员会
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鄢陵县张丘百货志愿者服务队

鄢陵县星火志愿团

鄢陵县农业农村局志愿服务队

鄢陵青年五四奖章

雷振亚　鄢陵县中医院驻张桥镇后李村
第一书记

邢远销　鄢陵县消防救援大队初级专业
技术职务

赵小兵　河南智利拓展服务有限公司总
经理

靳永坡　鄢陵县柏梁镇姚家社区第一团
支部书记

刘姝雅　鄢陵县大马镇中心小学教师
陈　曦　鄢陵县陈化店镇人民政府副

镇长

马洪伟　鄢陵县公安局民警
葛亚辉　鄢陵县人民法院干警
刘　蕊　鄢陵县妇幼保健院手术室

护士长

张一博　鄢陵县张丘百货一店团支部
书记

鄢陵县乡村光荣榜

好媳妇

炊志敏　马栏镇后杜郎社区
唐勇慧　张桥镇和寨村
田香霞　安陵镇新庄社区
张春玲　陈化店镇黄陵社区
吴小玲　彭店镇北新庄村
好丈夫

杨善举　陈化店镇陈化店社区
刘占波　南坞镇耿屯村
黄德重　柏梁镇席黄村
马红昌　望田镇逊耕村

好妯娌

杨翠芹　郑明月　柏梁镇席黄村
李营营　吴艳丽　马坊镇程岗村
好儿女

黄书民　柏梁镇席黄村
王金华　大马镇王店社区
苏金红　陈化店镇东明义社区
柴小巧　南坞镇牛薛村
好公婆

蒋兰香　马坊镇晋北村
李付金　只乐镇寺后李村
崔　多　马栏镇北郑庄社区
袁爱仙　望田镇翟刘村二组
好邻居

车毛旦　柏梁镇席黄村
苏美红　大马镇陈寨村
好乡贤

崔豪杰　马栏镇崔马社区
陈占红　张桥镇陈楼村
赵玉波　南坞镇南坞村
好党员

崔天航　安陵镇新庄社区
闫长法　彭店镇谢坊村
李中祥　张桥镇后李村
边永超　望田镇边王村
赵志明　只乐镇岗周村
陈庆伟　大马镇陈寨村
柳全宝　陈化店镇伍子社区
李会柯　马坊镇半截岗北村
王号召　马栏镇小路庄社区
好支书

杨晓财　望田镇望东社区
石国安　马栏镇牛北社区
苏俊明　安陵镇东街社区
魏武德　柏梁镇南张坊社区
王中民　陈化店镇西明义社区
许会军　马坊镇徐坡村
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姚培军　马栏镇胡中社区
%

红喜　彭店镇代岗村
康井局　张桥镇康庄村
武国平　只乐镇崔庄村
返乡创业好青年

黄林豹　马坊镇马贡村
徐艳歌　陶城镇徐庄村
贺会杰　安陵镇新庄社区

丁耀凯　陈化店镇丁集社区
周海军　马栏镇周南社区
贾林辉　望田镇杜春营村
群众组织好会长

赵会涛　陈化店镇赵寨社区
王建勋　彭店镇代岗村
石建民　马栏镇崔马社区
汪来会　

檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿

檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿
檿

殨

殨殨
殨

南坞镇杨树湾村

【鄢过留声】

庾衮待疫

　　庾衮 （生卒年不详），字叔褒，东晋鄢

陵庾家寨人，明穆皇后伯父。庾衮以贤孝而

名重天下。

庾衮出身于耕读世家，自幼敦实厚道，

克勤克俭，笃志好学，熟读精通儒家的经典

书籍。庾衮从其中深受教诲，以正其身，终

生不断践行 “仁、义、礼、智、信”的传统

道德准则和思想范畴。

据史料记载，公元 ２７７年，鄢陵境内瘟

疫大肆流行，不少人因染时疫而丧失生命，

百姓深受伤害，苦不堪言，恐慌之中纷纷携

带家眷，迁往外地暂时避难。庾衮之兄庾毗，

因染瘟疫，已久病卧床不起，病入膏肓。家

人商议舍弃庾毗，让他一人留守家中，听天

由命，其余者外出寻求生路。庾衮毅然不肯

听从，自己誓志留下来精心照料庾毗。洗衣

缝补，煎药喂饭，日夜服侍，但毫无怨言，

不辞辛劳。数月后，庾毗竟奇迹般地痊愈了。

消息不胫而走，一时乡里闹得沸沸扬扬，人

们时常津津乐道，广为传扬。

　　庾衮家境贫寒，躬耕薄田，但一日三餐

的饭食，自己总是先毕恭毕敬地端给双亲享

用，自己则食用一些残羹冷炙，粗茶淡饭。

庾衮孝敬老人从无怨言和悔意。双亲去世后，

庾衮分别为他们守墓满三载后，才算已尽自

己的孝道和仁义。庾衮的两位夫人同是出身

富贵之家，但舍弃华丽衣物，嫁给穷苦人家，

与庾衮同甘共苦，举案齐眉，相敬如宾。庾

衮在耕作之余苦读经书，以此来陶冶高尚的

情操，同时在自己家乡兴办私塾，呕心沥血

的培育社会贤士和俊才。庾衮所生四子皆为

社会名流之辈。乡邻对其无不钦佩敬仰，交

口称赞。后来州县推举地方孝廉，庾衮赫然

名在其列，任命其为地方官员。庾衮一生追

求淡泊明志，坚决弃官不做，与妻隐居山林，

耕种田间，过着逍遥自在的桃源生活。

庾衮以其贤孝之行，仁义之德，高雅之

品，成为千百年华夏子孙学习、追求的楷模。

（作者：李文超　张轶敏）
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附　录

２０２２年鄢陵县国民经济和社会发展统计公报

（２０２３年３月）

　　一、综合
初步核算，２０２２年全县地区生产总值

４００５亿元，按不变价格计算，同比增长
１８％。其中，第一产业增加值４４４亿元，同
比增长４３％；第二产业增加值 １６２９亿元，
同比增长 ３１％；第三产业增加值 １９３２亿
元，同比增长０１％。第一产业增加值占生产
总值的比重为１１１％，第二产业增加值比重
为４０７％，第三产业增加值比重为 ４８２％。
三次产业结构为１１１４０７４８２。

年末全县常住人口５４７万人，其中城镇
常住人口 ２５６万人，乡村常住人口 ２９１万
人。城镇化率 ４６７４％，比上年末提高 ０６７
个百分点。

表１　２０２２年年末鄢陵县常住人口及其构成

指标
年末数

（万人）

比　重

（％）
鄢陵县常住人口 ５４７

其中：城镇 ２５６ ４６８

　　　乡村 ２９１ ５３２

其中：男性 ２７５ ５０３

　　　女性 ２７２ ４９７

全年城镇新增就业人员１３４４４人，城镇失
业人员再就业 １８０３人，就业困难人员就业
６８２人，新增农村劳动力转移６１８２人，年末
城镇登记失业率３１％。

全年居民消费价格比上年上涨１６％。商
品零售价格上涨 ２７％。食品烟酒价格上涨
２１％。非食品烟酒价格上涨１５％。工业品
价格上涨２６％。消费品价格上涨２３％。

表２ ２０２２年居民消费价格指数

项目名称 较去年涨跌幅度

居民消费价格总指数 １６

消费品价格指数 ２３

一、食品烟酒 １９

二、衣着 ０５

三、居住 ２１

四、生活用品及服务 １１

五、交通和通信 ４２

六、教育文化和娱乐 ０２

七、医疗保健 ０２

八、其他用品和服务 ０６
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　　全年财政总收入２９８亿元，比上年增长
８８％。一般公共预算收入 １６９亿元，增长
１８４％，其中税收收入８１亿元，增长６１％，
占一般公共预算收入的比重为４７９％；一般
公共预算支出４０３亿元，下降 ５９％，其中
民生支出２５５亿元，下降１０１％，占一般公
共预算支出的比重为６３３％。

二、农业

全年粮食种植面积７７００３公顷。其中，小
麦种植面积 ４２６９４８公顷，玉米种植面积
３０８９２３公顷，棉花种植面积 ８４１公顷，烟
叶种植面积１８６４公顷，油料种植面积２４９３１
公顷，蔬菜种植面积６２４０３公顷，花卉种植
面积 ３４７４９９公顷，中药材种植面积 １９０３
公顷。

全年粮食产量 ５５９万吨，比上年增加
４０％。其中，夏粮产量３３７万吨，比上年增
长０２％；秋粮产量２２２万吨，比上年增长
１０８％。棉花产量 ８３３吨，比上年增长
０３％。烟叶产量 ５８２７吨，比上年增长
７３％。油料产量 １０万吨，比上年增长
４１％。蔬菜产量 １６８万吨，比上年增长
２５９％。食用菌产量 ９７９吨，比上年增
长４０７％。

全年猪牛羊禽肉产量５８万吨，比上年增
长１６９％。猪肉产量５４万吨，增长１７９％；
牛肉产量００３万吨；羊肉产量００９万吨，下
降 １６５％；禽 肉 产 量 ０３４万 吨，增 长
１７２％。禽蛋产量１６万吨，增长５９％。

全年水产品产量 ０４万吨，比上年增
长０９５％。

全年有效灌溉面积９８９７万亩。
三、工业和建筑业

全年全县规模以上工业增加值比上年增

长６５％。在规模以上工业中，分经济类型
看，国有控股企业增长８４８％；股份制企业
增长６７％；外商及港澳台商投资企业增长

６１％；私营企业下降５８％。
全年规模以上工业中，非金属矿物制品

业增加值比上年下降１２４％，黑色金属冶炼
和压延加工业增长９２％，电气机械和器材制
造业增长１３１５％，化学原料和化学制品制造
业增 长 １６６４％，通 用 设 备 制 造 业 下 降
１５９％。高技术产业增加值增长 １０３％，占
规模以上工业增加值的比重为２７６％；装备
制造业增长 １２８５％，占规模以上工业的
４７％；高成长性制造业下降６７％，占规模
以上工业的 ３４０％；传统支柱产业下降
２８％，占规模以上工业的１７７％；高耗能工
业下降５８％，占规模以上工业的４８％。

全年规模以上工业企业营业收入比上年

增长１７％；利润总额下降２７％。分经济类型
看，国有控股企业利润总额比上年增长９０％；
民营企业下降５３％。

资质内建筑业企业３６家，比上年增加４
家。建筑业总产值３４５２亿元，增长１２５％。

四、固定资产投资

全年全县固定资产投资同比增长１４％。
其中：第一产业投资下降３６２％，第二产业
投资下降 ０５％，第三产业投资增长 ４８％。
基础设施投资增长 ２３８％，民间投资下降
９７％，工业投资下降０５％。

表３ ２０２２年分行业固定资产投资

行　　业
比上年增长

（％）

合计 １４

农林牧渔业 －２０２

工业 －０５

制造业 １９３

电力、热力、燃气及水道生产和供应业 －７９９

批发和零售业 －１６８

交通运输、仓储和邮政业 －１５１
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　续表

行　　业
比上年增长

（％）

住宿和餐饮业 －８１１

房地产业 －１１４

租赁和商业服务业 －９３３

水利、环境和公共设施管理业 ２５８

居民服务、修理和其他服务业 ６９６

教育 －３７０

卫生和社会工作 ２８５２

文化、体育和娱乐业 －１７

全年房地产开发投资比上年下降１１４％；
其中，住宅投资 １１５亿元，下降 ８７％。商
品房待售面积 １４万平方米，增长 ７３６％；
其 中， 商 品 住 宅 １４ 万 平 方 米， 增

长２６３９６％。

表４： ２０２２年房地产开发和销售主要
指标及增长速度

指　标 单位 绝对数
比上年增长

（％）

投资额 亿元 １２５ －１１４

　＃住宅 亿元 １１５ －８７

房屋施工面积 万平方米 １４６２ １９０

　＃住宅 万平方米 １３３０ １９１

房屋新开工面积 万平方米 ２５０ －３７３

　＃住宅 万平方米 ２２１ －３５０

房屋竣工面积 万平方米 ５１ ５５５２

　＃住宅 万平方米 ５１ ５５５２

商品房销售面积 万平方米 ２８７ －２３９

　＃住宅 万平方米 ２８５ －２３３

商品房待售面积 万平方米 １４ ７３６

　＃住宅 万平方米 １４ ２６３９６

全年亿元及以上固定资产投资在建项目

５１个，完 成 投 资 ７６１亿 元，比 上 年 增
长１２％。

五、国内贸易

全年全县社会消费品零售总额 １０８７亿
元，比上年下降 ３５％。分经营地看，城镇
９７１亿元，下降３７％；乡村１１６亿元，下
降１６％。分行业看，批发零售业８３８亿元，
下降 １１％；住宿餐饮业 ２４９亿元，下
降１０６％。

在限额以上批发和零售业商品零售额中，

粮油、食品类零售额比上年增长２０％，饮料
类增长１１６％，烟酒类下降８４％，服装、鞋
帽、针纺织品类增长１０３％，化妆品类增长
１５１％，金银珠宝类增长 １７９％，日用品类
增长 ４３％，家用电器和音像器材类下降
２２４％，中西药品类增长３３％，文化办公用
品类下降９８％，通讯器材类下降２１６％，石
油及制品类增长１８％。

六、对外经济

全年全县进出口总值１０４亿元，比上年
增长 １３０％。其中出口 １０１亿元，增长
１２０％；进口０３亿元，增长３３０％。

七、交通、邮电和旅游

全年全县公路货物运输量２０１５万吨，比
上年增长９５％；货物运输周转量５４５４５万吨
公里，增长 ８９％。旅客运输量 ５０７万人，
增长７４％；旅客运输周转量３３５４万人公里，
比上年增长８１％。

年末县区公共汽车运营线路５条；运营线
路长度６２８公里；运营车辆５０辆；全年客运
总量１９４万人次，比上年增长６３％。

全年全县邮政行业业务总量 ６０７４万元，
比上年增长３４％，快递业务量 ２０６５万件，
比上年增长４５４％，快递业务收入７７１万元，
增长６２９％。

全年电信业务总量２２８８万元，比上年增
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长１５４％。年末全县４Ｇ移动电话用户 ３８１
万户，５Ｇ终端用户２２９万户，互联网宽带接
入用户１７万户。

全年共接待游客４９０６万人次，旅游总收
入１７７亿元；全县 Ａ级旅游景区７家，其中
４Ａ级以上旅游景区６家；旅行社１９家。

八、金融、证券和保险

年末全县金融机构人民币各项存款余额

３１１２亿元，比上年末增长１２３％，其中住户
存款余额 ２８０１亿元，增长 １３３％。金融机
构人民币各项贷款余额１８４２亿元，比上年末
增长９５％。非金融企业及机关团体贷款余额
１０６９亿元，增长１１１％，其中，中长期贷款
余额５０９亿元，增长２９８％。

全年人保财险保费收入５１０３４万元，保
险支出２５４８２万元。人寿保险公司人寿险收
入６６１９０万元、健康险收入３７１９万元、意
外险收入１８６３万元，人寿险支出２９１９８万
元，健康险支出 ２２８０万元，意外险支出
４４６万元。

九、居民收入消费和社会保障

全年全体居民人均可支配收入２７９００元，
比上年增长４０％。按常住地分，城镇居民人
均可支配收入３５３１７元，增长２０％；农村居
民人均可支配收入２２７２２元，增长４８％。

全年全县居民人均消费支出１６１４８元，比
上年增长２０％。按常住地分，城镇居民人均
消费支出１８１１４３元，增长０５％；农村居民
人均消费支出１４７７５１元，增长２７％。

年末全县参加城镇职工基本养老保险人

数３６６万人。参加城乡居民基本养老保险人
数４２８４万人。参加机关事业单位基本养老保
险人数２２２万人。参加失业保险人数２６万
人。参加工伤保险人数３１２万人。参加城镇
职工基本医疗保险人数２７万人。参加城乡居
民基本医疗保险人数５６２万人。参加生育保
险人数２７万人。

全年全县支出医疗救助资金７７７９万元，
救助人次２１万人次。

年末全县共有城市低保对象６３６３人，累
计发放资金２５２５６万元；共有农村低保对象
８８８８人，累计发放资金２６２３２万元。

截至年底，全县纳入易返贫致贫户 ９４９
户、２８８４人，其中，边缘易致贫户 ２９０户、
８２５人，脱贫不稳定户３９户、１１９人，突发严
重困难户 ６２０户、１９４０人；风险已消除 ３１２
户、８３８人，风险未消除６３７户、２０４６人。

十、教育和科学技术

年末全县共有普通高中 ６所，普通初中
２３所，小学１８４所，幼儿园 １９９所。职业中
等技术学校在校生 ３２３５人，高中在校生
１３２３０人，初中在校生２８００８人，小学在校生
５８４０８人，幼儿园２２３８８人，全县幼儿园、小
学、初中阶段适龄人口入学率达到１００％。

全年全县共资助各级各类家庭经济困难

学生２５６９１人次，发放资助资金１５４０２万元。
其中帮扶对象６５４２人次，资助资金３２９１万
元；生源地助学贷款共为４２３０名家庭经济困
难学生办理生源地信用助学贷款４５０１８万元。

全年全县授权专利２０３件，有效发明专利
２７件。

全年签订技术合同６份，技术合同成交额
５３９９万元。

十一、文化、卫生和体育

年末全县共有公有制艺术表演团体２个，
文化馆１个，博物馆１个，公共图书馆１８个。
共有重点文物保护单位４３处。

年末全县共有广播电台１座，广播人口覆
盖率１００％。电视台１座，电视综合人口覆盖
率９０％。有线电视实际用户１２万户。

年末共有智慧阅读空间１０个、电子图书
借阅机４台。

年末全县共有医疗卫生机构６４４个，其中
医院１２个，社区卫生服务机构１个，乡镇卫
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生院１２个，村卫生室５１６个，妇幼保健院１
个，疾病预防控制中心１个，卫生监督机构１
个。年末卫生技术人员３５３７人，其中执业医
师和执业助理医师 １０３３人，注册护士 １３８７
人，医院卫生技术人员２１９４人，卫生院卫生
技术人员５８３人，疾病预防控制中心卫生技术
人员４４人，妇幼保健院卫生技术人员１１９人。
医疗卫生机构实有床位 ２６６８张，其中医院
２３４４张，乡镇卫生院３６３张。

十二、城市建设、环境和应急管理

年末城县规划区供水管网长度 １９０９公
里，综合生产能力每天５万立方米，公共供水
总量７２５６万立方米，自来水用水人口１３６２
万人。排水管网 ２３７８公里，污水排放总量
５７６７万立方米。天然气供气管道长度１６８７
公里，天然气供气总量１６０７１万立方米，天
然气用气人口１１万人。

全年平均气温１５６℃。
全年空气质量优良天数累计２１４天，城市

空气质量优良天气比例 ５８６％。细颗粒物
ＰＭ２５浓度控制为５２微克／立方米，可吸入颗
粒物ＰＭ１０控制为８７微克／立方米。

全年完成人工造林面积５３万亩，年末共
有自然保护区１个。

全年农作物受灾面积１９２１９公顷，比上
年下降８９６％。

注：

１本公报２０２２年数据为初步统计结果。
部分数据因四舍五入的原因，存在总计与分

项合计不等的情况。

２生产总值、各产业增加值绝对数按现
价计算，增长速度按不变价计算。

３三次产业分类依据国家统计局２０１８年
修订的 《三次产业划分规定》，第一产业是指

农、林、牧、渔业 （不含农、林、牧、渔专

业及辅助性活动）；第二产业是指采矿业 （不

含开采专业及辅助性活动），制造业 （不含金

属制品、机械和设备修理业），电力、热力、

燃气及水生产和供应业，建筑业；第三产业

即服务业，是指除第一产业、第二产业以外

的其他行业。

４资料来源：本公报中城镇新增就业、
城镇失业人员再就业、就业困难人员就业、

新增农村劳动力转移、城镇登记失业率、参

加养老、失业、工伤保险人数来自县人力资

源和社会保障局；参加医疗、生育保险人数、

医疗救助数据来自县医疗保障局；财政收支、

税收收入数据来自县财政局；水产品产量数

据来自县农业农村局；进出口数据来自县商

务局；客货运量、公共交通数据来自县交通

运输局；邮政行业业务总量、快递业务数据

来自县邮政局；电信业务总量来自县电信公

司；４Ｇ移动电话用户、５Ｇ终端用户、互联网
宽带接入用户、技术合同、技术合同成交额

数据来自县科技和工业信息化局；游客人数、

旅游收入、旅游景区、星级酒店、艺术表演

团体、文化馆、公共图书馆、博物馆、重点

文物保护单位数、广播电台、电视台、广播

电视人口覆盖率、智慧阅读空间、电子图书

借阅机数据来自县文化广电和旅游局；金融

机构人民币各项存贷款数据来自人行鄢陵支

行；保费收入、赔款支出与给付数据来自鄢

陵县中国人寿和人保财险公司；城乡低保数

据来自县民政局；易返贫致贫户、边缘易致

贫户、脱贫不稳定户、突发严重困难户等数

据来自县乡村振兴局；各类学校数、在校学

生数、资助困难学生数及资金数据来自县教

体局；专利数据来自县市场监督管理局；卫

生机构、床位、人员数据来自县卫生健康委

员会；供水管网长度、综合生产能力、公共

供水总量、自来水用水人口、排水管网长度、

污水排放总量、天然气供气总量、天然气用

气人口数据来自县住房和城乡规划建设局；

全年平均气温数据来自县气象局；人工造林
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面积数据来自县林业局；城市空气质量优良

天数比例、ＰＭ１０、ＰＭ２５平均浓度数据来自
县环保局；农作物受灾面积数据来自县应急

管理局；其他数据来自县统计局。

鄢政 〔２０２２〕１０号

鄢陵县人民政府
关于表彰２０２２年度鄢陵县优秀教师和

优秀教育工作者的决定

各镇人民政府，先进制造业开发区管委会，

县直有关单位：

一年来，在县委、县政府的正确领导下，

全县广大教师和教育工作者坚持以习近平新

时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯

彻执行党的教育方针，紧紧围绕＂办人民满

意的教育＂总体目标，落实立德树人根本任

务，纵深推进教育事业高质量发展，涌现出

了一批具有时代特色的优秀教师和优秀教育

工作者，充分展现了新时代人民教师的良好

形象。为表彰先进、树立模范，弘扬全县广

大教师和教育工作者爱岗敬业、无私奉献精

神，县政府决定对孟洁等８４名优秀教师、张

惠萍等８名优秀教育工作者进行表彰。希望受

到表彰的优秀个人倍加珍惜荣誉，继续保持

积极的精神风貌和严谨的工作作风，以更加

饱满的热情，为我县的教育事业再创佳绩、

再立新功。全县广大教师和教育工作者要以

先进为榜样，开拓进取，努力工作，为振兴

鄢陵教育，全面开创鄢陵社会主义现代化建

设新局面做出新的更大贡献！

附件：２０２２年度鄢陵县优秀教师和优秀

教育工作者表彰名单

２０２２年９月５日

附件：

２０２２年度鄢陵县优秀教师和优秀
教育工作者表彰名单

　　一、鄢陵县优秀教师 （８４名）
孟　洁　鄢陵县职业教育中心教师
宋玉洁　鄢陵县职业教育中心教师
薛文峰　鄢陵县职业教育中心教师
程相林　鄢陵县第一高级中学教师
吴延华　鄢陵县第一高级中学教师
马银娜　鄢陵县第一高级中学教师
曹　媛　鄢陵县第一高级中学教师
黄彦芹　鄢陵县第一高级中学教师
张文芳　鄢陵县第一高级中学教师
盖莎莎　鄢陵县第一高级中学教师
炊素君　鄢陵县第一高级中学教师
石会娟　鄢陵县第一高级中学教师
刘亚娟　鄢陵县第一高级中学教师
王玉岭　鄢陵县第二高级中学教师
杜恒琦　鄢陵县第二高级中学教师
常慧革　鄢陵县第二高级中学教师
郭红雨　鄢陵县第二高级中学教师
苏延玲　鄢陵县第二高级中学教师
王琼漪　鄢陵县第二高级中学教师
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陈秋霞　鄢陵县第二高级中学初中部
教师

郑萌萌　鄢陵县第二高级中学初中部
教师

张翠霞　鄢陵县初级中学教师
王趁花　鄢陵县初级中学教师
耿荟英　鄢陵县初级中学教师
娄杏巧　鄢陵县初级中学教师
李海平　鄢陵县初级中学教师
刘凌云　鄢陵县实验学校教师
牛香杰　鄢陵县实验学校教师
梁军营　鄢陵县实验小学教师
滕延涛　鄢陵县实验小学教师
王　艳　鄢陵县实验小学教师
郑宝霞　鄢陵县实验小学教师
刘亚丽　鄢陵县实验小学教师
孙艳华　鄢陵县实验小学教师
王　静　鄢陵县实验小学教师
孙曼荷　鄢陵县人民路小学教师
朱　琳　鄢陵县人民路小学教师
马丽娟　鄢陵县人民路小学教师
李　艳　鄢陵县人民路小学教师
陈　晨　鄢陵县人民路小学教师
郑晓婷　鄢陵县人民路小学教师
郭亚飞　鄢陵县海棠路小学教师
陈莉娟　鄢陵县海棠路小学教师
陈艳霞　鄢陵县县直幼儿园教师
晋蒙蒙　鄢陵县县直幼儿园教师
朱景梅　鄢陵县成人教育教研室教研员
张婧涵　鄢陵县中小学普通教研室教

研员

王　娟　鄢陵县中小学普通教研室教
研员

谷文俊　鄢陵县中小学综合实践学校
教师

陈瑞丽　鄢陵县柏梁镇六湾学校教师
吴慧芳　鄢陵县柏梁镇六湾学校教师

张敬敏　鄢陵县柏梁镇岗底张小学教师
张春艳　鄢陵县柏梁镇六湾学校教师
刘文敏　鄢陵县柏梁镇六湾学校教师
王会云　鄢陵县柏梁镇六湾学校教师
马　萌　鄢陵县陈化店镇东明义小学

教师

马丹丹　鄢陵县大马镇初级中学教师
梁建国　鄢陵县大马镇初级中学教师
杜建友　鄢陵县大马镇初级中学教师
马小红　鄢陵县大马镇初级中学教师
孙书云　鄢陵县安陵镇中心小学教师
许丽芳　鄢陵县第二初级中学教师
程艳萍　鄢陵县第二初级中学教师
刘继霞　鄢陵县马坊镇第一初级中学

教师

郭立钢　鄢陵县马坊镇孙村小学教师
时迎秋　鄢陵县马坊镇七里桥学校教师
徐艳华　鄢陵县马坊镇第一小学教师
程四英　鄢陵县马坊镇第一初级中学

教师

张全伟　鄢陵县马坊镇程岗小学教师
王艳平　鄢陵县马栏镇实验小学教师
苏玉华　鄢陵县马栏镇牛集小学教师
王欣荣　鄢陵县马栏镇第一中学教师
张运良　鄢陵县马栏镇实验小学教师
汪孝飞　鄢陵县南坞镇第一初级中学

教师

刘淑芳　鄢陵县南坞镇第一中心小学
教师

吴晓亮　鄢陵县彭店镇凤岗小学教师
苏化龙　鄢陵县彭店镇中心小学教师
邢小丽　鄢陵县陶城镇初级中学教师
耿亚崇　鄢陵县陶城镇初级中学教师
马俊丽　鄢陵县望田镇晋庄学校教师
赵洪亮　鄢陵县望田镇第一初级中学

教师

孙松峰　鄢陵县张桥镇潘庄小学教师
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温宏伟　鄢陵县只乐镇第一初级中学
教师

聂守丽　鄢陵县只乐镇中心小学教师
二、鄢陵县优秀教育工作者 （８名）
张惠萍　鄢陵县职业教育中心社团专干
苏盘山　鄢陵县教师进修学校后勤主任
常培丽　鄢陵县第一高级中学教务处

干事

杨会敏　鄢陵县初级中学备课组组长
王保红　鄢陵县实验小学政教处副主任
宣秋丽　鄢陵县柏梁镇漆井小学校长
徐喜杰　鄢陵县柏梁镇第一初级中学教

务处副主任

赵春山　鄢陵县马坊镇营岗小学教务
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【卷外拾遗】

鄢陵苏源生

　　鄢陵人杰地灵，文官、武将、文豪代代辈出。
武将的典型代表有五代十国的武穆王马殷及其子孙，

近代的武将有民国时期少将旅长陈德馨，现代的有

上将刘永治；文官的典型代表有宋代的崔立，明代

的户部尚书张睿、刑部尚书刘景；文豪有明代的教

育家薛 （文清）蠧，明代诗人陈蓒，清代大诗人梁

熙；古代还有大隐士许由，养生鼻祖彭祖，道德模

范陈萛 （文范）等。

鄢陵县之所以有这些丰富的人文历史资料，总

离不开这些编撰地方志的先贤达士们，他们博览群

书，辨别真伪、剔除谬误，让鄢陵地方志像一颗明

珠，在历代中国地方志中熠熠生辉。 《鄢陵文献志》

作为地方志的佼佼者，更是让文人墨客津津乐道。

《鄢陵文献志》作者苏源生 （１８０７－－１８７０），字泉

沂，号菊村，鄢陵县城内小东街人。出身于书香之

家，自幼好学，喜为文词，人称广文。２４岁考取秀

才，３０岁中拔贡，３４岁再中河南乡试副榜。此后绝

迹科场，许多同窗好友几次邀他入京应试，他都婉

言谢绝。４５岁时，因＂学养纯粹＂，博学多才，乐做

有益之事，被荐为孝廉方正，旨诏河南训导，他均

力辞，虽大学士委仁多次书信敦促，亦不肯出仕。

晚年赐儒林郎，光禄寺署正衔。

苏源生一生未做过官，终身致力于书籍的收藏、

著述和教育事业。

鄢陵旧有文清书院，房舍倾颓，课事荒废。咸

丰元年 （１８５１），苏源生主持修复书院，兴办教育，

亲任主讲。他鸡鸣入院，夜半而息，为师生作表率。

他考核学生品学兼顾，孰去孰留，发榜公布，虽亲

属亦无例外。在他主讲文清书院的１５年中，先后有

４００余人受业。

苏源生平日以读书藏书为乐事，视书籍为家珍。

他常常告诫后代，藏书比置房产田地更宝贵。在苏

源生的一生中，积书达数万册。内有许多地方志书

及家族谱牒。袁世凯称帝后，就派人来苏家抄写过

《袁氏家乘》。

苏源生仰慕先哲，信笃程朱理学，藏书之外，

尤喜辑著，曾收集中州名人文集 １００余卷，参以志

乘，于道光二十五年 （１８４５）成 《中州文征》５４

卷。当时的文渊阁大学士倭仁称该书为＂撷河洛之

菁英，极人文之渊薮，文章经籍灿烂大备＂。早在弱

冠之年，苏源生观鄢陵旧志，嫌其不详不核，就开

始留意古今史籍和金石遗文，凡有关鄢陵史实即随

手摘录，终于在同治元年 （１８６２）成 《鄢陵文献志》

４０卷。苏源生笔耕一生，辑著丰富，除 《州文征》

和 《鄢陵文献志》外，还有 《师友札记》４卷，《省

身录》１０卷， 《大学臆说》１卷， 《记过斋答记》２

卷， 《记过斋诗稿》２卷， 《中州学案》一书未竟

而卒。

（地方史志编纂室供稿）
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书书书

索　引

说明：

一、本索引把年鉴所刊登的条目，采取主题分析的方法，按汉语

拼音 （同音字按声调）顺序排序。

二、大事记不再编制索引。

三、索引名称后的阿拉伯数字表示内容所在页码。

四、内容有交叉的条目，为便于读者检索，在索引中重复出现。

Ａ

爱心驿站建设　１３５
安陵镇　２７０
安全保卫　１８８
安全储粮　２１０
安全监管　１６６
安全生产　２１４、２１７、２３４、２７９
安全生产和信访稳定　２１０
安全稳定　２０６、２２２
安全训练　１１９
安全隐患排查治理　１１７
安置帮教　１６３
案防风控　１８６

Ｂ

百日会战　１５２
百姓文化云工作　２５７
柏梁镇　２９１
办公用房管理　１２３

保障民生　１９２
标准化工作　１７６
殡葬改革　２６８
兵员质量提升　１６５
博物馆　２４８
不动产登记　２２９
不良贷款化解处置　１８５

Ｃ

财税征管　１７８
财务管理　１８８
财政　１７８
财政　税务　１７８
参政议政　１２８
残疾人联合会　１４５
测绘管理　２３０
产教融合　２４５
产业发展　２９３、２９６、３００
产业工人队伍建设　１３６
产业升级　３０３

７２３索　引　



陈化店镇　２９５
成立专班　７２
成人教育　２４５
城市更新　２３３
城市管理　２３６
城市会客厅　２３４
城乡规划　２３４
城乡建设　２３２
城乡融合发展　１６８
创建引领　７２
创新载体　７３
创业惠民工程　１９１
慈善总会　１４６
促进政策贯彻落实　１７３
村级集体经济发展　６８
村集体经济发展　２７９
存贷款业务　１８７、１８９
存贷业务　１８３
存款业务　１８４、１８５、１８６、１８７、１８８、１９０
存款营销　１８９

Ｄ

大马镇　２８９
大气目标完成　２２７
大气污染防治　２１７、２９３
大学生社会实践　１３８
代表工作　１０７
贷款投放　１８８、１８９
贷款业务　１８４、１８５、１８７、１９０
党办姓党　８３
党的建设　１０２、１０８、１２９、２４１、２７２、２８５、
２８８、２９４、 ２７５、 ２７７、 ２８０、 ２８３、 ２９１、
３０１、３０４
党风廉政建设　１２６、２８８、２９１、２９５
党建成效　１０１
党建工作　９８、１１９

党建理论　１０１
党建融合　１０１
党建引领　１０１
党史宣传　２５２
党史研究　２５２
党务工作　１２５
党校工作　１０２
党员干部教育培训　８５
档案　２５５
档案安全保管　２５６
档案查阅　２５５
档案法制及信息宣传　２５５
档案数字化推进　２５５
档案业务指导　２５５
道路安全专项整治　２１８
道路交通安全　１５５
道路绿化及城区绿地补栽　２３９
道路养护　２１４
道路运输　２１５
地方史志　２５３
地理　４２
地名管理　２６８
第五次全国经济普查　１７２
电力　２２１
电力服务　２２１
电网建设　２２２
电信　２２０
动态监测帮扶　６５
督查工作　９４、１１４
队伍管理　１２０
队伍建设　９４　１００　１０５　１１６　１２５　１４２　
１４５　１５１　１５６　１６６　１６７　１８２　２４５
对外贸易　２０８

Ｅ

儿童保障　２６８
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二十大会议精神学习宣讲　１０４
二十大精神学习贯彻　１４３

Ｆ

发挥余热　９９
发展和改革　１６８
法律法规学习　２３６
法律援助　１６２
法院　１５８
法制教育宣传　１３９
法治　１４８
法治宣传　１６２
法治鄢陵建设　１５０
法治政府建设　１５１
反不正当竞争　１７６
防溺水安全宣传　２２５
防汛抗旱　２２２
防汛应急预案编制　１１８
防疫抗疫、慈善力量　１４６
防疫与教学　２４３
防灾减灾救灾　１１８
防震减灾　１１８
房地产　２３４
放权赋能改革　９７
非法营运治理　２１５
非公经济服务　９０
风险防范　１８３、１９１、１９２
风险管控　１８８、１９２
风险合规　１８５
服务保障　２１５、２６５
服务大局　８３
服务工作　１２９
服务管理　２１１
服务青年发展　１３９
服务体系建设　１９８
服务意识提升　１２２

服务质量提升　１６７
服务中心大局　２６０
妇女联合会　１３９
附录　３１９
复工复产保障　１５９
复杂问题专班推进解决　７０

Ｇ

干部培训和理论宣讲　１０３
干部选派　６９
港澳台侨统战工作　９１
高标准农田建设　１９４
高位推进　７２
革命旧址 （遗址）保护利用　２５２
个金存款　１８４
个金业务　１９１
个人贷款　１８６
个性问题一企一策解决　７０
耕地保护　２２９
工程建设　２１４
工业和创新高技术发展　１６９
工业经济运行　１９９
工作机制　２６２
工作开展　１３９
公安　１５２
公共卫生服务　２５９
公共文化　２４８
公共资源交易管理　１２１
公交服务　２１６
公路建设　２１６
公司贷款　１８６
公司业务　１９１
公司治理　１８９
公务用车管理　１２３
“９９公益日”　２６８
公益诉讼检察　１５７

９２３索　引　



攻坚行动　９５
供销合作　２０９
共青团鄢陵县委员会　１３７
购书中心门店建设　２５６
股室评议　１２２
关爱帮扶　１３５
关爱职工　２１９
关心下一代工作　１０４
广播电视　２５１
规范管理　２２２
规划编制　２３５
规划管理　２２８
规划引领　２６２
国家乡村文化和旅游带头人　３０５

Ｈ

合规检查　１８９
河长制工作　２２３
河南省优秀 （杰出）民营企业家　３１０
河南鄢陵农村商业银行股份有限公司　１８８
河南银凯建筑工程有限公司　２０３
后勤服务保障　１２３
户政管理　１５５
护航二十大　１４８
花木产业转型发展　２３０
环境保护　２８７
环境监管执法　２２８
环境污染防治　２７４
环境整治　２８４、２９３、２９７
环卫保洁　２３６
换届工作　１４５
换届选举　１０７
惠民消费　１３５
惠农政策落实　１９６、２４１
惠企政策落实　１９９
惠企助企　２６５

活动开展　６９、１１６
火灾防控　１２０
货车尾气监测　２２７

Ｊ

机构编制工作　９６
机构编制实名制管理　９７
机关党建　１００
机关党建工作　１００
机关建设　８４
机关事务　１２３
机西高速彭店站绿化　２３９
机要工作　１１５
基层工会组织建设　１３６
基层基础工作　１５４
基层基础建设　１３７
基层减负　９５
基层社会治理　２６８
基层组织建设　８７
基础设施　２１４、２４１
基础设施建设　２３３、２３８、２７９
基础业务　２０６
集体协商要约行动　１３６
计划执行情况　１６８
纪检监察　１３１
技能大赛　２４５
技术保障，数字防线　１２４
技术改造　２００
祭奠革命先烈　２６６
家庭文明建设　１４１
贾鲁河治理项目　２２３
价格管理　１７０
监督工作　１０６
检察　１５６
建言献策　１２９
建置沿革　５２
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健康养生资源　５２
健全机制　７３、９４
交流联谊　１２９
交通运输　２１４
教材教辅发行　２５６
教师进修　２４６
教师培训　２４２、２４４、２４６
教学教研　２４２
教研教学　２４４
教育　２４１
教育改革　２４１
教育　体育　２４１
金融　１８３
金融风险防范　１２３
金融服务管理　１８４
金融管理　１２２
金融数字化转型　１８６
经济发展　２７９、２８１、２８７
经济管理　１６８
经济建设　２７１
经济社会发展服务　１６０
经济责任审计　１７４
经济指标完成　２３３
经营情况　１９１
经营效益　２１８
经侦工作　１５３
精准扶贫　２８７
精准施策　７３
景区创建　２４９
警示教育　１６１
就业创业服务　２６４
就业创业和权益保障　２６７
聚焦中心服务大局　８５
卷烟营销　２１２
决策督查　９４
军事　１６４

军转干部补助　２６６

Ｋ

开发区体制机制改革　９６
开放合作　２６３
康养产业　２６２
抗疫一线　１８０
科技安保　１８９
科技创新　２００
科技　工业　１９９
科技和工业信息化　１９９
科普创新　１４３
科普宣传　１４３
科学技术协会　１４３
科研咨政　１０３
客服服务　２２１
客户服务　２１９
空间治理　２３７
跨越工程施工　２２５
矿产资源管理　２２９
扩大地方志工作　２５４

Ｌ

垃圾转运　２３８
蜡梅新品种　２３２
辣椒标准化生产基地创建　１９５
劳动关系　２６５
劳动纠纷化解　１３６
劳模推荐　１３５
老城区绿地管护　２３９
老干部工作　９８
老年教育　９９
老区建设　２５２
理论学习　８９、１３１、２５３
利润情况　１８５
联络联谊　９０

１３３索　引　



联通　２２０
联乡帮村　２２４
练兵备战　１６４
粮食购销　２１０
粮食生产　１９４
林木种苗及技术推广　２３１
林业　２３０
林业生态建设　２３０
林业有害生物防治　２３０
林政资源管理　２３０
领导班子和干部队伍建设　８６
留守儿童关爱　１０４
路域环境整治　２１５
路政管理　２１６
履职担当　１６７
律师管理　１６２
绿色化改造　２００

Ｍ

马坊镇　２７２、２９９
民生保障　１７９、２７１、２８０、２９７
民生改善　２８２、３０４
民生工程　２９１
民生实事　１４１、２５９
民生事业　２９４、３０１
民生项目审计　１７３
民事行政检察　１５７
民政　２６７
民主协商　１２８
民族团结服务　９１
民族宗教概况　５３
民族宗教治理　９１

Ｎ

南京林业大学生物质材料科研成果鄢陵转化

生产基地　２０１

南水北调　２２４
南坞镇　２７８
内控合规　１８６
能力作风建设　１０２、１０８、１４４、２５３
能力作风年建设　２６０
能源资源管理　１７０
年鉴编纂　２５３
农村抵押贷款　１９５
农村改革　１９５
农村人居环境整治　１９５
农村饮水安全　２２３
农机安全监理　１９８
农机购置补贴　１９７
农机化技术试验示范项目　１９７
农机化生产　１９７
农技服务　１９４
农业　１９４
农业机械化　１９７
农业经营主体　１９５
农业　农村　１９４
农业农村工作　１７１
农资储备　２０９
女职工维权　１３６

Ｐ

盘活低效闲置土地　２０５
彭店镇　３０２
品牌创建　２６２
平安建设　２７５、２７７、２８０、２８５、２９４
平安建设推动　１６０
平安鄢陵建设　１４９
普法宣传　１６１
普惠金融　１８７、１９１
普惠拓展　１８５

Ｑ

其他工作　２５５
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气象　２０６
气象服务　２０６
气象信息宣传　２０７
企业帮扶　１７５
企业高质量发展助力　７１
企业管理　２１３
企业绿色化改造　２２８
企业培育　２００
企业升规纳统　１７２
企业资金问题解决　７０
签约和在谈项目　１２６
强化监督贯通融合　９３
强化引领　７４
强化应急值守　１１８
强化职能作用　１４５
青少年关爱　１０５
清零行动　１３３
清收化解　１８５
区域位置　４２
渠道建设　２２１
全国公安机关爱民模范　３０６
全国青少年普法教育优秀辅导员　３０８
全国统计系统先进个人　３０７
全国优秀少先队辅导员　３０９
全民健身运动　２４４
全域旅游　２４９
“全域水系”建设　２２３
群团组织　１３５

Ｒ

燃煤散烧管控　１７６
绕城高速建设　２１４
人才队伍建设　８８
人防宣传　１６７
人居环境　２８８
人居环境改善　２７９

人居环境整治　１３６、１４０、２７５、２７７、２９０
人口概况　５３
人口健康服务　２５９
人口民族　５３
人力资源和社会保障　２６４
人民调解　１６３
人民防空　１６６
人民武装　１６４
人事人才　２６４
人物　３０５
人物·荣誉　３０５
人影及安全生产　２０７
任免工作　１０７
荣誉　３１１
融媒体　２５１
融资服务　１９０
弱势群体救助　１５８

Ｓ

“三农”工作　２８７
“三散”治理　２２７
扫黑除恶　１５８
森林防火　２３１
商贸流通　２０８
商务　２０８
商业贸易　２０８
社会保险基金征管　１７８
社会保障　２６４
社会诚信助推　１６０
社会大局　２７２、２８２
社会关爱　２６８
社会管理　２０６
社会化技能培训　２４５
社会经济服务　１４０
社会救助　２６７
社会培训承接　１０３
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社会生活　２６４
社会事业　２７７、２８５、２８７
社会事业发展　１６９
社会稳定　１４５、１５３、３０１
社会稳定维护　１４８
社会信用体系建设　１７０
社会志愿服务　１３８
社会治理　１５８、２８８
社会综合治理　２９１
社区矫正　１６３
涉案未成年教育矫治　１５８
涉黄缉毒执法　１５２
涉农检察方式创新　１５８
深松整地作业　１９７
审计　１７３
审计成果　１７３
审计质量提升　１７４
审判执行　１５９
生活待遇落实　９８
生态环境　２７１
生态环境保护　２２７
生态环境服务　２２８
生态环境和自然资源　２２７
生猪生产　１９６
省、市年鉴鄢陵篇资料的上报　２５４
师德活动开展　２４２
师资队伍建设　１０３
实战实训　１１９
实战演练　１２０
食品安全监管　１７５
市场发展服务　２１０
市场管理　２１１、２５０
市场监督管理　１７４
市场监管　１７６
市场体系规划　２１１
市容管控　２３６

事业单位重塑性改革　９７
事业登记管理　９７
数据平台　１２５
数字化转型升级　１９９
数字乡村建设　１２５、２１９
“双违”整治　２３５
双拥政策落实　２６６
双重预防体系建设　１１７
水利　２２２
水利建设　２８５
水目标完成　２２７
水资源管理　２２４
税费收入　１８１
税务　１８０
司法公证　１６２
司法所建设　１６３
司法行政　１６１
思想政治教育　１６４
“四风”纠治　１３２
“送温暖活动”　１４７

Ｔ

陶城镇　２８０
特色产业　２８４、３００
特色农业　１９４
特殊问题领导示范引领　７０
特载　１
特种设备监管　１７５
提案办理　１２８
提标扩面　２３３
提质增效　１６１
体育　２４３
体制机制改革　２０５
条例宣传　１１６
通讯保障　２１９
统计　１７１
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统计调查　１７２
统计服务　１７２
统计基础建设　１７３
统战工作　９０
投资管理　１６９
图书发行　２５６
图书馆　２４７
图书销售　２５６
土地供应　２２９
推进群众增收　６６
退税减税降费　１８１
退役军人事务　２６５
脱贫攻坚　１４５、３０１
拓户业务　１８６

Ｗ

外宣工作　２５１
万人助企　１９０
万人助企、联乡帮村　２４６
万人助企联乡帮村　６９、９８、１３６
网络管理　１１５
网络建设　２２０、２２１
５Ｇ网络建设　２１９
网络诈骗案件破获　１５２
网络组织建设　２４４
望田镇　２８３
危险废物管理　２２８
为农服务　２０９
卫生健康　２５８
文化馆　２４７
文化广电和旅游　２４７
文化进家庭 “五个一”活动　１４６
文化　旅游　２４７
文化旅游资源　５０
文化市场监督　１０５
文秘工作　１１４

文明创建　８９、２７１、２８０
文史宣传　１２９
文物考古　２４９
文学艺术界联合会　１４４
文艺创作　１４４
文艺志愿服务　１４４
问题楼盘化解及 “保交楼”　２３４
问题整改　６７
“无废城市”建设　２２８
“五星”支部创建　７２

Ｘ

夏粮收购　２１０
夏庄小游园绿化建设　２３９
先进制造业　２０４
县情概览　４２
县委办公室　８３
县委常委 （扩大）会议　７９
县委全会　７９
县政府办公室　１１４
限时反馈　７０
线上信用贷款　１９０
乡村建设　６７、３００
乡村污水治理　２２８
乡村振兴　６４、１９１、１９３、２２０、２７４、２７９、
２８２、２８４、２９０、２９３、３０４

乡村振兴服务　１８７
乡村治理　６７、２９８
乡镇体制机制改革　９６
乡镇综合行政执法改革　９６
向基层报到　１３９
项目建设　１６８、１９６、２１０、２１６、２４３、２５８、
２６２、２７４、２９０、２９３、２９６、３０３
项目推进　１２７
项目信息库建设　１２７
项目营销　１８４

５３３索　引　



项目运营　２３７
消毒消杀　２３８
消防　１１９
消费者权益保护　１７６
小区标准化景观建设　２４０
校外培训机构监管　２４２
校园安全　２４３
校园安全、疫情防控　２４５
校园书店工作　２５７
心理健康服务　１３７
新媒体　２５１
信访　１１５
信访工作　２３０
信访积案化解　１６０
信访维稳　１５７、２６６
信访稳定　９９
信访舆情稳定　６８
信号传输　２５１
信息工作　１１４
信息化建设　１９８
信息宣传　９２
刑事检察　１５７
刑事执行检察　１５７
行政规范性文件管理　１５１
行政区划　５３
行政效能提升　２３５
行政执法建设　１５１
许昌千里行包业有限公司　２０３
许昌欣源生态园林有限公司　２０１
畜产品质量安全　１９６
畜牧业　１９５
畜禽粪污资源化利用　１９６
宣传氛围营造　６９
宣传工作　８８、１０５、１４６
宣传教育　８９、１１９、１２１、２３８、２４３
宣传培训、“９９公益日”活动　１４６

宣传营销　２５０
学习活动开展　１０４
巡察村 （社区）示范点打造　９３
巡察工作　９２
巡察联动融合　９３
巡察整改落实　９４

Ｙ

烟草专卖　２１２
烟叶生产　２１２
鄢陵腊梅园饮业有限公司　２０２
“鄢陵模式”从小清新到高大上飞跃发展的十

　年　３０
鄢陵县金地园艺场　２０４
鄢陵县人民代表大会　１０６
鄢陵县人民政府　１０９
鄢陵县人民政府关于表彰２０２２年度鄢陵县优
秀教师和优秀教育工作者的决定　３２４

鄢陵郑银村镇银行股份有限公司　１８９
延期授信业务　１９０
沿革区划　５２
养护管理　２１６
养老服务　２６７
药品安全　１７５
业务发展　１８７、２２０
业务服务　２１８
业务管理　１８９
业务监管　１２２
业务交易　１２１
业务经营　１８８、１９２
业务培训　２２１
业务学习　２５４
“一函一书一约谈”机制落实　９３
医保惠民制度优势发挥　２６１
医保经办服务下沉　２６１
医疗保障　２６０
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医疗保障基金运行　２６０
医疗服务　２５９
医疗领域改革推进　２６１
医药体制改革　２５８
依法行政　１１５
依法行政机制落实　１５２
依法行政能力提升　１５２
移动　２１９
移民工作　２２４
以案促改　１３３
艺术非遗　２４８
议案建议办理　１０８
意识形态　８９
意识形态引领　１３７
银企服务　１９０
银行卡业务　１８８
引黄调蓄工程运行维护　２２５
引黄湿地项目　２２３
隐患排查　１５３
隐患排查和治理　２２５
应急处突　１５３
应急管理　１１７
应急管理体系建设　１１８
应急物资储备　１７１
营商环境　１５５、１８２
营商环境建设　１７１
营商环境优化　１２１、１７４、１７６
用途管制　２２９
优抚褒扬　２６６
优化教学　２４４
优化支出结构　１７８
邮政　２１８
油烟治理　２３７
预算执行审计　１７３
园林绿化　２３９
园林乡镇申报　２４０
“圆梦助学”帮扶　１４６

运行管理　２２４

Ｚ

灾后重建　２２３、２３１
在县委十四届四次全会暨县委经济工作会议

上的讲话　１　１３
责任落实　６４
债券项目资金　１８０
张桥镇　２７５
招商　１２６
招商情况　１２６
招商引资　２０４、２０８、２７６
镇村志编纂培训工作　２５４
镇情概况　２７０
征管改革　１８１
正风肃纪　１３２
政策落实　６４
政法与综治　１４８
政府常务会议　１１１
政府工作报告　２０
政府投资工程审计　１７４
政府性基金征管　１７８
政府债务监管　１７８
政企互动发展　１９２
政务服务　１２４、２１５
政务公开　１１５
政务信息宣传　２３０
政银企对接　１８３
政银企服务　１８７
政治安全维护　１３５
政治待遇落实　９８
政治监督　１３１
政治教育　１５６
政治理论读物发行　２５７
政治巡察　１３３
知识产权保护　１７５
执法稽查　１７６
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执法监察　２２９
执法监督建设　１５５
执纪执法　１３２
职工书屋示范点建设　１３６
职业教育　２４４
只乐镇　２８６
志愿服务　１４２、１４６
制定方案　７３
制度建设　１０８
治安防控体系建设　１５４
治安管理　１５４
治超工作　２１５
智慧城市建设　１２５
智慧法院建设　１６０
中国工商银行股份有限公司鄢陵支行　１８６
中国共产党鄢陵县委员会　７５
中国建设银行股份有限公司鄢陵支行　１８７
中国农业发展银行鄢陵支行　１８７
中国农业银行股份有限公司鄢陵支行　１８５
中国人民财产保险股份有限公司鄢陵支公司

　１９１
中国人民银行鄢陵县支行　１８３
中国人民政治协商会议鄢陵县委员会　１２８
中国人寿保险股份有限公司鄢陵支公司　１９２
中国银行股份有限公司鄢陵支行　１８４
中国邮政储蓄银行股份有限公司鄢陵县支行

　１９０
中间业务　１８５
中心工作　１４１
中原银行股份有限公司鄢陵支行　１９０
重大事项决定　１０６
重大问题政府研判解决　７０
重点产业招商　１２７
重点工业产品监督　１７５
重点工作　１１６
重点区域管理　２２７
重点物品监管　１５４

重点项目攻坚　１９９
重点项目规划　２３５
重点项目投放　１９０
主要经济指标完成情况　１７１
助企惠企　１２３
助企纾困　１９１
助推乡村振兴　１７９
住房和城乡建设　２３３
驻村帮扶　１１５
专记　３０
专卖管理　２１２
专项查办　９４
专项活动　２１７
专项监督　１３２
专项整治　２１０
转型发展　１９２
资金监管　１８０
资金项目管理　６６
资料征编　２５２
资源　４７
资源配置优化调整　９７
自然环境　４２
自然资源　４７
自然资源管理　２２８
自身建设　８８、１０５、１３０
总工会　１３５
综合工作　１１４
综合执法　１９４、２１５
综述　７５、１０６、１０９、１２８、１３１
组建农村产权交易中心　２０９
组织保障　９２
组织工作　８５
组织机构　５４
组织建设　１４６、２３８
最美读书声　２５７
作风建设　２７２
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