马坊镇（3/4）联校联考方案

一、 自2016年秋季开始，各中小学校经费支出务必保证30%用于业务开展，初中务必保证每生80元，小学务必保证每生60元；初中务必保证每生30元用于学校安全支出，小学务必保证每生20元用于安全支出（以上不含学校业务，安全方面的硬件投入），保证每生50元用于校园改造，奖励性绩效工资保证不低于绩效工资总额的60%用于业务考核。
二、根据我镇实际情况，我们把全镇成建制小学分成四个联校。西南联校：马坊集、七里桥、马贡；东南联校：程岗、丁庄、营岗；东北联校：一小、姚家、后杨；西北联校：孙村、晋门、左岗。其它教学点由于班级不一致暂时不在联校范围内。各个联校实行执行校长负责制，每学期轮换一次。中心校派联络校长，具体为西南联校杜世英，东南联校孙俊杰，东北联校陈要争，西北联校陈红杰。本次的执行校长为马艳玲、袁冰、李建军、秦书臣。实行联校后，班级统一编排，例如七里桥一年级为一、1班、马贡一年级为一、2班、马集一年级为一、3班、一、4班。具体分班安排另见附件。
1、质量评估。实行联校后，我们将重点进行质量评估，以考试促进质量的提升，坚持考试的科学化、精细化、标准化、常态化。除了每学期的期中和期末以及全乡的质量抽测外，各联校再举行1/4和3/4两次联考。联考由各联校统一组织，中心校提供试卷。每次考试之前，执行校长组织各分校校长到每个学校逐班落实人数，每年级每班选1/2的学生参加考试，单人单桌，联校内推磨式监考，本级监考本级，评卷在执行校，各校共同参与，本级不评本级，及时拿出成绩。
2、成绩排名。每学期的1/4评估，各个年级直接按人均分排出各级名次。3/4评估，以1/4评估为基数，看两个相邻名次的分差改变情况，若低名次的比高名次的缩小了50%的分差，则名次置换（例如1/4考试中第一名人均88，第二名86，3/4考试中第一名人均88，第二名人均分为87.1，则名次互换，同比下推）。
3、每次考试，各联校排出各级的前20名，对各班所占的比率做出排名。前20名做为尖子生重点培养对象，适时和另几个联校的前20名做比赛。
4、奖励办法。采用单科比较的办法，语文、数学都设奖。每校每班每学科每次兑出100元，提前交给执行校长，如果每个年级有三个班级，第一名奖200元，第二名奖100元，第三名不奖。如果有四个班级，第一名奖240元，第二名奖160元，三四名不奖。如果有五个班级，第一名奖260元，第二名奖160元，第三名奖80元，四五名不奖。成绩揭晓后，及时由执行校长兑现奖惩。

5、严格把关。每次联考，联络校长和执行校长要严把每一个环节，带到各校的试卷务必是密封加盖中心校公章的，在教室当着学生面拆封；试卷装订各校收回后混装，标准统一要求，评卷统一组织，本年级不改本年级试卷，严禁有做记号等行为发生。
6、实行联校后，各联校之间要多交流，资源共享，均衡发展，在备课、听课、赛课等活动上可以互动交流，充分发挥优质教育资源的辐射和带动作用，提高教师的专业水平。
7、六年级单独由一小、马贡、程岗、七里桥、左岗形成联校，执行校长为王红凯，联考办法同上。
本方案各学校要及时传达给每一位老师，要在全乡范围内大力转变教风、学风，力争在2-3年的时间里，全乡教育教学水平有明显的提升，进入全县先进行列。
考试时间：5月17号上午8:30—11:10（两科同时发卷）。

评    卷：各校和执行校协商安排，结束后把成绩交到中心校。

评    比：四分之三考试比进步，本次考试按进步情况折算兑现奖惩。

要    求：注意安全，注意时间，做好保密工作，杜绝失误。

 马坊镇中心学校
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